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REPUBLIKA HRVATSKA
ZAVOD ZA UNAPREPIVANJE ZA§TITE NA RADU

KLASA: UP/I-115-01/15-01/111
URBROJ:  425-02/2-15-2
Zagreb, 29. prosinca 2015.

Na zahtjev ZAVODA ZA UNAPREDIVANIE SIGURNOSTI d.d. iz Osijeka, Trg Lava
Mirskog 3/111, OIB: 83442273157, a temeljem ¢lanka 30. stavka 2. i ¢lanka 83. stavka 4. tocka 9.
Zakona o zadtiti na radu (,Narodne novine®, broj 71/14, 118/14 i 154/14), Zavod za
unapredivanje zastite na radu (dalje: Zavod) dcnosi

RJESENJE

I:
ZAVOD ZA UNAPREDIVANIJE SIGURNOSTI d.d. iz Osijeka, Trg Lava Mirskog 3/111,
OIB: 83442273157, ispunjava uvjete za obavljanje poslova zastite na radu, te se ovlaséuje da u
okviru svoje djelatnosti moze obavljati sljedeée poslove:

1. obavljanje poslova zastite na radu kod poslodavca
2. osposobljavanje za zastitu na radu (osposobljavanja radnika za rad na siguran nacin te
osposobljavanje poslodavca, ovlastenika i povjerenika radnika za zastitu na radu)

3. izrada procjene rizika
4. ispitivanja radne opreme
5. ispitivanja u radnom okolisu

a) ispitivanja fizikalnih ¢imbenika

b) ispitivanja kemijskih ¢imbenika.
O obavljenim ispitivanjima, navedena pravna osoba je obvezna izdavati i Suvati isprave te

vediti evidenciju.
IL.

Ovim RjeSenjem stavlja se izvan snage Rjesenje Ministarstva rada i mirovinskoga sustava
KLASA: UP/I-115-01/15-04/12, URBROJ: 524-03-02-01/2-15-2 od 27. veljage 2015. godine.

1.

Poslove iz tocke I. ovog Rjesenja navedena pravna osoba moze obavljati dok ispunjava
uvjete propisane Pravilnikom o ovlastenjima za poslove zastite na radu (,,Narodne novine®, broj
112/14 i 84/15), a o svim promjenama koje se odnose na ispunjavanje propisanih uvjeta, pravna
osoba je duzna obavijestiti ovaj Zavod odmah po nastanku promjene.

IV.
Ovo Rjesenje objavit ¢e se u ,,Narodnim novinama®.

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU



ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.
stranica: 4

-9
Obrazlozenje

ZAVOD ZA UNAPREDIVANIJE SIGURNOSTI d.d. iz Osijeka, Trg Lava Mirskog 3/111,
OIB: 83442273157, podnijela je dana 11. veljade 2015. zahtjev za izdavanje ovlastenja za
obavljanje odredenih poslova zastite na radu, temeljem kojeg je Ministarstvo rada i mirovinskoga
sustava donijelo 27. veljace 2015. godine RjeSenje KLASA: UP/I-115-01/15-04/12, URBROJ:
524-03-02-01/2-15-2, uzevsi u obzir prilozenu dokumentaciju.

Dana 29. prosinca 2015. podnositelj zahtjeva je temeljem tocke 1. prethodno citiranog
RjeSenja, sukladno odredbi ¢I. 9. stavka 2. Pravilnika o ovlastenjima za poslove zastite na radu
(“Narodne novine”, broj 112/14 i 84/15 — u daljnjem tekstu: Pravilnik), a u smislu dopune
zahtjeva od 11. veljace 2015., obavijestio ovo tijelo da ispunjava uvjete za obavljanje poslova
ispitivanja kemijskih ¢imbenika u radnom okolisu.

Na temelju priloZene dokumentacije utvrdeno je da za obavljanje navedenih poslova
zaStite na radu stranka ima:

- zaposlen potreban broj stru¢njaka zastite na radu,

- poslovnik o postupcima, uvjetima i metodama obavljanja poslova zastite na radu.

odnosno da ispunjava uvjete propisane odredbama ¢lanka 3. stavka 3. Pravilnika za
poslove navedene u izreci Rjesenja.

Stoga je, temeljem ¢lanka 11. stavka 1. Pravilnika, rije$eno kao u izreci Rjesenja.

Upravna pristojba u iznosu od 70,00 kuna prema Tarifi br. 1. i 2. Zakona o upravnim
pristojbama (,,Narodne novine®, broj 8/96, 77/96, 95/97, 131/97, 68/98, 66/99, 145/99, 30/00,
116/00, 163/03, 17/04, 110/04, 141/04, 150/05, 153/05, 129/06, 117/07, 25/08, 60/08, 20/10,
69/10, 126/11, 112/12, 19/13, 80/13, 40/14, 69/14, 87/14 i 94/14), ponistena je na zahtjevu.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog RjeSenja je dopustena Zalba koja se moZe izjaviti Ministarstvu rada i
mirovinskoga sustava u Zagrebu u roku od 30 dana od dana dostave ovog Rjesenja.

DOSTAVITI:
ZAVOD ZA UNAPREDIVANIE SIGURNOSTI d.d., 31000 Osijek, Trg Lava Mirskog 3/111

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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SADRZAJ

PODACI O IZRAPIVACU PROCJENE RIZIKA

OPCI PODACI

1. Podaci o poslodavcu i objektima namijenjenim za rad
2. Opis radnog procesa

3. Podaci o radnim mjestima s ra¢unalom

PRIMJENA PRAVILA ZASTITE NA RADU

1. Primjena osnovnih pravila zastite na radu
2. Primjena posebnih pravila zastite na radu
3. Analiza ozljeda

PROPUSTI U PRIMJENI PRAVILA ZASTITE NA RADU

1. Propusti u primjeni osnovnih pravila zastite na radu
2. Propusti u primjeni posebnih pravila zastite na radu
3. Organizacijski propusti

4. Propusti na radnim mjestima s raunalom

PLAN MJERA
ZAKLJUCAK

PRILOZI

1. Sigurnosni podaci izvora fizikalnih Stetnosti, kemikalija odnosno bioloskih agensa koji se
koriste

1.a Sigurnosni podaci izvora fizikalnih Stetnosti
1.b Sigurnosni podaci kemikalija
1.c Sigurnosni podaci bioloskih agensa
2. Popis radne opreme koja se koristi pri obavljanju poslova
Popis osobne zastitne opreme za poslove kod kojih se mora upotrebljavati
4. Popis potrebnih ispitivanja
4.a Popis radnih prostorija i prostora za koje postoji obveza ispitivanja radnog okolisa
4.b Ispitivanja instalacija i ostala ispitivanja
5. Popis radnih mjesta ili poslova s posebnim uvjetima rada

6. ARMOR obrasci: procjena izloZenosti opasnostima po radnim mjestima ili poslovima; pravila,
mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje razine rizika

7. TIzraCun stupnja opterecenosti radnika pri ru¢nom prenosenju tereta (IOR obrasci)

w

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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UvoD

Zakon o zastiti na radu (Narodne novine br. 71/2014,118/14, 154/14) u ¢lanku 18. odreduje:

1) Poslodavac je obvezan, uzimajuci u obzir poslove i njihovu prirodu, procjenjivati rizike za
zivot 1 zdravlje radnika i osoba na radu, osobito u odnosu na sredstva rada, radni okolis,
tehnologiju, fizikalne Stetnosti, kemikalije, odnosno bioloske agense koje koristi, uredenje
mjesta rada, organizaciju procesa rada, jednoli¢nost rada, statodinamicke i psihofizioloSke
napore, rad s nametnutim ritmom, rad po u¢inku u odredenom vremenu (normirani rad), no¢ni
rad, psihi¢ko radno opterecenje i1 druge rizike koji su prisutni, radi sprjeCavanja ili smanjenja
rizika.

(2) Poslodavac je obvezan imati procjenu rizika izradenu u pisanom ili elektronickom obliku, koja
odgovara postoje¢im rizicima na radu i u vezi s radom i koja je dostupna radniku na mjestu
rada.

(3) Poslodavac je obvezan na temelju procjene rizika primjenjivati pravila zaStite na radu,
preventivne mjere, organizirati i provoditi radne i proizvodne postupke, odnosno metode te
poduzimati druge aktivnosti za sprjeCavanje 1 smanjenje izloZenosti radnika utvrdenim
rizicima, kako bi otklonio ili sveo na najmanju moguéu mjeru vjerojatnost nastanka ozljede na
radu, oboljenja od profesionalne bolesti ili bolesti u vezi s radom te kako bi na svim
stupnjevima organizacije rada i upravljanja osigurao bolju razinu zastite na radu.

Pravilnik o izradi procjene rizika odreduje u ¢lanku 1. slijedece:

Ovim Pravilnikom se propisuju uvjeti, nacin i metoda izrade procjene rizika, obvezni sadrzZaji
obuhvaceni procjenom 1 podaci na kojima se procjena rizika temelji te klasifikaciju opasnosti,
Stetnosti 1 napora na radu i u vezi s radom.

Procjena rizika je postupak kojim se utvrduje razina opasnosti, Stetnosti i napora u smislu nastanka
ozljede na radu, profesionalne bolesti, bolesti u svezi s radom te poremecaja u procesu rada koji bi
mogao izazvati Stetne posljedice za sigurnost i zdravlje radnika.

Pojmovi koji se koriste u ovoj Procjeni rizika imaju sljedece znaCenje:

1) Bioloske Stetnosti su bioloski agensi, odnosno mikroorganizmi, ukljucujucéi 1 genetski
modificirane, stani¢ne kulture 1 endoparaziti Covjecjeg i zivotinjskog porijekla, koji mogu
uzrokovati zarazu, alergiju ili trovanje, a koji se koriste u radu ili su prisutni u radnom okoliSu

2) Druga osoba je osoba koja se po bilo kojoj osnovi rada nalazi na mjestu rada (poslovni suradnik,
davatelj usluga i dr.)

3) Eksplozivna atmosfera je smjesa zraka sa zapaljivim plinom ili parom ili maglicom ili pras§inom
pri atmosferskim uvjetima, u kojoj se nakon pocetnog paljenja, proces gorenja prenosi na cijelu
smjesu, zbog ¢ega predstavlja moguci izvor eksplozije ili poZara na mjestu rada te moze dovesti do
ozljedivanja radnika i drugih osoba

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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4) Izdvojeno mjesto rada je mjesto rada u kojemu radnik ugovoreni posao obavlja kod kuce ili u
drugom prostoru koji nije prostor poslodavca

5) Mjesto rada je svako mjesto na kojemu radnici i osobe na radu moraju biti, ili na koje moraju i¢i,
ili kojemu imaju pristup tijekom rada zbog poslova koje obavljaju za poslodavca, kao i svaki
prostor, odnosno prostorija koju poslodavac koristi za obavljanje poslova i koja je pod njegovim
izravnim ili neizravnim nadzorom

6) Napori su statodinamicki, psihofizioloski napori, napori vida i napori govora, koji mogu
uzrokovati ostecenje zdravlja radnika koji su im izloZeni

7) Nezgoda je neocekivani i nezeljeni dogadaj na radu ili u vezi s radom koji nije uzrokovao
ozljedivanje radnika, ali bi ga pri minimalno izmijenjenim subjektivnim, odnosno objektivnim
okolnostima, u ponovljenom slucaju mogao uzrokovati

8) Opasne kemikalije su tvari, smjese i pripravci u skladu s posebnim propisom
9) Opasnosti su svi uvjeti na radu i u vezi s radom, koji mogu ugroziti sigurnost i zdravlje radnika

10) Osoba na radu je fizicka osoba koja nije u radnom odnosu kod tog poslodavca, ali za njega
obavlja odredene aktivnosti, odnosno poslove (osoba na stru¢nom osposobljavanju za rad; osoba na
sezonskom radu za obavljanje privremenih, odnosno povremenih sezonskih poslova u poljoprivredi;
osoba koja radi na odredenim poslovima u skladu s posebnim propisom; redoviti student i redoviti
ucenik srednjoskolske ustanove na radu u skladu s posebnim propisom; osoba koja radi kao
volonter, nau¢nik, student i u¢enik na praksi, osoba koja radi u vrijeme izdrzavanja kazne zatvora ili
odgojne mjere i slicno)

11) Ovlastenik je radnik kojemu je poslodavac, neovisno o drugim ugovorenim poslovima, dao
ovlastenja za provedbu zaStite na radu

12) Ovlastena osoba je pravna ili fizicka osoba koju je ministarstvo nadleZno za rad ovlastilo za
obavljanje poslova zastite na radu

13) Ozljeda na radu je ozljeda radnika nastala u prostoru poslodavca u kojemu obavlja rad, ili ga
tijekom rada koristi, ili mu moZe pristupiti, odnosno drugi prostor koji nije prostor poslodavca, ali
radnik u njemu obavlja rad

14) Poslodavac je fizicka ili pravna osoba za koju radnik, odnosno osoba na radu obavlja poslove

15) Poslovi s posebnim uvjetima rada su poslovi pri ¢ijem obavljanju radnik koji radi na tim
poslovima mora, osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, ispunjavati propisane posebne
uvjete koji se odnose na dob, stru¢nu osposobljenost, zdravstveno stanje, odnosno psihi¢ku
sposobnost

16) Povjerenik radnika za zaStitu na radu je radnik koji je u skladu s ovim Zakonom izabran da
zastupa interese radnika na podrucju zastite na radu

17) Prevencija je planirana, odnosno poduzeta mjera u svakom radnom postupku kod poslodavca, s
ciljem sprjecavanja ili smanjenja rizika na radu

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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18) Radiliste je privremeno ili pokretno mjesto rada, kao $to je gradiliSte, Sumarsko radiliste, mjesto
gradnje broda te mjesta na kojima se obavljaju privremeni radovi na odrzavanju, rusenju i
popravcima, poljoprivredni radovi i radovi na istrazivanju i iskoriStavanju mineralnih sirovina

19) Radna oprema su strojevi i uredaji, postrojenja, sredstva za prijenos i prijevoz tereta i alati te
skele i druga sredstva za povremeni rad na visini

20) Radni okoli$ ¢ine fizikalni, kemijski i bioloSki ¢cimbenici na mjestu rada 1 u njegovom
okruzenju

21) Radnica koja doji dijete je radnica majka djeteta u dobi do navrSene prve godine Zivota djeteta
koje doji, koja je o0 tome obavijestila poslodavca u pisanom obliku najkasnije 30 dana prije povratka
na rad

22) Radnica koja je nedavno rodila, je radnica kojoj od poroda nije proslo vise od Sest mjeseci, koja
je o tome obavijestila poslodavca u pisanom obliku

23) Radnik je fizicka osoba koja u radnom odnosu obavlja poslove za poslodavca

24) Rizik je umnozak vjerojatnosti nastanka opasnog ili Stetnog dogadaja i Stetnosti toga dogadaja,
odnosno njegove posljedice

25) Specijalist medicine rada je specijalist izabran od strane poslodavca u skladu s propisima o
specifi¢noj zdravstvenoj zastiti 1 zdravstvenom osiguranju

26) Sredstva rada su gradevine namijenjene za rad s pripadajué¢im instalacijama, uredajima i
opremom, prometna sredstva i radna oprema

27) Stres na radu su zdravstvene 1 psihicke promjene koje su posljedica akumuliraju¢eg utjecaja
stresora na radu kroz dulje vrijeme, a ocituju se kao fizioloske, emocionalne i kognitivne reakcije te
kao promjene ponasanja radnika

28) Struc¢njak zastite na radu je radnik kojeg je poslodavac odredio za obavljanje poslova zastite na
radu i koji ispunjava propisane uvjete za obavljanje tih poslova

29) Stetnosti su kemijske, bioloske i fizikalne 3tetnosti, koje mogu uzrokovati osteéenje zdravlja
radnika 1 drugih osoba koje su im izloZene

30) Trudna radnica je radnica koja je o trudnoci obavijestila poslodavca u pisanom obliku

31) Zastita na radu je sustav pravila, nacela, mjera, postupaka i aktivnosti, ¢ijom se organiziranom
primjenom ostvaruje i unapreduje sigurnost i zastita zdravlja na radu, s ciljem sprjecavanja rizika na
radu, ozljeda na radu, profesionalnih bolesti, bolesti u vezi s radom te ostalih materijalnih i
nematerijalnih Steta na radu i u vezi s radom.

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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PODACI O IZRAPIVACU PROCJENE RIZIKA

Ovlastena pravna osoba:

Zavod za unapredivanje sigurnosti d.d. Osijek Trg Lava Mirskog 3/I11

Izradivaci procjene rizika:

Dalibor Znidarsi¢, mag.ing.aedif.

Jadranka Hrsan, mag.ing.techn.aliment.

Martin Zovko, mag.ing.el.

Suradnici na izradi procjene:

Nisu angazirani , ,

ime, prezime i funkcija

Nacin sudijelovania odbora za zaStitu na radu:

Poslodavac s obzirom na broj zaposlenih radnika (manje od 50) nema obvezu osnivanja
odbora za zastitu na radu.

Datum zavrSetka rada na procjeni:

dana 10.07.2017.

M.P.

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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OPCI PODACI

PODACI O POSLODAVCU I
OBJEKTIMA NAMJENJENIM ZA RAD

Puni naziv tvrtke:

VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

Zupanijska 50, 32 000 \Vukovar

Djelatnost:

85.42 Visoko obrazovanje

Broj zaposlenih:

42

Objekti namijenjeni za rad:

Veleutiliste LAVOSLAV RUZICA, Zupanijska 50, 32 000 Vukovar

Nacin obavljanja poslova zastite na radu:

Poslodavac je za obavljanje poslova zastite na radu sklopio ugovor s organizatorom poslova za
zaStitu na radu, zaStitu od pozara 1 zastitu okoliSa koji ima polozen strucni ispit za obavljanje
tih poslova.

Strucnjaci za zaStitu na radu:
Sanela Schmidt, dipl.iur., organizator poslova za zastitu na radu, zastitu od poZara i zastitu
okolisa, VII

Ovlastenici za zaStitu na radu:

Ana Gavran, VSS, Upravno pravni poslovi - ovlastenik poslodavca

Povjerenici za zastitu na radu:

Ante Krajina, SSS, Domar - kotlovnicar

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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OPIS RADNOG PROCESA

VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

Na Veleudilistu LAVOSLAV RUZICKA u Vukovaru obavlja se poslovi visokoskolsko
obrazovanje te odredene znanstveno — nastavne, istrazivacke i1 strucne djelatnosti preko katedri.

Djelatnost katedri je organizacija znanstveno nastavnog rada, pracenje i provodenje programa.
Nastavni program je za preddiplomski studij, diplomski studij, poslijediplomski specijalisticki
studij, doktoralni studij i stru¢ni studij ekonomskog obrazovanja. Za obavljanje ovih vrsta poslova
koristi se raCunana 1 dr. uredska oprema i pribor. Pri obavljanju poslova zaposlenici su izloZeni
odredenim opasnostima, Stetnosti ma 1 naporima od kojih su najzastupljeniji napori od
nefizioloSkog polozaja tijela i psihi¢ka naprezanja, kao i napori govora.

Sredi$nja sluzba je organizirana u pododsjecima, odjeljcima i odsjecima i obavlja pravne, opée i
kadrovske, raCunovodstvene, administrativne, knjiznicarske, tehni¢ke i pomoéne poslove. Za
obavljanje ovih poslova zaposlenici koriste uredsku i raCunalnu opremu, te uredski pribor. Pri radu
su izloZeni razli¢itim opasnostima, Stetnostima i naporima od kojih su najzastupljeniji napori od
nefizioloSkog polozaja tijela, blijeStanja ekrana pri radu s racunalom. Takoder su zastupljeni i
psihicka naprezanja.

Odrzavanje se uglavnom povjerava odgovarajuéim servisima i tvrtkama. Ci§éenje krovnog slivnika
na krovu i eventualno sli¢ne poslove povjerava se vanjskoj odgovarajucoj tvrtki.

Poslove osnovnog odrzavanja inventara u prostoru veleuciliSta (zamjena rasvjetna tijela, uti¢nice,
zamjena pipa 1 umivaonika) obavlja zaposlenik na odrzavanju domar. Odredeni radnik rukuje i
nadzire rad kotlovnice koja se koristi za zagrijavanje prostorija veleuciliSta. Za obavljanje ovih
vrsta poslova radnici koriste ru¢ne alate, ru¢ni mehanizirani alat, ljestve, kosilicu za odrzavanje
okolisa ispred zgrade veleucilista.

Ciséenje radnih i pomoénih prostorija se obavlja svakodnevno, pri ¢emu su odredeni radnici na tim
vrstama poslova izloZzeni odredenim Stetnim tvarima (sredstva za ¢iS¢enje) koje mogu biti Stetne za
zdravlje radnika. Mogu biti oznacene R 1 S ili H 1 P oznakama.

Prilikom obavljanja poslova radnici su izloZeni :

- mehanickim opasnostima koje su prisutne kod udara o razne predmete, kod odrzavanja radom sa
raznim alatima (ru¢nim ili mehanickim), ,

- opasnosti od padova, narocito kod kretanja po mokrim, kliskim povrSinama.

- bioloSke opasnosti kod ¢iS¢enja sanitarnih ¢vorova,

- kemijske Stetnosti ( spremacice, sredstva za ¢iS¢enje ),

- Stetnost od praSine kod odrZavanja ¢istoce,

- Stetnosti od mikroklime kod rada u razli¢itim vremenskim uvjetima (odrZzavanja dvorista 1
vanjskih povrsina),

- Stetnosti od rasvjete ( rad sa raCunalima )

- fizicki napori

- napori od nefizioloSkog polozaja tijela ( rad sa racunalima )
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Poslovi koji se obavljaju:

. upravljanje, zastupanje i rukovodenje

. organiziranje i izvodenje tajnickih poslova

. upravno pravni poslovi

. organiziranje i nadzor poslova zastite na radu u veleucilistu

. rtukovodenje i organiziranje rada racunovodstveno- financijskih poslova

. racunovodstveni, knjigovodstveni i financijski poslovi

. ustroj 1 izvodenje nastave prema planu i programu

8. izvodenje seminara, praktikuma i vjezbi u skladu s studijskim programom pod nadzorom
predmetnog nastavnika

SV

NN N kW -

10. organiziranje poslova studentske referade

11. administrativni poslovi za studentska pitanja

12. nadzor i odrzavanje racunalne mreze i operacijskog sustava
13. kontrola ulaska stranaka, primanje tel. poziva

14. osnovno odrZavanje objekta 1 inventara veleucilista

15. rukovanje i nadzor sustava grijanja i klimatizacije.

16. poslovi dostave i nabave za potrebe veleucilista

17. odrzavanje urednosti radnih i pomo¢nih prostorija veleucilista
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PODACI O RADNIM MJESTIMA S RACUNALOM
Radnici koji koriste racunalo 4 i viSe sati tijekom radnog dana
KoriStenje
Radna prostorija Radno mjesto ili poslovi Ime i prezime korekcijskih
pomagala

VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

Ured tajnistva O.rg-avn tziranje 1 izvodenje Ana Gavran DA
tajnickih poslova

Ured dekana O?g.avn 1zIrane 1 izvodenje Magdalena Ugarkovi¢ NE
tajnickih poslova

Ured tajniStva Upravno pravni poslovi Sanela Schmidt DA
Racunovodstveni,

Ured ra¢unovodstva knjigovodstveni i financijski | Anita Skender DA
poslovi

Ured studentske sluzbe Organiziranje poslova Antun Novinc DA
studentske referade

Ured studentske sluzbe Organiziranje poslova Vlatka Oreskovié¢ NE
studentske referade

Ured Admlnlstratl_vnl _poslow za Sandra Kovagevid NE
studentska pitanja

Ured Erasmus Admlnlstratl_v ni .pOSIOV' za Karolina Tetki¢ NE
studentska pitanja
Nadzor i odrzavanje

Informaticki kabinet racunalne mreZze i Igor Bilandzi¢ NE

operacijskog sustava

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU




ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.
stranica: 14

PRIMJENA PRAVILA ZASTITE NA RADU

PRIMJENA OSNOVNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

Opskrbljenost sredstava rada zastitnim napravama

Sva sredstva rada su opskrbljena potrebnim zaStitnim napravama, ista su propisano ispitivana, o
¢emu je izradena i vodi se propisana dokumentacija i evidencija.

Osiguranje od udara elektri¢ne struje

U svim objektima, te na svim strojevima i uredajima provedeno je propisano ispitivanje zastite od
udara elektri¢ne struje. O provedenim ispitivanjima izradena je i ¢uva se propisana dokumentacija.

Osiguranje od udara groma

Na objektima za rad provedena je zastita od udara groma, Cija je ispravnost utvrdena propisanim
ispitivanjima i o ¢emu je izradena i ¢uva se pripadajué¢a dokumentacija.

Sprecavanje nastanka poZara i eksplozije

Poslodavac je poduzeo sve mjere zastite od pozara koje su potrebne s obzirom na poslove koji se
obavljaju 1 na taj je nain opasnost za sigurnost i zdravlje radnika smanjio na najmanju moguéu
mjeru.

Poslodavac je osigurao izradu Plana evakuacije i spasavanja te je odredio i osposobio dovoljan broj
radnika za rukovodenje evakuacijom i spaSavanjem.

Poslodavac je osigurao provodenje vjezbe evakuacije 1 spasavanja propisanom periodikom -
najmanje jednom u dvije godine.

Osiguranje potrebne radne povrSine i radnog prostora

U svim radnim prostorijama osigurana je dovoljna radna povrSina i radni prostor za radnike s
obzirom na poslove koje obavljaju. Kako u radnim prostorijama vladaju normalni mikroklimatski
uvjeti, veli¢ina radnih prostorija je takva da na svaku zaposlenu osobu dolazi najmanje 10 m3
zracnog prostora 1 2 m2 slobodne povrSine poda.

Osiguranje potrebnih putova za prolaz, prijevoz i za evakuaciju radnika

U svim radnim i pomoénim prostorijama i prostorima osigurani su potrebni putovi za prolaz,
prijevoz i za evakuaciju radnika. PovrSine za kretanje su prohodne, ravne i osigurana je njihova
Cistoc¢a i preglednost.

Osiguranje Cistoce

U svim radnim i pomoénim prostorijama i prostorima osigurana je odgovarajuca Cistoca.
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Osiguranje potrebne temperature i vlaznosti te ogranicenje brzine kretanja zraka

U svim radnim prostorijama osigurana je odgovaraju¢a mikroklima, sukladno tehni¢kim propisima
za mjesta rada. U zimskom periodu osigurano je grijanje, a u ljetnim prema potrebi, rashladivanje
radnih i pomo¢nih prostorija.

Obzirom na karakteristike djelatnosti poslodavca, utvrdena je potreba ispitivanja mikroklime.
Propisana ispitivanja se redovito provode, o ¢emu se izraduje i cuva odgovaraju¢a dokumentacija i
evidencija.

Osiguranje potrebne rasvjete mjesta rada i radnog okolisa

U svim radnim prostorijama osigurana je odgovarajuca rasvjeta Cija se ispravnost u prostorijama za
koje je potrebno, ispituje u propisanim vremenskim razdobljima.

Po potrebi je za obavljanje poslova osigurana i dodatna, lokalna rasvjeta.

Obzirom na Kkarakteristike djelatnosti poslodavca, utvrdena je potreba ispitivanja rasvjete.
Propisana ispitivanja se redovito provode, o ¢emu se izraduje i cuva odgovaraju¢a dokumentacija i
evidencija.

Ogranicenje buke i vibracije u radnom okoliSu

Obzirom na karakteristike djelatnosti poslodavca, utvrdena je potreba ispitivanja razine buke.
Propisana ispitivanja se redovito provode, o ¢emu se izraduje i cuva odgovarajuc¢a dokumentacija i
evidencija.

Osiguranje od Stetnih atmosferskih i klimatskih uvjeta

U svim radnim i pomo¢nim prostorijama i prostorima provedeno je osiguranje od Stetnih
atmosferskih i klimatskih uvjeta.

Osiguranje od djelovanja tvari i zracenja Stetnih za zdravlje

U svim radnim prostorijama i prostorima za koje je utvrdeno da je to potrebno, provedena je
odgovarajuca zaStita od Stetnih tvari.

Opasne tvari koriste se u uobicajenim situacijama - kao pogonsko gorivo, mazivo, odnosno sredstvo
za CiS¢enje 1 dezinfekciju prostora.

Osiguranje prostorija i uredaja za osobnu higijenu

Svi radnici imaju na raspolaganju dovoljan broj prostorija i uredaja za osobnu higijenu. Oprema tih
prostorija odgovara vrsti poslova koje radnici obavljaju.
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PRIMJENA POSEBNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

Poslovi s posebnim uvjetima rada

Na osnovi provedene procjene rizika, kod poslodavca su utvrdeni poslovi s posebnim uvjetima rada
Sto ih mogu obavljati samo radnici koji ispunjavaju posebne uvjete glede dobi, spola, strucne
sposobnosti, zdravstvenog stanja i psihicke sposobnosti. Poslodavac ne smije rasporediti radnika na
poslove s posebnim uvjetima rada ako prethodno nije utvrdeno da radnik ispunjava posebne uvjete.
Za radnike koji obavljaju poslove s posebnim uvjetima rada, u propisanim rokovima se provode
lije¢nicki pregledi u ovlaStenoj ustanovi.

Osobna zaStitna oprema

Kada nije moguce zastitu od Stetnosti i opasnosti otkloniti mjerama zastite na sredstvima rada,
poslodavac radnicima osigurava odgovarajuc¢a osobna zaStitna sredstva 1 skrbi se da ih oni koriste
pri obavljanju poslova.

Posebni postupci pri uporabi opasnih tvari

Za poslove odrzavanje inventara i objekata veleuciliSta po potrebi se Kkoriste goriva, maziva i
odmasc¢ivaci, dok se za ¢iS¢enje sanitarnih prostorija koriste uobiCajena sredstva za ciS€enje i
dezinfekciju.

Poslodavac je osigurao da radnici primjenjuju postupke i mjere zastite kako je navedeno u
Sigurnosno tehnickim listovima za pojedine tvari koje se koriste.

Znakovi sigurnosti i upozorenja

Na mjestima rada, na sredstvima rada i pripadaju¢im instalacijama, kao i na komunikacijskim
putovima, trajno su postavljeni znakovi sigurnosti i znakovi op¢ih obavijesti.

Upute 0 nacinu obavljanja poslova

Kako znakovi sigurnosti nisu dovoljni za djelotvorno obavjestavanje, postavljene su pisane upute o
uvjetima i naéinu koriStenja prostora, prostorija, sredstava rada i opreme. Upute su postavljene
neposredno na mjesto uz izvor opasnosti da bi se opasnost ili Steta koja bi na tom mjestu rada mogla
nastati, smanjila ili u potpunosti sprije¢ila (upute za siguran rad na stroju). Upute za siguran rad ili
postupak izradene su u obliku plo¢a pravokutnog oblika na kojima je tekst koji moZe biti dopunjen
crtezima, simbolima ili shemama.

PruZanje prve pomoci

Na dovoljnom broju lokacija postavljeni su ormarici prve pomoc¢i koji su opremljeni odgovaraju¢im
sanitetskim materijalom. Poslodavac je odredio i osposobio dovoljan broj radnika za pruzanje prve
pomoci.

Osposobljavanje za rad na siguran nacin

Radnici su osposobljeni za rad na siguran nacin za poslove koje obavljaju.
Prema potrebi se teorijsko osposobljavanje radnika provodi i nadalje od strane ovlastene ustanove -
osobe. Prakti¢no osposobljavanje se provodi pod nadzorom odredenih ovlastenih osoba.
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Rad sa ra¢unalima

Kod uredsko administrativnih poslova utvrdeno je da su radna mjesta opremljena racunalima i da
odredeni broj radnika radi na njima dio radnog vremena vise od 4h/dnevno).

Poslodavac je osigurao zdravstveno sigurnosne zahtjeve u smislu opreme, radnog okolisa i
programske opreme.

Zastita posebno osjetljivih skupina osoba na radu

U ustanovi nisu zaposleni maloljetni radnici niti radnici s umanjenim radnim sposobnostima.
Zastita ostalih posebno osjetljivih skupina radnika (Zene, trudnice, dojilje), sukladna je zakonskim
odredbama.
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ANALIZA OZLJEDA

U promatranom razdoblju kod poslodavca nije bilo lakih, teskih, skupnih niti smrtnih ozljeda na
radu.

Analiza ozljeda kao ni usporedba sa stanjem u djelatnosti nije moguca.
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PROPUSTI U PRIMJENI PRAVILA ZASTITE NA RADU

PROPUSTI U PRIMJENI OSNOVNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

Nisu uoceni propusti u primjeni osnovnih pravila zastite na radu.

PROPUSTI U PRIMJENI POSEBNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

Upute za rad na siguran nacin su djelomi¢no postavljene pored strojeva i postrojenja.

ORGANIZACIJSKI PROPUSTI

Nisu utvrdeni.

PROPUSTI NA RADNIM MJESTIMA S RACUNALOM

Radna prostorija Ime i prezime Utvrdeni nedostaci

VELEUCILISTE LAVOSLAYV RUZICKA U VUKOVARU

Ured tajniStva Ana Gavran Oslonac za noge nije osiguran radniku.
Ured dekana Magdalena Ugarkovi¢ Oslonac za noge nije osiguran radniku.
Ured tajniStva Sanela Schmidt Oslonac za noge nije osiguran radniku.
Ured ra¢unovodstva Anita Skender Oslonac za noge nije osiguran radniku.
Ured studentske sluzbe Antun Novinc Oslonac za noge nije osiguran radniku.
Ured studentske sluzbe Vlatka Oreskovic¢ Oslonac za noge nije osiguran radniku.
Ured Sandra Kovacevi¢ Oslonac za noge nije osiguran radniku.
Ured Erasmus Karolina Tetki¢ Oslonac za noge nije osiguran radniku.
Informaticki kabinet Igor Bilandzi¢ Oslonac za noge nije osiguran radniku.
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PLAN MJERA

MJERA 1:

Sustavno otklanjati eventualne nedostatke utvrdene ispitivanjima sredstava za rad, Stetnosti u
radnom okoliSu, gradevina i mjesta rada.

ROK:

OVLASTENIK ZA PROVEDBU:

Poslodavac, ovlastenik

NACIN KONTROLE:

Unutarnji nadzor - odredeni radnik

PREDVIDENA SREDSTVA:

MJERA 2:

Pisane upute o uvjetima i na¢inu koriStenja prostora, prostorija, sredstava rada, opasnih
radnih tvari i radne opreme dati radnicima koji obavljaju poslove sa posebnim uvjetima rada.

ROK:

OVLASTENIK ZA PROVEDBU:

Poslodavac, ovlastenik

NACIN KONTROLE:

Unutarnji nadzor - odredeni radnik.

PREDVIDENA SREDSTVA:
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MJERA 3:

Uz svaki stroj i uredaj s pove¢anim opasnostima, kao i uz pojedina postrojenja ( mjesta na
kojima se izvode opasni postupci i dr.) potrebno je postaviti uputu za rad na siguran nacin i to
za odredeni stroj ili uredaj te za odredeno postrojenje, postupak 1 dr.

ROK:

OVLASTENIK ZA PROVEDBU:

Poslodavac, ovlastenik

NACIN KONTROLE:

Unutarnji nadzor - odredeni radnik.

PREDVIDENA SREDSTVA:

MJERA 4:

Potrebno je za radnike na poslovima s posebnim uvjetima rada uskladiti zahtjeve sukladno
pravilniku o poslovima s posebnim uvjetima rada u pogledu zdravstvene sposobnosti, stru¢ne
osposobljenosti i dobi zivota.

ROK:

OVLASTENIK ZA PROVEDBU:

Poslodavac, ovlastenik

NACIN KONTROLE:

Unutarnji nadzor - odredeni radnik.

PREDVIDENA SREDSTVA:
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ZAKLJUCAK

Analizom i procjenom rizika utvrdeno je kako su prisutne opasnosti, Stetnosti i napori s rizicima od
nastanka ozljeda i profesionalnih oboljenja.

U promatranom razdoblju od posljednje dvije godine, kod poslodavca nije bilo lakih, teskih,
skupnih niti smrtnih ozljeda na radu.

I nadalje, nuzna je primjena mjera kontrole rizika kojima se isti svode na najmanju mogucu mjeru.
Veleuciliste Lavoslav Ruzicka u Vukovaru zaposljava 42 radnika.
Poslodavac je ugovorom o radu ugovorio obavljanje poslova zastite na radu sa organizatorom za

zastitu na radu, zastitu od pozara i zastitu okolisa koji je stru¢no osposobljen za obavljanje tih
poslova u ovlastenoj tvrtki.
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PROPISI KOJI SU KORISTENI PRI IZRADI PROCJENE

Zakon o zastiti na radu (Narodne novine br. 71/14,118/14, 154/14)

Pravilnik o izradi procjene rizika (Narodne novine br. 112/14)

Pravilnik o ovlastenjima za poslova zastite na radu (Narodne novine br. 112/14, 84/15)

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada (Narodne novine br. 5/84)

Pravilnik o obavljanju poslova zastite na radu (Narodne novine br. 112/14, 43/15,72/15, 140/15)

Pravilnik o evidencijama, ispravama, izvjesStajima i knjizi nadzora iz podrucja zastite na radu (Narodne novine

br. 52/84)
Pravilnik o pruzanju prve pomoc¢i radnicima na radu (Narodne novine br. 56/83)

8. Pravilnik o sigurnosti i zastiti zdravlja na radu trudne radnice, radnice koja je nedavno rodila i radnice koja
doji (Narodne novine br. 91/15)

9. Pravilnik o zastiti na radu pri uporabi radne opreme (Narodne novine br. 18/17)
10.  Pravilnik o pregledu i ispitivanju radne opreme (Narodne novine br. 16/16)
11.  Pravilnik o zastiti na radu za mjesta rada (Narodne novine br. 29/13)

I e o

12.  Pravilnik o ispitivanju radnog okolisa (Narodne novine br. 16/16)

13.  Pravilnik o sigurnosti i zdravlju pri radu elektriénom energijom (Narodne novine br. 88/12)

14.  Zakon o zastiti od buke (Narodne novine br. 30/09,55/13,153/13, 41/16)

15.  Pravilnik o zastiti radnika od izloZenosti buci na radu (Narodne novine br. 46/08)

16.  Pravilnik o uporabi osobnih zastitnih sredstava (Narodne novine br. 39/06)

17.  Pravilnik o sigurnosti i zastiti zdravlja pri radu s racunalom (Narodne novine br. 69/05)

18.  Pravilnik o stavljanju na trZiste osobne zastitne opreme (Narodne novine br. 89/10)

19.  Pravilnik o osposobljavanju iz zastite na radu i polaganju stru¢nog ispita (Narodne novine br. 112/14)

20.  Pravilnik o zastiti na radu pri ru¢nom prenosenju tereta (Narodne novine br. 42/05)
21.  Zakon o kemikalijama (Narodne novine br. 18/13)
22.  Zakon o ograni¢avanju uporabe duhanskih proizvoda (Narodne novine br. 125/08,55/09, 119/09,94/13)

23.  Pravilnik o razvrstavanju, oznaCavanju, obiljezavanju i pakiranju opasnih kemikalija (Narodne novine br.
23/08,64/09,113/10,63/12)

24.  Pravilnik o uvjetima za obavljanje djelatnosti proizvodnje, stavljanja na trziste i koristenja opasnih kemikalija
(Narodne novine br. 99/13,157/13, 122/14)

25.  Zakon o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine br. 150/08, Uredba 71/10,139/10, 22/11, 84/11,
154/11,12/12,70/12,144/12, 82/2013, 159/13- Uredba 22/14- Odluka i RjeSenje Ustavnog suda RH
BROJ:U-1-2665/09 i U-1-3118/11 do 30.sije¢nja 2014.)

26.  Zakon o listi profesionalnih bolesti (Narodne novine br. 162/98, 107/07)

27.  Pravilnik o pravima, uvjetima i na¢inu ostvarivanja prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja u slucaju
ozljede na radu i profesionalne bolesti (Narodne novine br. 75/14, 154/14, 79/15, 139/15, 105,15, 10/17)

28.  Pravilnik o sigurnosnim znakovima (Narodne novine br. 91/15, 102/15)
29.  Pravilnik o jedinstvenom europskom broju za hitne sluzbe 112 (Narodne novine br. 138/15)

30.  Pravilnik o najvi§im dopustenim razinama buke u sredini u kojoj ljudi rade i borave (Narodne novine br.
145/04)

31.  Pravilnik o mjerama zastite od buke izvora na otvorenom prostoru (Narodne novine, br. 156/08)
32.  Pravilnik o zastiti radnika od rizika zbog izloZenosti bioloSkim agensima pri radu (Narodne novine, br.

155/08)

33.  Pravilnik o zastiti radnika od rizika zbog izlozenosti opasnim kemikalijama na radu(Narodne novine, br.
91/15)

34.  Pravilnik o zastiti radnika od rizika zbog izloZenosti karcinogenim i/ili mutagenim tvarima (Narodne novine
br. 91/15)

35. Pravilnik o grani¢nim vrijednostima izloZenosti opasnim tvarima pri radu i o bioloskim grani¢énim
vrijednostima (Narodne novine, br. 13/09,75/13)

36.  Zakon o zastiti od pozara (Narodne novine, br. 92/10)
37.  Pravilnik o sadrZaju, nacinu i rokovima zdravstvenih pregleda no¢nih radnika (Narodne novine br. 32/15)

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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38.  Pravilnik o najmanjim zahtjevima sigurnosti i zastite zdravlja radnika te tehnickom nadgledanju postrojenja,
opreme, instalacija i uredaja u prostorima ugrozenim eksplozivnom atmosferom (Narodne novine br.
39/06,106/07)

39.  Pravilnik o poslovima na kojima se ne smije zaposliti maloljetnik (Narodne novine br. 89/15)

40.  Popis hrvatskih normi za osobnu zastitnu opremu (Narodne novine 110/09)

41.  Pravilnik o zastiti na radu pri utovaru i istovaru tereta (Narodne novine br. 49/86)

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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Prilog br. 1.

Sigurnosni podaci izvora fizikalnih $tetnosti, kemikalija odnosno

bioloSkih agensa koji se koriste

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU



@ ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog br. 1.a

Sigurnosni podaci izvora fizikalnih Stetnosti

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

Red. Izvori fizikalnih Stetnosti . . . . . .
broi L. . . . Fizikalna Stetnost Opis Sigurnosni podaci
roj (strojevi i uredaji, ostali izvori)
1. Motorna kosilica ru¢na buka diskontinuirana buka
2 Plinska kotlovnica nepoyoljnl klimatski i mikroklimatski vruéi okoli
uvjeti
Racunalo osvijetljenost bljestanje

Radne prostorije

osvijetljenost

nedovoljna osvijetljenost

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

Prilog 1.a

str. 3




ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog br. 1.b

Sigurnosni podaci kemikalija

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

Broj Oznacavanje K Granine Koli¢ine
oncentracije
Red. . I . . .
broj Naziv kemikalije CAS broj | Piktogrami Oznake Oznake GVI God.potroinja Napomene
Oznake upozorenja/ obavijesti/
EC broj opasnosti H, EUH oznake P oznake KGVI Skladistenje
1. |Sanitar GHS07, H302, H319, P102, P270, P273, _
51580860 | GHS09 H335, H400, H410 | P305+P351+P338, 18 litara
220-767-7 P337+P313, 1,5 mg/m3
P403+P233, P501
2. | Domestos 7681-52- | Xi R31,R36,R38 |S24,S25,S26
9;1310-73- 10 litara
2;1643-20-5
3. | BIS Staklo antistatic Xi R11,R38,R41 [S2,59,S16,S 20 litara
36/37
4. | Kemocel temeljna boja Xn R10,R20/21,R |S2,S28 11 kilograma
38
5. Nitro razredivaé 75-09-2 F, Xn, C R 11, R 36/38, R S 2, S 16, S 350 mg/m3 6 litara
48/20, R 52/53, R |36/37/39, S 46, S

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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Prilog br. 1.c

Sigurnosni podaci bioloskih agensa

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

Efc?j. Naziv Mjesto ;Zgzssoﬁilomkim Skupina Oznake Ostali podaci
1 Bakterije Sanitarne prostorije Skupina 2 \
2 Virusi Sanitarne prostorije Skupina 3 \
3. Paraziti Sanitarne prostorije Skupina 2 \
4 Gljivice Sanitarne prostorije Skupina 2 \

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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Prilog br. 2.

Popis radne opreme koja se koristi pri obavljanju poslova

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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Strojevi i uredaji s pove¢anim opasnostima

VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

Eregjl Naziv stroja ili uredaja Smjestaj stroja ili uredaja Tvor. broj Inv. broj isggt/lggja \Z?]‘;;S(ﬂtji.-) Primjedba
1. Motorna kosilica ru¢na Skladi$te opreme 36 :ZFI)(i;i\Yiarlxt]Lu propisanim
2. Plinska kotlovnica Prostor kotlovnice 36 :Zigtli?;;u propisanim

Ostali strojevi i uredaji

VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

E?gjl Naziv stroja ili uredaja Smjestaj stroja ili uredaja Tvor. broj Inv. broj is;I)Di?it/L;Tja \ZC::;S(F:]?_-) Primjedba
1. Klima uredaj Dvorisni prostor 36 Ispitivati u propisanim

rokovima

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU.
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Ostala radna oprema

VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

E?gj' Naziv Primjedba
1. Racunalo Zadovoljava

2. Nastavna pomagala (grafoskop, projektor) Zadovoljava

3. Telefon i fax uredaj Zadovoljava

4, Radni stolac Zadovoljava

5. Ruéni mehanizirani alat Zadovoljava

6. Elektri¢ni Stednjak Zadovoljava

7. Automat za spravljanje kave Zadovoljava

8. Rucéni alat

Zadovoljava

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU.
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Prilog br. 3.

Popis osobne zaStitne opreme za poslove kod kojih se mora upotrebljavati

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

R.b.

Radno mijesto ili poslovi

Vrsta osobne zastitne opreme

Rokovi zamjene
(mj)

Izvodenje seminara, praktikuma i vjezbi
pod nadzorom predmetnog nastavnika

- zaStitne naocale s bo¢nim
Stitnikom, prozirne (po potrebi)

- kuta radna

- tehnicke zastitne rukavice otporne
na odredenu $tetnu tvar

- osobna zastitna oprema navedena
u sigurnosno-tehni¢kom listu za
odredenu Stetnu tvar

Osnovno odrzavanje objekata i inventara
veleudilista.

- zaStitne naocale s bo¢nim
Stitnikom, prozirne (po potrebi)

- usni Stitnik ili Cepici za zastitu
sluha (po potrebi)

- kuta radna ili radno odijelo
(bluza+thlace)

- zaStitne rukavice za zaStitu od
mehanickih opasnosti, osjetljivost
ovisna o uvjetima rada

- gumene rukavice za elektricare
klase 11- tip A (po potrebi)

- vjetrovka s uloskom za zastitu od
hladnoce

- zaStitne radne cipele, protuklizni
elektroizolirajuci potplat

DODATAK ZA RAD NA VISINI
(ovisno o moguénosti primjene)

- zaStitni opasac tipa “B” za rad na
visini i dubini

- dopunsko uze

Rukovanje i nadzor sustava grijanja i
klimatizacije.

- zaStitne naocale s bo¢nom
zastitom, prozirne (po potrebi)

- zaStitne rukavice za zasStitu od
mehanickih opasnosti

- kuta radna

- zaStitne radne cipele, portuklizni
potplat

- vjetrovka s uloskom za zastitu od
hladnoce

Poslovi dostave i nabave za potrebe
veleucilista

- vjetrovka s uloSkom za zastitu od
hladnoce (po potrebi)

- zaStitne radne cipele, protuklizni
potplat

- zaStitne rukavice za zastitu od
mehanickih opasnosti, osjetljivost
ovisna o uvjetima rada (po potrebi)

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

R.b.

Radno mijesto ili poslovi

Vrsta osobne zastitne opreme

Rokovi zamjene
(mj)

Odrzavanje urednosti radnih i pomo¢nih
prostorija

- kuta radna

- gumene rukavice za domacinstvo
- radna obuca, protuklizni potplat
- pr$njak bez rukava, podstavljen
(po potrebi)

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU Prilog 3

str. 3
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Prilog br. 4.

Popis potrebnih ispitivanja

Ispitivanja strojeva i uredaja s povec¢anim opasnostima navedena su u Prilogu 2 ove procjene

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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Prilog br. 4.a

Popis radnih prostorija i prostora za koje postoji obveza ispitivanja radnog okolisa

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

Red.
broj

Prostor/prostorija

Ispitivani parametri

Datum

Rok
(mj)

Primjedba

Prijavni ured - porta

Mikroklimatski parametri (temperatura,
vlaznost, brzina strujanja zraka)

Razina osvijetljenosti

36

Ispitivati u propisanim rokovima

Ured administratora - referada

Mikroklimatski parametri (temperatura,
vlaznost, brzina strujanja zraka)

Razina osvijetljenosti

36

Ispitivati u propisanim rokovima

Ured servera

Mikroklimatski parametri (temperatura,
vlaznost, brzina strujanja zraka)

Razina osvijetljenosti

36

Ispitivati u propisanim rokovima

Ured rac¢unovodstva

Mikroklimatski parametri (temperatura,
vlaznost, brzina strujanja zraka)

Razina osvijetljenosti

36

Ispitivati u propisanim rokovima

Ured tajnice veleucilista

Mikroklimatski parametri (temperatura,
vlaznost, brzina strujanja zraka)

Razina osvijetljenosti

36

Ispitivati u propisanim rokovima

Ured tajnice dekana

Mikroklimatski parametri (temperatura,
vlaznost, brzina strujanja zraka)

Razina osvijetljenosti

36

Ispitivati u propisanim rokovima

Ured dekana

Mikroklimatski parametri (temperatura,
vlaznost, brzina strujanja zraka)

Razina osvijetljenosti

36

Ispitivati u propisanim rokovima

Knjiznica

Mikroklimatski parametri (temperatura,
vlaznost, brzina strujanja zraka)

Razina osvijetljenosti

36

Ispitivati u propisanim rokovima

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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Prilog br. 4.b

Ispitivanja instalacija i ostala ispitivanja

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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Ispitivanja instalacija

VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

Red'. Prostor/prostorija/objekt Vrsta instalacije Datum Ro'k Primjedba
broj (mj)
1. Zgrada veleucilista Elektri¢na instalacija 48 Ispitivati u propisanim rokovima
2. Zgrada veleucilista Instalacug sustava zasite od djelovanja munje 24 Ispitivati u propisanim rokovima
na gradevinama
3. Zgrada veleudilista Ispitivanje nepropusnosti plinske instalacije 60 Ispitivati u propisanim rokovima
Ostala ispitivanja
VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
REd.' Prostor/prostorija/objekt Vrsta instalacije Datum Ro_k Primjedba
broj (mj)
Zgrada veleucilista Ispitivanje ruénih tipkala 12 Ispitivati u propisanim rokovima
Zgrada veleucilista Ispitivanje sigurnosne rasvjete 12 Ispitivati u propisanim rokovima
3. Zgrada veleucilista Igpltlvanje SUSt?Va za gasenje pozara unutarnja 12 Ispitivati u propisanim rokovima
hidrantska mreza
4, Zgrada veleucilista Ispitivanje sustava za dojavu pozara 12 Ispitivati u propisanim rokovima
5. Zgrada veleucilista Dojava zapaljivih plinova i para 12 Ispitivati u propisanim rokovima
6. Zgrada veleudilista Ispitivanje strojeva i uredaja prema ¢l. 42 i 82. 36 Ispitivati u propisanim rokovima
7. Zgrada veleucilista Emisije iz stacionarnih izvora 24 Ispitivati u propisanim rokovima
8. Zgrada veleudilista Pregled mobilne opreme za gaSenje pozara 12 Ispitivati u propisanim rokovima
9. Zgrada veleucilista - mali uredaji za Emisije iz stacionarnih izvora 24 Ispitivati u propisanim rokovima

lozenje

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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Prilog br. 5.

Popis radnih mjesta ili poslova s posebnim uvjetima rada

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU

R.b.

ARMOR
br.

Naziv radnog mjesta ili poslova

Radno mjesto ili poslovi s posebnim uvjetima rada zbog okolnosti

14

Osnovno odrzavanje objekata i inventara
veleucilista.

- prilog ovog Pravilnika koji ¢ini njegov sastavni dio tocka

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t. 10.- montaza, odrzavanje i
ispitivanje elektri¢nih instalacija, uredaja i postrojenja napona iznad 250 V i napona 220 V
S posebnim zahtjevima

17. - poslovi koji se izvode na visini (poslovi koji se makar povremeno izvrSavaju s
povrsine podignute vise od tri metra od okolne povrsine, ako se primjenom osnovnih
pravila zastite na radu ne moze sprijeciti povecana opasnost od pada radnika s mjesta rada)

15

Rukovanje i nadzor sustava grijanja i
klimatizacije.

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t. 4. - rukovanje kotlovskim
postrojenjima, kompresorskim stanicama i drugim energetskim postrojenjima, stanicama i
posudama s komprimiranim plinovima

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU.
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Prilog br. 6.

ARMOR obrasci

Procjena izloZenosti opasnostima po radnim mjestima ili poslovima
Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje razine rizika

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA
Oznaka
Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U
VUKOVARU

Naziv radnog Upravljanje, zastupanje i rukovodenje 1
m] esta ili pOSlOV@. (moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)

Broj radnika | 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o

Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Sukladno statutu veleucilista.

Organizacija rada i raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena

maloljetni radnici X

trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodni$tva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
X za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lije¢nika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika

radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
X poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada.
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radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
smanjenja radne sposobnosti prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:
- organizira i vodi rad i poslovanje Veleudilista,

- predstavlja i zastupa Veleuciliste u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drZzavnim tijelima,
pravnim osobama s javnim ovlastima te drugim osobama i u svom radu ima prava i obveze ravnatelja
ustanove,

- samostalno poduzima sve pravne poslove u ime i za ra¢un Veleucilista do odredene vrijednosti uz
suglasnost Upravnog vije¢a Veleucilista,

- donosi opée akte u skladu s Statutom veleucilista,

- donosi opce akte koji Zakonom, Uredbom ili Statutom nisu stavljeni u nadleznost Upravnog vijeca ili
Strucnog vijeca,

- predlaze Upravnom vijecu i Stru¢nom vijecu donosSenje izmjena i dopuna Statuta i drugih op¢ih akata,
- predlaze Upravnom vije¢u Program rada i plan razvoja, godi$nji plan i plan nabave Veleucilista,
- predlaze Upravnom vije¢u godisnji plan i program zaposljavanja,

- predlaze Upravnom vijec¢u Pravilnik o nacinu raspodjele i koriStenja prihoda ostvarenih na trzistu
obavljanjem vlastite djelatnosti,

- predlaze, nakon zaprimljenog misljenja Upravnog vijeca, Stru¢nom vije¢u godisnji proracun Veleucilista i
raspodjelu sredstava unutar njega,

- provodi odluke Upravnog vijec¢a i Stru¢nog vijeca,

- predsjedava Stru¢nim vijecem,

- odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije,
- predlaze Stru¢nom vije¢u kandidate za prodekane,

- sudjeluje 1 odlucuje u radu Vijeca veleudilista i visokih $kola,

- donosi odluke o zasnivanju i prestanku radnog odnosa nastavnika i suradnika Veleucilista u skladu sa
Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, Kolektivnim ugovorom i ovim Statutom,

- donosi odluke o zasnivanju i prestanku radnog odnosa nenastavnog osoblja Veleudilista na temelju izvjesca
povjerenstva za provedbu javnog natjeCaja za zasnivanje radnog odnosa, a uz suglasnost Upravnog vijeca,

- rjeSava zamolbe i zahtjeve studenata u prvom stupnju,

- moze ustrojavati razli¢ita povjerenstva kao savjetodavna tijela, te pojedince kao savjetnike za pojedina
podrudja,

- potpisuje diplome, dopunske isprave o studiju i druge javne isprave koje izdaje Veleuciliste,
- potpisuje ugovore koje zakljucuje Veleuciliste,

- donosi odluku o radnom vremenu i preraspodjeli radnog vremena,

- donosi odluku o prekovremenom radu,

- donosi odluku o normativima za poslove koji su izvan opsega redovitih poslova,

- utvrduje raspored koristenja godi$njih odmora,

- odobrava placéeni i neplaceni dopust skladu sa Statutom, Zakonom o radu i Kolektivnim ugovorom,
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Popis radne opreme:

- raunalo

- telefon

- ostala uredska oprema i uredaji

- motorno vozilo

Mijesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Prostori veleuéilista, teren.

Uredenje mjesta rada:

Mjesto rada je u odgovaraju¢em prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto
tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:
Radne prostorije.

Radna oprema - ra¢unalo.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori . 'k- Poslovi/Napomena T . - .
rzi Osposobljavanje za rad na siguran naéin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Pravilan smjestaj i u¢vr¢ivanje opreme na mjestu rada
) Namjenska uporaba opreme i pribora
1.1. alati Provjera ispravnosti uredskog pribora i opreme.
Upravljanje, zastupanje i rukovodenje
1.1.1. ruéni v/m§: MR
Pregled motornog vozila prije koriStenja.
Primjena ispravnih postupaka iz cestovnog prometa.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
PP . Upravljanje, zastupanje i rukovodenje OdrzZavanje urednosti mjesta rada - prohodnost povrsina.
2.1.1. na istoj razini Vs SR Kretanje radnim i dr. povrSinama. Sanacija klizavih i/ili o$tec¢enih povr§ina, ograda i rukohvata.
3. ELEKTRICNA STRUJA
3.2. ostale elektricne opasnosti mv/sé MR Upravljanjez’zastupanje i rukovodenje Provjera ispravnost elektri¢nih instalacija od ovlastene osobe.
Rad s uredajima na el. pogon.
1. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/mé MR Upravljanje, zastupanje i rukovodenje Postavljanje dodatne pored osnovne rasvjete.

Rad u uredu za uredskim stolom.

Periodi¢na provjera vrijednosti rasvjete u prostoru.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori . 'k- Poslovi/Napomena . . o o
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nain za izlozenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
Upravljanje, zastupanje i rukovodenje Koristiti rasvjetu koja ne bljesti i zaslone s malim odsjajem,
3.7.2. bljestanje v/meE MR Rad s rac¢unalom. rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja.

Pravilna orijentacija mjesta rada
Pravilna izmjena radnih razdoblja i vremena odmora.

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

1.1.1. stalno sjedenje

v/s$: SR

Upravljanje, zastupanje i rukovodenje
Sjedenje u uredu.

Koristenje odgovarajuceg ergonomskog sjedala.
Moguénost povremenog razgibavanja tijela.

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.4. odgovornost za zivote ljudi i materijalna dobra

Upravljanje, zastupanje i rukovodenje

Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).

2.4.1. rukovodenje vv/ms: SR Reduciranje stresora.
2.7. radni zahtjevi Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i
. . T T . odmora.
2.7.3. zahtjev za visokom wims: SR | UPravijanje, zastupanje i rukovodenje Smijernice industrijske psihologije, organizacijsko savjetovanje.
kvalitetom rada Kuwvalitetna komunikacija sa suradnicima, te utvrdivanje jasnih
2.7.6. komunikacija s osobama vv/ms: SR | Upravljanje, zastupanje i rukovodenje Informacijskdh kariala.

Kontinuirano stru¢no usavrSavanje i pracenje poslovnih trendova.
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ARMOR OBRAZAC

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA
Oznaka
Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U
VUKOVARU
Naziv radnog Organiziranje i izvodenje tajni¢kih poslova 2
m] esta ili pOSlOV@. (moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o
Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE
Ako da, zbog kojih okolnosti:
Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem: NE
Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Sukladno statutu veleugilista.
Organizacija rada i raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.
Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena

maloljetni radnici X
trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
X za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lijecnika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika

radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
X poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada.
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radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
smanjenja radne sposobnosti prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:
- rukovodi tajniStvom i organizira njegov rad

- obavlja pravne i upravne poslove, tumaci zakon i druge propise, prati stru¢nu literaturu i daje potrebna
tumacenja

- izraduje nacrte opc¢ih akata, ugovora i odluka

- sudjeluje u radu veleul¢ilisnih tijela, stru¢nog kolegija, veleudili$nih odbora i povjerenstava i pruza im
stru¢nu pomo¢

- prati izbore i reizbore nastavnika

- organizira poslove u svezi s izborom i prestankom rada nastavnika i ostalih zaposlenika
- vodi poslovnu korespodenciju veleucilista

- brine o protokolu prigodom odrzavanja veleucilisnih svecanosti

- sudjeluje u radu uredivackog odbora kod izrade veleucilisnih publikacija

- suraduje s proéelnicima odjela i i predsjednicima katedri veleucilista u organizaciji studija i izvedbenom
planu nastave

- vodi poslove u vezi s registracijom djelatnosti veleucilista

Popis radne opreme:
- uredski pribor
- raunalo

- ostala uredska oprema i uredaji

Mijesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Prostori veleuéilista, teren.

Uredenje mjesta rada:

Mijesto rada je u odgovarajuéem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto
tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:
Radne prostorije.

Radna oprema - ra¢unalo.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti $tetnosti i napori . 'k- Poslovi/Napomena -
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, $tetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Pravilan smjestaj i u¢vr¢ivanje opreme na mjestu rada
5 Namjenska uporaba opreme i pribora
1.1. alati Provjera ispravnosti uredskog pribora i opreme.
. .. Organiziranje i izvodenje tajni¢kih poslova
111 ruéni v/m§: MR Rad s uredskim priborom.
Organiziranje i izvodenje tajnic¢kih poslova
1.2. strojevi i oprema v/m§: MR | Rad s uredskom opremom i uredajima Pregled motornog vozila prije koristenja.
Primjena ispravnih postupaka iz cestovnog prometa.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
2.1.1. na istoj razini V/s& SR Organl'ZIranje'l 1z.V0denje tﬁl_]nlcklh poslova OdrzaYanjg ure'dnf)'st'l njjes,ta rada - pvr'ohodnost povrsina.
Kretanje radnim i dr. povr§inama Sanacija klizavih i/ili o$tec¢enih povr§ina, ograda i rukohvata.
3. ELEKTRICNA STRUJA
3.2. ostale elektricne opasnosti mv/sé MR OrganIZIran!g i izvodenje tajnic¢kih poslova Provjera ispravnosti elektri¢nih instalacija od ovlastene osobe.
Rad s uredajima na el. pogon.
1. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/mé MR Organiziranje i izvodenje tajni¢kih poslova Postavljanej dodatne pored osnovne rasvjete.

Rad u uredu za stolom.

Periodi¢na provjera vrijednosti rasvjete u prostoru.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik ) Poslovi/Napomena . . o T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
Organiziranje i izvodenje tajnickih poslova Koristiti rasvjetu koja ne bljesti i zaslone s malim odsjajem,
Rad s ra¢unalom >4 sata dnevno. rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja.
3.7.2. bljestanje w/ms SR Pravilna orijentacija mjesta rada. Pravilna izmjena radnih razdoblja

i vremena odmora.
Primjena mjera sukladno pravilniku o sigurnosti i zastiti zdravlja pri
radu s rac¢unalom (N.N. 69/05).

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

Organiziranje i izvodenje tajnic¢kih poslova

Koristenje odgovarajuceg ergonomskog sjedala.
Moguénost povremenog razgibavanja tijela.

1.1.1. stalno sjedenje v/ss: SR Sjedenje u uredu.

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.7. radni zahtjevi Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i
: . T T odmora.
2.7.3. zahtjev za visokom vv/ms: SR Organiziranje I izvodenje tajnickih poslova Smjernice industrijske psihologije, organizacijsko savjetovanije.
kvalitetom rada Kvalitetna komunikacija sa suradnicima, te utvrdivanje jasnih
L . Organiziranie i izvodenie tainickih posl informacijskih kanala.
2.7.6. komunikacija s osobama vv/ms: SR g 18 1 1zvodenje fajnickih posiova Kontinuirano stru¢no usavrSavanje i pracenje poslovnih trendova.
Rad s ra¢unalom >4 sata dnevno Pravilan polozaj mjesta rada.
Primjereno osvjetljenje i sprje¢avanje blijeStanja
3. NAPORI VIDA vv/ms§: SR Moguénost redovitih dnevnih odmora kod rada na ra¢unalima

Preventivni pregledi vida.
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA
Oznaka
Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U
VUKOVARU
Naziv radnog Upravno pravni poslovi 3
m] esta ili pOSlOV@. (moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o

Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:

Sukladno statutu veleucilista.

Organizacija rada i raspored radnog vremena:

Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi:

Da

Ne

NP

Napomena

maloljetni radnici

trudne radnice

Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile

Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lijecnika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada
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radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
smanjenja radne sposobnosti prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:

- obavlja sve poslove vezano za status radnika od zaposljavanja do prestanka radnog odnosa

- podnosi prijave i odjave nadleznim tijelima u svezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa

- priprema i donosi odluke u svezi ostavrivanja prava iz rada i po osnovi rada

- priprema i isudjeluje u izradi plana rasporeda godisnjih odmora i donosi odluke o koristenju istih
- vodi propisane evidencije iz oblasti radnih odnosa

- skrbi o dosijeima zaposlenika te o urednom odlaganju osobnih i dr. dokumenata u njih

- vodi mati¢nu knjigu zaposlenika

- priprema i izraduje ugovore o djelu za vanjske suradnike

- obavlja sve administrativne poslove u postupku izbora nastavnika, suradnika i dr. zaposlenika veleucilista

Popis radne opreme:
- uredski pribor
- raCunalo

- ostala uredska oprema i uredaji

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Prostori veleuéilista.

Uredenje mjesta rada:

Mjesto rada je u odgovarajuc¢em prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto
tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:
Radne prostorije.

Radna oprema - racunalo.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti $tetnosti i napori . 'k- Poslovi/Napomena -
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjenska uporaba pribora i opreme
3 Pravilan smjestaj i u¢vrs¢ivanje opreme na mjestu rada
1.1. alati Redovna kontrola ispravnosti opreme.
. - .. Upravno pravni poslovi.
L1 runi v/ms: MR Rad s uredskim priborom.
L .. Upravno pravni poslovi.
1.2. strojevi | oprema v/ms: MR Rad s uredskom opremom i uredajima.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
C .. Upravno pravni poslovi. Odrzavanje urednosti mjesta rada - prohodnost povrsina.
2.1.1. na istoj razini v/ss: SR Kretanje radnim i dr. povr$inama. Sanacija klizavih i/ili o$tec¢enih povr§ina, ograda i rukohvata.
3. ELEKTRICNA STRUJA
3.2. ostale elektricne opasnosti mv/ss: MR Upravno pravni poslovi. Provjers ispravnosti elektri¢nih instalacija od ovlastene osobe.
Rad s uredajima na el. pogon
1. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/me MR Upravno pravni poslovi. Postavlanje dodatne pored osnovne rasvjete.

Rad u uredu za stolom.

Periodi¢na provjera vrijednosti rasvjete u prostoru.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik ) Poslovi/Napomena . . o T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
Upravno pravni poslovi. Koristiti rasvjetu koja ne bljesti i zaslone s malim odsjajem,
Rad s ra¢unalom >4 sata dnevno rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja.
3.7.2. bljestanje w/ms SR Pravilna orijentacija mjesta rada. Pravilna izmjena radnih razdoblja

i vremena odmora.

Primjena mjera sukladno pravilniku o sigurnosti i zastiti zdravlja pri
radu s rac¢unalom (N.N. 69/05).

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

Upravno pravni poslovi.

Koristenje odgvoarajuceg ergonomskog sjedala.
Moguénost povremenog razgibavanja tijela.

1.1.1. stalno sjedenje v/ss: SR Sjedenje u uredu za stolom,

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
2.7. radni zahtjevi Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
: - : : Kvalitetne komunikacijske vjestine.

2.7.3. zahtjev za visokom w/ms: SR Upravno pravni poslovi. Reduciranje stresora. J :

kvalitetom rada '

2.7.6. komunikacija s osobama vv/ms: SR | Upravno pravni poslovi.

Rad s ra¢unalom > 4 sata dnevno. Pravilan polozaj mjesta rada

3. NAPORI VIDA /ms SR Primjereno osvjetljenje i sprje¢avanje blijeStanja

Moguénost redovitih dnevnih odmora kod rada na ra¢unalima
Preventivni pregledi vida.
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA
Oznaka

Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U

VUKOVARU
Naziv radnog Organiziranje i nadzor poslova zastite na radu u
mjesta ili poslova veleudilistu 4

(moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o
Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE
Ako da, zbog kojih okolnosti:
Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s pove¢anim trajanjem: NE
Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Sukladno statutu veleugilista.
Organizacija rada i raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena

maloljetni radnici X
trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodni$tva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
X za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lijecnika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.
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radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
X poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lijeénika medicine rada.
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
smanjenja radne sposobnosti prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:

- organizira i nadzire provodenje zastite na radu

- organizira ospsoobljavanje radnika

- organizira pregled ispitivanja radne opreme i instalacija

- komunicira s vansjkim suradnicima (ovlasteni ispitivaéi, inspektor rada, doktor medicine rada)
- prikuplja, arhivira i evidentira dokumentaciju iz zastite na radu

- pracenje valjanosti periodi¢éne dokumentacije i potrebnih ispitivanja

- ugovara lije¢nicke preglede kod doktora medicine rada za radnike na poslovima s posebnim uvjetima rada

Popis radne opreme:
- uredski pribor
- raunalo

- ostala uredska oprema i uredaji

Mijesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Prostori veleuéilista.

Uredenje mjesta rada:

Mjesto rada je u odgovarajuc¢em prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto
tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:
Radne prostorije.

Radna oprema - ra¢unalo.
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ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti $tetnosti i napori ik . Poslovi/Napomena -
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
p ] J gu
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjenska uporaba pribora i opreme
3 Pravilan smjestaj i ucvrs¢ivanje opreme na mjestu rada
1.1. alati Redovna kontrola ispravnosti opreme.
Organiziranje i nadzor poslova zastite na radu u
1.1.1. ruéni v/m§: MR | veleugilistu
Rad s uredskim priborom.
1.6. ostale mehanicke opasnosti vims MR Orgarll.z.lfanje i nadzor poslova zastite na radu u
veleudilistu.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Organiziranje i nadzor poslova zastite na radu u OdrzZavanje urednosti mjesta rada - prohodnost povrsina.
2.1.1. na istoj razini v/s§: SR | veleudilistu Sanacija klizavih i/ili o$te¢enih povr$ina, ograda i rukohvata.
Kretanje radnim i dr. povrSinama
3. ELEKTRICNA STRUJA
Organiziranje i nadzor poslova zastite na radu u Provjera ispravnosti el. instalacija od ovlastene osobe.
3.2. ostale elektri¢ne opasnosti mv/s§: MR | veleugilitu

Rad s uredajima na el. pogon.
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ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik ) Poslovi/Napomena . . o T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
1. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
Organiziranje i nadzor poslova zastite na radu u Postavljanje dodatne pored osnovne rasvjete.
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/m§: MR | veleu¢ilistu Periodi¢na provjera vrijednosti rasvjete u prostoru.
Rad u uredu i dr. prostorima veleudilista.
Organiziranje i nadzor poslova zastite na radu u Koristiti rasvjetu koja ne bljesti i zaslone s malim odsjajem,
veleudilistu. rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja.
el .. Rad s rac¢unalom <4 sata dnevno. Pravilna orijentacija mjesta rada. Pravilna izmjena radnih razdoblja
3.7.2. bljestanje v/ms: MR i vremena odmora.
Primjena mjera sukladno pravilniku o sigurnosti i zastiti zdravlja pri
radu s rac¢unalom (N.N. 69/05).
I11. NAPORI
2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
2.7. radni zahtjevi Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
: : T " Pracenje zakonske regulative.
2.7.3. zahtjev za visokom ww/ms SR Orgarll‘z'lfanje i nadzor poslova zastite na radu u Kvalitetne komunikacijske vjestine.
kvalitetom rada veleucilistu Reduciranje stresora.
2.7.6. komunikacija s osobama w/ms SR Organiziranje i nadzor poslova zastite na radu u

veleuciliStu
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA
Oznaka

Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U

VUKOVARU
Naziv radnog Organiziranje rada racunovodstveno - financijskih
mjesta ili poslova poslova 5

(moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 0 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o
Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE
Ako da, zbog kojih okolnosti:
Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem: NE
Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Sukladno statutu veleugilista.
Organizacija rada i raspored radnog vremena:
Pet dana tu tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena

maloljetni radnici X
trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodni$tva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli §tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
X za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lije¢nika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.
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radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
X poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada.
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
smanjenja radne sposobnosti prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:

- rukovodi odjelom financijsko - ratunovodstvenih i knjigovodstvenih poslova

- obavlja likvidaturu dokumenata

- kontorlira izvode

- kontorlira place

- priprema popis - inventuru

- provodi postupak javne nabave i vodi potrebne evidencije

- sastavlja mjesecno, tormjesecno i polugodisnnje izvjesce financijskog poslovanja
- prioprema godiSnje obracune

- prati materijalno - financijske propise i brine o njihovoj primjeni

- sudjeluje u izradi analiza i izvje$ca iz podrucja financijskog i investicijskog poslovanja
- sudjeluje u izradi propracuna veleucilista

- izraduje bruto bilance

- izraduje financijske planove

- vr$i osiguranje imovine kod osiguravajuceg drustva

- azurira glavnu knjigu

- sudjeluje u radu stru¢nih povjerestava vezano za financijsko poslovanje i proracun veleucilista

Popis radne opreme:
- pribor za pisanje
- racunalo

- ostala uredska oprema i uredaji

Mijesta rada gdje se poslovi obavljaju:
Ured i dr. prostori tvrtke (poslodavca), teren.

Uredenje mjesta rada:

Mijesto rada je u odgovarajuéem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto
tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloSkih Stetnosti:
Radne prostorije.

Radna oprema - racunalo.
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ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vjlpos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik Poslovi/Napomena T ' - ..
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
1. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjenska uporaba pribora i opreme
5 Pravilan smjestaj i u¢vr§¢ivanje opreme na mjestu rada
1.1. alati Redovna kontrola ispravnosti opreme.
Organiziranje rada ra¢unovodstveno - financijskih
1.1.1. ruéni v/m§: MR | poslova
Rad s uredskim priborom
Organiziranje rada ra¢unovodstveno - financijskih
1.2. strojevi i oprema v/m§: MR | poslova
Rad s uredskom opremom i uredajima
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Organiziranje rada ra¢unovodstveno - financijskih | OdrZavanje urednosti mjesta rada - prohodnost povrsina.
2.1.1. na istoj razini v/s§: SR | poslova Sanacija klizavih i/ili o$teéenih povrsina, ograda i rukohvata.
Kretanje radnim i dr. povrSinama.
3. ELEKTRICNA STRUJA
Organiziranje rada ra¢unovodstveno - financijskih | Provjera ispravnosti el. instalacija od ovlastene osobe.
3.2. ostale elektriéne opasnosti mv/s§: MR | poslova

Rad s uredajima na el. pogon.
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ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori . 'k- Poslovi/Napomena . . o T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
1. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
Organiziranje rada ra¢unovodstveno - financijskih | Postavljanje dodatne pored osnovne rasvjete.
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/m§: MR | poslova Periodi¢na provjera vrijednosti rasvjete u prostoru.
Rad u uredu za stolom
Organiziranje rada racunovodstveno - financijskih { Koristiti rasvjetu koja ne bljesti i zaslone s malim odsjajem,
poslova rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja.
el .. Rad s racunalom 4 sata i viSe dnevno. Pravilna orijentacija mjesta rada. Pravilna izmjena radnih razdoblja
3.7.2. bljestanje vv/ms: SR

i vremena odmora.

Primjena mjera sukladno pravilniku o sigurnosti i zastiti zdravlja pri
radu s rac¢unalom (N.N. 69/05).

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

1.1.1. stalno sjedenje

v/ss: SR

Organiziranje rada ra¢unovodstveno - financijskih
poslova
Sjedenje u uredu i vozilu.

Koristenje odgovarajuceg ergonomskog sjedala.
Moguénost povremenog razgibavanja tijela.

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.4. odgovornost za zivote ljudi i materijalna dobra

2.4.2. upravljanje prijevoznim
sredstvima

vv/ms§: SR

Stresne situacije u prometu.

Primjena ispravnih radnih postupaka iz cestovnog prometa.
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Opasnosti tetnosti i napori vj{pps: Poslovi/Napomena Pravila, mjere, postupc_:i I al.<t.ivnosti za smanjivanje
rizik razine rizika
2.7. radni zahtjevi Moguc¢nost dodatnih edukacija i stru¢nog usavrsavanja
Kvalitetna komunikacija sa suradnicima i osiguranje protoka
2.7.3. zahtjev za visokom w/ms: SR Organiziranje rada raéunovodstveno - financijskih informacija J guranje p
kvalitetom rada ' poslova Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i
T N - s dmora.
o .. Organiziranje rada ratunovodstveno - financijskih | ©
2.7.6. komunikacija s osobama vv/ms: SR poslova
Organiziranje rada ra¢unovodstveno - financijskih | Pravilan polozaj mjesta rada

3 NAPORI VIDA wv/ms SR poslova Primjereno osvjetljenje i sprje¢avanje blijeStanja

Moguénost redovitih dnevnih odmora kod rada na ra¢unalima
Preventivni pregledi vida.
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA
Oznaka

Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U

VUKOVARU
Naziv radnog Racunovodstveni, knjigovodstveni i financijski
mjesta ili poslova poslovi 6

(moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o
Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE
Ako da, zbog kojih okolnosti:
Da li se izvrsiteljima staz osiguranja ra¢una s poveéanim trajanjem: NE
Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Sukladno statutu veleugilista.
Organizacija rada i raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu osam sat dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena

maloljetni radnici X
trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodni$tva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
X za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lije¢nika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.
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radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
X poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada.
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
smanjenja radne sposobnosti prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:

- vodi analiti¢ku knjigovodstvenu evidenciju sirovina i materijala, uredskog materijala, materijala za
¢iS¢enje, sitnog inventara

- izdaje 1 potpisuje narudzbenice

- uskladuje knjigovodstvenu evidenciju sa skladiSnim evidnecijama zaliha

- vodi propisnu evidneciju i dokumentaciju o zaduzenju odg. rukovoditelja sitnim inventarom u uporabi
- vodi knjigu inventara

- knjizi sve promjene u analitickim evidencijama

- kontorlira i kompletira sve knjigovodstvene dokumente za knjizenje (racunska, sustinska i formalna
ispravnost)

- vr$i bezgotovinsko plac¢anje ra¢una i ispostavlja racune

- odlaze dokumente o knjiZenju na nacin odreden uputama za rad
- nabavlja osnovna sredstav i inventar

- stavlja inventarne brojeve na novo nabavljena sredstav

- sudjeluje u pripremama za inventurni nadzor

Popis radne opreme:
- uredski pribor
- raunalo

- ostala uredska oprema i uredaji

Mijesta rada gdje se poslovi obavljaju:
Ured i dr. prostori poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Mjesto rada je u odgovarajuc¢em prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto
tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:
Radne prostorije.

Radna oprema - racunalo.
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ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti $tetnosti i napori . 'k- Poslovi/Napomena -
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjenska uporaba pribora i opreme
3 Pravilan smjestaj i u¢vrs¢ivanje opreme na mjestu rada
1.1. alati Redovna kontrola ispravnosti opreme.
Racunovodstveni, knjigovodstveni i financijski
1.1.1. ruéni v/m§: MR | poslovi
Rad s uredskim priborom.
Racunovodstveni, knjigovodstveni i financijski
1.2. strojevi i oprema v/m§: MR | poslovi
Rad s uredskom opremom i uredajima.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Racunovodstveni, knjigovodstveni i financijski Odrzavanje urednosti mjesta rada - prohodnost povrsina.
2.1.1. na istoj razini v/s§: SR | poslovi Sanacija klizavih i/ili o$te¢enih povrsina, ograda i rukohvata.
Kretanje radnim i dr. povrSinama.
3. ELEKTRICNA STRUJA
Racunovodstveni, knjigovodstveni i financijski Provjera ispravnosti el. instalacija od ovlastene osobe.
3.2. ostale elektri¢ne opasnosti mv/s§: MR | poslovi

Rad s uredajima na el. pogon.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori . 'k- Poslovi/Napomena . . o T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
1. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
Racunovodstveni, knjigovodstveni i financijski Postavljanje dodatne pored osnovne rasvjete.
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/m§: MR | poslovi Periodi¢na provjera vrijednosti rasvjete u prostoru.
Rad u uredu i dr. prostorima poslodavca. Moguénost postavljanja lokalne rasvjete.
Racunovodstveni, knjigovodstveni i financijski Koristiti rasvjetu koja ne bljesti i zaslone s malim odsjajem,
poslovi rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja.
el .. Rad s racunalom 4 sata i viSe dnevno. Pravilna orijentacija mjesta rada. Pravilna izmjena radnih razdoblja
3.7.2. bljestanje vv/ms: SR

i vremena odmora.

Primjena mjera sukladno pravilniku o sigurnosti i zastiti zdravlja pri
radu s racunalom (N.N. 69/05).

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

Racunovodstveni, knjigovodstveni i financijski

Koristenje odgovarajuceg ergonomskog sjedala.
Moguénost povremenog razgibavanja tijela.

1.1.1. stalno sjedenje v/s§: SR | poslovi
Sjedenje u uredu za uredskim stolom
2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
2.7. radni zahtjevi Moguénost dodatnih edukacija i stru¢nog usavrsavanja
y R T T Kvalitetna komunikacija sa suradnicima i osiguranje protoka
. . Racunovodstveni, knjigovodstveni i financijski inf "

2.7.3. zahtjev za visokom . lovi Informacija

vv/m§: SR | Posiovi

kvalitetom rada

Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i
odmora.
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Opasnosti Stetnosti i napori

vj/pos:
rizik

Poslovi/Napomena

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje
razine rizika

Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.

2.7.6. komunikacija s osobama

vv/ms: SR

Racunovodstveni, knjigovodstveni i financijski
poslovi

Moguénost dodatnih edukacija i stru¢nog usavrsavanja
Kvalitetna komunikacija sa suradnicima i osiguranje protoka
informacija

Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i
odmora.

3. NAPORI VIDA

vv/ms§: SR

Racunovodstveni, knjigovodstveni i financijski
poslovi
Rad s ra¢unalom 4 sata i viSe dnevno

Pravilan polozaj mjesta rada

Primjereno osvjetljenje i sprje¢avanje blijeStanja

Moguénost redovitih dnevnih odmora kod rada na ra¢unalima
Preventivni pregledi vida.
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA
Oznaka
Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U
VUKOVARU
Naziv radnog Ustroj i izvodenje nastave prema planu i programu 7
mj esta ili pOS|OV8. (moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 25 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o

Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:

Sukladno statutu veleucilista.

Organizacija rada i raspored radnog vremena:

Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi:

Da

Ne

NP

Napomena

maloljetni radnici

trudne radnice

Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile

Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodni$tva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lijecnika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada.
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radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
smanjenja radne sposobnosti prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:

- ustrojava i izvodi nastavu iz podrucja, polja i grane za koju je izabran iz nastavnog predmeta u skladu sa
studijskim programom i izvedbenim planom nastave

- mentor je studentima za zavr$ne radove

- mentor je studentima specijalistickog diplomskog stru¢nog studija

- sudjeluje u radu stru¢nih povjerenstava za obranu magisterija i doktorata

- vodi i/ili sudjeluje u znanstveno istrazivackom i stru¢nom radu

- priprema i objavljuje znanstvene, strucne radove, i sudjeluje na znanstvenim i stru¢nim projektima
- sudjeluje u izradi veleucilisnih studijskih prgrama i izvedbenih planova nastave

- organizira seminare, praktikume i vjezbe

- organizira terensku nastavu predvidenu izvedbenim planom nastave i studisjkim programom

- provjera znanja studenata

- odrzava knzultacije sa studentima

Popis radne opreme:
- pribor za pisanje

- ra¢unalo

- projektor

- nastavna pomagala

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:
Katedre, predavaonice i dr. prostori poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Mijesto rada je u odgovarajuéem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto
tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:
Radne prostorije.
Radna oprema.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vjlpos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik Poslovi/Napomena o . - T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
1. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjenska uporaba pribora i opreme
3 Pravilan smjestaj i u¢vrs¢ivanje opreme na mjestu rada
1.1 alati Redovna kontrola ispravnosti opreme.
. .. Ustroj i izvodenje nastave prema planu i programu o ) )
1.I.1. ruéni vm$EMR ooy sJuredskimeriborom ipalatorr?. prog Primjena ispravnih radnih postupaka.
1.2. strojevi i oprema v/m& MR Ustroj i 1zvoden]F: nastave prema planu.1. programu
Rad s uredskom i dr.. opremom i uredajima.
1.5. rukovanje predmetima vv/m§: SR | Ustroj i izvodenje nastave prema planu i programu
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
2.1.1. na istoj razini /s SR Ili:trOJ i 1zvod§:n1§: nastave prema planu i programu OdrzaYanjg ureflnggt} r’rjjes"ta rada - pvrphodnost povrsina.
etanje radnim i dr. povr§inama. Sanacija klizavih i/ili ostec¢enih povrSina, ograda i rukohvata.
3. ELEKTRICNA STRUJA
3.2. ostale elektricne opasnosti mv/sé: MR Ustroj i 1zv9§enje nastave prema planu i programu | Provjera ispravnosti el. instalacija od ovlaStene osobe.
Rad s uredajima na el. pogon.
1. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
Ustroj i izvodenje nastave prema planu i programu | Postavljanje dodatne pored osnovne rasvjete.
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/ms: MR | Izvodenje nastave, ispitivanje studenata, priprema | Periodi¢na provjera vrijednosti rasvjete u prostoru.

nastave.
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. .. . vj/pos: . Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje
Opasnosti Stetnosti i napori )P Poslovi/Napomena ] P pC .. J J
rizik razine rizika
Ustroj i izvodenje nastave prema planu i programu | Koristiti rasvjetu koja ne bljesti i zaslone s malim odsjajem,
3.7.2. bljcstanje w/ms SR Priprema nastavnog programa na ra¢unalu. rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja.

Pravilna orijentacija mjesta rada. Pravilna izmjena radnih razdoblja
i vremena odmora.

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

Moguénost povremenog razgibavanja tijela
Organizacijske mjere (izmjene radnog vremena i vremena odmora).

1.1.7. ostali stati¢ni napori v/m§: MR | Ustroj i izvodenje nastave prema planu i programu

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
2.7. radni zahtjevi Moguénost dodatnih edukacija i struénog usavriavanja
: - A . ; Kvalitetna komunikacija sa suradnicima i osiguranje protoka
2.7.3. zahtjev za visokom y Ustroj i izvodenje nastave prema planu i programu | ; o
. vv/m§: SR informacija
kvalitetom rada Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i
2.7.6. komunikacija s osobama vv/ms: SR | Ustroj i izvodenje nastave prema planu i programu | 0dmora.
.. Ustroj i izvodenje nastave prema planu i programu | Dobra organizacija i raspored predavanja, s pravilnom izmjenom

4. NAPORI GOVORA vv/ms: SR

razdoblja rada i odmora
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA
Oznaka
Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U
VUKOVARU

Naziv radnog Izvodenje seminara, praktikuma i vjezbi pod
mjesta ili poslova nadzorom predmetnog nastavnika 8

(moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)

Broj radnika | 0 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o

Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Sukladno statutu veleucilista.

Organizacija rada i raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena

maloljetni radnici X

trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodni$tva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
X za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lije¢nika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.
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radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
X poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada.
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
smanjenja radne sposobnosti prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:

- sudjeluje u nastavi, izvodi seminare i vjezbe u skladu s studisjkim programom i izvedbenim planom
nastave pod nadzorom predmetnog nastavnika

- odrzava konzultacije sa studentima

- odrzava kolokvije i dr. oblike provjere znanja, osim ispita pod nadzorom predmetnog nastavnika
- sudjeluje u znanstveno-istrzivackom i struénom radu

- sudjeluje u radu struénog vijeca

- sudjeluje u razredbenom postupku

Popis radne opreme:
- nastavna pomagala i pribor

- ra¢unalna i dr. uredska oprema

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:
Katedre, vjezbaonice i dr. prostori poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Mijesto rada je u odgovarajuéem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto
tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih $tetnosti:
Radne prostorije.
Radne tvari.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik Poslovi/Napomena o . - T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, $tetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjensko koriStenje radne opreme (pribora, uredaja i nastavnih
) pomagala).
1.1. alati Provjera ispravnosti radne opreme.
Izvodenje seminara, praktikuma i viezbi pod Pravilan smjestaj i ucvrs¢ivanje opreme na mjestu rada.
1.1.1. ruéni v/m3: MR | nadzorom predmetnog nastavnika Primjena ispravnih radnih postupaka.
Rad s priborom, alatom i pomagalima Koristenje osobne zastitne opreme.
Izvodenje seminara, praktikuma i vjezbi pod
1.2. strojevi i oprema v/m§: MR | nadzorom predmetnog nastavnika
Rad s uredajima
. . .. Izvodenje seminara, praktikuma i vjezbi pod
1.5. rukovanje predmetima vv/ms: SR nadzorom predmetnog nastavnika
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Izvodenje seminara, praktikuma i vjezbi pod OdrzZavanje urednosti mjesta rada - prohodnost povrsina.
2.1.1. na istoj razini v/s§: SR | nadzorom predmetnog nastavnika Sanacija klizavih i/ili o§teéenih povrsina, ograda i rukohvata.
Kretanje radnim i dr. povr§inama.
3. ELEKTRICNA STRUJA
Izvodenje seminara, praktikuma i vjezbi pod Provjera ispravnosti el. instalacija od ovlastene osobe.
3.2. ostale elektri¢ne opasnosti mv/s§: MR | nadzorom predmetnog nastavnika

Rad s uredajima na el. pogon.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje
vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik ) Poslovi/Napomena . . o T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
1. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
Izvodenje seminara, praktikuma i vjezbi pod Postavljanje dodatne pored osnovne rasvjete.
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost vv/m$: SR | nadzorom predmetnog nastavnika Koristenje lokalne prijenosne rasvjete po potrebi.
Rad u redu, katedrama i vjezbaonicama Periodi¢na provjera vrijednosti rasvjete u prostoru.

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

1.1.7. ostali stati¢ni napori vv/ms: SR

Izvodenje seminara, praktikuma i vjezbi pod
nadzorom predmetnog nastavnika

Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
Moguénost povremenog razgibavanja tijela.

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.7. radni zahtjevi

2.7.3. zahtjev za visokom - Izvodenje seminara, praktikuma i vjezbi pod
kvalitetom rada VVImS. nadzorom predmetnog nastavnika

T .. Izvodenje seminara, praktikuma i vjezbi pod
2.7.6. komunikacija s osobama vv/ms: SR nadzorom predmetnog nastavnika

Moguénost dodatnih edukacija i stru¢nog usavrSavanja
Kvalitetna komunikacija sa suradnicima i osiguranje protoka
informacija

Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i
odmora.
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ARMOR OBRAZAC

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA
Oznaka
Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U
VUKOVARU
Naziv radnog Poslovi knjiznickog fonda 9
mj esta ili pOS|OV8. (moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o
Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE
Ako da, zbog kojih okolnosti:
Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem: NE
Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Sukladno statutu veleugilista.
Organizacija rada i raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.
Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena

maloljetni radnici X
trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli §tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodni$tva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
X za nju odgovarajuéi, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lijecnika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.

radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
X poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada.
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radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
smanjenja radne sposobnosti prema procjeni lijeénika medicine rada

Popis poslova:

cen e

cen o

- vodi brigu o edukaciji korisnika - studenata
- posuduje knjiznu gradu u studisjkoj ¢itaonici i izvan knjiznice

- pretrazuje bazu podataka

Popis radne opreme:
- pribor za pisanje
- ra¢unalo

- ostala uredska oprema i uredaji

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:
Knjiznica i dr. prostori poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Mjesto rada je u odgovarajuéem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto
tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:
Radne prostorije.

Radna oprema - racunalo.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vjlpos: razine rizika
Opasnosti $tetnosti i napori ik : Poslovi/Napomena -
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjensko koriStenje radne opreme (pribora, uredaja i nastavnih
) pomagala).
1.1. alati Provjera ispravnosti radne opreme.
- 5 Poslovi knjizni¢kog fonda. Pravilan smjestaj i ucvrs¢ivanje opreme na mjestu rada.
1.1.1. ruéni Vim§: MR pad s uredskim priborom, Primjena ispravnih radnih postupaka.
. - Koristenje osobne zastitne opreme.
L .. Poslovi knjiznickog fonda.
1.2. strojevi | oprema v/ms: MR Rad s uredskom opremom i uredajima
1.6. ostale mehanicke opasnosti vv/ms: SR i Poslovi knjizni¢kog fonda.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
PP .. Poslovi knjizni¢kog fonda Odrzavanje urednosti mjesta rada - prohodnost povrsina.
2.1.1. na istoj razini VS8 SR Kretanje radnim i dr. povr§inama. Sanacija klizavih i/ili ostec¢enih povrSina, ograda i rukohvata.
3. ELEKTRICNA STRUJA
3.2. ostale elektriéne opasnosti mv/sé MR Poslovi kn_]l%nlckog fonda. Provjera ispravnosti el. instalacija od ovlastene osobe.
Rad s uredajima na el. pogon.
1. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
Poslovi knjiznickog fonda Postavljanje dodatne pored osnovne rasvjete.
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/m§: MR | Rad u prostoru knjiZnice. Koristenje lokalne prijenosne rasvjete po potrebi.

Periodi¢na provjera vrijednosti rasvjete u prostoru.
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. . . vj/pos: . Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje
Opasnosti Stetnosti i napori )P Poslovi/Napomena ] P pC .. J J
rizik razine rizika
Poslovi knjizni¢kog fonda. Koristiti rasvjetu koja ne bljesti i zaslone s malim odsjajem,
3.7.2. bljestanje vv/m§: SR { Rad s raGunalom - blijeStanje ekrana. rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja

Pravilna orijentacija mjesta rada.

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

Organizacisjke mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
Moguénost povremenog razgibavanja tijela.

1.1.7. ostali stati¢ni napori vv/m$: SR | Poslovi knjizni¢kog fonda
2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
2.7. radni zahtjevi Moguénost dodatnih edukacija i struénog usavriavanja
: - T Kvalitetna komunikacija sa suradnicima i osiguranje protoka
2.7.3. zahtjev za visokom y Poslovi knjiznickog fonda . -
. vv/ms: SR informacija
kvalitetom rada Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i
2.7.6. komunikacija s osobama vv/ms: SR | Poslovi knjizni¢kog fonda odmora.
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA
Oznaka
Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U
VUKOVARU

Naziv radnog Organiziranje poslova studentske referade 10
m] esta ili pOSlOV@. (moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)

Broj radnika | 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o

Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Sukladno statutu veleucilista

Organizacija rada i raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena

maloljetni radnici X

trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome Kkoji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
X za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lijecnika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.

radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
X poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada.
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radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
smanjenja radne sposobnosti prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:

- vodenje pododsjeka za studentska pitanja

- obrada upisne dokumentacije

- vodi evidenciju prijavljenih za upisni postupak i rezultate postupaka
- vodi evidenciju upisanih studenata

- izrada rasporeda ispita svaki mjesec. obavijeStava studente

- provodi prijavnice kroz kartice studenata, oznacuje ispite i odlaze u dosije studenata
- prima zamlbe studenata za zavr$ne ispite

- obavijestava kandidate o polaganju zavr$nih ispita

- vr§i obradu statistickih podataka u svezi studenata

- preuzima i pregledava indekse prije testiranja i testira semestar

- ispisuje studente i provodi sve evidencije

- izadej potvrde studentima (upis, zdravstveno, mirovinsko)

- izdaje uvjerenja o polozZenim ispitima

- sudjeluje u postupku priznavanja ispita kod prijelaza studenata- sudjeluje u pripremi promocije

Popis radne opreme:
- pribor za pisanje
- raunalo

- ostala uredska oprema i uredaji

Mijesta rada gdje se poslovi obavljaju:
Ured i dr. prostori poslodavca

Uredenje mjesta rada:

Mijesto rada je u odgovarajuéem prostoru U kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto
tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:
Radne prostorije.

Radna oprema - racunalo.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti $tetnosti i napori ik . Poslovi/Napomena -
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjensko koristenje radne opreme (pribora, uredaja i nastavnih
) pomagala).
1.1. alati Provjera ispravnosti radne opreme.
Organiziranje i izvodenje poslova studentske Pravilan smjestaj i ucvrs¢ivanje opreme na mjestu rada.
1.1.1. rucni v/m§: MR | referade
Rad s uredskim priborom
Organiziranje i izvodenje poslova studentske
1.2. strojevi i oprema v/m§: MR | referade
Rad s uredskom opremom i uredajima
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Organiziranje i izvodenje poslova studentske Odrzavanje urednosti mjesta rada - prohodnost povrsina.
2.1.1. na istoj razini v/s§: SR | referade Sanacija klizavih i/ili o$te¢enih povrsina, ograda i rukohvata.
Kretanje radnim i dr. povrSinama
3. ELEKTRICNA STRUJA
Organiziranje i izvodenje poslova studentske Provjera ispravnosti el. instalacija od ovlastene osobe.
3.2. ostale elektri¢ne opasnosti mv/s§: MR | referade

Rad s uredajima na el. pogon.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik ) Poslovi/Napomena . . o T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
1. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
Organiziranje i izvodenje poslova studentske Postavljanje dodatne pored osnovne rasvjete.
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/m3: MR | referade Koristenje lokalne prijenosne rasvjete po potrebi.
Rad u uredu za stolom. Periodi¢na provjera vrijednosti rasvjete u prostoru.
Organiziranje i izvodenje poslova studentske Koristiti rasvjetu koja ne bljesti i zaslone s malim odsjajem,
referade rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja.
el .. Rad s racunalom 4 sata i viSe dnevno. Pravilna orijentacija mjesta rada. Pravilna izmjena radnih razdoblja
3.7.2. bljestanje vv/ms: SR

i vremena odmora.

Primjena mjera sukladno pravilniku o sigurnosti i zastiti zdravlja pri
radu s rac¢unalom (N.N. 69/05).

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

Organiziranje i izvodenje poslova studentske

Koristenje odgovarajuceg ergonomskog sjedala.
Moguénost povremenog razgibavanja tijela.

1.1.1. stalno sjedenje v/s§: SR | referade
Sjedenje u uredu za stolom.
2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
2.7. radni zahtjevi Moguénost dodatnih edukacija i stru¢nog usavrsavanja
Organiziranje i izvoden] l rudontsk Kvalitetna komunikacija sa suradnicima i osiguranje protoka
. . 1zvodenje posiova studentske informaciia
2.7.3. zahtjev za visokom wims SR | referade J

kvalitetom rada

Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i
odmora.
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Opasnosti Stetnosti i napori

vj/pos:
rizik

Poslovi/Napomena

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje
razine rizika

Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.

2.7.6. komunikacija s osobama

vv/ms: SR

Organiziranje i izvodenje poslova studentske
referade

Moguénost dodatnih edukacija i stru¢nog usavrsavanja
Kvalitetna komunikacija sa suradnicima i osiguranje protoka
informacija

Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i
odmora.

3. NAPORI VIDA

vv/ms§: SR

Organiziranje i izvodenje poslova studentske
referade
Rad s ra¢unalom 4 sata i vi$e dnevno.

Pravilan polozaj mjesta rada

Primjereno osvjetljenje i sprje¢avanje blijeStanja

Moguénost redovitih dnevnih odmora kod rada na ra¢unalima
Preventivni pregledi vida.
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA
Oznaka
Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U
VUKOVARU

Naziv radnog Administrativni poslovi za studentska pitanja 11
m] esta ili pOSlOV@. (moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)

Broj radnika | 3 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o

Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Sukladno statutu veleucilista

Organizacija rada i raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena

maloljetni radnici X

trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajudi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodni$tva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
X za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lijecnika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.

radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
X poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada.
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radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
smanjenja radne sposobnosti prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:

- obrada dokumenata za razredbeni ispit

- upis studenata (sredivanje upisne dokumentacije - indeks, mati¢ni list, upisni i prijemni list)
- obrada upisne dokumentacije

- izraduje popise studenata poslije upisa u godinu

- preuzima i kontorlira prijavnice

- sreduje prijeavnice po nastavnicima, kolegijima, generacijama i studijima

- izdaje sve potrebe studentima

- priprema i sudjeluje u promocijama

Popis radne opreme:
- pribor za pisanje
- raunalo

- ostala uredska oprema i uredaji

Mijesta rada gdje se poslovi obavljaju:
Ured i dr. prostori poslodavca

Uredenje mjesta rada:

Mjesto rada je u odgovarajuc¢em prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto
tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:
Radne prostorije.

Radna oprema - ra¢unalo.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti $tetnosti i napori . 'k- Poslovi/Napomena -
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjensko koriStenje radne opreme (pribora, uredaja i nastavnih
) pomagala).
1.1 alati Provjera ispravnosti radne opreme.
1 1.1 rudni s MR Administrativni poslovi za studentska pitanja Pravilan smjestaj i ucvrs¢ivanje opreme na mjestu rada.
41 Tuent V/ms- Rad s uredskim priborom
1.2. strojevi i oprema v/mé MR Administrativni poslovi za.studen'.t.ska pitanja
Rad s uredskom opremom i uredajima
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
2.1.1. na istoj razini V/s& SR Admln'lstratlv'nl poslow zav §tudentska pitanja Odrza'\{anje' ure'dn'ogt'l rrjjes:ta rada - pvr'ohodnost povrsina.
Kretanje radnim i dr. povr§inama Sanacija klizavih i/ili o$tec¢enih povr§ina, ograda i rukohvata.
3. ELEKTRICNA STRUJA
3.2. ostale elektricne opasnosti mv/sé: MR Admlnlstrat!ynl poslovi za studentska pitanja Provjera ispravnosti el. instalacija od ovlastene osobe.
Rad s uredajima na el. pogon.
1. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
Administrativni poslovi za studentska pitanja Postavljanje dodatne pored osnovne rasvjete.
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost vv/m$: SR | Rad u uredu za stolom Koristenje lokalne prijenosne rasvjete po potrebi.

Periodi¢na provjera vrijednosti rasvjete u prostoru.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

. . razine rizika
. . . vj/pos: .
Opasnosti Stetnosti i napori ik Poslovi/Napomena . . o T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
Administrativni poslovi za studentska pitanja Koristiti rasvjetu koja ne bljesti i zaslone s malim odsjajem,
Rad s ra¢unalom 4 sata i vi§e dnevno rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja.
3.7.2. bljestanje w/ms SR Pravilna orijentacija mjesta rada. Pravilna izmjena radnih razdoblja

i vremena odmora.

Primjena mjera sukladno pravilniku o sigurnosti i zastiti zdravlja pri
radu s racunalom (N.N. 69/05).

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

Administrativni poslovi za studentska pitanja

Koristenje odgovarajuceg ergonomskog sjedala.
Moguénost povremenog razgibavanja tijela.

1.1.1. stalno sjedenje vv/ms: SR Sjedenje u uredu za stolom
2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
2.7. radni zahtjevi Moguénost dodatnih edukacija i struénog usavriavanja
: : - A ; T Kvalitetna komunikacija sa suradnicima i osiguranje protoka
2.7.3. zahtjev za visokom y Administrativni poslovi za studentska pitanja ; .
. vv/ms: SR informacija
kvalitetom rada Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i
2.7.6. komunikacija s osobama vv/ms: SR | Administrativni poslovi za studentska pitanja odmora.
Administrativni poslovi za studentska pitanja Pravilan polozaj mjesta rada
3 NAPORI VIDA w/ms: SR Rad s ra¢unalom 4 sata i vise dnevno Primjereno osvjetljenje i sprje¢avanje blijestanja

Moguénost redovitih dnevnih odmora kod rada na ra¢unalima
Preventivni pregledi vida.
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ARMOR OBRAZAC

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U
VUKOVARU

Oznaka

Naziv radnog Nadzor i odrZavanje racunalne mreZe i
mjesta ili poslova operacijskog sustava

12

(moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)

Broj radnika | 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi:

0 %o

Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Sukladno statutu veleucilista

Organizacija rada i raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena

maloljetni radnici X

trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodni$tva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati

na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
X za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lijecnika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.
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radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
X poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada.
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala koliko je smanjenje radne sposobnosti
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
smanjenja radne sposobnosti prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:

- predlaze izgradnju ra¢unalno - komunikacijske infrastrukture (lokalna mreza i povezivanje u Hrvatsku
akademsku i istrazivaCku mrezu CARNet)

- obavlja stru¢ne poslove u podru¢ju planiranja razvitka, odrzavanja i sigurnosti raGunalno - komunikacijske
infrastrukture

- planira raspodjelu, instalira, konfigurira i odrzava operacisjki sustav

- pruza podrsku korisnicima prilikom rada na mrezi

- nadzire i odrzava aprogramsku podrsku u suradnji s nadleznim osobama i sluzbama

- obavlja poslove administrativnog upravljanja i tehnickog odrZavanja postoje¢om pristupnom mrezom
- instalira i podeSava lokalnu mrezu, korisnic¢ka racunala i mrezne kartice

- odrzava i servisira lokalnu mrezu

- osigurava ispravnost i dostupnost tehnickih pomagala u nastavi (grafoskopi, projektori i dr.)

Popis radne opreme:
- server
- raunalo (prijenosno , stolno)

- rucni pribor i alat

Mijesta rada gdje se poslovi obavljaju:
Ured i dr. prostori poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Mjesto rada je u odgovarajucem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto
tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:
Radne prostorije.

Radna oprema.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik Poslovi/Napomena o . - T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjensko koriStenje radne opreme (pribora, uredaja i nastavnih
) pomagala).
1.1. alati Provjera ispravnosti radne opreme.
Nadzor i odrzavanje radunalne mreze i Pravilan smjestaj i ucvrs¢ivanje opreme na mjestu rada.
1.1.1. ruéni v/m§: MR | operacijskog sustava
Rad s ruénim priborom i alatom.
Nadzor i odrzavanje racunalne mreZe i
1.2. strojevi i oprema v/m§: MR | operacijskog sustava
Rad s uredskom i racunalnom opremom
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Nadzor i odrzavanje raCunalne mreze i Odrzavanje urednosti mjesta rada - prohodnost povrsina.
2.1.1. na istoj razini v/s§: SR | operacijskog sustava Sanacija klizavih i/ili o$te¢enih povrsina, ograda i rukohvata.
Kretanje radnim i dr. povrSinama
3. ELEKTRICNA STRUJA
Nadzor i odrzavanje racunalne mreZe i Provjera ispravnosti el. instalacija od ovlastene osobe.
3.2. ostale elektri¢ne opasnosti mv/s§; MR | operacijskog sustava

Rad s uredajima na el. pogon.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori . 'k- Poslovi/Napomena . . o T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
1. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
Nadzor i odrzavanje racunalne mreze i Postavljanje dodatne pored osnovne rasvjete.
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/m§: MR | operacijskog sustava Koristenje lokalne prijenosne rasvjete po potrebi.
Rad u uredima i dr. radnim prostorima Periodi¢na provjera vrijednosti rasvjete u prostoru.
Nadzor i odrzavanje racunalne mreZe i Koristiti rasvjetu koja ne bljesti i zaslone s malim odsjajem,
operacijskog sustava rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja.
e .. Svakodnevni rad na racunalu. Pravilna orijentacija mjesta rada. Pravilna izmjena radnih razdoblja
3.7.2. bljestanje vv/ms: SR

i vremena odmora.
Primjena mjera sukladno pravilniku o sigurnosti i zastiti zdravlja pri
radu s rac¢unalom (N.N. 69/05).

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

Nadzor i odrzavanje racunalne mreze i

Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
Moguénost povremenog razgibavanja tijela.

1.1.7. ostali stati¢ni napori v/m3: MR operacijskog sustava
2. PSTHOFIZIOLOSKI NAPORI
2.7. radni zahtjevi Moguénost dodatnih edukacija i stru¢nog usavrsavanja
T T o Kvalitetna komunikacija sa suradnicima i osiguranje protoka
hti isok Nadzor i odrzavanje racunalne mreZe i informacija
2.7.3. zahtjev za visokom w/ms SR | operacijskog sustava

kvalitetom rada

Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i
odmora.
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ARMOR OBRAZAC

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA
Oznaka
Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U
VUKOVARU
Naziv radnog Kontrola ulaska stranaka, primanje tel. poziva 13
m] esta ili pOSlOV& (moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o
Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE
Ako da, zbog kojih okolnosti:
Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem: NE
Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Sukladno statutu veleugilista.
Organizacija rada i raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.
Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena

maloljetni radnici X
trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome Kkoji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodni$tva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
X za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lijecnika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.

radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
X poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada.
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radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
smanjenja radne sposobnosti prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:

- kontorla ulaska/izlaska stranaka u prostor veleucilista

- obavijestava i najavljuje dolazak stranaka u ured dekana i tajnistvo veleucilista
- prima telefonske pozive na tel. centrali

- daje informacije strankama

Popis radne opreme:
- pribor za pisanje

- raunalo

- telefon

- nadzorni uredaji

Mijesta rada gdje se poslovi obavljaju:
Ured portira i dr. prostori poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Mjesto rada je u odgovarajuc¢em prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto
tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:

Radne prostorije.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vjlpos: razine rizika
Opasnosti $tetnosti i napori ik : Poslovi/Napomena -
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjensko koriStenje radne opreme (pribora, uredaja i nastavnih
) pomagala).
1.1. alati Provjera ispravnosti radne opreme.
- L Kontrola ulaska stranaka, primanje tel. poziva Pravilan smjestaj i ucvrs¢ivanje opreme na mjestu rada.
1.I.1. ruéni VimSEMR oo s Uredskim priborom i alatom. Primjena ispravnih radnih postupaka.
- - - Koristenje osobne zastitne opreme.
1.2. strojevi i oprema v/mE MR Kontrola ulaska stranaka, p.rlmanj.e.tel. poziva
Rad s uredskom opremom i uredajima.
1.6. ostale mehanicke opasnosti v/s§: SR i Kontrola ulaska stranaka, primanje tel. poziva
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
PP .. Kontrola ulaska stranaka, primanje tel. poziva OdrzZavanje urednosti mjesta rada - prohodnost povrsina.
2.1.1. na istoj razini VS8 SR Kretanje radnim i dr. povr§inama Sanacija klizavih i/ili o$te¢enih povr$ina, ograda i rukohvata.
3. ELEKTRICNA STRUJA
3.2. ostale elektricne opasnosti mv/sé MR Kontrola ul‘.’?lska stranaka, primanje tel. poziva Provjera ispravnosti elektri¢nih instalacija od ovlaStene osobe
rad s uredajima na el. pogon
1. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
Kontrola ulaska stranaka, primanje tel. poziva Postavljanje dodatne pored osnovne rasvjete.
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/m§: MR { Rad u uredu porte Koristenje lokalne prijenosne rasvjete po potrebi.

Periodi¢na provjera vrijednosti rasvjete u prostoru.
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. . . vj/pos: , Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje
Opasnosti Stetnosti i napori )P Poslovi/Napomena ] P pC .. J J
rizik razine rizika
Kontrola ulaska stranaka, primanje tel. poziva Koristiti rasvjetu koja ne bljesti i zaslone s malim odsjajem,
3.7.2. bljcstanje w/ms SR Rad s ra¢unalom i nadzornim uredajima rasporediti rasvjetu paralelno s glavnim pravcem gledanja.

Pravilna orijentacija mjesta rada. Pravilna izmjena radnih razdoblja
i vremena odmora.

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

Kontrola ulaska stranaka, primanje tel. poziva

Koristenje odgovarajuceg ergonomskog sjedala.
Moguénost povremenog razgibavanja tijela.

1.1.1. stalno sjedenje vv/ms: SR Sjedenje u uredu porte
2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
2.7. radni zahtjevi Moguénost dodatnih edukacija i struénog usavriavanja
: ; : Kvalitetna komunikacija sa suradnicima i osiguranje protoka
Kontrola ulaska stranaka, primanje tel. poziva informacija
2.7.6. komunikacija s osobama vv/ms: SR

Dobra organizacija radnih zadataka i planiranje radnog vremena i
odmora.
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA
Oznaka

Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U

VUKOVARU
Naziv radnog Osnovno odrzavanje objekata i inventara
mjesta ili poslova veleudilista. 14

(moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o

Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:
- prilog ovog Pravilnika koji ¢ini njegov sastavni dio tocka

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t. 10.- montaza, odrzavanje i ispitivanje elektri¢nih
instalacija, uredaja i postrojenja napona iznad 250 V i napona 220 V s posebnim zahtjevima

17. - poslovi koji se izvode na visini (poslovi koji se makar povremeno izvr§avaju s povrSine podignute vise
od tri metra od okolne povrsine, ako se primjenom osnovnih pravila zastite na radu ne moze sprijeciti
povecéana opasnost od pada radnika s mjesta rada)

Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s pove¢anim trajanjem: NE

Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Sukladno statutu veleucilista.

Organizacija rada i raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici X
trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuci,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.
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radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
X za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lijecnika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.

radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
X poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada.
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
smanjenja radne sposobnosti prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:

- odrzavanje zgrade veleudilista i okolisa

- otklanjanje manjih kvarova u objektu

- organiozira popravke na sitnom inventaru (kontaktira servisere)
- vodi brigu o vatrogasnim aparatima, organizira servisiranje istih
- osigurava tehnicku ispravnost i dostupnost tehni¢kih pomagala
- vr§i zamjenu rasvjetnih tijela u zgradi veleucilista

- odrzava instalacije vode i odvoda u sanitarnom prostoru

- odrzava urednost okoli$a zgrade u zimskom i ljetnom perodu

- kosi travnate povrSine ruénom motornom kosilicom

- ¢iS¢enje snijega i leda u zimskom periodu

- obavlja poslove nabave i dostave za potrebe veleucilista

Popis radne opreme:
- ru¢ni alat i pribor
- rué¢na motorna Kosilica

- ljestve

Mijesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Prostori veleudilista, teren

Uredenje mjesta rada:

Mijesto rada je u odgovarajuéem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto
tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Mjesta rada osiguravaju se tako da budu Cvrsta i stabilna. Radnicima je osigurana zastita od pada predmeta
na radnika. Osiguran je siguran pristup na mjesto rada.
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Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloSkih Stetnosti:
Radne prostorije, vanjske povrsine.

Radna oprema.

Radne tvari.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik Poslovi/Napomena o . - T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjensko koriStenje radne opreme (alata, pribora, uredaja)
3 Provjera ispravnosti ru¢nih alata, pribora i opreme).
1.1. alati Zamjena oSteéenih alata i opreme ispravnim.
Osnovno odrzavanje objekata i inventara Provjera ispravnosti sredstva zastite od mehanic¢kih opasnosti na
1.1.1. ruéni vv/ms: SR | veleugilista. stroju. _ _
Rad s ru¢nim alatom i priborom. Primjena ispravnih radnih postupaka.
- - Koristenje osobne zastitne opreme.
Osnovno odrzavanje objekata i inventara
1.1.2. mehanizirani vv/ms: SR | veleudilista.
Rad s ru¢nim mehaniziranim alatima. Pregled motornog vozila prije uporabe.
1.3. sredstva za horizontalni prijenos Primjena ispravnih postupaka iz cestovnog prometa.
1.3.1. prijevozna sredstva: 3 Dostava i nabava za potrebe veleugilista.
o A v/s§: SR
automobili, kamioni i dr.
1.5. rukovanje predmetima vv/mg SR | Osnovno odrZavanje objekata i inventara
veleucilista.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Osnovno odrzavanje objekata i inventara Odrzavanje urednosti mjesta rada - prohodnost povrsina.
2.1.1. na istoj razini v/s§: SR i veleugilista. Sanacija klizavih i/ili oSte¢enih povrsina, ograda i rukohvata.
Kretanje radnim i dr. povrSinama.
21.3. s visine Vv/sé SR Osnovno odrzavanje objekata i inventara Postavljanje zastitnh ograda na povrSinama iznad 1 metra visine.
B ' veleucilista.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik ) Poslovi/Napomena . . o T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
Osnovno odrzavanje objekata i inventara Primjena ispravnih radnih postupaka pri radu s ljestvama
veleudiliSta. Pravilan kut nagiba ljestvi.
21.4. s visine iznad 3 m w/sé VR PI‘OV_]e.I'a sigurnosnog uzev:tg ili lanca protiv razmicanja ljestvi.
Ogradivanje povrsina zastitnom ogradom.
Koristenje osobne zastitne opreme za rad na visini.
PUR ¢l. 3 tocka 17.
3. ELEKTRICNA STRUJA
Osnovno odrzavanje objekata i inventara Provjera ispravnosti el. instalacija od ovlastene osobe.
3.2. ostale elektricne opasnosti mv/s§: MR | veleuéilita. Zastita el. kabela od mehanickih i dr. oStecenja.
Rad s uredajima na el. pogon
4. POZAR | EKSPLOZIJA Primjena ispravnih postupaka rada glede zastite od poZara.
- X : . Zabrana pusenja i prino$enja otvorenog plamena pri radu.
li . .. Osnoxv/p(.)vodrzavanje objekata i inventara Uklanjanje prolivenih zapaljivih tekucina sa stroja ili povr$ine.
4.2. zapaljive tvari vv/ms: SR Vel?uplhsta. . 5 Provjera ispravnosti opreme za gasenje poZara.
Kosnja trave motornom kosilicom ru¢nom.
5. TERMICKE OPASNOSTI
51 ‘e tvari v/m& MR Dodir vru¢ih dijelova motora. Koristenje osobne zastitne opreme.
-1 viuce ' Primjena ispravnih radnih postupaka.
1. STETNOSTI
1. KEMIJSKE STETNOSTI Opskrba kosilice gorivom. Primjena ispravnih radnih postupaka.
3 Kosnja trave, ¢iS¢enje okolisa. Koristenje osobne zastitne opreme.
1.1. otrovi
1.1.3. organski spojevi vv/ms: SR
1.5. senzibilizatori
1.5.1. organske prasine biljnog v/m& MR

porijekla
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ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori : 'k- Poslovi/Napomena . . - T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
2. BIOLOSKE STETNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka.
N 3 okata i Koristenje osobne zastitne opreme.
. ol 5 Osnovno odrzavanje objekata i inventara Odrzavanje osobne higijene (pranje ruku) nakon obavljenog posla.
2.1. zarazni materija v/s§: SR Velgucq%sta.. . Za vrijeme obavljanja posla ne jesti, piti, pusiti.
Od¢epljivanje odvoda u sanitarnom prostoru
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.1. buka Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
N . : o Koristenje osobne zastitne opreme za zastitu sluha.
Osnovno odrzavanje objekata i inventara
3.1.2. diskontinuirana buka vv/ms: SR | veleugilista.
Kosnja trave motornom kosilicom
3.2. vibracije Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
o . - obiekata i : Koristenje osobne zastitne opreme za zastitu sluha.
3.2.1. vibracije koje se prenose na 5 snovno odrzavanje Objekata | Inventara
v/ms: MR | veleucilista.

ruke

Kosnja trave motornom kosilicom

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

Osnovno odrzavanje objekata i inventara

Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).

3.4.1. rad na otvorenom VIS8 SR veleucilista. Koristenje osobne zastitne opreme za zastitu sluha.
3.7. osvijetljenost
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/meE MR Osnovno odrzavanje objekata i inventara Postavljanje dodatne pored osnovne rasvjete.

veleucilista.

Koristenje prijenosne lokalne rasvjete po potrebi.
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ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje
razine rizika

vj/pos: ,
. 'p'k Poslovi/Napomena . . o T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim

navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.

Opasnosti Stetnosti i napori

11l. NAPORI
1. STATODINAMICKI NAPORI
1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
o . - obiekata i : Moguénost povremenog razgibavanja tijela.
1.1.2. stalno stajanje v/sé: SR snovno odrzavanje Objekata 1 Inventara
veleucilista.
1.1.4. duganje, kleCanje v/s& SR OsnoYp(.)vodrzavanJe objekata i inventara
veleudilista.
1.2. dinamicki: fizi¢ki rad Primjena ispravnih radnih postupaka pri ruénoj manipulaciji tereta.
N . : o Koristenje prikladnih naprava i opreme.
1.2.3. dizanje i nosenje tereta v/s§: SR Osnoxv/pc')vodrzavanje objekata i inventara Rad u paru kod manipulacije teskim teretima.
veleucilista.
1.2.4. guranje i vucenje tereta v/s§: SR OSHOYF“.)VOdrzavanJe objekata i inventara
veleudilista.
2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
2.4. odgovornost za Zivote ljudi i materijalna dobra
2.4.2. upravljanje prijevoznim /ms SR Stresne situacije u prometu Primjena ispravnih postupaka iz cestovnog prometa.
sredstvima vv/ms: Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
Osnovno odrzavanje objekata i inventara Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
2.10. ostali psihofizioloski napori vv/m§: SR | veleuéilista. Reduciranje stresora.
Rad na visini >3 metra.
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA
Oznaka
Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U
VUKOVARU
Naziv radnog Rukovanje i nadzor sustava grijanja i klimatizacije. 15
m] esta ili pOSlOV@. (moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o

Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t. 4. - rukovanje kotlovskim postrojenjima,
kompresorskim stanicama i drugim energetskim postrojenjima, stanicama i posudama s komprimiranim
plinovima

Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Struéna osposobljenost za rukovatelja kotlovnicom, potrebna znanja, vjestine i Sposobnosti za rad.

Organizacija rada i raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici X
trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje

tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati

na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje

tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.
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@ ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lijecnika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada.

radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X
smanjenja radne sposobnosti

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:

- rukovanje i nadzor kotlovskim postrojenjem

- rukovanje i nadzor rada sustava za klimatizaciju
- vodi brigu o servisiranju opreme

- kontaktira ovlastene servsere

- uredivanje radnog prostora

Popis radne opreme:
- ru¢ni alat i pribor
- kotlovsko postrojenje

- sustav za klimatizaciju

Mijesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Kotlovnica i dr. prostori veleucilista.

Uredenje mjesta rada:

Mijesto rada je u odgovarajuéem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto

tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Mijesta rada osiguravaju se tako da budu ¢vrsta i stabilna. Radnicima je osigurana zastita od pada predmeta

na radnika. Osiguran je siguran pristup na mjesto rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:
Radne prostorije.
Radna oprema.

Radne tvari.
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ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vjlpos: razine rizika
Opasnosti $tetnosti i napori ik : Poslovi/Napomena -
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka i koristenje odgovarajucih
3 0Zs.
1.1. alati Za svaki posao treba upotrijebiti odgovarajudéi i ispravni alat.
Rukovanje i nadzor sustava grijanja i Rucni alat potrebno je drzati na pravilan nacin.
1.1.1. ruéni v/m&: MR | klimatizacije. U slucaju da se uoci promjena na alatu potrebno ga je iskljuciti iz
Rad s ruénim alatom i priborom. uporabe.
. q PUR ¢lanak 3 toc.4.
. Rukovanje i nadzor sustava grijanja i
1.2. strojevi i oprema v/is: VR Klimatizacije.
. . .. Rukovanje i nadzor sustava grijanja i
1.6. ostale mehanicke opasnosti v/ms: MR Klimatizacije.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Rukovanje i nadzor sustava grijanja i Odrzavanje urednosti mjesta rada - prohodnost povrsina.
2.1.1. na istoj razini v/s§: SR | klimatizacije. Sanacija klizavih i/ili o$te¢enih povrsina, ograda i rukohvata.
Kretanje radnim i dr. povrSinama
3. ELEKTRICNA STRUJA
Rukovanje i nadzor sustava grijanja i Provjera ispravnosti el. instalacija od ovlastene osobe.
3.2. ostale elektri¢ne opasnosti mv/s§: MR i klimatizacije. Zaitita el. kabela od mehanickih i dr. otecenja.
Rad s uredajima na el. pogon.
4. POZAR | EKSPLOZIJA Primjena ispravnih radnih postupaka glede zastite od pozara i
. - y - A eksplozije.
4.1. eksplozivne tvari v/s§: SR Rukovanije i nadzor sustava grijanja. Redovita servisiranja opreme od strane ovlastenih servisera.
4.2. zapaljive tvari viss SR | Rukovanje i nadzor sustava grijanja. Postavljanje rasvjetnih tijela u S izvedbi.

Provjera ispravnosti opreme za pocetno gasenje pozar, hidranata.
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ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Opasnosti Stetnosti i napori VJ/_p_os. Poslovi/Napomena Pravila, mjere, postupc_:l I al.<t.|vnost| za smanjivanje
rizik razine rizika
5. TERMICKE OPASNOSTI
. : .. Rukovanje i nadzor sustava grijanja i Primjena ispravnih radnih postupaka,
3.1. vruce tvarl vv/ms: SR klimatizacije. Koristenje osobne zastitne opreme.
1. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.1. buka Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
Ruk o1 nad ; T Primjena ispravnih radnih postupaka.
3.1.2. diskontinuirana buka vv/m§: SR wkovanje I hadzor sstava grijanja |

klimatizacije.

3.4. nepovoljni Klimatski i mikroklimatski uvjeti

Rukovanje i nadzor sustava grijanja.

Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).

3.4.2. vruéi okolis vv/ms: SR Primjena ispravnih radnih postupaka.
3.7. osvijetljenost
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/mE MR Rukovanje i nadzor sustava grijanja i Postavljanje dodatne pored osnovne rasvjete

klimatizacije.

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

Rukovanje i nadzor sustava grijanja i

Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
Moguénost povremenog razgibavanja tijela.

1.1.7. ostali stati¢ni napori vv/m§: SR Klimatizacije.
2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
2.7. radni zahtjevi Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
. . T T Kontinuirano stru¢no usavrSavanje komunikacijskih vjestina
2.7.3. zahtjev za visokom w/ms: SR Rukovanje i nadzor sustava grijanja i Reduciranje stresora.

kvalitetom rada

klimatizacije.
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA I RIZICIMA
Oznaka
Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U
VUKOVARU

Naziv radnog Poslovi dostave i nabave za potrebe veleudilista 16
m] esta ili pOSlOV@. (moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)

Broj radnika | 1 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o

Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna strucna sprema ili osposobljenost:
Polozen ispit za upravljanje motornim vozilom odredene kategorije

Organizacija rada i raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena

maloljetni radnici X

trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodni$tva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
X | za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lije¢nika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.

radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
X poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada
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radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X
smanjenja radne sposobnosti

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:
- upravljanje motornim vozilom za potrebe poslodavca

- poslovi dostave i nabave uredske i dr. robe za veleuciliste

Popis radne opreme:
- rucni alat i pribor

- sluzbeno motorno vozilo (osobno, dostavno)

Mijesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Prostori veleuéilista, teren.

Uredenje mjesta rada:

Mjesto rada je u odgovarajuc¢em prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto

tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Mijesta rada osiguravaju se tako da budu ¢vrsta i stabilna. Radnicima je osigurana zastita od pada predmeta

na radnika. Osiguran je siguran pristup na mjesto rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:
Vanjske povrsine.

Radne tvari.
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ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vjlpos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik Poslovi/Napomena o . - T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjensko koristenje radne opreme (pribora i alata).
3 Drzanje ruénih alata u torbama i kutijama za alat.
1.1. alati Drzanje alata na propisan nacin.
. . Poslovi dostave i nabave za potrebe veleugilista Zamjena oStecenog alata i pribora ispravnim.
1.I.1. ruéni vv/ms: SR Rad s ruénim alatima. Koristenje osobne zastitne opreme.
1.3. sredstva za horizontalni prijenos
1.3.1. prijevozna sredstva: /. sp | Poslovi dostave i nabave za potrebe veleutilista g;fg‘;‘:‘ﬁgt‘igﬁhvogﬁ p;g; :;oé:assttinlgﬁo rometa
automobili, kamioni i dr. VIS Upravljanje motornim vozilom. ena ispraviii postup 9 prometa
1.6. ostale mehanicke opasnosti vv/m§: SR i Poslovi dostave i nabave za potrebe veleuéilista
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
2.1.1. na istoj razini Vv/sE SR POSIOV! dostaye I‘nabave za potrebe veleudilista OdrzaYanjg ure'dnf)'st'l njjes,ta rada - pvr'ohodnost povrsina.
Kretanje radnim i dr. povrS§inama Sanacija klizavih i/ili o$tec¢enih povr§ina, ograda i rukohvata.
4. POZAR | EKSPLOZIJA Primjena ispravnih postupaka glede zastite od poZara.
lovi ; . Zabrana pusenja i prinoSenju plamena pri radu.
4.2. zapaljive tvari v/s§: SR Poslovi dostave i nabave za potrebe veledilista Provjera ispravnosti opreme za pocetno gasenje pozara.

Opskrba motornog vozila gorivom

I1. STETNOSTI

3. FIZIKALNE STETNOSTI

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.1. rad na otvorenom

v/sS: SR

Poslovi dostave i nabave za potrebe veleucilista

Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
Koristenje osobne zastitne opreme.
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Opasnosti Stetnosti i napori

vj/pos:
rizik

Poslovi/Napomena

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje
razine rizika

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

Poslovi dostave i nabave za potrebe veleucilista

Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
Moguénost povremenog razgibavanja tijela.

1.1.1. stalno sjedenje v/s§: SR Sjedenje u motomnom vozilu
1.2. dinamicki: fizicki rad Primjena ispravnih postupaka pri ru¢noj manipulaciji tereta.
Poslovi dostave i nab trobe velougilist Koristenje prikladnih naprava. pribora i opreme.
1.2.3. dizanje i nosenje tereta vv/m§: SR 0s10VI COSIave 1 nabave za polrebe veleucilista Rad u paru pri manipulaciji teskih tereta.

Ruc¢na manipulacija tereta

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.4. odgovornost za Zivote ljudi i materijalna dobra

2.4.2. upravljanje prijevoznim
sredstvima

vv/m§: SR

Stresne situacije u prometu

Primjena ispravnih postupaka iz cestovnog prometa.
Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
Reduciranje stresora.
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA
Oznaka
Organizacijska jedinica VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U
VUKOVARU
Naziv radnog Odrzavanje urednosti radnih i pomo¢nih prostorija 17
m] esta ili pOSlOV@. (moze vise radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 3 Dozvoljena koncentracija alkohola u krvi: 0 %o

Radi li se 0 poslovima s posebnim uvjetima rada: NE

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Da li se izvrSiteljima staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:

Nije propisana

Organizacija rada i raspored radnog vremena:

Pet dana u tjednu osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi:

Da

Ne

NP

Napomena

maloljetni radnici

X

trudne radnice

Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodnistva, na temelju procjene rizika.

radnice koje su nedavno rodile

Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje trudnih radnica,
odnosno na plod, te na sigurnost i zdravlje
radnica koje su nedavno rodile, kao i ocjenu o
tome koji su poslovi za njih odgovarajuéi,
daje specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista ginekologije, odnosno
porodni$tva, na temelju procjene rizika.

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli $tetno utjecati
na sigurnost i zdravlje djeteta koje doji
radnica, kao i ocjenu o tome koji su poslovi
za nju odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista pedijatra,
odnosno izabranog lijecnika obiteljske
medicine, na temelju procjene rizika.

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest uzrokovana
poslovima koji se obavljaju, a prema procjeni
lije¢nika medicine rada.
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radnici kod kojih je utvrdena smanjena i preostala
radna sposobnost ili postoji neposredni rizik od X
smanjenja radne sposobnosti

Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lije¢nika medicine rada

Popis poslova:
- odrzavanje urednosti radnih prostorija u zgradi veleucilista
- odrzavanje urednosti pomo¢nih prostorija

- pranje staklenih povrSina

Popis radne opreme:

- rucni pribor za ¢iScenje
- rucni alati

- usisivac

- ljestve

Mijesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Prostori poslodavca

Uredenje mjesta rada:

Mjesto rada je u odgovarajuéem prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za rad, a isto

tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Mjesta rada osiguravaju se tako da budu ¢vrsta i stabilna. Radnicima je osigurana zastita od pada predmeta

na radnika. Osiguran je siguran pristup na mjesto rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloSkih Stetnosti:
Radne prostorije.

Vanjske povrsine.

Radna oprema.

Radne tvari.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik Poslovi/Napomena o . - T
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, $tetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjensko koristenje radne opreme (pribora i alata).
3 Drzanje ruénih alata u torbama i kutijama za alat.
1.1. alati Drzanje alata na propisan nacin.
1.1.1. rucni & MR OdrZavanje urednosti radnih i pomo¢nih prostorija PrOVJf:ra.ISpraVn(?Stl ridr}e opreme (uredaja).
L1 v/ms. Rad s ru¢nim priborom i alatima IZVla.cenJe kabla iz utlcnl(;e ngkon _obavlje_nog posla.
- : : S - - Zamjena oSteé¢enog alata i pribora ispravnim.
1.2. strojevi i oprema vims MR Odrzavapje urvednostl radnih i pomo¢nih prostorija | Koristenje osobne zastitne opreme.
Rad s usisavacem
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
S .. Odrzavanje urednosti radnih i pomo¢nih prostorija i OdrZavanje urednosti mjesta rada - prohodnost povrsina.
2.1.1. na istoj razini v/ss: SR Kretanje radnim i dr. povr§inama Sanacija klizavih i/ili o$te¢enih povrsina, ograda i rukohvata.
Odrzavanje urednosti radnih i pomo¢nih prostorija | Ogradivanje povrsina iznad 1 metra postavljanjem zastitnih ograda.
Rad s ljestvama. Ispravno postavljanje ljestvi pri radu na nepristupaé¢nim
2.1.3. s visine v/s§: SR povr$inama.
Ispravan kut nagiba, provjera sigurnosnog lanca na dvokrakim
ljestvama.
3. ELEKTRICNA STRUJA
3.2. ostale elektricne opasnosti mv/sé MR Odrzavanje urednosti radnih i pomo¢nih prostorija | Provjera ispravnosti el. instalacija od ovlastene osobe.

Rad s uredajima na el. pogon.

Zastita el. kabela od mehanickih i dr. osteéenja.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje

vj/pos: razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori . 'k- Poslovi/Napomena -
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
1. STETNOSTI
1. KEMIJSKE STETNOSTI Rad s sredstvima za pranje. Primjena ispravnih radnih postupaka.
. OdrZavanje urednosti radnih i pomo¢nih prostorija | Koristenje osobne zastitne opreme iz STL odredene $tetne tvari.
1.2. korozivi Provjetravanje prostora.
1.2.1. kiseline v/s§: SR
1.5. senzibilizatori
1.5.5. ostali senzibilizatori v/ms: MR
2. BIOLOSKE STETNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka.
Odr3 ) dnosti radnih ; i tori Zabrana jela, pi¢a i pusenja pri radu.
R .. .. rzavanje urednosti radnin 1 pomocnin prostorija Koristeni b Stit
2.1. zarazni materijal v/s§: SR i sanitarni ii OrIstenje 0SobNe zastne opreme.
J Pranje sanitarnih prostorija Odrzavanje osobne higijene nakon obavljenog posla.
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.1. buka Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
Odrs ; dnosti tadnih i i rori Primjena ispravnih radnih postupaka.
3.1.2. diskontinuirana buka v/m§: MR rzavanie urednosti radnti 1 pomochih prostorya

Rad s usisavacem

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

Odrzavanje urednosti radnih i pomo¢nih prostorija

Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).

3.4.1. rad na otvorenom v/ss: SR Cisc¢enje vanjskih prilaza zgradi veleu¢ilista Koristenje osobne zastitne opreme.
3.7. osvijetljenost
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/mE MR OdrZavanje urednosti radnih i pomo¢nih prostorija | Postavljanje dodatne pored osnovne rasvjete.

Koristenje prijenosne lokalne rasvjete.
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Opasnosti Stetnosti i napori

Vvj/pos:
rizik

Poslovi/Napomena

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje
razine rizika

Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izloZenosti svim
navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.

I11. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

Organizacijske mjere (izmjena radnog vremena i vremena odmora).
Moguénost povremenog razgibavanja tijela.

1.1.2. stalno stajanje vv/ms§: SR i Odrzavanje urednosti radnih i pomo¢nih prostorija
1.1.3. pognut polozaj tijela vv/m§: SR | Odrzavanje urednosti radnih i pomo¢nih prostorija
1.1.4. Cucanje, kleCanje vv/m§:; SR { Odrzavanje urednosti radnih i pomo¢nih prostorija
1.2. dinamicki: fizi¢ki rad Primjena ispravnih postupaka pri ruénoj manipulaciji tereta.
T A N . . T T 1 Rad u paru pri manipulaciji teskih tereta.
1.2.1. ponavljaju¢i pokreti sa i bez w/m: SR OdrzaYa?]Ve’ urednosti radnih 1Vpomocn1h prostorija | ¥ oristenie prikladnih naprava, pomagala i opreme.
primjene sile ’ Poslovi ¢i§éenja i pranja povrsina.
1.2.3. dizanje i nosenje tereta vv/m§: SR Odfzavanj ¢ urednosti radnih i pomocnih prostorija
Ruc¢na manipulacija tereta i radne opreme.
Odrzavanje urednosti radnih i pomo¢énih
1.2.4. guranje i vucenje tereta v/s§: SR | prostorija.

Manipulacija uredskog i dr. namjestaja.
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Prilog br. 7.

Izracun stupnja opterecenosti radnika pri ru¢nom
prenosenju tereta (IOR obrasci)

Procjena rizika za: VELEUCILISTE LAVOSLAV RUZICKA U VUKOVARU
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5 ] . 5 IOR OBRAZAC
IZRACUN STUPNJA OPTERECENOSTI RADNIKA PRI RUCNOM PRENOSENJU TERETA
Oznaka
VELEUCILISTE LAVOSLAYV RUZICKA U
Organizacijska jedinica VUKOVARU
Naziv radnog Osnovno odrzavanje objekata i inventara
mjesta ili poslova veleu¢ilista. 14
Ime i prezime radnika:
Periodi¢no ponavljajuce gibanje s Dugotrajno prenosenje Vrijednost u bodovima
kratkotrajnim prenoSenjem tereta » zbroj vremena djelovanja ljudske T(@)
» broj zadaca tijekom radnog dana snage pri prenosSenju tereta u
radnom danu
manje od 10 puta manje od 30 minuta
10 — do 40 puta od 31 minute do 60 minuta
41 —do 200 puta od 61 minute do 180 minuta 4
200 — do 500 puta od 181 minute do 300 minuta
vise od 500 puta vise od 300 minuta
TezZina tereta (kg) Vrijednost u tockama
Za muskarce Za Zene T(2)
do 10 kg do 5 kg
10 do 20 kg 5do 10 kg 2
20 do 30 kg 10 do 15 kg
30 do 40 kg -
vise od 40 kg -
Polozaj tijela Opis polozaja prilikom prenosenja tereta V”Jednos_lt_ (u3;) odovima
— gornji dio tijela uspravan bez zakretanja,
— teret uz tijelo (naslonjen na tijelo),
— kratki put prenoSenja
tijelo u blagom pretklonu ili je gornji dio tijela lagano
zakrenut teret uz tijelo 2
sjedeci polozaj ili kra¢i put prenoSenja (do 5 koraka)

tijelo u dubokom pretklonu ili jako nagnuto prema naprijed.
ﬂJ)-"—? Maniji pretklon, istovremeno je gornji dio tijela malo zakrenut
teret daleko od tijela ili u visini ramena sjede¢i ili stojec¢i

polozaj

tijelo u dubokom pretklonu s time da je istovremeno zakrenut
gornji dio tijela

wa._ m&_,‘ teret daleko od tijela

neprimjerena stabilnost drzanja tijela u stojeCem, ¢uceéem ili

kle¢e¢em polozaju

IOR-1 str. 1
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Stanje na mjestu rada

Vrijednost u bodovima
T(4)

Dobri, ergonomski odgovarajuci uvjeti na radnom mjestu (dovoljan prostor, ravan i
¢vrst pod, koji nije klizav, zadovoljavajuca osvijetljenost, primjereno hvatiste tereta)

0

Neergonomski uvjeti na radnom mjestu, Skucen radni prostor (povrSina za radnika
manja od 1,5m?, sigurnost stajalista je ograni¢ena (neravno, nagnuto, meko ili

klisko, stepenice)

Prostor ogranicen obzirom na visinu <2 m

Radno iskustvo na poslovima koje obavlja

Vrijednost u tockama

T(5)

0 — 12 mjeseci

12 mjeseci i vise

Temperatura | Vrijednost u bodovima | Temperatura | Vrijednost u bodovima
(°O T(6) °C) T(6)
ispod -20 10 -4
-18 8,1 -2
-16 6,4 od -1do +21 0
-14 4,9 22
-12 3,6 24
-10 2,5 26
-8 1,6 28
-6 0,9 iznad 30

U0 =(T(2) + T(3) + T(4) + T(5) + T(6)) - T(1)

uo =16

uo

ObrazloZenje utvrdenih vrijednosti

do 10 |Nisko optere¢enje — ne postoji opasnost za zdravlje zbog rué¢nog prenosenja tereta.

10do 25

Povecano opterecenje — moguénost prekomjernog opterec¢enja kod radnika sa smanjenom radnom
sposobnoscu.

26 do 50

Veliko optere¢enje — mogucnost prekomjernog opterecenja kod zdravih radnika. Potrebno je
istraziti mogucnosti za smanjivanje opterecenja zbog ru¢nog prenosenja tereta.

Vrlo veliko optere¢enje — velika mogucnost nastanka zdravstvenih oste¢enja zbog ruc¢nog

iznad 50 |prenoSenja tereta. Nuzna je uporaba odgovarajuce opreme ili drugih metoda rada za smanjivanje

tielesnog opterecenja.

IOR-1

str. 2
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. ] 5 5 IOR OBRAZAC
IZRACUN STUPNJA OPTERECENOSTI RADNIKA PRI RUCNOM PRENOSENJU TERETA
Oznaka
VELEUCILISTE LAVOSLAYV RUZICKA U
Organizacijska jedinica VUKOVARU
Naziv radnog Poslovi dostave i nabave za potrebe veleuciliSta 16
mjesta ili poslova
Ime i prezime radnika:
Periodi¢no ponavljajuce gibanje s Dugotrajno prenoSenje Vrijednost u bodovima
kratkotrajnim prenos$enjem tereta » zbroj vremena djelovanja ljudske T(@)
» broj zadaca tijekom radnog dana snage pri prenosenju tereta u
radnom danu
manje od 10 puta manje od 30 minuta
10 — do 40 puta od 31 minute do 60 minuta
41 —do 200 puta od 61 minute do 180 minuta 4
200 — do 500 puta od 181 minute do 300 minuta
vise od 500 puta viSe od 300 minuta
Tezina tereta (kg) Vrijednost u tockama
Za muskarce Za Zene T(2)
do 10 kg do 5 kg
10 do 20 kg 5do 10 kg 2
20 do 30 kg 10 do 15 kg
30 do 40 kg -
vise od 40 kg -
Polozaj tijela Opis polozaja prilikom prenosenja tereta V”Jednos_lt_ (113;3 odovima
—gornji dio tijela uspravan bez zakretanja,
— teret uz tijelo (naslonjen na tijelo),
— kratki put prenoSenja
tijelo u blagom pretklonu ili je gornji dio tijela lagano
zakrenut teret uz tijelo 2
sjedeci polozaj ili kraéi put prenoSenja (do 5 koraka)

tijelo u dubokom pretklonu ili jako nagnuto prema naprijed.
ﬂJ)-"—? Maniji pretklon, istovremeno je gornji dio tijela malo zakrenut
teret daleko od tijela ili u visini ramena sjede¢i ili stojec¢i

polozaj

tijelo u dubokom pretklonu s time da je istovremeno zakrenut
gornji dio tijela

~a._ mi_,‘ teret daleko od tijela

neprimjerena stabilnost drzanja tijela u stojeCem, ¢uceéem ili

klece¢em polozaju

IOR-2 str. 1
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Stanje na mjestu rada

Vrijednost u bodovima
T(4)

Dobri, ergonomski odgovarajuéi uvjeti na radnom mjestu (dovoljan prostor, ravan i
¢vrst pod, koji nije klizav, zadovoljavajuca osvijetljenost, primjereno hvatiste tereta)

0

Neergonomski uvjeti na radnom mjestu, Skucen radni prostor (povrSina za radnika

manja od 1,5m? , sigurnost stajalista je ograni¢ena (neravno, nagnuto, meko ili
klisko, stepenice)

Prostor ogranicen obzirom na visinu <2 m

Radno iskustvo na poslovima koje obavlja

Vrijednost u tockama

T(5)

0 — 12 mjeseci

12 mjeseci i vise

Temperatura | Vrijednost u bodovima | Temperatura | Vrijednost u bodovima
(°O T(6) °C) T(6)
ispod -20 10 -4
-18 8,1 -2
-16 6,4 od -1do +21 0
-14 4,9 22
-12 3,6 24
-10 2,5 26
-8 1,6 28
-6 0,9 iznad 30

U0 =(T(2) + T(3) + T(4) + T(5) + T(6)) - T(1)

uo =16

uo

ObrazloZenje utvrdenih vrijednosti

do 10 |Nisko optere¢enje — ne postoji opasnost za zdravlje zbog rué¢nog prenosenja tereta.

10do 25

Povecano opterecenje — moguénost prekomjernog opterec¢enja kod radnika sa smanjenom radnom
sposobnoscu.

26 do 50 Veliko opterecenje — moguénost prekomjernog optereéenja kod zdravih radnika. Potrebno je

istraziti mogucnosti za smanjivanje opterecenja zbog ru¢nog prenosenja tereta.

Vrlo veliko optere¢enje — velika mogucnost nastanka zdravstvenih oste¢enja zbog ruc¢nog

iznad 50 |prenoSenja tereta. NuZna je uporaba odgovarajuce opreme ili drugih metoda rada za smanjivanje

tielesnog opterecenja.

IOR-2
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5 ] . 5 IOR OBRAZAC
IZRACUN STUPNJA OPTERECENOSTI RADNIKA PRI RUCNOM PRENOSENJU TERETA
Oznaka
VELEUCILISTE LAVOSLAYV RUZICKA U
Organizacijska jedinica VUKOVARU
Naziv radnog Odrzavanje urednosti radnih i pomoc¢nih prostorija 17
mjesta ili poslova
Ime i prezime radnika:
Periodi¢no ponavljajuce gibanje s Dugotrajno prenosenje Vrijednost u bodovima
kratkotrajnim prenoSenjem tereta » Zzbroj vremena djelovanja ljudske T(@)
» broj zadaca tijekom radnog dana snage pri prenosenju tereta u
radnom danu
manje od 10 puta manje od 30 minuta
10 — do 40 puta od 31 minute do 60 minuta
41 —do 200 puta od 61 minute do 180 minuta
200 — do 500 puta od 181 minute do 300 minuta 6
vise od 500 puta viSe od 300 minuta
Tezina tereta (kg) Vrijednost u tockama
Za muskarce Za 7ene T(2)
do 10 kg do 5 kg 1

10 do 20 kg 5do 10 kg

20 do 30 kg 10 do 15 kg

30 do 40 kg -
vise od 40 kg -
Polozaj tijela Opis polozaja prilikom prenosenja tereta V”Jednos_lt_ (113;3 odovima

— gornji dio tijela uspravan bez zakretanja,
— teret uz tijelo (naslonjen na tijelo),
— kratki put prenoSenja
tijelo u blagom pretklonu ili je gornji dio tijela lagano
zakrenut teret uz tijelo 2
sjedeci polozaj ili kraéi put prenoSenja (do 5 koraka)

tijelo u dubokom pretklonu ili jako nagnuto prema naprijed.
ﬂJ)-"—? Maniji pretklon, istovremeno je gornji dio tijela malo zakrenut
teret daleko od tijela ili u visini ramena sjede¢i ili stojeci

polozaj

tijelo u dubokom pretklonu s time da je istovremeno zakrenut
gornji dio tijela

~a._ mi_,‘ teret daleko od tijela

neprimjerena stabilnost drzanja tijela u stojeCem, ¢uceéem ili

klece¢em polozaju

IOR-3 str. 1
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Stanje na mjestu rada

Vrijednost u bodovima
T(4)

Dobri, ergonomski odgovarajuéi uvjeti na radnom mjestu (dovoljan prostor, ravan i
¢vrst pod, koji nije klizav, zadovoljavajuca osvijetljenost, primjereno hvatiste tereta)

0

Neergonomski uvjeti na radnom mjestu, Skucen radni prostor (povrsina za radnika

manja od 1,5m? , sigurnost stajalista je ograni¢ena (neravno, nagnuto, meko ili
klisko, stepenice)

Prostor ogranicen obzirom na visinu <2 m

Radno iskustvo na poslovima koje obavlja

Vrijednost u tockama

T(5)

0 — 12 mjeseci

12 mjeseci i vise

Temperatura | Vrijednost u bodovima | Temperatura | Vrijednost u bodovima
(°O T(6) °C) T(6)
ispod -20 10 -4
-18 8,1 -2
-16 6,4 od -1do +21 0
-14 4,9 22
-12 3,6 24
-10 2,5 26
-8 1,6 28
-6 0,9 iznad 30

U0 =(T(2) + T(3) + T(4) + T(5) + T(6)) - T(1)

uo=18

uo

ObrazloZenje utvrdenih vrijednosti

do 10 |Nisko optere¢enje — ne postoji opasnost za zdravlje zbog rué¢nog prenosenja tereta.

10do 25

Povecano opterecenje — moguénost prekomjernog opterec¢enja kod radnika sa smanjenom radnom
sposobnoscu.

26 do 50

Veliko optere¢enje — mogucnost prekomjernog opterecenja kod zdravih radnika. Potrebno je
istraziti mogucnosti za smanjivanje opterecenja zbog ru¢nog prenosenja tereta.

Vrlo veliko optere¢enje — velika mogucnost nastanka zdravstvenih oStecenja zbog ru¢nog

iznad 50 |prenoSenja tereta. NuZna je uporaba odgovarajuce opreme ili drugih metoda rada za smanjivanje

tielesnog opterecenja.
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