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Josipa Stolina), od kojih je nakon 1945. utemeljeno poduzeće za 
proizvodnju pokrivača i tkanina Vuteks, vukovarska tekstilna in-
dustrija (prestalo s radom 2006. te likvidirano 2017). Ključan za-
mah jačoj industrijalizaciji vukovarskoga područja dalo je otvara-
nje tvornice obuće i gume  Bata  (1931) u obližnjem Borovu. 
Tijekom 1941–45. Vukovar je u sastavu NDH bio sjedište Velike 
župe Vuka. Nije pretrpio veća materijalna razaranja, iako su ga u 
drugoj polovici 1944. saveznici dvaput bombardirali (tijekom 
bombardiranja u srpnju oštećena je pravoslavna crkva). Velika 
stradanja od ustaških vlasti u tom je razdoblju doživjelo srpsko i 
napose židovsko stanovništvo. Nakon proboja Srijemske bojišnice 
12. IV. 1945., jedinice Narodnooslobodilačke vojske Jugoslavije 
ušle su u Vukovar. Pred kraj rata i nakon njega velik se dio njemač-
koga stanovništva iselio ili je bio prognan, a neposredno nakon 
uspostave partizanske vlasti dio njih, kao i nekoliko stotina pri-
padnika hrvatskoga građanstva, bio je pogubljen. U socijalističkoj 
Jugoslaviji grad je doživio velik industrijski i demografski uspon. 
Poduzeća Vuteks i Građevinar (osnovan 1947) te poljoprivred-
no-industrijski kombinat Vupik (osnovan 1945; pod nazivom 
Vupik djeluje od 1982), a osobito tvornica Borovo, posebice od 
1950-ih, poslužili su kao temelj razvoja. Broj stanovnika rastao je 
od 7070 st. 1857. i 10 862 st. 1931. na 23 740 st. 1961. i 44 639 st. 
1991. Današnji vodoopskrbni sustav u Vukovaru uspostavlja se 
od 1955., dok je novi vodotoranj izgrađen 1968 (kao simbol gra-
da za Domovinskoga rata preuređen je 2020. u memorijalno spo-
men-obilježje). Osnovani su Gradski muzej (1946), Narodna bi-
blioteka (1947), Radničko sveučilište (1957), Komercijalna banka 
Vukovar (1958) te počeo emitirati Radio Vukovar (1957), a 1980. 
podignut je hotel Dunav. U Domovinskome ratu Vukovar je bio 
izložen teškim napadima JNA i srpskih snaga te u studenome 
1991. okupiran i gotovo u potpunosti razoren (Vukovarska bitka). 
Na osnovi Erdutskoga sporazuma grad je 15. I. 1998. reintegriran 
u Hrvatsku, nakon čega se pristupilo njegovoj obnovi. Sjedište je 
Vukovarsko-srijemske županije od 1992. Iako je u znatno manjem 
opsegu u odnosu na razdoblje prije 1991. očuvana tradicionalna 
proizvodnja (Borovo, Vupik), vukovarsko je gospodarstvo snažno 
pojačano modernom prerađivačkom industrijom. Ističu se tvorni-
ca ekoloških biogoriva Grentek bio reinery (osnovana 2006) te 
pogon tvrtke Enikon Aerospace za lakiranje unutrašnjosti putnič-
kih zrakoplova (otvoren 2020). Osnivanjem Veleučilišta »Lavoslav 
Ružička« 2005. grad razvija i visoko obrazovanje u zdravstvu, 
 ekonomiji i javnoj upravi. Međutim, zbog prethodnih ratnih 
 zbi vanja, ali i iseljavanja, broj stanovnika u XXI. st. opada (2001. 
30 126 st.; 2011. 26 468 st.).
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POZDRAVNA RIJEČ 
PREDSJEDNIKA 
UPRAVNOGA VIJEĆA

Poštovani čitatelji,

dvadeset i prva obljetnica Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vuko-
varu prigoda je da se osvrnemo na put koji je ova ustanova prošla 
od osnutka i na mjesto koje je stekla u hrvatskom sustavu visoko-
ga obrazovanja. Tijekom dvadeset i jedne godine djelovanja Vele-
učilište je izraslo u visokoškolsku ustanovu koja obrazuje gotovo 
devetsto studenata, njeguje međunarodnu suradnju te sudjeluje u 
znanstvenim i stručnim projektima koji pridonose društvenomu 
životu Vukovarsko-srijemske županije.

Napredak svake zajednice počiva na obrazovanju, znanju i sustav-
nome ulaganju u nove naraštaje. Uloga visokih učilišta time nadi-
lazi izvođenje studijskih programa i prijenos stručnih znanja – nji-
hova je zadaća stvarati uvjete za razvoj mladih, poticati znanstvenu 
djelatnost i jačati gospodarsku i društvenu održivost prostora ko-
jemu pripadaju.

Veleučilište »Lavoslav Ružička« od osnutka je nastojalo odgovoriti 
upravo na te potrebe. Njegov se doprinos najjasnije očituje u pri-
lici koju pruža mladima: da se školuju, usavršavaju i profesionalno 
ostvaruju u istočnoj Hrvatskoj, ulažući stečeno znanje u razvoj 
vlastite zajednice. Važan dio toga rada čine projekti usmjereni na 
unaprjeđenje studijskih programa, modernizaciju nastavne infra-
strukture, poticanje mobilnosti te povezivanje s gospodarstvom, 
javnim ustanovama i međunarodnim partnerima.

Posebno mjesto u institucijskome razvoju Veleučilišta pripada ob-
novljenomu Radničkom domu nekadašnjega Kombinata Borovo. 
Prostor industrijske i društvene baštine Vukovara dobio je novu 
namjenu i postao mjestom obrazovanja, susreta i razmjene ideja 
– uspostavljajući vezu između radne prošlosti grada i njegove su-
vremene obrazovne uloge.

Dodatnu vrijednost ustanovi daje djelovanje Zavoda za znanstve-
noistraživački i umjetnički rad Hrvatske akademije znanosti i um-
jetnosti, sa sjedištem na Veleučilištu. Njegova prisutnost pridono-

si jačanju znanstvene djelatnosti, potvrđujući usto Vukovar kao 
prostor znanstvenoga i kulturnoga stvaralaštva. 

Posebnu simboliku nosi i činjenica da Veleučilište u svome imenu 
baštini Lavoslava Ružičku, prvoga hrvatskog dobitnika Nobelove 
nagrade, rođenoga upravo u Vukovaru. To ime nije tek dio identi-
teta Veleučilišta, nego i trajna obveza prema izvrsnosti, kritičkome 
mišljenju i društvenoj odgovornosti. Na tim vrijednostima mora 
se temeljiti i njegov budući rad, uz podizanje kvalitete studiranja, 
razvoj programa usklađenih s potrebama društva i gospodarstva, 
povezivanje nastave i prakse te uključivanje u hrvatski i međuna-
rodni akademski prostor. Cilj je stvoriti uvjete u kojima će mladi 
moći ostati, školovati se i profesionalno napredovati u Vukovaru, 
te učiniti Veleučilište prvim izborom studentima iz Županije i ci-
jele Hrvatske, ali i privlačnim odredištem mladima iz susjednih 
zemalja.

Kao predsjedniku Upravnoga vijeća i čovjeku rođenom u Vuko-
varsko-srijemskoj županiji, visoko obrazovanje u Vukovaru za 
mene ima i osobno značenje. Pripadam naraštaju odraslom u vre-
menu Domovinskoga rata, stoga vjerujem da se obnova grada ne 
dovršava obnovom infrastrukture, nego se potvrđuje stvaranjem 
ustanova koje proizvode znanje, okupljaju mlade ljude i otvaraju 
mogućnosti budućim naraštajima.

Ova monograija donosi trajan zapis o dvadeset i jednoj godini 
djelovanja Veleučilišta, o ljudima i projektima koji su oblikovali 
njegov put. Ujedno podsjeća na odgovornost očuvanja postignu-
tog, unaprjeđenja kvalitete rada i nastavka djelovanja Veleučilišta 
kao pouzdanoga središta obrazovanja, stručnosti i znanstvenoga 
stvaralaštva.

Zahvaljujem nastavnicima, zaposlenicima, studentima, alumni-
ma, osnivačima i partnerima koji su radom i predanošću izgradili 
Veleučilište. Njihov je doprinos trajno ugrađen u identitet Vele-
učilišta, obvezujući ga da i ubuduće ostane mjesto znanja, prilika 
i napretka.

doc. dr. sc. Tomislav Čengić, dr. med.

predsjednik Upravnoga vijeća
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ljamo razvijati VEVU kao moderno, kvalitetno i studentima 
usmjereno visoko učilište, koje će i u nadolazećim godinama biti 
pokretač razvoja znanja, kompetencija i izvrsnosti našega grada 
Vukovara, Vukovarsko-srijemske županije i Republike Hrvatske.

Zahvaljujem svima koji su svojim radom, znanjem i predanošću 
ostavili trag u povijesti Veleučilišta u Vukovaru: njihov doprinos 
ugrađen je u temelje naše ustanove i predstavlja inspiraciju budu-
ćim generacijama.

Neka ova monograija bude trajan zapis o postignućima koja smo 
zajedno ostvarili te poticaj za nove uspjehe koji su pred nama.

S poštovanjem,

nasl. doc. dr. sc. Željko Sudarić, prof. struč. stud. 

dekan Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru

UVODNA RIJEČ DEKANA

Poštovane čitateljice i čitatelji, dragi studenti, alumni, nastavnici, 
suradnici, partneri i prijatelji Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u 
Vukovaru,

pred vama je monograija Veleučilišta u Vukovaru, publikacija 
koja svjedoči o našem razvoju, predanosti obrazovanju te zajed-
ničkom radu generacija nastavnika, zaposlenika, studenata i part-
nera koji su tijekom godina gradili ugled i prepoznatljivost naše 
ustanove. Izrada monograije važan je trenutak za svaku visoko-
školsku ustanovu jer predstavlja priliku da se sačuva sjećanje na 
njezin razvoj, ljude i postignuća.

Od svojega osnutka Veleučilište u Vukovaru ostvaruje važnu zada-
ću obrazovanja stručnjaka koji svojim znanjem, radom i odgovor-
nošću pridonose razvoju gospodarstva i društva. Istodobno, kao 
visokoškolska ustanova koja djeluje u gradu posebne simbolike, 
njegujemo vrijednosti znanja, ustrajnosti, zajedništva i otvoreno-
sti prema budućnosti.

Posebna mi je čast što sam imao priliku obnašati dužnost dekana 
u dvama uzastopnim mandatima, od 2018. do 2026. godine, u 
razdoblju koje su obilježili brojni izazovi, ali i značajna postignuća 
za naš VEVU. Zajedničkim radom unaprijedili smo kvalitetu stu-
dijskih programa, razvijali međunarodnu suradnju, osnaživali 
stručne i znanstveno-istraživačke aktivnosti te stvarali još bolje uv-
jete za studiranje i rad. Posebno smo ponosni na uspjehe naših 
studenata i nastavnika, čiji rezultati potvrđuju da Veleučilište u 
Vukovaru zauzima važno mjesto u sustavu visokoga obrazovanja 
Republike Hrvatske i Europe.

Ova monograija nije samo pregled činjenica, datuma i događaja. 
Ona je priča o ljudima: o generacijama studenata koji su ovdje 
stjecali znanja i gradili temelje svojih karijera, o nastavnicima i 
suradnicima koji su svojim stručnim i predanim radom oblikova-
li akademsko okruženje, te o partnerima iz gospodarstva, javnoga 
sektora i međunarodne zajednice, koji su prepoznali vrijednost 
suradnje s našom ustanovom.

Dok s ponosom gledamo na ostvarene rezultate, jednako smo 
usmjereni prema budućnosti. Svjesni smo da suvremeno visoko 
obrazovanje zahtijeva stalne promjene, inovacije i prilagodbu no-
vim tehnologijama i potrebama tržišta rada. Upravo zato nastav-
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MISIJA I VIZIJA 
VELEUČILIŠTA

Misija 

Veleučilište »Lavoslav Ružička« u Vukovaru predano je obrazova-
nju studenata stručnih studija, na području biomedicine, zdrav-
stva i društvenih znanosti, koji svojim stečenim znanjima i vješti-
nama uspješno odgovaraju potrebama suvremenoga tržišta rada. 
Veleučilište potiče profesionalni razvoj nastavnika, suradnika, stu-
denata i ostalih dionika kroz provedbu znanstveno-stručnih pro-
jekata, programa mobilnosti, cjeloživotnoga učenja, suradnju s 
gospodarskim subjektima i lokalnom društvenom zajednicom te 
jačanje poduzetničkih kompetencija.

Vizija

Veleučilište je prvi izbor studentima stručnih studija i pokretač 
pozitivnih društvenih promjena kroz akademsku izvrsnost, inter-
nacionalizaciju i mobilnost, suradnju s gospodarskim subjektima 
i društveno odgovorno djelovanje.

Misao vodilja: Vukovar – studentski grad budućnosti.
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1. POVIJESNI RAZVOJ 
VELEUČILIŠTA  
2005. – 2026.

1.1. Utemeljenje i svečano 
otvorenje Veleučilišta  
»Lavoslav Ružička« u Vukovaru

Utemeljenje Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru 2005. 
godine predstavlja jedan od najvažnijih događaja u razvoju viso-
koga obrazovanja u Vukovaru i Vukovarsko-srijemskoj županiji. 
Odlukom o osnivanju javne visokoobrazovne ustanove u gradu 
koji je u poslijeratnom razdoblju prolazio kroz proces obnove i 
društvenoga razvoja stvoreni su temelji za trajno povezivanje ob-
razovanja, stručnoga rada, lokalne zajednice i tržišta rada.

obnovljena Palača 
Jirkovsky, 2007.

►
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voza 2005. godine, čime su stvoreni formalni i organizacijski 
pred uvjeti za početak njegova rada. 

Prvi dekan Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru bio je prof. 
dr. sc. Antun Pintarić, koji je Veleučilište vodio od njegova osnut-
ka 2005. godine, kada je imenovan privremenim dekanom, pa sve 
do 30. rujna 2012. godine. Kao prvi dekan postavio je temelje 
Veleučilišta, ustrojio prve studijske programe i vodio ga u njego-
vim ključnim, početnim godinama razvoja.

Svečano otvorenje Veleučilišta upriličeno je 27. rujna 2005. godi-
ne ispred Palače Jirkovsky. Veleučilište je otvorio predsjednik Vla-
de Republike Hrvatske Ivo Sanader, a svečanosti su nazočili pred-
stavnici Vlade Republike Hrvatske, Ministarstva znanosti, 
obrazovanja i športa, Hrvatskoga rektorskoga zbora, Vukovar-
sko-srijemske županije, Grada Vukovara te akademske i lokalne 
zajednice. U prvu akademsku godinu 2005./2006. na tri stručna 
studija (studij trgovine, upravni studij i studij izioterapije) bilo je 
upisano 230 studenata.

Odabirom imena Lavoslava Ružičke Veleučilište je svoj identitet 
vezalo uz Vukovarca i prvoga hrvatskoga dobitnika Nobelove na-
grade. Time je već u trenutku osnivanja naglašena simbolična 
povezanost Vukovara, znanosti, obrazovanja i europske akadem-
ske baštine. Ime Lavoslava Ružičke postalo je trajan znak usmje-
renosti Veleučilišta prema znanju, izvrsnosti i društvenom na-
pretku.

Otvaranje Veleučilišta imalo je višestruko značenje za Vukovar: 
označilo je početak sustavnoga razvoja stručnoga visokoga obrazo-

Veleučilište je osnovano Uredbom Vlade Republike Hrvatske, do-
nesenom 22. srpnja 2005. godine, objavljenom u Narodnim novi-
nama, broj 92/2005., kao javna ustanova pod nazivom Veleučili-
šte »Lavoslav Ružička« u Vukovaru, sa sjedištem u Vukovaru, u 
Županijskoj ulici 50, u prostoru Palače Jirkovsky. Osnivač Vele-
učilišta je Republika Hrvatska, a prava i dužnosti osnivača obavlja 
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, nadležno za visoko 
obrazovanje.

Za rad Veleučilišta ustupljena je Palača Jirkovsky, zaštićeni spome-
nik kulture u središtu Vukovara, čime je prostoru povijesne i kul-
turne vrijednosti dodijeljena nova obrazovna i razvojna uloga. 
Dopusnicu za obavljanje djelatnosti Veleučilište je dobilo 25. srp-
nja 2005. godine, a u Upisnik visokih učilišta upisano je 30. kolo-

radovi na obnovi  
Palače Jirkovsky

dvorišna strana 
 obnovljene Palače 
Jirkovsky►

►

►

►
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1.2. Kronološki pregled razvoja 
Veleučilišta od 2005. do 2026. 
godine

Razvoj Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru od 2005. do 
2026. godine može se promatrati kao proces postupnog, ali su-
stavnog izrastanja jedne mlade visokoobrazovne ustanove u pre-
poznatljivo središte stručnoga obrazovanja, znanstveno-stručne 
djelatnosti, međunarodne suradnje i studentskoga standarda. Od 
prvih dana djelovanja u Palači Jirkovsky do suvremenog prostora 
u obnovljenoj zgradi nekadašnjega Radničkoga doma, Veleučilište 
je tijekom dvaju desetljeća oblikovalo vlastiti institucijski identi-
tet, čvrsto povezan s potrebama lokalne zajednice, gospodarskoga 
i javnoga sektora te zdravstvenoga sustava.

Veleučilište je osnovala Vlada Republike Hrvatske 2005. godine, 
a svečano otvorenje održano je 27. rujna iste godine. Upis prve 
generacije studenata na tri stručna studija označio je početak raz-
voja visokoga obrazovanja u Vukovaru na novim institucijskim 
temeljima. U prvim godinama djelovanja Veleučilište je razvijalo 
nastavne programe, gradilo kadrovske i organizacijske kapacitete 
te stvaralo pretpostavke za dugoročan razvoj stručnih studija. U 
navedenom razdoblju značajnu ulogu u izvođenju nastave na stu-
dijskim programima imali su nastavnici Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, posebice s Medicinskoga, Pravnoga i 
Ekonomskoga fakulteta, ali i drugih sastavnica Sveučilišta. Snažna 
potpora cjelokupnoga Osječkoga sveučilišta i sudjelovanje njego-
vih nastavnika u izvođenju nastave na Veleučilištu u svojstvu vanj-
skih suradnika bili su ključni za ustroj i razvoj VEVU-a.

Prvi dekan Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru bio je prof. 
dr. sc. Antun Pintarić, koji je vodio Veleučilište od osnutka, kada je 
imenovan privremenim dekanom, pa sve do 30. rujna 2012. godi-
ne. Kao prvi dekan postavio je temelje institucije, ustrojio prve 
studijske programe i vodio Veleučilište kroz njegove ključne, po-
četne godine razvoja. Uz njega, osnivanju, ustroju i početnim raz-
vojnim aktivnostima svoj su obol dali i članovi Upravnoga vijeća 
Veleučilišta. U mandatnom razdoblju od 1. rujna 2005. do 2. svib-
nja 2008. godine dužnost predsjednika Privremenoga upravnog 
vijeća Veleučilišta obnašao je prof. dr. sc. Antun Tucak, a članovi su 
bili prof. dr. sc. Vladimir Ljubanović, Petar Mlinarić, Mirko Smo-

vanja u gradu, stvaranje novih obrazovnih mogućnosti za mlade, 
jačanje stručnih kadrova potrebnih gospodarstvu, javnom sektoru 
i zdravstvu te postupno oblikovanje Vukovara kao studentskoga 
grada. Od prve generacije studenata i tri stručna studija, Veleuči-
lište se tijekom godina razvilo u prepoznatljivu visokoobrazovnu 
ustanovu, koja povezuje nastavu, stručni i znanstveni rad, među-
narodnu suradnju i studentski standard, imajući aktivnu ulogu u 
razvoju lokalne zajednice.

Utemeljenje i svečano otvorenje Veleučilišta stoga nisu bili samo 
početak rada jedne ustanove nego i važan razvojni trenutak za 
grad Vukovar. Veleučilište je od svojih početaka nosilo poruku ob-
nove, znanja i budućnosti, a upravo je ta poruka ostala ugrađena 
u njegov identitet i djelovanje tijekom sljedećih dvadeset godina.

prostor ispred zgrade Veleučilišta►

Radnički dom u  
Borovu naselju

►
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sljednja akademska godina izvođenja nastave u Pregradi bila je ak. 
god. 2013./2014.

Važna razvojna prekretnica uslijedila je 2011. godine, kada je u 
Vukovaru održana prva međunarodna konferencija »Razvoj javne 
uprave«. Time je započeo kontinuitet znanstveno-stručnoga okup-
ljanja, koje je s vremenom postalo jedno od prepoznatljivih obi-
lježja Upravnoga odjela i Veleučilišta u cjelini. Iste godine započe-
li su radovi na adaptaciji i uređenju potkrovlja Palače Jirkovsky, 
izvedeni tijekom 2011. i 2012. godine, čime je Veleučilište dobilo 
približno 700 četvornih metara dodatnoga prostora. Proširenje 
prostornih kapaciteta bilo je važno za daljnji rast broja studenata, 
razvoj nastavnih aktivnosti i jačanje svakodnevnoga funkcionira-
nja ustanove. S ciljem promicanja poduzetništva i razvoja podu-
zetničkih znanja i vještina, na Veleučilištu je 2013. godine zapo-
čeo s radom Studentski poduzetnički inkubator, koji studentima 
pruža stručnu i infrastrukturnu potporu u razvoju vlastitih inova-
tivnih poslovnih ideja.

Uključivanjem u Erasmus+ program za razdoblje 2014. – 2020. 
Veleučilište je otvorilo novo poglavlje međunarodne suradnje. 
Erasmus+ mobilnosti studenata, nastavnoga i nenastavnoga osob-
lja pridonijele su internacionalizaciji obrazovanja, razmjeni znanja 
i iskustava te jačanju europske dimenzije studiranja. Godinu 
 poslije, 2015., održan je prvi Međunarodni znanstveno-stručni 

ljić i Antonija Kukuljica, dok su Upravno vijeće u mandatnom 
razdoblju od 3. svibnja 2008. do 2. svibnja 2012. godine činili 
predsjednik prof. dr. sc. Antun Tucak te članovi Antonija Kukulji-
ca, Mirko Smoljić, Gordana Bujišić i Marina Guzovski.

Ispred palače Jirkovsky, u kojoj je djelovalo Veleučilište, 19. rujna 
2008. godine svečano je otvoren Rondel – spomenički prostor 
posvećen nobelovcu Lavoslavu Leopoldu Ružički, izrađen prema 
autorskom rješenju akademika Andrije Mutnjakovića. Ostvarenju 
ovoga iznimnog projekta značajno su pridonijeli Družba »Braća 
Hrvatskoga Zmaja« – Zmajski stol u Vukovaru, članovi Organiza-
cijskoga odbora te drugi sudionici uključeni u njegovu realizaciju.

S ciljem unaprjeđenja nastavnoga procesa, praktičnoga osposob-
ljavanja studenata i provedbe preventivnih zdravstveno-sportskih 
programa, 2008. godine osnovan je Centar za traumu i itness, 
koji je postao nezaobilazno mjesto za stjecanje praktičnih vještina 
i podizanje kvalitete studiranja. Iste godine, 16. prosinca, održana 
je prva svečana promocija, na kojoj je promovirano 35 stručnih 
prvostupnika.

Također, potrebno je istaknuti kako je na dislocirani stručni studij 
izioterapije koji se izvodio u Pregradi prva generacija 35 redovitih 
studenata upisana ak. god. 2008./2009., zaključno s ak. god. 
2011./2012. službeno su upisane četiri generacije studenata, a po-

Rondel s bistom 
 Lavoslava Ružičke ispred 
Veleučilišta, podignut na 

inicijaivu Zmajskoga 
stola u Vukovaru, 

ogranka Družbe »Braća 
Hrvatskoga Zmaja«

prostor ispred zgrade 
Veleučilišta

► ►



22 23Vukovar – studentski grad budućnosti

programu za razdoblje 2021. – 2027. Time je osiguran kontinui-
tet međunarodne mobilnosti i daljnje uključivanje Veleučilišta u 
europski prostor visokoga obrazovanja. U novom programskom 
razdoblju međunarodna suradnja dodatno se razvijala kroz mobil-
nosti, gostujuća predavanja, međunarodne tjedne, BIP programe 
i strateška partnerstva.

Tijekom 2023. godine ostvarena su dva važna razvojna postignu-
ća. Osiguravanjem sredstava za projekt izgradnje studentskoga re-
storana u razdoblju 2024. – 2026. nastavljen je sustavan rad na 
podizanju studentskoga standarda. Istodobno, nakon provedenog 
postupka reakreditacije, Veleučilištu je izdana potvrda nadležnoga 
ministarstva za obavljanje djelatnosti visokoga obrazovanja, što 
predstavlja jasan dokaz kvalitete i institucijske stabilnosti.

Posebno je važna bila 2024. godina, kada se Veleučilište preselilo 
u obnovljenu zgradu nekadašnjega Radničkoga doma u Borovu 
naselju, na adresi Blage Zadre 2. Preseljenjem u novi prostor Vele-
učilište je dobilo suvremene uvjete za nastavu, stručni rad, projek-
te, međunarodnu suradnju i studentske aktivnosti. Iste godine 
potpisan je i ugovor o izgradnji studentskoga restorana, čime je 
započela završna faza oblikovanja šire studentske infrastrukture 
koja povezuje nastavu, smještaj i prehranu.

Godina 2025. bila je obilježena proslavom 20. obljetnice djelova-
nja Veleučilišta. Dva desetljeća uspješnoga rada potvrdila su važ-
nost ove ustanove za razvoj visokoga obrazovanja u Vukovaru i 
istočnoj Hrvatskoj. Iste godine, nakon dobivanja dopusnice, 
uspješno su provedeni upisi prve generacije studenata na stručne 
diplomske studije Poslovnoga i Upravnoga odjela za akademsku 
godinu 2025./2026., čime je dodatno proširena obrazovna ponu-

skup »Fizioterapija u sportu, rekreaciji i wellnessu«, koji je postao 
važna platforma Odjela za zdravstvene studije za povezivanje izio-
terapije, rehabilitacije, sporta, rekreacije i promocije zdravlja.

Razvoj studijskih programa nastavljen je 2016. godine upisom 
prve generacije studenata na diplomski stručni studij Preventivna 
izioterapija u akademskoj godini 2016./2017. Taj je događaj 
označio širenje obrazovne vertikale u području izioterapije i po-
tvrdio usmjerenost Veleučilišta prema razvoju programa koji od-
govaraju potrebama zdravstvenoga sustava i suvremenih trendova 
preventivne skrbi.

Jedan od najvažnijih iskoraka u razvoju studentskoga standarda 
ostvaren je 2018. godine otvorenjem Studentskoga doma »Leo-
pold«, čime je Veleučilište studentima omogućilo kvalitetnije uv-
jete smještaja i boravka u Vukovaru, a grad dobio važan infra-
strukturni element za razvoj studentskoga života. Studentski dom 
postao je prostor stanovanja i mjesto studentskoga okupljanja, 
povezivanja i svakodnevnoga akademskoga života.

Godine 2020. započela je provedba trogodišnjega projekta »STEP 
UP – unaprjeđenje i razvoj stručne prakse za studente VEVU«, 
koji je bio usmjeren na jačanje praktične dimenzije studiranja, 
povezivanje studenata s poslodavcima, razvoj stručne prakse i pri-
premu studenata za tržište rada. Kao jedna od važnijih projektnih 
aktivnosti ustrojen je i opremljen Centar za razvoj karijera, koji je 
postao trajna potpora studentima u razvoju karijernih kompeten-
cija, profesionalnom usmjeravanju i povezivanju s gospodarskim i 
javnim sektorom.

Dodjelom nove Erasmus povelje za visoko obrazovanje 2021. go-
dine potvrđen je nastavak sudjelovanja Veleučilišta u Erasmus+ 

promocija završenih 
studenata, Hrvatski  

dom Vukovar,  
14. prosinca 2018.

konferencijska dvorana 
u novoj zgradi Veleuči-
lišta, Radnički dom u 
Borovu naselju
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Kronologija ključnih događaja

Godina Događaj

2005.
Vlada Republike Hrvatske osnovala je Veleučilište »Lavoslav Ružička« u Vukovaru. 
Svečano otvorenje održano je 27. rujna, kada je upisana prva generacija studenata na 
tri stručna studija.

2008.

Ispred zgrade Veleučilišta svečano je otvoren Rondel – spomenički prostor nobelovcu 
Lavoslavu Leopoldu Ružički. Osnovan je Centar za traumu i itness radi unaprjeđenja 
nastavnoga procesa, praktičnoga osposobljavanja studenata te provedbe preventivnih 
zdravstveno-sportskih programa.
Na prvoj svečanoj promociji, održanoj 16. prosinca, promovirano je ukupno 
35 stručnih prvostupnika: dvadeset i šestero izioterapije, petero ekonomije i 
četvero javne uprave. Upisana je prva generacija studenata na dislocirani 
stručni studij izioterapije u Pregradi.

2011.
Prva konferencija »Razvoj javne uprave« održana je u Vukovaru, 27. i 28. svibnja. 
Tijekom 2011. i 2012. godine izvedeni su radovi na adaptaciji i uređenju potkrovlja 
Palače Jirkovsky, čime je Veleučilište dobilo oko 700 m² dodatnoga prostora.

2013.
S radom je započeo Studentski poduzetnički inkubator VUPI s ciljem promicanja 
poduzetništva te razvoja poduzetničkih znanja i vještina studenata.

2014. Veleučilište je uključeno u Erasmus+ program za razdoblje 2014. – 2020. godine.

2015.
Započelo je održavanje Međunarodnoga znanstveno-stručnoga skupa »Fizioterapija u 
sportu, rekreaciji i wellnessu« – prvi skup održan je 4. i 5. prosinca u Vukovaru.

2016.
U akademskoj godini 2016./2017. upisana je prva generacija studenata na diplomski 
stručni studij Preventivna izioterapija, nakon dobivanja dopusnice za izvođenje 
studija.

2018.
Otvoren je Studentski dom »Leopold«, što je predstavljalo važan infrastrukturni 
iskorak u razvoju studentskoga standarda.

2020.
Započela je provedba trogodišnjega projekta »STEP UP – unaprjeđenje i razvoj 
stručne prakse za studente VEVU«, u sklopu kojega je ustrojen i opremljen Centar za 
razvoj karijera.

2021.
Dodjelom nove Erasmus povelje za visoko obrazovanje potvrđen je nastavak sudjelova-
nja Veleučilišta u Erasmus+ programu za razdoblje 2021. – 2027.

da Veleučilišta. U sklopu novoga ciklusa reakreditacije stručno 
povjerenstvo posjetilo je Veleučilište u svibnju 2025. godine. Na 
temelju izrađenog izvješća, Agenciji za znanost i visoko obrazova-
nje upućena je zaključna preporuka za izdavanje dopusnice Vele-
učilištu za nastavak obavljanja djelatnosti visokoga obrazovanja. 
U domeni studentskoga sporta ključan je događaj svakako organi-
zacija Europskoga sveučilišnoga prvenstva u vaterpolu VEVU 
2025., koje je održano od 7. do 13. srpnja. Važan je događaj bila 
i svečana uspostava suradnje s Hrvatskom akademijom znanosti i 
umjetnosti (HAZU). Sporazum o znanstvenoj i stručnoj suradnji 
između HAZU-a i Veleučilišta potpisan je 1. prosinca 2025. godi-
ne u Knjižnici HAZU-a u Zagrebu.

U 2026. godini nastavljen je intenzivan razvoj međunarodnih, 
stručnih i institucijskih aktivnosti. U Vukovaru je 22. travnja odr-
žana 11. međunarodna znanstveno-stručna studentska konferen-
cija SKEI 2026., a 11. i 12. svibnja uspješno su održani Dani ka-
rijera i otvorenih vrata VEVU 2026. U Šibeniku je 21. i 22. 
svibnja održana 16. međunarodna konferencija »Razvoj javne 
uprave«, čime je potvrđen kontinuitet jedne od najvažnijih konfe-
rencijskih aktivnosti Veleučilišta. Međunarodna dimenzija dodat-
no je osnažena provedbom dvaju Erasmus+ BIP programa: »Smart 
University – Smart Campus III« i »Artiicial Intelligence in Edu-
cation and Research – III Edition«.

Posebno mjesto u 2026. godini zauzima svečani Dies Academicus, 
održan 8. lipnja, kojim je označen početak djelovanja Zavoda za 
znanstvenoistraživački i umjetnički rad HAZU-a u Vukovaru u no-
vom prostoru na Veleučilištu. Time je suradnja Veleučilišta i HA-
ZU-a dobila trajan institucijski okvir, a Veleučilište dodatno učvr-
stilo svoju ulogu u povezivanju visokoga obrazovanja, zna nosti, 
kulture i lokalne zajednice. U pripremi je i održavanje 12. među-
narodnoga znanstveno-stručnoga skupa »Fizioterapija u sportu, 
rekreaciji i wellnessu«, planiranog za 3. i 4. prosinca 2026. godine.

Promatrano u cjelini, razdoblje od 2005. do 2026. godine poka-
zuje razvoj Veleučilišta kroz nekoliko ključnih pravaca: širenje stu-
dijskih programa, jačanje prostornih i infrastrukturnih kapaciteta, 
unaprjeđenje studentskoga standarda, razvoj međunarodne surad-
nje, airmaciju znanstveno-stručnih konferencija, jačanje stručne 
prakse i povezivanje s važnim nacionalnim institucijama. Od prve 
generacije studenata do suvremenoga akademskoga prostora u ob-
novljenom Radničkom domu, Veleučilište »Lavoslav Ružička« u 
Vukovaru izgradilo je identitet ustanove koja trajno povezuje zna-
nje, stručnost, međunarodnu otvorenost i razvoj zajednice u kojoj 
djeluje.
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1.3. Razvoj obrazovne i studentske 
infrastrukture2023.

Osigurana su sredstva za projekt izgradnje studentskoga restorana u razdoblju 2024. 
– 2026. Nakon provedenog postupka reakreditacije, Ministarstvo znanosti, obrazova-
nja i mladih izdalo je Veleučilištu Potvrdu za obavljanje djelatnosti visokoga obrazova-
nja.

2024.
Veleučilište se preselilo u obnovljenu zgradu nekadašnjega Radničkoga doma u Borovu 
naselju, na adresi Blage Zadre 2. Potpisan je ugovor o izgradnji studentskoga restora-
na.

2025.

Veleučilište je obilježilo 20. obljetnicu djelovanja. U novom ciklusu reakreditacije, 
stručno povjerenstvo uputilo je Agenciji za znanost i visoko obrazovanje zaključnu 
preporuku za izdavanje dopusnice kojom se Veleučilištu odobrava obavljanje djelatno-
sti visokoga obrazovanja. Nakon dobivanja dopusnice, uspješno su provedeni upisi 
prve generacije studenata na stručne diplomske studije Poslovnoga i Upravnoga odjela 
za ak. god. 2025./2026. Održano je Europsko sveučilišno prvenstvo u vaterpolu 
VEVU 2025. Sporazum o znanstvenoj i stručnoj suradnji s HAZU-om svečano je 
potpisan 1. prosinca 2025. godine u Knjižnici HAZU-a u Zagrebu.

2026.

U Vukovaru je 22. travnja održana 11. međunarodna znanstveno-stručna studentska 
konferencija SKEI 2026, a Dani karijera i otvorenih vrata VEVU 2026. uspješno su 
održani 11. i 12. svibnja. U Šibeniku je 21. i 22. svibnja održana 16. međunarodna 
konferencija »Razvoj javne uprave«. Provedeni su Erasmus+ BIP programi »Smart 
University – Smart Campus III« i »Artiicial Intelligence in Education and Research 
– III Edition«. Svečani Dies Academicus, održan 8. lipnja, označio je početak djelova-
nja Zavoda za znanstvenoistraživački i umjetnički rad HAZU-a u Vukovaru u novom 
prostoru na Veleučilištu. Za 3. i 4. prosinca u pripremi je održavanje 12. međunarod-
noga znanstveno-stručnoga skupa »Fizioterapija u sportu, rekreaciji i wellnessu«.

1.3.1. Razdoblje djelovanja u Palači 
Jirkovsky (2005. – 2024.)

Povijest Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru neraskidivo je 
povezana s prostorom Palače Jirkovsky, zgrade u kojoj je ustanova 
od samoga osnutka gradila svoj akademski identitet, razvijala stu-
dijske programe i stvarala temelje svojega budućega razvoja. Od 
2005. godine pa sve do preseljenja u novu zgradu Radničkoga 
doma 2024. godine, upravo je Palača Jirkovsky bila središte na-
stavnoga, stručnoga i administrativnoga života Veleučilišta.

Veleučilište »Lavoslav Ružička« u Vukovaru osnovano je odlukom 
Vlade Republike Hrvatske 2005. godine s ciljem razvoja stručno-
ga visokoga obrazovanja u gradu Vukovaru i istočnoj Hrvatskoj. 
Prva generacija, upisana ak. god. 2005./2006., brojila je 230 stu- Palača Jirkovsky►
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denata, od kojih je 67 upisano na studij trgovine, 88 na upravni 
studij te 75 na studij izioterapije. Time je započela izgradnja nove 
visokoobrazovne ustanove u sredini koja je nakon ratnih razaranja 
ponovno uspostavljala obrazovne, društvene i razvojne kapacitete. 

Za smještaj novoosnovane ustanove odabran je prostor Palače Jir-
kovsky, jedne od reprezentativnijih povijesnih građevina u sredi-
štu Vukovara, koja je Veleučilištu ustupljena kao školska zgrada s 
dvorištem, sveukupne površine od 2775 m2, pri čemu sama zgra-
da zauzima 2250 m². Smještena u neposrednoj blizini povijesne 
gradske jezgre i Dunava, Palača je Veleučilištu pružila funkcional-
ni prostor za rad te simbolički okvir djelovanja kao spoj obrazova-
nja, urbanoga identiteta i obnove grada.

U trenutku preuzimanja prostora zgrada je zahtijevala opsežnija 
ulaganja kako bi se prilagodila potrebama suvremenoga visokoga 
obrazovanja. Obnova i uređenje prostora odvijali su se u više eta-
pa, prateći rani razvoj Veleučilišta i porast broja studenata. Prve 
značajnije investicije, provedene neposredno nakon osnutka usta-
nove, bile su usmjerene na osiguravanje osnovnih prostornih uvje-
ta za izvođenje nastave, rad uprave i studentske aktivnosti. Službe-
no otvorenje Veleučilišta održano je 27. rujna 2005. godine, a tom 
su prigodom osigurana i dodatna sredstva za adaptaciju Palače 
Jirkovsky. U godinama koje su uslijedile prostorni kapaciteti kon-
tinuirano su se nadograđivali i prilagođavali novim potrebama. 
Uređivane su učionice, kabineti, računalne učionice, administra-
tivni prostori i specijalizirane nastavne cjeline. Taj infrastrukturni 
napredak odvijao se u skladu s uvođenjem novih studijskih pro-
grama, pri čemu je postojeća zgrada kroz gotovo dva desetljeća 
uspješno odgovarala svim zahtjevima ustanove.

Tijekom gotovo dvaju desetljeća rada u tom prostoru Veleučilište 
je prošlo kroz razdoblje intenzivne institucijske konsolidacije i 
raz voja. Iz početne obrazovne ustanove s ograničenim prostornim 
kapacitetima postupno je izraslo u prepoznatljivo regionalno sre-
dište stručnoga visokoga obrazovanja. Razvijani su i akreditirani 
novi studijski programi, proširena je međunarodna suradnja, oja-
čane znanstveno-stručne aktivnosti nastavnika te su uspostavljani 
novi oblici potpore studentima i suradnje s gospodarstvom i jav-
nim sektorom. 

U prostoru Palače Jirkovsky oblikovane su brojne generacije stu-
denata koje danas djeluju u području zdravstva, javne uprave, tr-
govine, poduzetništva i drugih sektora. Ondje su održane prve 
promocije, stručni skupovi, međunarodni susreti, Erasmus aktiv-
nosti i studentski projekti koji su obilježili razvoj Veleučilišta. Pro-
stor Palače pritom je prerastao svoju izvornu funkciju i postao 

Palača Jirkovsky
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1.3.2. Nova zgrada Veleučilišta – 
Radnički dom u Borovu naselju

Preseljenje Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru u obnov-
ljenu zgradu Radničkoga doma u Borovu naselju predstavlja jedan 
od najznačajnijih infrastrukturnih iskoraka u razvoju ustanove od 
njezina osnutka. Ostvarenjem ovoga projekta Veleučilište je dobi-
lo moderan, funkcionalan i prostorno primjeren akademski kom-
pleks, koji odgovara potrebama suvremenoga visokoga obrazova-
nja te otvara nove razvojne mogućnosti za studente, nastavnike i 
lokalnu zajednicu.

Zgrada Radničkoga doma zauzima posebno mjesto u urbanom i 
društvenom identitetu Borova naselja. Izgrađena početkom 1930-
-ih godina, u razdoblju intenzivnoga razvoja industrijskoga kom-
pleksa Borovo predstavljala je jedno od središta društvenoga i jav-
noga života tadašnje zajednice. Tijekom desetljeća objekt je 
mijenjao namjenu i korisnike, zadržavši ipak status prepoznatlji-
voga prostora javne funkcije i važnoga dijela vukovarske arhitek-

mjesto akademske zajednice, susreta i stvaranja profesionalnih pu-
tova brojnih bivših studenata (alumna) Veleučilišta.

Kako je Veleučilište raslo, postupno su postajala vidljiva i prostor-
na ograničenja postojećega sjedišta. Razvoj novih studijskih pro-
grama, povećanje broja studenata i potreba za suvremenim labo-
ratorijskim, nastavnim i razvojnim sadržajima otvorili su pitanje 
novoga infrastrukturnoga iskoraka. Upravo je zato projekt prese-
ljenja u obnovljenu zgradu Radničkoga doma predstavljao logičan 
nastavak institucijskoga razvoja, stvorivši uvjete za novu razvojnu 
fazu ustanove. 

Preseljenjem u novu zgradu 2024. godine završeno je jedno važno 
poglavlje u povijesti Veleučilišta. Ipak, razdoblje djelovanja u Pa-
lači Jirkovsky ostaje upisano kao vrijeme u kojemu su postavljeni 
temelji institucije, prostor u kojemu su nastajali prvi studijski pro-
grami, građena akademska kultura i potvrđena uloga Veleučilišta 
kao jednoga od ključnih nositelja razvoja visokoga obrazovanja u 
Vukovaru i istočnoj Hrvatskoj. Palača Jirkovsky tako ostaje trajni 
dio institucijskoga pamćenja Veleučilišta kao mjesto njegovih po-
četaka, rasta i prepoznatljivosti.

knjižnica i čitaonica
itness dvorana

hodnik
informaički kabinet

dvorišna strana►

►
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►

►
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prostor, koji objedinjuje nastavne, administrativne i razvojne sa-
držaje. U okviru projekta provedeno je cjelovito unutarnje opre-
manje, koje uključuje uredski namještaj, računalnu opremu, spe-
cijalizirane prostore i opremu za izvođenje nastave izioterapije te 
sadržaje namijenjene studentskom standardu i svakodnevnom 
akademskom životu. 

Ukupna vrijednost investicije iznosila je 9.631.809 eura s PDV-
-om, od čega je za građevinske radove izdvojeno 8.818.267,23 
eura, inanciranih kombinacijom sredstava Europske unije kroz 
Intervencijski plan Grada Vukovara, sredstava Grada Vukovara i 
Fonda za obnovu i razvoj grada Vukovara, dok je za unutarnje 
opremanje osigurano dodatnih 813.541,77 eura iz sredstava Fon-
da za obnovu i razvoj Grada Vukovara. 

Svečanim potpisivanjem ugovora o upravljanju zgradom između 
Grada Vukovara i Veleučilišta i preseljenjem u novoobnovljene 
prostore Radničkoga doma simbolično je označen početak novoga 
razdoblja razvoja ustanove. Time je Veleučilište dobilo prostor 

tonske baštine. Obnova i prenamjena ove zgrade stoga nisu znači-
le samo stvaranje novih prostornih kapaciteta za Veleučilište nego 
i očuvanje vrijednoga dijela identiteta grada.

Projekt pod nazivom »Rekonstrukcija zgrade Radnički dom u Bo-
rovu naselju i prenamjena u prostor Veleučilišta ›Lavoslav Ružička‹ 
u Vukovaru« provodio je Grad Vukovar u okviru svojega Interven-
cijskoga plana, s ciljem stvaranja trajnoga i suvremeno opremljeno-
ga prostora za rad i napredak ustanove. Projektne aktivnosti započe-
le su u rujnu 2018. godine izradom projektne dokumentacije, 
nakon čega je uslijedila opsežna rekonstrukcija objekta. Građevinski 
radovi završeni su u rujnu 2022. godine, dok je završna faza unutar-
njega opremanja dovršena u siječnju 2024. godine. Nakon što su 
Veleučilište i Grad Vukovar potpisali ugovor o upravljanju obnovlje-
nom zgradom Radničkoga doma u Borovu naselju, ustanova je služ-
beno započela s radom na novoj lokaciji 18. ožujka 2024. godine. 

Obnovljena zgrada raspolaže prizemljem i trima etažama ukupne 
neto površine 6203 m² te je osmišljena kao integrirani akademski 
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dok je ostatak inanciran nacionalnim sredstvima. Projekt je pro-
veden u okviru ulaganja usmjerenih na razvoj obrazovne infra-
strukture i povećanje dostupnosti visokoga obrazovanja. Izgrad-
njom Doma stvoreni su preduvjeti za značajno unaprjeđenje 
studentskoga standarda u Vukovaru.

Studentski dom raspolaže kapacitetom od 108 ležajeva, orga-
niziranih u suvremeno opremljene smještajne jedinice, od-
nosno osam jednokrevetnih i 50 dvokrevetnih soba, koje su u 
potpunosti prilagođene potrebama studenata. Uz smještajne 
sadržaje, objekt uključuje i zajedničke prostore za učenje, dru-
ženje i svakodnevni boravak studenata, čime je osmišljen kao 
mjesto stanovanja te prostor studentske zajednice i akadem-
skoga života. 

opremljen prema suvremenim standardima visokoga obrazovanja 
te preduvjete za daljnje jačanje nastavne kvalitete, razvoj novih 
studijskih programa i povećanje atraktivnosti studiranja u Vuko-
varu.

Nova zgrada predstavlja izravan odgovor na prostorne potrebe 
Veleučilišta i snažan simbol transformacije od povijesnoga indu-
strijskoga i društvenoga objekta prema suvremenom središtu 
znanja, obrazovanja i razvoja. Preseljenjem u Radnički dom Vele-
učilište »Lavoslav Ružička« dodatno je učvrstilo svoju ulogu no-
sitelja visokoga obrazovanja u istočnoj Hrvatskoj te potvrdilo 
svoju razvojnu usmjerenost prema stvaranju kvalitetnoga i poti-
cajnoga akademskoga okruženja za sadašnje i buduće generacije 
studenata.

1.3.3. Studentski dom »Leopold«

Razvoj visokoga obrazovanja očituje se ne samo kroz izvrsnost stu-
dijskih programa i suvremenost nastavne infrastrukture nego i 
kroz sustavno podizanje studentskoga standarda i uvjeta koji stu-
dentima omogućuju kvalitetan život tijekom studiranja. U tom je 
kontekstu osnivanje i razvoj Studentskoga doma »Leopold« jedno 
od najznačajnijih razvojnih postignuća Veleučilišta »Lavoslav Ru-
žička« u Vukovaru te važan korak u izgradnji cjelovitoga akadem-
skoga okruženja.

Studentski dom »Leopold« organizacijska je jedinica Veleučilišta i 
predstavlja središnji oblik institucijske potpore studentima u pod-
ručju smještaja i studentskoga standarda. Njegovim uspostavlja-
njem Veleučilište je ostvarilo dugogodišnji cilj: osigurati studenti-
ma iz Vukovara i drugih dijelova Hrvatske kvalitetan smještaj koji 
pridonosi jednakim mogućnostima pristupa visokom obrazova-
nju i kvalitetnijem studentskom iskustvu.

Projekt izgradnje Studentskoga doma »Leopold« razvijan je kao 
dio šire strategije jačanja studentske infrastrukture i povećanja pri-
vlačnosti studiranja u Vukovaru. Izgradnja Doma realizirana je 
kroz europski projekt inanciran sredstvima Europske unije s ci-
ljem stvaranja suvremenih smještajnih kapaciteta i podizanja kva-
litete studentskoga života.

Studentski dom svečano je otvoren 23. studenoga 2018. godine, a 
izgrađen je u Vukovaru na adresi Mirogojska 18. Ukupna vrijed-
nost projekta iznosila je 3,04 milijuna eura, pri čemu je najveći 
dio sredstava osiguran iz Europskoga fonda za regionalni razvoj, 

Posebna pozornost tijekom planiranja i izvedbe projekta posveće-
na je funkcionalnosti, energetskoj učinkovitosti i pristupačnosti 
prostora. Studentski dom projektiran je prema suvremenim stan-
dardima studentskoga smještaja te obuhvaća sadržaje koji odgova-
raju potrebama različitih skupina korisnika, uključujući i studente 
s posebnim potrebama, čime je stvoren prostor koji pridonosi 
uključivosti i jednakom pristupu obrazovanju.

Interes studenata za smještaj iznimno je velik, stoga su kapaciteti 
Doma u potpunosti popunjeni u svakoj akademskoj godini. Od 
početka rada, ovaj je objekt prerastao svoju osnovnu smještajnu 
funkciju, postavši tijekom godina mjesto studentskih susreta, kul-
turnih i sportskih aktivnosti, međunarodne razmjene te svako-
dnevnoga života akademske zajednice. Dom aktivno sudjeluje u 
organizaciji studentskih događanja, promotivnih aktivnosti i pro-
grama usmjerenih na razvoj studentskoga iskustva, pridonoseći 
jačanju osjećaja pripadnosti Veleučilištu.
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nih kapaciteta Studentskoga doma »Leopold«, kao prirodan na-
stavak infrastrukturnoga razvoja javila se potreba za uspostavom 
vlastitoga prostora za studentsku prehranu. Time se dodatno za-
okružila koncepcija studentskoga kampusa i stvorili uvjeti za kva-
litetniji svakodnevni život studenata u Vukovaru.

Financijska sredstva za izgradnju studentskoga restorana osigura-
na su prijavom projekta na javni poziv Fonda za obnovu i razvoj 
Grada Vukovara za inanciranje projekata kapitalnih ulaganja jav-
nih institucija na području Grada. Ugovor o inanciranju između 
Veleučilišta i Fonda za obnovu i razvoj Grada Vukovara potpisan 
je 11. kolovoza 2023. godine, čime su osigurana sredstva u ukup-
nom iznosu od 1,5 milijuna eura za inanciranje projekta tijekom 
razdoblja od 2024. do 2026. godine (500 tisuća eura godišnje). 
Nakon provedenoga postupka javne nabave i odabira izvođača ra-
dova, tvrtke IVER d. o. o., građevinski radovi započeli su u trav-
nju 2024. godine te se odvijaju u skladu s planiranom dinami-
kom. Projekt uključuje i provedbu stručnoga i projektantskoga 
nadzora te koordinaciju zaštite na radu, a navedene aktivnosti i-
nanciraju se sredstvima Veleučilišta.

Studentski dom „Leopold“ danas predstavlja jedan od istaknutih 
simbola razvoja Veleučilišta. Njegova je izgradnja pokazala da raz-
voj visokoga obrazovanja zahtijeva cjelovit pristup koji podrazu-
mijeva ulaganje, kako u nastavne prostore tako i u kvalitetu života 
studenata, njihovu uključenost u akademsku zajednicu i stvaranje 
uvjeta za osobni i profesionalni razvoj. 

1.3.4. Izgradnja studentskoga restorana

Razvoj suvremenoga visokoga obrazovanja podrazumijeva una-
prjeđenje nastavnih i istraživačkih kapaciteta, ali i sustavno ulaga-
nje u kvalitetu studentskoga standarda. Stoga projekt izgradnje 
studentskoga restorana predstavlja važan korak u daljnjem razvoju 
Veleučilišta i stvaranju cjelovitoga akademskoga okruženja prila-
gođenoga potrebama studenata.

Nakon realizacije projekta preseljenja Veleučilišta u obnovljenu 
zgradu Radničkoga doma u Borovu naselju te izgradnje smještaj-

radovi u ijeku, 2025.

kuhinja, lipanj 2026.

unutrašnjost restorana,  
lipanj 2026.

vanjski izgled zgrade,  
lipanj 2026.

završeni radovi,  
lipanj 2026.
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1.4. Ustroj Veleučilišta danas

Veleučilište »Lavoslav Ružička« u Vukovaru danas djeluje kao jav-
no visoko učilište usmjereno na izvođenje stručnih prijediplom-
skih i diplomskih studija, razvoj stručne i znanstvene djelatnosti, 
međunarodnu suradnju, cjeloživotno učenje te unaprjeđenje stu-
dentskoga standarda. Njegov unutarnji ustroj oblikovan je tako 
da povezuje nastavnu, stručnu, znanstveno-istraživačku, razvojnu, 
administrativnu i studentsku dimenziju djelovanja.

Građevinski radovi završeni su u lipnju 2026. godine te slijedi 
postupak tehničkoga pregleda i ishođenja uporabne dozvole kao 
nužan administrativni korak prije početka korištenja objekta. 
Istodobno, na novom javnom pozivu Fonda za obnovu i razvoj 
Grada Vukovara, Veleučilište je osiguralo sredstva za unutarnje 
opremanje studentskoga restorana u iznosu od 234 tisuće eura, 
što ujedno predstavlja završnu fazu ove kapitalne investicije. Ugo-
vor između Fonda za obnovu i razvoj Grada Vukovara i Veleučili-
šta potpisan je 8. lipnja 2026. godine. Dovršetak opremanja pro-
stora predviđen je do konca 2026. godine, kada će restoran u 
potpunosti biti spreman za rad.

Studentski restoran nalazi se u neposrednoj blizini Studentskoga 
doma »Leopold«, na istoj lokaciji u Mirogojskoj ulici, čime se osi-
gurala funkcionalna povezanost smještajnih i prehrambenih sadr-
žaja. Objekt, ukupne neto površine 404 m², projektiran je tako da 
može odgovoriti na potrebe suvremenoga studentskoga života te 
omogućiti dostupnu, organiziranu i kvalitetnu prehranu studenti-
ma Veleučilišta. 

Izgradnja studentskoga restorana nadilazi infrastrukturnu dimen-
ziju projekta. Riječ je o ulaganju u kvalitetu studiranja, jačanje 
studentskoga standarda i povećanje privlačnosti Veleučilišta kao 
mjesta obrazovanja i života. Uspostavom novoga prostora za pre-
hranu studenti dobivaju dodatne uvjete za kvalitetnije provođenje 
vremena na Veleučilištu, bolju organizaciju svakodnevnih obveza 
te snažniji osjećaj pripadnosti akademskoj zajednici.

Ovaj projekt potvrđuje stratešku usmjerenost Veleučilišta prema 
stvaranju integriranoga i suvremenoga okruženja u kojemu se 
obrazovni proces promatra kao cjelina, od kvalitetnih nastavnih 
prostora i smještajnih kapaciteta do sadržaja koji neposredno pri-
donose studentskom iskustvu i kvaliteti života tijekom studiranja.

logoip
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Prema Statutu, Veleučilište svoju djelatnost obavlja kroz više 
ustrojstvenih jedinica: odjele, Katedru za zajedničke predmete, 
centre, dekanat i zajedničke službe. Temeljne nastavne ustrojstve-
ne jedinice čine tri odjela: Poslovni, Upravni i Odjel za zdravstve-
ne studije. Odjeli su nositelji nastavne, stručne i razvojne djelat-
nosti u pripadajućim područjima, a njihov rad organiziraju vijeća 
odjela i pročelnici odjela.

Uz odjele, važnu ulogu u provedbi nastave ima Katedra za zajed-
ničke predmete, koja obuhvaća nastavne sadržaje zajedničke raz-
ličitim studijskim programima. Razvojne, potporne i stručne 
funkcije Veleučilišta ostvaruju se i kroz centre: Centar za kvalite-
tu, Centar za sportsku dijagnostiku i rekreaciju, Centar za cjelo-
životno učenje, Centar za studentski standard i Centar za razvoj 
karijera. Njihovo djelovanje usmjereno je na osiguravanje kvalite-
te, razvoj dodatnih obrazovnih programa, potporu studentima, 
jačanje karijernih kompetencija i unaprjeđenje studentskoga ži-
vota.

Upravljanje Veleučilištem organizirano je kroz tri temeljna tijela: 
Upravno vijeće, dekan i Vijeće Veleučilišta. Upravno vijeće brine 
o zakonitosti rada, racionalnoj uporabi materijalnih i kadrovskih 
resursa te donosi ključne strateške, inancijske i opće akte. De-
kan zastupa i predstavlja Veleučilište te rukovodi njegovim ra-

dom, a u obavljanju poslova pomažu mu prodekani zaduženi za 
nastavu i studente, stručni i znanstveno-istraživački rad, među-
narodnu suradnju te poslovanje i suradnju s gospodarstvom. Vi-
jeće Veleučilišta stručno je i akademsko tijelo koje sudjeluje u 
donošenju odluka važnih za nastavu, studijske programe, izbor 
nastavnika i suradnika, razvoj stručnoga rada i osiguravanje kva-
litete.

Radom Dekanata koordiniraju se poslovi upravljanja Veleučili-
štem, dok zajedničke službe obavljaju pravne, upravne, admini-
strativne, inancijsko-računovodstvene, studentske, informatičke, 
knjižnične, međunarodne i druge stručne poslove potrebne za sva-
kodnevno funkcioniranje ustanove. U današnjem ustroju poseb-
no je važna i uključenost studenata u rad Veleučilišta, ponajprije 
kroz Studentski zbor i studentske predstavnike u tijelima Veleuči-
lišta.

Ovakav ustroj omogućuje jasno razgraničenje odgovornosti, po-
vezivanje nastavnih i stručnih procesa te učinkovito upravljanje 
razvojem ustanove. Istodobno stvara organizacijski okvir za dalj-
nje jačanje kvalitete studiranja, međunarodne suradnje, stručnih 
projekata, studentskog standarda i povezanosti Veleučilišta s lo-
kalnom zajednicom, gospodarstvom i javnim sektorom.

sportski uspjesi  
studenata VEVU-a

uvodno predavanje, 
listopad 2025.

► ►
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Upravno vijeće Veleučilišta:

• doc. dr. sc. Tomislav Čengić, dr. med. – predsjednik

• Željko Hećimović, mag. ing. silv.

• Ružica Vučić, dipl. ing. el.

• Dražen Pejić, mag. cin., v. pred.

• dr. sc. Danijela Romić, prof. struč. stud.

Dekan i prodekani Veleučilišta:

• nasl. doc. dr. sc. Željko Sudarić, prof. struč. stud. u trajnom 
izboru – dekan 

• nasl. doc. dr. sc. Sanja Gongeta, prof. struč. stud. u trajnom 
izboru – prodekanica za stručni i znanstvenoistraživački rad 
i međunarodnu suradnju

• nasl. doc. dr. sc. Slobodan Stojanović, prof. struč. stud. u 
trajnom izboru – prodekan za poslovanje i suradnju s gospo-
darstvom

• Ivan Belaj, mag. iur., v. pred. – prodekan za nastavu i stu-
dente

Voditelji ustrojstvenih jedinica:

• dr. sc. Borislav Marušić, prof. struč. stud. u trajnom izboru 
– pročelnik Poslovnoga odjela

• dr. sc. Danijela Romić, prof. struč. stud. – pročelnica Uprav-
noga odjela

• dr. sc. Slavica Janković, prof. struč. stud. – pročelnica Odje-
la za zdravstvene studije 

• Ivan Kunac, mag. educ. phys. et inf., pred. – predsjednik 
Katedre za zajedničke predmete

• nasl. doc. dr. sc. Slobodan Stojanović, prof. struč. stud. u 
trajnom izboru – voditelj Centra za kvalitetu

• Matija Stojanović, bacc. oec. – voditelj Centra za studentski 
standard

• Tea Dodlek, univ. mag. physioth., pred. – voditeljica Centra 
za cjeloživotno učenje

• dr. sc. Stjepan Jelica, v. pred. – voditelj Centra za sportsku 
dijagnostiku i rekreaciju

• Branimir Kurmaić, mag. educ. phil., mag. philol. angl., 
pred. – voditelj Centra za razvoj karijera

• dr. sc. Mira Majstorović, v. pred. – voditeljica Studentskoga 
poduzetničkoga inkubatora

Zajedničke službe:

• Duško Simić, dipl. iur. – tajnik Veleučilišta

• Anita Skender, univ. mag. oec. – voditeljica inancijsko-ra-
čunovodstvenih poslova 

• Antun Novinc, dipl. ing. – voditelj referade za studentska 
pitanja

• Tatjana Ivić Lovrinović, mag. educ. philol. croat. et mag. 
bibl. – knjižničarka 

• Karolina Novinc, mag. eur. posl. stud. – suradnica za među-
narodnu suradnju i projekte

• Igor Bilandžić, bacc. ing. el. – viši informatičar 

dekan i prodekani 
Veleučilišta

►
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• Sanela Schmidt, dipl. iur. – viša upravna referentica

• Sanja Mesinger, mag. admin. publ. – referentica 

• Sandra Zuber, mag. oec. – referentica

• Andrijana Vinković – računovodstvena referentica

• Vedrana Popović – referentica

• Marija Tot – referentica

• Mirjana Sickert – referentica

• Tea Peulić – referentica

• Matea Vidić, bacc. admin. publ. – referentica

Služba tehničkoga održavanja i 
pomoćnih poslova:

• Marijan Marić, bacc. ing. el. – voditelj Službe tehničkoga 
održavanja

• Vladimir Topić – domar

• Miroslav Drobina – portir/telefonist

• Mara Kružljak – domaćica/spremačica

• Đurđica Markanović – spremačica

• Olivera Horvat – spremačica

• Jasminka Lozančić – spremačica

• Ana Crnomarić – spremačica

• Monika Režić – spremačica

1.5. Dan Veleučilišta 13. rujna

Dan Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru obilježava se 
13. rujna, na dan rođenja Lavoslava Ružičke, prvoga hrvatskoga 
dobitnika Nobelove nagrade, rođenoga u Vukovaru 1887. godine. 
Odabirom toga datuma Veleučilište simbolično povezuje svoj in-
stitucionalni identitet s imenom velikana čije znanstveno nasljeđe 
predstavlja trajnu poveznicu Vukovara, hrvatske znanosti i europ-
skoga akademskoga prostora.

Obilježavanje Dana Veleučilišta svake je godine prigoda za sveča-
no okupljanje akademske zajednice, zaposlenika, studenata, part-
nera, predstavnika državnih institucija, lokalne i regionalne sa-
mouprave te prijatelja Veleučilišta. Program svečane sjednice 
obuhvaća pozdravne govore dekana i uzvanika, osvrt na razvoj 
Veleučilišta, predstavljanje najvažnijih postignuća u proteklom 
razdoblju, isticanje planova za budući razvoj te dodjelu nagrada i 
priznanja zaslužnim pojedincima, ustanovama, partnerima, na-
stavnom i nenastavnom osoblju te studentima.

Poseban dio svečane sjednice čini dodjela nagrada i priznanja ko-
jima Veleučilište izražava zahvalnost osobama i ustanovama koje 
su svojim radom, potporom, suradnjom i javnim djelovanjem pri- svečana sjednica, 20. rujna 2025.►
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donijele razvoju Veleučilišta, unaprjeđenju nastave, stručnoga i 
znanstvenoga rada, studentskoga standarda, sportskih i drugih ak-
tivnosti te airmaciji Veleučilišta u lokalnoj, nacionalnoj i među-
narodnoj javnosti. Time se Dan Veleučilišta potvrđuje kao trenu-
tak vrednovanja zajedničkoga rada, institucijske zahvalnosti i 
jačanja pripadnosti akademskoj zajednici.

Nagrade i priznanja koje dodjeljuje 
Veleučilište: 

• Zlatna maketa s bistom Lavoslava Ružičke – za posebno 
istaknuti doprinos razvoju znanosti i visokoga obrazovanja, 
osobito ako je taj doprinos ugrađen u ustroj i razvoj stručnih 
studija na Veleučilištu

• Srebrna maketa s bistom Lavoslava Ružičke – za značajan 
doprinos unaprjeđenju rada, razvoju i promociji Veleučilišta 
te poseban zaštitnički odnos prema Veleučilištu

• Zlatna plaketa Veleučilišta s likom Lavoslava Ružičke – za 
osobit doprinos radu Veleučilišta, napose obnašanjem duž-
nosti na kojima su zastupani interesi Veleučilišta

• Srebrna plaketa Veleučilišta s likom Lavoslava Ružičke – za 
naročite uspjehe u radu i drugim aktivnostima te za opći 
doprinos djelovanju Veleučilišta

• Zlatna svečana diploma – za naročite uspjehe u radu i dru-
gim aktivnostima koje su od interesa za razvoj i unaprjeđe-
nje Veleučilišta

• Srebrna svečana diploma – za uspjehe u radu i ostalim aktiv-
nostima koje su od interesa za djelovanje Veleučilišta

• Dekanova nagrada – priznanje dekana studentima za naro-
čite uspjehe na studiju te za iznimne uspjehe u sportskim, 
umjetničkim, kulturnim i drugim aktivnostima.

Dekanova nagrada studentima dodjeljuje se u nekoliko kategorija: 
za najbolji završni i diplomski rad, za najbolji prosjek ocjena po 
godinama studija, za studenta generacije, za najboljega studenta 
sportaša i studenticu sportašicu, za najbolju studentsku ekipu Ve-
leučilišta. 

Osim navedenih nagrada i priznanja, Veleučilište dodjeljuje nov-
čanu nagradu zaposlenicima te novčanu ili drugu materijalnu 
nak nadu studentima, čime se dodatno ističe predanost institucije 
sustavnom ulaganju u ljudske potencijale i motiviranju izvrsnosti 
na svim razinama. 

svečana sjednica u povodu  
16. obljetnice VEVU-a,  

Vinogradarska kuća Goldschmidt, 
Vukovar, 13. rujna 2021.

►

svečana sjednica u povodu  
20. obljetnice VEVU-a, 20. rujna 2025.

dodjela Zlatne makete s bistom Lavoslava 
Ružičke prof. dr. sc. Radovanu Fuchsu, 
ministru znanosi, obrazovanja i mladih, na 
svečanoj sjednici 20. rujna 2025.

►

►

svečana sjednica u povodu  
17. obljetnice VEVU-a, Vinogradar-
ska kuća Goldschmidt, Vukovar, 
13. rujna 2022.

dodjela Zlatne plakete s likom 
Lavoslava Ružičke Vukovarsko-sri-

jemskoj županiji na svečanoj sjednici 
20. rujna 2025.

►
►
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dr. sc. Željko Sudarić

• dekan: 1. listopada 2018. – 30. rujna 2022. 

• prodekanica za nastavu i studente: mr. sc. Darija Ivanković, 
1. svibnja 2019. – 30. rujna 2022. 

• prodekanica za stručni i znanstvenoistraživački rad i među-
narodnu suradnju: dr. sc. Sanja Gongeta, 1. lipnja 2021. – 
30. rujna 2022. 

• prodekan za poslovanje i suradnju s gospodarstvom: dr. sc. 
Slobodan Stojanović, 17. siječnja 2019. – 30. rujna 2022. 

--

dr. sc. Željko Sudarić

• dekan: 1. listopada 2022. – 30. rujna 2026. 

• prodekan za nastavu i studente: Ivan Belaj, 10. listopada 
2022. – 30. rujna 2026. 

• prodekanica za stručni i znanstvenoistraživački rad i među-
narodnu suradnju: dr. sc. Sanja Gongeta, 10. listopada 
2022. – 30. rujna 2026. 

• prodekan za poslovanje i suradnju s gospodarstvom: dr. sc. 
Slobodan Stojanović, 10. listopada 2022. – 30. rujna 2026. 

1.6. Uprave Veleučilišta od 
osnutka do danas 

dr. sc. Antun Pintarić

• privremeni dekan: 22. srpnja 2005. – 30. rujna 2008. 

--

dr. sc. Antun Pintarić

• dekan: 1. listopada 2008. – 30. rujna 2012. 

• prodekan za nastavu: dr. sc. Milorad Ćupurdija, 1. veljače 
2011. – 31. listopada 2012. godine

• prodekan za razvoj i stručni rad: dr. sc. Tihomir Živić, 9. li-
stopada 2008. – 9. listopada 2012. 

--

dr. sc. Gordana Bujišić

• dekanica: 1. listopada 2012. – 12. ožujka 2014. 

• prodekanica za nastavu: mr. sc. Sandra Mrvica Mađarac,  
1. studenoga 2012. – 12. ožujka 2014. 

--

mr. sc. Sandra Mrvica Mađarac

• v. d. dekanice: 13. ožujka 2014. – 3. lipnja 2015. 

• v. d. prodekana za nastavu i studente: Slobodan Stojanović, 
3. prosinca 2014. – 13. ožujka 2015. 

--

dr. sc. Mirko Smoljić

• dekan: 4. lipnja 2015. – 30. rujna 2018. 

• prodekanica za nastavu i studente: dr. sc. Mirjana Nedović, 
18. lipnja 2015. – 30. rujna 2018. 

• prodekan za stručni i znanstvenoistraživački rad i međuna-
rodnu suradnju: dr. sc. Nebojša Nešić, 18. lipnja 2015. – 
30. rujna 2018. 

• prodekan za poslovanje i suradnju s gospodarstvom: dr. sc. 
Slobodan Stojanović, 28. listopada 2016. – 30. rujna 2018. 

--
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2. ODJELI VELEUČILIŠTA

2.1. Poslovni odjel 

Poslovni odjel jedna je od temeljnih ustrojstvenih i nastavnih 
sastavnica Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru i njegov 
je sastavni dio od samih početaka. Od samog osnutka ustanove 
2005. godine Odjel obrazuje studente u znanstvenom području 
društvenih znanosti, znanstvenom polju ekonomije, prepoznavši 
trgovinu kao područje u kojem Vukovar i Vukovarsko-srijemska 
županija imaju bogatu tradiciju i jasnu razvojnu perspektivu. 
Trgovina je jedan od temeljnih stupova domaćega gospodarstva 
te ključni pokretač rasta i novih radnih mjesta. U Republici Hr-
vatskoj to je ujedno i jedan od najvažnijih sektora koji obuhvaća 
više od 31 000 aktivnih poslovnih subjekata, trgovačkih društa-
va i obrtnika te zapošljava više od 230 000 djelatnika. Suvreme-
na trgovinska i logistička poduzeća danas su snažno izložena 
konkurenciji europskih i svjetskih kompanija zbog čega sve više 
traže obrazovane, prilagodljive i poduzetne stručnjake. Odgova-
rajući upravo na te tržišne zahtjeve, Veleučilište je od samih 
 početaka razvijalo studijske programe usmjerene na obrazovanje 
ekonomista za trgovinu, a danas Poslovni odjel zaokružuje 
 cje lovitu obrazovnu vertikalu od prijediplomske do diplomske 
 razine. 

Stručni prijediplomski studij Trgovina 

Stručni prijediplomski studij Trgovina najstariji je program Odjela i 
temelj na kojem je izrastao njegov današnji proil. Studij traje šest 
semestara, odnosno tri godine, obuhvaća nastavni sadržaj u vrijed-
nosti od 180 ECTS bodova, a njegovim se završetkom stječe naziv 
stručni prvostupnik / stručna prvostupnica ekonomije (bacc. oec.). 

Program je usmjeren na to da polaznicima osigura znanja i vješti-
ne potrebne za vođenje i provedbu svih procesa robnoga poslova-
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omogućio da cjelovit studijski put, sve do stjecanja zvanja magi-
stra struke, prijeđu u Vukovaru, ne napuštajući svoj grad. Dobive-
na dopusnica za njegovo izvođenje ujedno je i potvrda kvalitete 
dosadašnjega rada Odjela. 

Studij traje dvije godine, odnosno četiri semestra, obuhvaća na-
stavni sadržaj u vrijednosti od 120 ECTS bodova te se njegovim 
završetkom stječe stručni naziv magistar / magistra ekonomije 
(mag. oec.). Tijekom studija stječu se napredna znanja iz strateš-
koga, inancijskoga i kriznoga menadžmenta, menadžmenta regio-
nalnoga razvoja i ljudskih potencijala, ali i iz komunikacijskih 
 vještina, zaštite potrošača, inovativnoga poduzetništva, digitalnih 
alata u upravljanju poduzećem te upravljanja projektima. Pro-
gram je osmišljen kao odgovor na potrebe gospodarstva i društva 
istočnoga dijela Republike Hrvatske, s naglaskom na primjenu 
stečenih znanja u realnome sektoru te s ciljem povećanja zapošlji-
vosti studenata i njihova doprinosa razvoju Vukovara i Vukovar-
sko-srijemske županije. 

Stručna praksa 

Stručna praksa jedna je od najznačajnijih sastavnica obaju studij-
skih programa i mjesto na kojem se teorijska znanja provjeravaju 
u stvarnome poslovnom okruženju. Kroz praksu studenti praktič-
nim radom upotpunjuju znanja stečena u nastavi i pripremaju se 
za izradu završnoga rada, a Veleučilište im je za to osiguralo široku 
mrežu partnera. Sporazumi o suradnji sklopljeni su s nizom gos-
podarskih subjekata i ustanova na području Vukovarsko-srijemske 
i Osječko-baranjske županije, a među njima su Vukovarska raz-
vojna agencija (VURA), Muzej vučedolske kulture, Coca-Cola 
HBC Hrvatska, Luka Vukovar, Velepromet Vukovar d. d., Borovo 
d. d., Komunalac d. o. o., Vupik plus d. o. o., Saponia d. d. Osijek 
i mnogi drugi. Time studenti praksu obavljaju upravo u sredini u 
kojoj se obrazuju i u kojoj će najčešće graditi svoju profesionalnu 
karijeru. Tijekom prakse sudjeluju u operativnim aktivnostima u 
procesu maloprodaje, u marketingu i promociji proizvoda i usluga 
te u komercijalnim i uredskim poslovima.

Posebnu vrijednost ovom segmentu daje i njegova digitalizacija. U 
sklopu projekta STEP UP, usmjerenoga na unaprjeđenje i razvoj 
stručne prakse, razvijena je aplikacija VEVU Praksa, koja od aka-
demske godine 2021./2022. olakšava komunikaciju te omogućuje 
transparentnije praćenje i vrednovanje rada studenata. Tako struč-
na praksa postaje stvaran most prema zapošljavanju i jedan od 
trajnih oblika suradnje Veleučilišta s gospodarstvom. 

nja na domaćem i inozemnom tržištu te za obavljanje analitičkih 
i upravljačkih poslova u trgovinskim i logističkim gospodarskim 
subjektima. Tijekom studija stječu se temeljna ekonomska te spe-
cijalistička, teorijska i praktična znanja vezana uz područje trgovi-
ne, od nabave i prodaje, preko marketinga i poslovne logistike, do 
međunarodnoga trgovinskoga poslovanja, čime se studenti ospo-
sobljavaju za samostalan i timski rad na poslovima poput referena-
ta nabave i prodaje u trgovinskim i proizvodnim društvima, vodi-
telja maloprodajnih poslovnih jedinica, voditelja odjela u robnim 
kućama i drugim oblicima velikih trgovina, organizatora marke-
tinških akcija te voditelja predstavništava i poslovnica. 

Nastava se pritom oslanja na recentne udžbenike, ali i nastavne 
materijale koje potpisuju sami nastavnici Odjela. Kontinuitet 
programa najbolje opisuju brojke: u akademskoj godini 
2025./2026. upisana je već 21. generacija, a studij je dosad na 
Veleučilištu uspješno završilo 779 studenata, koji danas rade u tr-
govini, logistici, inancijama i javnome sektoru diljem regije. 

Stručni diplomski studij Menadžment u 
trgovini 

Stručni diplomski studij Menadžment u trgovini jedan je od naj-
važnijih iskoraka Odjela u njegovu djelovanju. Pokrenut u aka-
demskoj godini 2025./2026. kao izravan nastavak prijediplom-
skoga studija Trgovina, ovaj je program studentima prvi put 

autobus VEVU-a,  
Otočki virovi,  

1. lipnja 2023.

►
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studenti iz inozemstva cijeli semestar pohađaju nastavu ili obavlja-
ju stručnu praksu u Vukovaru, čime predavaonice Odjela dobiva-
ju istinski međunarodni karakter. Stalno zaposleni nastavnici kon-
tinuirano se stručno usavršavaju organizacijom i sudjelovanjem na 
međunarodnim konferencijama, znanstveno-istraživačkim radom 
te objavljivanjem stručnih i znanstvenih radova u časopisima me-
đunarodnoga karaktera. Kroz redovito sudjelovanje na stručnim 
radionicama i predavanjima trajno unaprjeđuju nastavni proces i 
podižu kvalitetu obrazovanja na Veleučilištu. 

Članovi Poslovnoga odjela 

Poslovni odjel danas ima jedanaest stalno zaposlenih nastavnika: 
šest profesora stručnoga studija, od kojih je pet u trajnom izboru, 
tri viša predavača i dva predavača, predvođenih pročelnikom dr. 
sc. Borislavom Marušićem, prof. struč. stud. u trajnom izboru. 
Članovi Poslovnoga odjela su:

• dr. sc. Borislav Marušić, prof. struč. stud. u trajnom izboru 
– pročelnik Odjela 

• nasl. doc. dr. sc. Slobodan Stojanović, prof. struč. stud. u 
trajnom izboru

Znanstveno-stručne i izvannastavne 
aktivnosti 

Aktivnosti Poslovnoga odjela ne završavaju samo u predavaonici. 
Odjel kontinuirano potiče aktivnosti kojima studenti šire svoje 
kompetencije i jačaju samopouzdanje, a rezultati toga rada vidljivi 
su i daleko izvan Vukovara. Studijska putovanja vode studente u 
velike proizvodne i logističke tvrtke te inancijske institucije, a or-
ganiziraju se i posjeti gospodarskim subjektima u Županiji, pri-
mjerice tvornici lijekova, dodataka prehrani i kozmetike Yasenka 
u Vukovaru. Na natjecanjima studenti Odjela redovito ostvaruju 
zapažene rezultate. Osvojili su drugo mjesto na međunarodnome 
natjecanju »Teaching Factories 2022 (Green Manufacturing)« te 
nagrade na natjecanjima u pisanju poslovnoga plana »BUDI 
UZOR®« 2022. i 2024. Također ostvarili su izniman uspjeh osva-
janjem zlatne medalje na regionalnome »PMC Marketing Challen-
geu« u Beogradu 2023., kao i srebrne medalje te nagrade za naj-
bolji javni nastup na »PMC FINra Marketing Challengeu« u Tuzli 
iste godine, na kojem su uspješno nastupili i 2024. godine. 

Vlastitim natjecanjem u izradi poslovnoga plana Veleučilište nje-
guje poduzetnički duh i među svojim studentima. Snažan oslonac 
u tome nalazi u Studentskom poduzetničkom inkubatoru, koji 
djeluje od 2013. godine, čime se nastavni i poduzetnički rad 
Odjela prirodno povezuju. 

Posebno mjesto u znanstveno-stručnom životu Odjela pripada 
Međunarodnoj znanstveno-stručnoj studentskoj konferenciji 
SKEI, kojoj je Veleučilište suorganizator i rotirajući domaćin, a u 
uredništvu koje sudjeluju nastavnici Poslovnoga odjela. Konferen-
cija studentima omogućuje da već tijekom studija, u suautorstvu 
sa svojim mentorima, istražuju i objave svoj prvi znanstveni ili 
stručni rad. Konferencija redovito okuplja studente i profesore iz 
Hrvatske, Slovenije, Srbije i Bosne i Hercegovine. Realizira se u 
suradnji s partnerskim ustanovama poput Univerze v Novem Me-
stu, Visoke škole modernog biznisa, Sveučilišta »Vitez« Travnik, 
BLC Banja Luka Collegea, Visoke škole FINra i drugih. Prihvaće-
ni radovi objavljuju se u zborniku radova konferencije, a odabrani 
radovi i u međunarodnome interdisciplinarnom časopisu SKEI, 
suizdavač kojega je Veleučilište. Do 2026. godine konferencija je 
doživjela jedanaest izdanja i prerasla u prepoznatljiv regionalni su-
sret mladih istraživača. 

Odjel je čvrsto uključen i u program Erasmus+. Nastavnici redo-
vito odlaze na mobilnosti i međunarodne razmjene, dok dolazni 

predstavljanje stručnog 
diplomskog programa 
Menadžment u trgovini, 
25. lipnja 2024. 

►
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2.2. Upravni odjel

Upravni odjel Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru od 
osnutka ustanove 2005. godine zauzima važno mjesto u obrazova-
nju stručnjaka iz područja prava i javne uprave. Kroz više od dva 
desetljeća djelovanja Odjel je znatno pridonio ostvarivanju ciljeva 
nacionalnih strategija razvoja javne uprave u Republici Hrvatskoj, 
ponajprije time što je visokoobrazovne programe učinio dostup-
nima široj populaciji na istoku Hrvatske, povećavši time broj 
 visokoobrazovanih osoba u regiji. Studij u znanstvenome polju 
prava brojnim je mladim ljudima otvorio put osobnoga i profesio-
nalnoga razvoja. Svojom je geografskom dostupnošću omogućio i 
već zaposlenima, osobito državnim, lokalnim i javnim službenici-
ma, da uz rad unaprijede i usavrše svoje kompetencije. Osposob-
ljavajući studente za odgovorno i zakonito obavljanje upravnih 
poslova, u skladu s najvišim stručnim i etičkim standardima, 
Upravni odjel pridonosi razvoju profesionalne, otvorene, odgo-
vorne i učinkovite, građanima usmjerene uprave, a time i ostvari-
vanju vizije i misije Veleučilišta kao pokretača pozitivnih društve-
nih promjena kroz akademsku izvrsnost, internacionalizaciju, 

• nasl. doc. dr. sc. Matej Galić, prof. struč. stud. u trajnom 
izboru 

• nasl. doc. dr. sc. Sandra Mrvica Mađarac, prof. struč. stud. 
u trajnom izboru 

• nasl. doc. dr. sc. Mirjana Nedović, prof. struč. stud. u traj-
nom izboru 

• dr. sc. Željka Borzan, prof. struč. stud. 

• dr. sc. Mira Majstorović, v. pred. 

• dr. sc. Darija Ivanković, v. pred. 

• Zvonimir Filipović, Doctor of Economic Sciences,  
v. pred. 

• Katarina Kulić, dipl. oec., pred. 

• Ivan Kunac, mag. educ. phys. et inf., pred. 

Kroz dva desetljeća sustavnoga rada, kontinuirano unaprjeđivanje 
nastavnih sadržaja i blisku povezanost s gospodarstvom, Poslovni 
odjel izrastao je u prepoznatljivo mjesto obrazovanja ekonomista 
u istočnoj Hrvatskoj. Pokretanjem diplomske razine studija za-
okružio je svoju obrazovnu vertikalu. Svojim studentima i danas 
nudi ono što je od početka bila njegova svrha – kvalitetno i struč-
no obrazovanje usmjereno na potrebe regionalnoga tržišta i pouz-
dan oslonac za daljnji profesionalni razvoj.

uvodno predavanje 2025./2026.►

nastavnici Poslovnoga odjela,  
stalni zaposlenici 

►
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provedbu javnih politika, strateško planiranje te upravljanje pro-
jektima i javnim inancijama. Omogućuje dublje razumijevanje 
sustava decentralizacije i institucijskoga ustroja jedinica lokalne i 
područne (regionalne) samouprave, kao i primjenu suvremenih 
modela upravljanja u javnom sektoru. Završetkom studija studen-
ti stječu kompetencije za obavljanje najsloženijih stručnih i ruko-
vodećih poslova u jedinicama lokalne i područne (regionalne) sa-
mouprave, upravnim tijelima, razvojnim agencijama i drugim 
institucijama javne uprave. 

Stručna praksa 

Posebnu vrijednost obaju studijskih programa predstavlja stručna 
praksa, koja teorijska znanja izravno povezuje sa stvarnim radnim 
okruženjem. Praksa se provodi u tijelima državne uprave, uprav-
nim odjelima gradova i općina, županijskim tijelima, sudovima, 
javnim ustanovama, agencijama i drugim institucijama javnoga 
sektora. Tijekom prakse studenti sudjeluju u izradi upravnih aka-
ta, vođenju upravnih i neupravnih postupaka, radu sa strankama 
te pripremi i obradi predmeta uz primjenu relevantnih propisa, 
dok se na diplomskoj razini uključuju i u izradu strateških i raz-
vojnih dokumenata, pripremu i provedbu projekata te analizu jav-
nih politika. Tako stručna praksa razvija profesionalnu odgovor-
nost, komunikacijske vještine i samostalnost u radu te ujedno 
predstavlja važan most prema budućem zapošljavanju. 

Znanstveno-stručne i izvannastavne 
aktivnosti 

Najznačajniji znanstveno-stručni doprinos Upravnoga odjela jest 
Međunarodna znanstveno-stručna konferencija »Razvoj javne 
uprave«, koju Veleučilište organizira od 2011. godine. Konferenci-
ja se u međuvremenu razvila u respektabilan i međunarodno air-
miran skup s jasno proiliranim tematskim područjima i stabilnom 
mrežom suradnika, a 2026. godine održana je već šesnaesti put. 
Tijekom godina okupila je ugledne znanstvenike, stručnjake iz jav-
noga sektora te predstavnike jedinica lokalne i područne (regional-
ne) samouprave iz Hrvatske i inozemstva, potičući interdiscipli-
narni dijalog i razmjenu primjera dobre prakse. U njezinoj su 

suradnju s gospodarstvom i društveno odgovorno djelovanje. Na 
Odjelu se izvode dva studijska programa koja zajedno čine za-
okruženu obrazovnu cjelinu u području javne uprave. 

Stručni prijediplomski Upravni studij 

Stručni prijediplomski Upravni studij traje tri godine, a njegovim 
se završetkom stječe 180 ECTS bodova te stručni naziv stručni 
prvostupnik / stručna prvostupnica javne uprave (bacc. admin. 
publ.). Studij je usmjeren na stjecanje temeljnih znanja i praktič-
nih kompetencija potrebnih za rad u tijelima državne uprave, je-
dinicama lokalne i područne (regionalne) samouprave, javnim 
ustanovama te drugim pravnim osobama s javnim ovlastima. Ti-
jekom studija studenti stječu znanja iz ustavnoga i upravnoga pra-
va, upravnoga postupka, organizacije i funkcioniranja javne upra-
ve, radnoga i službeničkoga zakonodavstva, javnih inancija, 
uredskoga poslovanja, javne nabave te primjene informacijsko-ko-
munikacijskih tehnologija u upravi, uz naglasak na razumijevanje 
normativnoga okvira i njegovu primjenu u konkretnim upravnim 
situacijama. Završetkom studija osposobljeni su za obavljanje 
stručnih i administrativnih poslova na radnim mjestima referena-
ta, stručnih suradnika i drugih upravnih službenika. Upravni stu-
dij, zaključno s 30. lipnja 2026. godine, uspješno je završilo 730 
studenata, koji su stjecanjem naziva stručnoga prvostupnika javne 
uprave osposobljeni za rad na složenim upravno-pravnim i admi-
nistrativnim poslovima te se danas uspješno integriraju na tržište 
rada, preuzimajući odgovorne uloge u tijelima državne i lokalne 
uprave te u privatnom sektoru.

Stručni diplomski studij Lokalna i 
područna (regionalna) samouprava 

Stručni diplomski studij Lokalna i područna (regionalna) samo-
uprava traje dvije godine, a njegovim se završetkom stječe 120 
ECTS bodova te stručni naziv magistar / magistra javne uprave 
(mag. admin. publ.). Prva generacija studenata upisana je na stu-
dij u akademskoj godini 2025./2026. Studij predstavlja nastavak i 
nadogradnju prethodno stečenih znanja, s posebnim naglaskom 
na upravljanje lokalnim i regionalnim razvojem, oblikovanje i 

konferencija »Razvoj javne uprave«, 
prijava sudionika, 24. svibnja 2019. 

► posjet Hrvatskom saboru, 
studeni Upravnoga odjela u 
Simuliranom parlamentu, 
10. svibnja 2014.

►
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• nasl. doc. dr. sc. Sanja Gongeta, prof. struč. stud. u trajnom 
izboru

• dr. sc. Ana Gavran Lulić, v. pred. 

• Ivan Belaj, mag. iur., v. pred.

• Željka Vajda Halak, mag. iur., v. pred. 

• Marko Kunac, mag. cin., v. pred. 

• Suzana Dikonić, mag. iur., pred. 

• Iva Brzica, mag. iur., pred. 

• Branimir Kurmaić, mag. educ. phil., mag. philol. angl., pred. 

Nastavnici se kontinuirano usavršavaju pohađanjem doktorskih 
studija, edukacija, ljetnih škola i drugih oblika formalnoga i ne-
formalnoga obrazovanja, uz poseban naglasak na razvoj nastavnič-
kih kompetencija te primjenu inovativnih metoda poučavanja i 
vrednovanja rada studenata. Kroz sustavan rad, stalno unaprjeđi-
vanje nastavnih sadržaja i snažnu povezanost s praksom, Upravni 
odjel potvrđuje svoju ulogu u obrazovanju kompetentnih, odgo-
vornih i profesionalnih stručnjaka koji svojim znanjem i integrite-
tom pridonose učinkovitu, transparentnu i suvremenu djelovanju 
javne uprave u Republici Hrvatskoj.

organizaciji kroz godine sudjelovale brojne ustanove, među ostali-
ma Veleučilište u Šibeniku, Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci, 
Pravni fakultet Sveučilišta J. J. Strossmayera u Osijeku, Državna 
škola za javnu upravu te inozemne visokoškolske ustanove. Institu-
cijsku i stručnu važnost konferencije potvrđuje dugogodišnje po-
kroviteljstvo resornoga ministarstva, danas Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije, dok je njezinu znanstvenu 
relevantnost dodatno učvrstilo uvrštavanje zbornika radova u me-
đunarodnu pravnu bazu HeinOnline. Konferencija je tako prerasla 
u prepoznatljiv forum za raspravu o suvremenim izazovima, refor-
mama i razvojnim perspektivama javne uprave te u jednu od naj-
vidljivijih sastavnica izdavačke i znanstvene djelatnosti Veleučilišta. 

Uz konferenciju, Odjel kontinuirano potiče i izvannastavne aktiv-
nosti kojima obogaćuje akademsko iskustvo studenata. Organizi-
raju se studijska putovanja i stručni posjeti institucijama poput 
Hrvatskoga sabora, ministarstava, upravnih sudova te tijela lokal-
ne i područne (regionalne) samouprave. Studente se potiče na ak-
tivno sudjelovanje na stručnim i znanstvenim skupovima, napose 
kroz nastavničko mentoriranje pisanja i objavljivanja znanstvenih 
i stručnih radova, a Odjel organizira i tematske radionice te 
okrugle stolove o aktualnim temama, primjerice u povodu Dana 
Europe i Dana volontera. Posebno se ističe višestruko i uspješno 
sudjelovanje studenata Upravnoga odjela, zajedno s njihovim na-
stavnicima, u projektu Simulirani parlament koji organizira Eu-
ropsko udruženje studenata prava (ELSA) Hrvatska pod pokrovi-
teljstvom Hrvatskoga sabora. Svjesni važnosti aktivnoga 
građanstva, nastavnici studente trajno potiču i na volontiranje 
kako bi razvili osjećaj odgovornosti, solidarnosti i profesionalne 
etike, vrijednosti koje su temelj rada u javnoj upravi. 

Članovi Upravnoga odjela 

Upravni odjel počiva na nastavnicima i suradnicima, stručnjacima 
s bogatim iskustvom u području javne uprave i lokalne samoupra-
ve, koji svojim znanstvenim, stručnim i nastavnim radom nepre-
kidno pridonose razvoju studijskih programa te osiguravanju vi-
soke kvalitete obrazovanja. Upravni odjel danas čini deset stalno 
zaposlenih nastavnika: 

• dr. sc. Danijela Romić, prof. struč. stud. – pročelnica Odjela 

• nasl. doc. dr. sc. Željko Sudarić, prof. struč. stud. u trajnom 
izboru

nastavnici Upravnoga 
odjela, stalni zaposlenici 

►
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godine, uspješno je završilo 1365 studenata, koji danas čine pre-
poznatljiv i cijenjen kadar u zdravstvenim ustanovama, rehabilita-
cijskim centrima i lječilištima diljem Hrvatske i Europe.

Stručni diplomski studij Preventivna 
izioterapija 

Težnja za daljnjim unaprjeđenjem stručnih kompetencija i praće-
njem suvremenih trendova u zdravstvenoj skrbi dovela je 2016. 
godine do pokretanja stručnoga diplomskoga studija Preventivna 
izioterapija, koji traje dvije godine. Studij nadograđuje znanja 
stečena na prijediplomskoj razini i usmjeren je na razvoj napred-
nih kompetencija u području prevencije bolesti, očuvanja zdravlja 
i unaprjeđenja kvalitete života. Naglasak je na interdisciplinarnom 
pristupu, primjeni znanstveno utemeljenih metoda rada te aktiv-
noj ulozi izioterapeuta u planiranju i provedbi preventivnih pro-
grama u različitim populacijskim skupinama, osobito među spor-

2.3. Odjel za zdravstvene studije

Odjel za zdravstvene studije obrazuje stručnjake u području izio-
terapije, usmjeravajući ih prema radu u suvremenom zdravstve-
nom sustavu, s naglaskom na praktična znanja, interdisciplinarni 
pristup i cjeloživotno učenje. Studij izioterapije dio je Veleučilišta 
od njegova osnutka 2005. godine te je u dva desetljeća izrastao u 
prepoznatljivo središte obrazovanja izioterapeuta u istočnoj Hr-
vatskoj. Nastava se odvija u suvremeno opremljenom okruženju i 
u manjim studijskim grupama, što omogućuje individualni pri-
stup, blisku interakciju s nastavnicima i učinkovit razvoj praktič-
nih vještina. Tome pridonose i simulacijski kabineti u kojima se, 
primjerice u nastavi anatomije i kineziologije, koristi virtualna 
stvarnost, koja studentima omogućuje interaktivno i vizualno 
istraživanje ljudskoga tijela te tako olakšava učenje i pamćenje. Na 
Odjelu se izvode dva studijska programa koji zajedno čine zaokru-
ženu obrazovnu cjelinu. 

Stručni prijediplomski studij 
Fizioterapija 

Stručni prijediplomski studij Fizioterapija izvodi se od 2005. go-
dine i traje tri godine. Program je osmišljen s ciljem obrazovanja 
izioterapeuta koji posjeduju temeljna teorijska znanja i razvijene 
praktične vještine potrebne za samostalan i timski rad u različitim 
zdravstvenim i rehabilitacijskim ustanovama. Tijekom studija stu-
denti stječu znanja iz anatomije, iziologije, patologije, kineziolo-
gije i kliničke medicine, ovladavajući speciičnim izioterapijskim 
postupcima i metodama, uz poseban naglasak na razvoj profesio-
nalnih kompetencija, komunikacijskih vještina te etičkoga i odgo-
vornoga pristupa pacijentima. Završetkom studija stječe se naziv 
stručni prvostupnik / stručna prvostupnica izioterapije (bacc. 
physioth.), koji su osposobljeni za samostalan rad u domeni izio-
terapijske procjene, planiranja, provedbe i evaluacije izioterapij-
skih postupaka na svim razinama zdravstvene zaštite. U oblikova-
nju nastave Odjel se oslanja i na nastavne materijale i priručnike 
koje potpisuju njegovi nastavnici, u izdanju Veleučilišta. Stručni 
prijediplomski studij Fizioterapija, zaključno s 30. lipnja 2026. 

kabinet za izioterapiju, 
2024.

►
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sportskom okruženju, s naglaskom na prevenciju ozljeda, očuva-
nje funkcionalne sposobnosti i unaprjeđenje zdravstvenoga statu-
sa, osobito sportaša i rekreativaca. Organizirana je kroz tri nastav-
ne cjeline – Klinička praksa I (90 sati), II (150 sati) i III (150 sati) 
– a vježbe se odvijaju u specijaliziranim ustanovama i sportskim 
kolektivima, među kojima se ističu halassotherapia Opatija, NK 
Osijek, HNK Vukovar 1991 i brojni drugi. Radeći s profesional-
nim sportašima, rekreativcima i drugim korisnicima preventivnih 
programa, studenti se upoznaju sa suvremenim pristupima reha-
bilitaciji, kondicijskoj pripremi i prevenciji sportskih ozljeda te, u 
suradnji s multidisciplinarnim timovima, razvijaju visoku razinu 
stručnosti, kritičkoga razmišljanja i profesionalne odgovornosti. 

Znanstveno-stručne i izvannastavne 
aktivnosti 

Odjel posebnu pozornost posvećuje aktivnostima izvan redovite 
nastave, kroz koje studenti upoznaju primjere dobre prakse i su-
vremene trendove u struci. Među njima se ističu organizirana stu-
dijska putovanja, poput posjeta studenata druge godine diplom-
skoga studija halassotherapiji Opatija, gdje se upoznaju s 
preventivnim i wellness programima, organizacijom rada zdrav-
stveno-turističkih ustanova te integracijom izioterapije u ponudu 
zdravstvenoga turizma. Takva putovanja razvijaju profesionalne 
kompetencije, proširuju vidike o mogućnostima zapošljavanja i 

tašima i rekreativcima. Studenti se osposobljavaju za prepoznavanje 
rizičnih čimbenika, planiranje preventivnih intervencija te sudje-
lovanje u javnozdravstvenim i edukacijskim aktivnostima, a po 
završetku postaju kompetentni za samostalan rad u zdravstvenim 
i rehabilitacijskim ustanovama, profesionalnim sportskim klubo-
vima, wellness centrima i objektima zdravstvenoga turizma, kao i 
u stručnim i znanstvenim projektima. Oba programa prate potre-
be tržišta i struke te studentima osiguravaju profesionalni razvoj i 
konkurentnost u ustanovama za očuvanje i unaprjeđenje zdravlja. 
Završetkom studija stječe se naziv magistar / magistra izioterapije 
(mag. physioth.). Stručni diplomski studij Preventivna izioterapi-
ja, zaključno s 30. lipnja 2026. godine, uspješno su završila 222 
studenta, koji danas uspješno preuzimaju vodeće i specijalizirane 
uloge u zdravstvenom sustavu, sportskim klubovima i preventiv-
nim zdravstvenim programima.

Klinička praksa 

Klinička praksa ključna je sastavnica obrazovanja izioterapeuta jer 
izravno povezuje teoriju i praksu te studentima omogućuje razvoj 
profesionalnih kompetencija, samostalnosti i iskustva u radu s pa-
cijentima različitih dobnih skupina i zdravstvenih stanja. Na prije-
diplomskome studiju praksa obuhvaća četiri nastavne cjeline – 
Klinička praksa I (90 sati), II (165 sati), III (180 sati) i IV (150 
sati) – koje su strukturirane tako da osiguravaju postupno stjecanje 
kompetencija, od savladavanja osnovnih postupaka do aktivnoga 
sudjelovanja u provedbi izioterapijskih intervencija pod stručnim 
nadzorom. Vježbe se provode u zdravstvenim ustanovama koje 
djeluju kao nastavne baze Veleučilišta, među kojima su Nacional-
na memorijalna bolnica »Dr. Juraj Njavro« Vukovar, Dom zdravlja 
Vukovarsko-srijemske županije, KBC Osijek, Dom zdravlja Osječ-
ko-baranjske županije, OŽB Vinkovci, OŽB Našice, Poliklinika 
OTOS Vita, Lječilište Bizovačke toplice, OB »Dr. Josip Benčević« 
Slavonski Brod, KBC Split te klinički bolnički centri u Zagrebu i 
brojne druge ustanove. Takva raznolikost nastavnih baza omogu-
ćuje upoznavanje različitih modela rada i dijagnostičko-terapijskih 
postupaka na svim razinama zdravstvene zaštite, pri čemu studen-
ti sudjeluju u procjeni funkcionalnoga stanja pacijenata, planira-
nju i provođenju postupaka te praćenju ishoda terapije, uz stalno 
mentorstvo iskusnih zdravstvenih djelatnika. 

Na diplomskome studiju Preventivna izioterapija klinička je 
praksa usmjerena na primjenu stečenih znanja u speciičnom 

studentske vježbe na 
Odjelu za zdravstvene 
studije, 2025.

►
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Članovi Odjela su:

• dr. sc. Slavica Janković, prof. struč. stud. – pročelnica Odjela 

• nasl. doc. dr. sc. Gordana Bujišić, prof. struč. stud. u traj-
nom izboru 

• dr. sc. Nebojša Nešić, prof. struč. stud. u trajnom izboru 

• dr. sc. Erna Davidović Cvetko, prof. struč. stud. 

• Vesna Šeper, Ph.D. in Physical Education and Sport, prof. 
struč. stud. 

• dr. sc. Vesna Brumnić, mag. physioth., v. pred. 

• dr. sc. Stjepan Jelica, mag. physioth., v. pred. 

• Dražen Pejić, mag. cin., v. pred. 

pripremaju studente za rad u suvremenom okruženju zdravstvene 
skrbi i zdravstvenoga turizma. 

Najprepoznatljiviji znanstveno-stručni doprinos Odjela jest Me-
đunarodni znanstveno-stručni skup »Fizioterapija u sportu, rekre-
aciji i wellnessu«, koji Veleučilište kontinuirano organizira od 
2015. godine i koji je dosad doživio svojih jedanaest uspješnih 
izdanja. Skup je iz godine u godinu rastao te postao prepoznatljivo 
i rado posjećeno mjesto okupljanja izioterapeuta, kineziologa, li-
ječnika i drugih stručnjaka iz zemlje i inozemstva. Održava se u 
suradnji s partnerskim ustanovama poput Zdravstvenoga veleuči-
lišta u Zagrebu, Veleučilišta Ivanić-Grad, Zavoda za znanstveno-
istraživački i umjetnički rad HAZU-a u Vukovaru i drugih te pod 
pokroviteljstvom Ministarstva zdravstva i strukovnih komora koje 
sudjelovanje vrednuju bodovima trajnoga stručnoga usavršavanja. 
Radovi sa Skupa objavljuju se u recenziranome zborniku, a njego-
vo uredništvo čine upravo nastavnici Odjela. Uza Skup, Odjel or-
ganizira i brojne simpozije i radionice u povodu Svjetskoga dana 
zdravlja i Svjetskoga dana izioterapije, pružajući studentima pri-
liku za upoznavanje s najnovijim spoznajama i izgradnju mreže 
profesionalnih kontakata. 

Studenti Odjela aktivno sudjeluju i na međunarodnim natjecanji-
ma, među kojima se ističe europsko natjecanje PETHRA u Fran-
cuskoj, gdje postižu zapažene rezultate i razvijaju timski rad, kom-
petitivnost i kreativnost u rješavanju stručnih izazova. Odjel 
također njeguje društvenu odgovornost i povezanost s lokalnom 
zajednicom: studenti izioterapije volonterski sudjeluju u radu 
Hrvatske lige za hipertenziju, provode mjerenja tlaka i šećera, 
uključuju se u sportske i preventivne aktivnosti te u humanitarne 
akcije – od prikupljanja pomoći za Socijalnu samoposlugu u Vu-
kovaru do potpore Hospiciju »Marija K. Kozulić« u Rijeci. Kroz 
takve aktivnosti studenti primjenjuju stečeno znanje, pomažu 
drugima i razvijaju humanitarne, organizacijske i komunikacijske 
vještine, dok ih nastavnici istodobno potiču na pisanje stručnih i 
znanstvenih radova, pripremajući ih za profesionalnu i znanstve-
nu karijeru. 

Članovi Odjela za zdravstvene studije

Odjel za zdravstvene studije čine nastavnici koji povezuju kliničko 
iskustvo, znanstveno-stručni rad i predanost studentima. 

aplikacija virtualna 
stvarnost u nastavi na 
Odjelu za zdravstvene 
studije, 2025.

►
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2.4. Katedra za zajedničke 
predmete

Katedra za zajedničke predmete samostalna je ustrojstvena jedini-
ca koja okuplja nastavnike zadužene za izvođenje nastave na svim 
četirima studijskim programima Veleučilišta, obuhvaćajući pod-
ručja stranih jezika, informatičke skupine predmeta te kineziolo-
gije. Osnovna joj je svrha studentima pružiti čvrstu podlogu iz 
općih i interdisciplinarnih područja te tako stvoriti poveznicu iz-
među strukovnih sadržaja i širega akademskoga, društvenoga i 
gospodarskoga konteksta. Takvom se organizacijom nastave osi-
gurava horizontalna i vertikalna povezanost nastavnih sadržaja, 
kao i ujednačena razina temeljnih znanja među studentima razli-
čitih smjerova. 

Područja nastavnoga djelovanja 

Nastavno djelovanje Katedre obuhvaća tri komplementarna pod-
ručja. Nastava stranih jezika, ponajprije jezika struke, razvija ko-
munikacijske kompetencije studenata prema suvremenim europ-
skim standardima, istodobno podupirući internacionalizaciju 
Veleučilišta. Upravo zahvaljujući njoj, na akademskim su odjelima 

• Marija Crnković Knežević, univ. mag. physioth., pred. 

• Tea Dodlek, univ. mag. physioth., pred. 

• Katarina Kovačević, univ. mag. physioth., pred. 

Svojim radom Odjel za zdravstvene studije osigurava stručne kad-
rove za zdravstveni sustav regije, sudjeluje u projektima prevencije 
i promocije zdravlja te pridonosi unaprjeđenju zdravstvene skrbi u 
Vukovaru i široj zajednici. Stvarajući poticajno okruženje u kojem 
se teorijsko znanje, praktične vještine i društvena odgovornost 
prirodno povezuju, Odjel osigurava sveobuhvatan razvoj budućih 
stručnjaka u području izioterapije i preventivne zdravstvene  skrbi.

nastavnici Odjela za zdravstvene 
studije, stalni zaposlenici 

►

informaički kabinet►
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Studentski istraživački rad i stručno 
usavršavanje 

Katedra aktivno potiče studentski istraživački rad, sudjelovanje u 
izradi stručnih i znanstvenih radova te prezentiranje rezultata na 
domaćim i međunarodnim skupovima, čime studenti razvijaju 
profesionalne kompetencije i samopouzdanje te postaju vidljivi i 
izvan okvira matične institucije. Istodobno, članovi Katedre kon-
tinuirano rade na vlastitome stručnom usavršavanju i unaprjeđe-
nju nastavnoga procesa, ponajprije kroz Erasmus+ projekte i 
stručne radionice, prenoseći nove spoznaje i metode izravno u na-
stavu. 

Članovi Katedre 

Katedru čini manji, ali predan nastavnički tim, predvođen pred-
sjednikom Katedre. Članovi Katedre za zajedničke predmete su: 

• Ivan Kunac, mag. educ. phys. et inf., pred. – predsjednik 
Katedre 

• dr. sc. Borislav Marušić, prof. struč. stud. u trajnom izboru 

• Marko Kunac, mag. cin., pred. 

• Branimir Kurmaić, mag. educ. phil., mag. philol. angl., 
pred. 

Svojim interdisciplinarnim pristupom Katedra za zajedničke pred-
mete znatno pridonosi kvaliteti i zaokruženosti obrazovanja na 
Veleučilištu te jača njegovu prepoznatljivost u akademskoj i široj 
društvenoj zajednici.

dostupni i kolegiji na engleskome jeziku koji dolaznim Erasmus+ 
studentima omogućuju praćenje nastave u međunarodnome 
okruženju. Informatička skupina predmeta studentima osigurava 
digitalne kompetencije i vještine rada sa suvremenim alatima, 
nužne u svim strukama za koje se obrazuju. Kineziologija, kroz 
tjelesnu i zdravstvenu kulturu, potiče zdrave navike, timski duh i 
tjelesnu aktivnost te se prirodno nadovezuje na bogatu sportsku 
tradiciju Veleučilišta. Time Katedra pokriva opća i prenosiva zna-
nja koja nadopunjuju strukovne sadržaje svakoga studija. 

Suvremeni nastavni pristup 

Nastavni se proces na Katedri temelji na suvremenim pedagoškim 
pristupima koji povezuju predavanja, seminarsku nastavu, prak-
tične vježbe, rad na studijama slučaja i projektne zadatke. Posebna 
se pozornost posvećuje primjeni informacijsko-komunikacijskih 
tehnologija, korištenju digitalnih alata te poticanju aktivnoga su-
djelovanja studenata, čime se nastava prilagođava suvremenim 
obrazovnim trendovima i potrebama generacija koje odrastaju u 
digitalnom okruženju. 

svi zaposlenici Veleučilišta ►
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3. USTROJSTVENE 
JEDINICE I CENTRI 
VELEUČILIŠTA

3.1. Centar za studentski 
standard

Centar za studentski standard ustrojstvena je jedinica Veleučilišta 
koja se brine o svakodnevnom životu studenata izvan predavaoni-
ca, od njihova smještaja i prehrane pa sve do mogućnosti student-
skoga zapošljavanja. Voditelj Centra je Matija Stojanović, bacc. 
oec., koji organizira poslovanje Studentskoga doma, posredovanje 
pri zapošljavanju studenata te provedbu natječaja za smještaj i do-
djelu subvencija. Ulaganje u studentski standard jedno je od pod-
ručja u kojima je Veleučilište posljednjih godina najviše napredo-
valo. Prema povratnim informacijama studenata i rezultatima 
vanjskih vrednovanja, Veleučilište osigurava jedan od najboljih 
studentskih standarda u regiji. To jasno potvrđuje da briga o stu-
dentima nije tek prateći sadržaj, već temeljni i sastavni dio misije 
same ustanove.

Studentski smještaj – Studentski dom 
»Leopold« 

Središnje mjesto studentskoga standarda zauzima Studentski dom 
»Leopold«, smješten na adresi Mirogojska 18 u Vukovaru. Dom je 
izgrađen u sklopu projekta vrijednog 3,04 milijuna eura, inanci-
ranoga sredstvima Europskoga fonda za regionalni razvoj u okviru 
Operativnoga programa Konkurentnost i kohezija 2014. – 2020., 
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omogućuje i subvenciju stanovanja kod privatnih najmodava-
ca, čime se dodatno olakšava studiranje svima koji dolaze izvan 
Vukovara. 

Studentski servis 

U okviru Centra djeluje i Studentski servis koji posreduje pri za-
pošljavanju studenata, omogućujući im stjecanje radnoga iskustva 
te ostvarivanje dodatnih prihoda tijekom studija. Prihodi ostvare-
ni posredovanjem pri obavljanju studentskih poslova namjenski 
se ulažu u poboljšanje studentskoga standarda, čime se zatvara 
krug u kojem rad studenata izravno pridonosi kvaliteti njihova 
svakodnevnoga života na Veleučilištu. 

a radovi su trajali od 2016. do 2018. godine. Riječ je o suvreme-
nom objektu ukupne površine 2300 m² koji obuhvaća prizemlje i 
dva kata te studentima nudi 108 ležajeva u 50 dvokrevetnih i 
osam jednokrevetnih soba, od kojih su dvije prilagođene potreba-
ma osoba s invaliditetom. Sve su sobe klimatizirane te opremljene 
vlastitom kupaonicom, minikuhinjom, televizorom, pristupom 
internetu i radnim prostorom za učenje. 

Domu pripadaju i bogati zajednički sadržaji: informatički kabi-
net, prostorija za druženje studenata, praonica i sušionica s 
profesionalnim uređajima te besplatni bežični internet u svim 
prostorijama. Studentima na raspolaganju stoje i električni bi-
cikli kao ekološki prihvatljiv oblik prijevoza. U Domu se, pri-
mjerice, organiziraju i humanitarne akcije darivanja krvi. U 
njemu redovito borave i strani studenti na razmjeni. Uz sub-
vencionirani smještaj u samom Domu, Veleučilište studentima 

posjet premijera 
Andreja Plenkovića 
Studentskom domu 
»Leopold«, 3. svibnja 
2019. 

premijer Andrej 
Plenković i dekan Željko 
Sudarić ijekom premi-
jerova posjeta Student-
skom domu »Leopold«, 
3. svibnja 2019.

►

predavanje Stelle Arneri, ravnatelji-
ce Uprave za Europsku teritorijalnu 
suradnju Ministarstva regionalnog 

razvoja i fondova Europske unije, u 
povodu obilježavanja Dana Europe, 

20. svibnja 2022. 

►

►
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3.2. Centar za cjeloživotno 
učenje

Centar za cjeloživotno učenje ustrojstvena je jedinica Veleučilišta 
nadležna za provedbu programa cjeloživotnoga učenja, a njego-
vim radom upravlja voditeljica Tea Dodlek, univ. mag. physioth., 
pred. U skladu s Pravilnikom o sustavu cjeloživotnog učenja Ve-
leučilišta, cjeloživotno učenje obuhvaća sve oblike učenja tije-
kom života kojemu je svrha stjecanje i unaprjeđivanje kompe-
tencija za osobne, društvene i profesionalne potrebe. Veleučilište 
u tu svrhu izvodi različite programe formalnoga i neformalnoga 
učenja, kratkoročne i dugoročne, sa stjecanjem ECTS bodova ili 
bez njih, pri čemu postupak vrednovanja programa provodi Po-
vjerenstvo za cjeloživotno učenje, a programe na njegov prijed-
log usvaja Vijeće Veleučilišta. Time Centar širi obrazovnu ponu-
du Veleučilišta izvan redovitih studija, otvarajući je studentima i 
široj zajednici. 

Studentska prehrana – studentski 
restoran 

Posljednju kariku u zaokruživanju studentskoga standarda pred-
stavlja studentska prehrana. Na lokaciji Studentskoga doma »Leo-
pold« u Mirogojskoj ulici izgrađen je studentski restoran neto po-
vršine 404 m², vrijednosti 1,5 milijuna eura, osiguranih sredstvima 
Fonda za obnovu i razvoj Grada Vukovara i vlastitim sredstvima 
Veleučilišta. Građevinski radovi, započeti 2024. godine, završeni su 
u lipnju 2026. godine. Nakon završetka radova i ishođenja uporabne 
dozvole slijedi faza unutarnjega opremanja, dovršetak koje se očeku-
je krajem godine. Otvaranjem restorana studentima će na jednom 
mjestu biti dostupni smještaj, prehrana i ostali sadržaji studentsko-
ga standarda, čime Veleučilište dodatno učvršćuje svoju ulogu usta-
nove koja prepoznaje i podupire cjelovite potrebe svojih studenata. 

Kroz Centar za studentski standard Veleučilište potvrđuje da kva-
litetno visoko obrazovanje podrazumijeva i kvalitetne uvjete za 
život i rad studenata. Ulaganjem u suvremeni Dom, dostupne 
usluge i nove sadržaje Veleučilište gradi okruženje u kojem se stu-
denti osjećaju prihvaćeno i podržano te se, daleko od kuće, mogu 
posvetiti onom najvažnijem – vlastitom obrazovanju i razvoju.

izrada pisanica od gipsa, 
radionica za studente, 

ožujak 2026. 

►

okrugli stol »Održivost 
proizvodnje pčelinjih 
proizvoda«, u suradnji s 
Udrugom pčelara 
»Vukovar 91«,  
13. travnja 2023.

►
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ga procesa učenja, učenja temeljenoga na radu u simuliranim 
uvjetima i samostalnih aktivnosti polaznika, a njegovim se zavr-
šetkom stječe uvjerenje o osposobljavanju. 

Mikrokvaliikacija »Klasične ručne masažne tehnike« namijenjena 
je svima koji žele steći teorijska i praktična znanja za samostalnu 
primjenu različitih masažnih tehnika, utemeljenih na razumijeva-
nju građe i funkcije ljudskoga tijela. Riječ je o opsežnijem progra-
mu od tristotinjak sati, praktični dio kojega se izvodi uživo u spe-
cijaliziranim kabinetima i kod poslodavaca s kojima Veleučilište 
ima sklopljene ugovore o suradnji, čime se razvijaju kompetencije 
potrebne za profesionalno i odgovorno izvođenje masaže. 

Neformalni programi 

Neformalni programi Centra raznoliki su i prilagodljivi različi-
tim interesima i profesijama. U području zdravlja i tjelesne kon-
dicije izvode se tematski programi poput »Vježbanje je pola 
zdravlja« i »Funkcionalni trening Step by Step«, usmjereni na 
osobno zdravlje i izičku kondiciju. Poslovnim i digitalnim kom-
petencijama posvećeni su programi »Voditelj mrežne prodaje«, 
koji polaznike osposobljava za upravljanje mrežnom trgovinom i 
digitalnim prodajnim kanalima, te »Trikovi i savjeti kako pobolj-
šati rad računala«, program namijenjen unaprjeđenju digitalnih 
vještina i učinkovitoga rada s informatičkom opremom. Speciič-
ne stručne potrebe pokriva program »Osnovni vokabular s pod-
ručja njemačkog kaznenog prava«, namijenjen pravnicima i dru-

Formalni programi – mikrokvaliikacije 

Formalni dio ponude Centra čine programi mikrokvaliikacija 
koji su usklađeni s potrebama suvremenoga tržišta rada te polazni-
cima omogućuju stjecanje jasno deiniranih i provjerljivih kompe-
tencija. 

Mikrokvaliikacija »Izrada multimedijskog sadržaja u poslovanju« 
namijenjena je osobama koje žele steći praktična znanja i vještine 
vezane uz stvaranje digitalnih multimedijskih sadržaja u poslov-
nome okruženju, osposobljavajući ih za učinkovitu primjenu in-
formacijsko-komunikacijske tehnologije i alata za predstavljanje 
poslovnih podataka. Program se ostvaruje kombinacijom vođeno-

dodjela diploma polaznicima 
neformalnoga programa učenja 

»Funkcionalni trening Step by Step«, 
prosinac 2023. – travanj 2024.

►

radionica za nastavnike »Primjena 
JASP-a u istraživanju i nastavi na 
zanimljiv način«, 30. rujna 2025.

►

radionica za nastavnike 
»Kako upravljai 
konliktnim situacija-
ma« u sklopu 17. tjedna 
cjeloživotnoga učenja, 
19. travnja 2023. 

►
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3.3. Centar za razvoj karijera

Centar za razvoj karijera ustrojstvena je jedinica Veleučilišta po-
svećena karijernome razvoju studenata i njihovu uspješnom prije-
lazu iz studija u svijet rada. Osnovan je 2020. godine u sklopu 
projekta »STEP UP – unaprjeđenje i razvoj stručne prakse za stu-
dente VEVU«, inanciranoga sredstvima Europskoga socijalnog 
fonda, čime je Veleučilište institucionalno zaokružilo brigu o za-
pošljivosti svojih studenata. Voditelj Centra je Branimir Kurmaić, 
mag. educ. phil., mag. philol. angl., pred. Svrha je Centra poma-
gati studentima u svim fazama istraživanja karijere, od planiranja, 
preko razvijanja stručnih znanja i vještina tijekom studija, do po-
sredovanja između studenata i poslodavaca. Njegov je primarni 
cilj povećati konkurentnost diplomanata na tržištu rada te unapri-
jediti dinamiku i kvalitetu njihova zapošljavanja kroz nadograd-
nju znanja i vještina i umrežavanje studenata, alumna i poslo-
davaca. 

gim stručnjacima koji se u radu susreću s dokumentima na 
njemačkome jeziku, dok je ciklus od šest interaktivnih radionica 
»Komunikacijske vještine i rješavanje konliktnih situacija« 
usmjeren na razvoj interpersonalnih vještina i upravljanje kon-
liktima u profesionalnom i osobnom okruženju. Posebno se isti-
če program »Škrinjica znanja«, koji kroz niz radionica polaznike 
osposobljava za samostalnu izradu didaktičkih i terapijskih igra-
čaka prilagođenih radu s osobama s teškoćama u razvoju, s nagla-
skom na potporu kod disfunkcije senzorne integracije, pri čemu 
se prikupljena sredstva u cijelosti usmjeravaju na nabavu materi-
jala za izradu pomagala. 

Radionice i Tjedan cjeloživotnoga učenja 

Uz programe osposobljavanja, Centar redovito organizira radioni-
ce i tematska predavanja kojima podiže svijest o važnosti cjeloži-
votnoga učenja i unaprjeđuje speciične vještine, od tehničkih ra-
dionica vrednovanja ishoda učenja i digitalnih vještina do 
aktivnosti usmjerenih na razvoj kreativnih i interpersonalnih 
kompetencija. Posebno mjesto u radu Centra zauzima obilježava-
nje Tjedna cjeloživotnoga učenja, tijekom kojega se organiziraju 
radionice, predavanja i praktične aktivnosti koje potiču sudionike 
na aktivno učenje i stjecanje novih znanja, poput radionice »Baki-
na škrinja – učim i pomažem!«. Među prepoznatljivim aktivnosti-
ma ističu se i radionice vrednovanja ishoda učenja, koje polaznike 
osnažuju za releksiju vlastitoga profesionalnoga razvoja, te pro-
gram »JASP na zanimljiv način!«, usmjeren na interaktivno usva-
janje znanja kroz zanimljive metode i praktične primjere. Kroz sve 
te aktivnosti Centar aktivno surađuje s lokalnim i regionalnim 
dionicima, ustanovama, poslodavcima i stručnim suradnicima, 
potičući zajednički razvoj programa i inicijativa koje pridonose 
podizanju kompetencija stanovništva. 

Svojim djelovanjem Centar za cjeloživotno učenje povezuje aka-
demsko znanje sa stvarnim potrebama tržišta rada te podupire 
profesionalni i osobni razvoj odraslih polaznika. Promičući načelo 
kontinuiranoga učenja kao sastavnoga dijela osobnoga i profesio-
nalnoga rasta, Centar je mjesto susreta obrazovnih ideja i praktič-
nih iskustava te ostaje ključna platforma za ostvarenje misije cjelo-
životnoga obrazovanja u regiji, ne samo za studente Veleučilišta 
nego i za širu zajednicu.

plakat 16. tjedna 
cjeloživotnoga učenja, 
najava radionice »Budi 

kreaivan! Eko dizajn 
proizvoda«,  

28. i 29. rujna 2022.

►

predavanje nogometno-
ga trenera Nenada 
Bjelice »Kako stvorii 
uspješan im«,  
23. ožujka 2022.

►
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Stručna praksa i suradnja s 
poslodavcima 

Važan dio djelovanja Centra čini administracija i provedba stu-
dentske stručne prakse, kojom se teorijska znanja povezuju sa 
stvarnim radnim okruženjem. Iz projekta STEP UP, u okviru ko-
jega je Centar i osnovan, proizišla je i digitalizacija toga procesa 
kroz aplikaciju VEVU Praksa, koja olakšava komunikaciju te pra-
ćenje i vrednovanje rada studenata. Centar redovito provodi i an-
ketiranje studenata te poslodavaca i mentora stručne prakse, čime 
kontinuirano prati i unaprjeđuje njezinu kvalitetu. Njegujući su-
radnju s kvalitetnim poduzećima, Centar pomaže studentima u 
izboru mjesta za obavljanje prakse i prvoga poslodavca, a poslo-
davcima u pronalasku stručnih kadrova za razvoj njihova poslova-

Karijerno savjetovanje i edukacija 
studenata 

Težište rada Centra jest individualno karijerno savjetovanje stude-
nata. Kroz savjetodavni i edukativni rad studentima se pomaže u 
izradi životopisa, motivacijskoga pisma i zamolbe, u simulaciji 
razgovora za posao, pripremi za testiranja te u svladavanju alata za 
traženje posla kako bi što spremniji izašli na tržište rada. Centar 
djeluje u vlastitim prostorijama na Veleučilištu, a savjete i korisne 
vodiče studentima nudi i putem svojih mrežnih stranica te proila 
na društvenim mrežama. Na početku svake akademske godine 
održava i uvodna predavanja studentima prvih godina, upoznaju-
ći ih s mogućnostima za osobni i profesionalni razvoj već od prvih 
dana studija. 

radionica za studente, 
21. ožujka 2022.

►

radionica za studente 
»Što nakon studija?«, 
30. travnja 2025.

►

radionica za studente 
»Kako napravii uspješ-
nu prezentaciju«,  
30. travnja 2025.

►
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3.4. Centar za kvalitetu

Centar za kvalitetu ustrojstvena je jedinica Veleučilišta koja obav-
lja poslove osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete u svim područ-
jima djelovanja ustanove. Djelujući u koordinaciji s ostalim tijeli-
ma sustava osiguravanja kvalitete, Centar objedinjuje i usklađuje 
aktivnosti usmjerene na trajno podizanje kvalitete nastave, znan-
stveno-stručnoga rada i cjelokupnoga studentskog iskustva. Vodi-
telj Centra je nasl. doc. dr. sc. Slobodan Stojanović, prof. struč. 
stud. u trajnom izboru. Postojanje takve jedinice potvrđuje kako 
kvaliteta na Veleučilištu nije prepuštena slučaju, nego se sustavno 
planira, prati i unaprjeđuje. 

Sustav osiguravanja kvalitete 

Rad Centra dio je šira i jasno uređena sustava osiguravanja kvali-
tete koji Veleučilište gradi već niz godina, a temelje su mu posta-
vili Strategija kvalitete i Pravilnik o osiguravanju kvalitete, koji je 

nja, postajući tako poveznica između akademske zajednice i gos-
podarstva. 

Dani karijera i umrežavanje 

Među prepoznatljivim aktivnostima Centra ističu se Dani karije-
ra, koje Veleučilište i Centar za razvoj karijera organiziraju svake 
godine kako bi studente izravno povezali s poslodavcima i alumni-
ma, upoznajući ih s prilikama za zapošljavanje. Centar njeguje i 
suradnju s drugim visokoškolskim ustanovama te sudjeluje na 
stručnim skupovima za voditelje centara za razvoj karijera, raz-
mjenjujući primjere dobre prakse i prateći suvremene trendove u 
karijernom vođenju. Posebnu vrijednost predstavlja povezivanje s 
alumnima, koji svojim iskustvom i kontaktima postaju dragocjen 
oslonac novim naraštajima studenata. 

Svojim djelovanjem Centar za razvoj karijera potvrđuje opredije-
ljenost Veleučilišta da svoje studente pripremi kako za stjecanje 
diplome tako i za uspješan ulazak na tržište rada. Podržavajući ih, 
motivirajući i karijerno usmjeravajući već tijekom studija, Centar 
pridonosi tomu da studenti svoju karijeru počnu graditi još za 
vrijeme studentskih dana te da kao kompetentni i samopouzdani 
stručnjaci pronađu svoje mjesto u gospodarstvu i društvu.

radionica za nastavnike 
na temu vrednovanja 

studentskih posignuća, 
29. ožujka 2022. 

► radionica za nastavnike 
»Vrednovanje ishoda 
učenja«, 21. ožujka 
2025.

►
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Aktivnosti Centra 

U svakodnevnom radu Centar sudjeluje u pripremi, koordinaciji 
i provedbi različitih oblika vrednovanja, među kojima se posebno 
ističu studentske ankete o nastavi i nastavnicima, ankete o zado-
voljstvu studenata uvjetima studiranja, samovrednovanje nastav-
nika, anketiranje alumna i poslodavaca te prikupljanje povratnih 
informacija relevantnih za unaprjeđenje studijskih programa i or-
ganizacije nastave. Centar sudjeluje i u izradi godišnjih planova 
aktivnosti sustava osiguravanja kvalitete, godišnjih izvješća za raz-
ličita područja rada, analiza uspješnosti studiranja, izvješća o pro-
vedbi anketiranja te drugih dokumenata važnih za praćenje i 
 razvoj kvalitete. Posebno je važna njegova uloga u postupcima 
vanjskoga vrednovanja, uključujući reakreditaciju Veleučilišta, 
unutarnju prosudbu sustava kvalitete te pripremu dokumentacije 
za inicijalne akreditacije novih studijskih programa.

Vanjska potvrda kvalitete 

Predanost Veleučilišta kvaliteti potvrđena je i izvana. Uz redovite 
postupke vanjskoga vrednovanja u nacionalnome sustavu visoko-
ga obrazovanja, Veleučilište je svoj sustav upravljanja uskladilo i s 
međunarodnom normom ISO 9001 te posjeduje pripadajući cer-
tiikat, čime se neovisno potvrđuje usklađenost njegovih procesa s 
priznatim standardima kvalitete. 

Kroz Centar za kvalitetu i cjelovit sustav osiguravanja kvalitete 
Veleučilište njeguje kulturu kontinuiranoga poboljšanja, u kojoj 
zadovoljstvo studenata, nastavnika i partnera iz zajednice ostaje 
trajni cilj. Njegov rad omogućuje sustavno prikupljanje podataka, 
njihovu analizu i pretvaranje u konkretne mjere za unaprjeđenje 
nastavnoga procesa, studentskoga standarda, stručnoga rada i 
ukupnoga institucijskoga razvoja. Upravo takav sustavan odnos 
prema kvaliteti jedan je od temelja ugleda koji je Veleučilište ste-
klo tijekom svojega djelovanja.

tijekom godina osuvremenjivan u skladu s razvojem ustanove te 
nacionalnim i europskim standardima. Uz Centar za kvalitetu kao 
operativnu jedinicu, u sustavu djeluje i Odbor za kvalitetu, savje-
todavno tijelo Vijeća Veleučilišta koje objedinjuje i koordinira sve 
aktivnosti vezane uz kvalitetu te ima slobodu prilagodbe postupa-
ka sustava kvalitete potrebama ustanove, a kojim predsjeda dr. sc. 
Darija Ivanković, v. pred. Sustav je usklađen sa Standardima i 
smjernicama za osiguravanje kvalitete u europskom prostoru viso-
koga obrazovanja (ESG), čime se djelovanje Veleučilišta povezuje 
sa zajedničkim europskim okvirom kvalitete visokoga obrazova-
nja. 

sastanak s članovima 
stručnoga povjerenstva 

za reakreditaciju u 
okviru posjeta Veleučili-

štu, 6–7. svibnja 2025.

►
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kih sposobnosti. Integralni dio Centra čini i moderno opremljena 
itness dvorana, koja na jednome mjestu zaokružuje uvjete za di-
jagnostiku, vježbanje i rekreaciju te studentima i korisnicima iz 
zajednice omogućuje cjelovit pristup procjeni i unaprjeđenju tje-
lesne pripremljenosti. 

Doprinos nastavnom procesu i 
istraživanjima 

Centar ima iznimno važnu ulogu u unaprjeđenju kvalitete nastav-
noga procesa, osobito na studijima izioterapije. Studentima prije-
diplomskoga i diplomskoga studija omogućeno je stjecanje prak-
tičnih znanja i vještina kroz rad s dijagnostičkom opremom te 
sudjelovanje u planiranju i provedbi istraživanja, čime se razvijaju 
njihove analitičke sposobnosti, razumijevanje znanstvene meto-
dologije i osposobljenost za primjenu dokaza u kliničkoj praksi. 
Izrada istraživačkih završnih i diplomskih radova u Centru temelji 
se na prikupljanju stvarnih podataka, njihovoj obradi i interpreta-
ciji, čime studenti stječu iskustvo usporedivo s profesionalnim i 
istraživačkim okruženjem. Kroz mentorstvo i zajednički rad na-
stavnici i studenti objavljuju stručne i znanstvene radove u suau-
torstvu, a Centar služi i kao platforma za istraživanja u sklopu 
doktorskih disertacija nastavnika, čime se suvremene znanstvene 
spoznaje izravno prenose u nastavu i jača akademski proil Vele-
učilišta. 

3.5. Centar za sportsku 
dijagnostiku i rekreaciju

Centar za sportsku dijagnostiku i rekreaciju suvremeno je oprem-
ljena infrastrukturna i stručna cjelina Veleučilišta namijenjena 
provedbi dijagnostičkih, istraživačkih i razvojnih aktivnosti u 
pod ručju izioterapije, rehabilitacije i primijenjenih zdravstvenih 
znanosti. Njegova je uspostava rezultat strateškoga opredjeljenja 
Veleučilišta prema kontinuiranom unaprjeđenju kvalitete obrazo-
vanja, jačanju istraživačkoga potencijala te sustavnom povezivanju 
nastavnoga procesa s potrebama struke i lokalne zajednice. Vodi-
telj Centra je dr. sc. Stjepan Jelica, v. pred. 

Opremljenost i infrastruktura 

Opremljenost Centra suvremenim dijagnostičkim uređajima 
omogućuje provođenje objektivnih i pouzdanih mjerenja različi-
tih aspekata funkcionalnog i zdravstvenog statusa ispitanika. U 
radu se koriste vage s bioimpedancijom, spirometrijska mjerenja i 
biopac uređaji, dok dodatna oprema poput kalipera i dinamome-
tara omogućuje procjenu mišićne snage, leksibilnosti i motorič-

itness dvorana ►
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individualan pristup, prilagodbu opterećenja te stvaranje poticaj-
na i sigurna okruženja za sudjelovanje svih polaznika. 

Centar je bio i organizator obilježavanja Dana zdravlja 2024. go-
dine, skupa usmjerenoga na jačanje suradnje s lokalnom zajedni-
com i razmjenu stručnih iskustava udruga koje rade s djecom s 
teškoćama u razvoju, među kojima su i stručnjaci iz redova alum-
na Veleučilišta. Kroz takvo sustavno uključivanje djece Centar 
 jasno potvrđuje da društvena odgovornost, inkluzivnost i briga o 
najmlađima čine sastavni dio njegove misije i dugoročne vizije 
razvoja.

Razvoj i buduća perspektiva 

Aktivnosti koje se provode i potpisani sporazumi čine snažan te-
melj za daljnji strateški razvoj Centra, koji se u budućnosti planira 
pozicionirati kao regionalni centar izvrsnosti u području dijagno-
stike, rehabilitacije i primijenjenih istraživanja. Kroz interdiscipli-
narnu suradnju, međunarodne projekte te razvoj novih edukacij-
skih i cjeloživotnih programa, uz sustavno ulaganje u 
infrastrukturu, ljudske resurse i projektne aktivnosti, Centar za 
sportsku dijagnostiku i rekreaciju pridonosit će jačanju znanstve-
ne, stručne i društvene uloge Veleučilišta te unaprjeđenju kvalitete 
života u lokalnoj i široj zajednici.

Suradnja sa sportskim sektorom 

Centar aktivno povezuje akademsku zajednicu sa sportskim sek-
torom. Sporazumom o suradnji s HNK-om Vukovar 1991 uspo-
stavljena je nogometno-stručna suradnja koja se odvija kroz radi-
onice i edukativne programe, aktivnosti prevencije, dijagnostiku i 
rehabilitaciju te stručnu praksu studenata izioterapije, uz moguć-
nost zajedničkoga prijavljivanja na projekte inancirane europ-
skim sredstvima. Potpisivanjem sporazuma s Vaterpolo klubom 
Vukovar otvoren je prostor za još jednu sustavnu i dugoročnu su-
radnju, usmjerenu na praćenje izičke pripremljenosti sportaša, 
prevenciju sportskih ozljeda te optimizaciju rehabilitacijskih po-
stupaka. Organizacija radionica i konferencija u suradnji sa sport-
skim klubovima dodatno pridonosi vidljivosti Veleučilišta i raz-
mjeni znanja između znanstvene i sportske zajednice, a budućim 
izioterapeutima omogućuje praktičan rad sa sportašima te stjeca-
nje speciičnih kompetencija iz područja sportske izioterapije i 
rehabilitacije. 

Društvena osjetljivost i inkluzivnost 

U svojem djelovanju Centar poseban naglasak stavlja na rad s dje-
com i mladima, pri čemu osobitu pozornost posvećuje djeci s teš-
koćama u razvoju. U suradnji s Udrugom za osobe s intelektual-
nim oštećenjem »Golubica«, u Centru je u više navrata provedeno 
mjerenje sastava tijela korisnika Udruge. Cilj ovih aktivnosti je 
praćenje promjena i vrednovanja rezultata postignutih kroz pro-
grame tjelesne aktivnosti, u uvjerenju da su prevencija i pravilno 
usmjerena tjelesna aktivnost ključni čimbenici zdravoga rasta i 
raz voja te važan preduvjet za smanjenje rizika od kasnijih zdrav-
stvenih i funkcionalnih poteškoća. 

Na poziv Silvije Šimunović, trenerice trčanja u Atletskome klubu 
Sljeme, dvostruke državne viceprvakinje na 100 kilometara i dr-
žavne prvakinje u disciplini 6 sati, s kojom Centar već ima razvi-
jenu i kvalitetnu suradnju, održana je sportsko-edukacijska pre-
zentacija u Školi nogometa »Korner« u Petrovcima. Na njoj su 
djeca, treneri i roditelji upoznati s osnovama pravilnoga razvoja 
motoričkih sposobnosti, važnosti zagrijavanja, prevencije sport-
skih ozljeda te uloge izioterapije u očuvanju zdravlja djece koja se 
bave sportom. Takve su aktivnosti prilagodljive različitim potreba-
ma djece, uključujući djecu s teškoćama u razvoju, uz naglasak na 
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organizacijske te vještine kritičkoga razmišljanja i rješavanja pro-
blema. Vizija je Inkubatora stvaranje mladih poduzetničkih gene-
racija sposobnih za suočavanje s promjenama i izazovima suvre-
menoga poslovnoga okruženja. 

Od osnutka do danas kontinuitet rada Inkubatora osiguravali su 
voditelji, koji su u različitim razdobljima pridonosili njegovu 
 razvoju i programskom oblikovanju: dr. sc. Darija Ivanković, 
v. pred. (2013. – 2015.), Miljenko Šmit, mag. oec., v. pred. (2015. 
– 2020.) te dr. sc. Mira Majstorović, v. pred., koja Inkubator vodi 
od 2020. godine do danas. 

Gostujuća predavanja i okrugli stolovi 

Tijekom godina djelovanja Inkubator je organizirao niz gostujućih 
predavanja, stručnih okruglih stolova i tematskih susreta na kojima 
su sudjelovali istaknuti poduzetnici i stručnjaci iz različitih područ-
ja. Među gostujućim predavačima istaknuli su se Ognjen Bagatin s 
temom »Biti menadžer – biti poduzetnik – biti lider« (2021.), Iva-
na Ivančić (2i Premium Brand d. o. o.) s predavanjem »Zašto je 
osobni brend važan za poslovni uspjeh« (2021.), prof. dr. sc. Olena 
Cherniavska s temom crowdfundinga (2021.) te predstavnici tvrtke 
TERA Tehnopolis d. o. o. s temom »Prilike koje nude EU projek-
ti« (2021.). Uslijedila su predavanja Centra za poduzetništvo Osi-

3.6. Studentski poduzetnički 
inkubator

Studentski poduzetnički inkubator djeluje u sastavu Veleučilišta 
od 2013. godine kao odgovor na potrebu jačanja poduzetničkih 
kompetencija studenata. Projekt je realiziran uz inancijsku potpo-
ru Ministarstva poduzetništva i obrta Republike Hrvatske, u sklo-
pu Programa poduzetničkoga impulsa za 2013. godinu i aktivnosti 
»Akademsko poduzetništvo – Znanje za gospodarstvo«. Inkubator 
je zamišljen kao edukativna platforma, savjetodavni prostor i raz-
vojni laboratorij ideja, otvoren proaktivnim redovitim i izvanred-
nim studentima stručnih i diplomskih studija, alumnima te svima 
koji žele razvijati svoja znanja, vještine i samopouzdanje. 

Kroz poduzetničke programe, radionice, poslovne simulacije, 
mentorstvo i gostujuća predavanja studentima se omogućuje stje-
canje znanja i vještina za pokretanje i uspješno vođenje maloga 
poduzeća. Radionice i predavanja obuhvaćaju teme razvoja po-
slovne ideje, izrade poslovnoga i marketinškog plana, digitalnih 
alata u poslovanju, inanciranja poduzetničkoga pothvata te su-
vremenih trendova, od zelenoga marketinga do umjetne inteli-
gencije, a uz poduzetničke, studenti razvijaju i komunikacijske, 

okrugli stol »Demograi-
ja – stanje, izazovi i 

rješenja«,  
16. ožujka 2022.

►



94 95Vukovar – studentski grad budućnosti

međunarodna inovacijska natjecanja te ostvarujući pritom zapaže-
ne rezultate. Na natjecanju u pisanju poslovnoga plana BUDI 
UZOR® 2014., u organizaciji TERA Tehnopolisa d. o. o. iz Osije-
ka, inovacijom »Antialergijski tepih s mirisom lavande – Lavand-
IN« studenti su osvojili besplatnu šestomjesečnu inkubaciju u 
programu STUDOS te besplatnu edukaciju u Programu usavrša-
vanja menadžera (PUMA) Hrvatske udruge poslodavaca. Na iz-
danju BUDI UZOR® 2019. inovacija »Share4play« donijela im je 
brončanu medalju, a »Danubius game« posebnu nagradu. Na me-
đunarodnome natjecanju Teaching Factories 2022 Competition 
(Green Manufacturing), u organizaciji EIT Manufacturinga, stu-
denti su osvojili drugo mjesto, dok je na natjecanju BUDI UZOR® 
2022. inovacija »Salus« nagrađena kao najkreativnija ideja. Na 
izdanju BUDI UZOR® 2024. u Zagrebu, među ukupno 53 po-
slovna plana, studenti Veleučilišta s inovacijama »Beer Network« i 
»Kockica sreće« plasirali su se u inale. 

Posebno se ističu rezultati na regionalnim marketinškim natjeca-
njima: na IV. PMC Regionalnom Marketing Challengeu u orga-
nizaciji Fakulteta za projektni i inovacijski menadžment u Beogra-
du (2023.) studenti su osvojili zlatnu medalju, a na III. 
Regionalnom PMC FINRA Marketing Challengeu1 u Tuzli 
(2023.) srebrnu medalju i nagradu za najbolji javni nastup, uz 
zapažen nastup i na sljedećem izdanju 2024. godine.

Uz sudjelovanje na vanjskim natjecanjima, Inkubator i sam orga-
nizira natjecanja za studente Veleučilišta, od natjecanja »Izrada 
poslovnog plana« (2025.), na kojem su sudjelovali studenti Po-
slovnoga odjela i Fizioterapije, do natjecanja »Studentski izazov 
2026«, organiziranog u suradnji s Turističkom zajednicom grada 
Vukovara, na kojem su studenti predstavili kreativna rješenja za 
povećanje atraktivnosti Vukovara za mlađe posjetitelje. 

Svojim djelovanjem Studentski poduzetnički inkubator predstav-
lja važnu kariku institucijskoga razvoja Veleučilišta »Lavoslav Ru-
žička« u Vukovaru. Pružajući snažnu potporu razvoju poduzetnič-
kih kompetencija studenata i povezujući akademsku zajednicu s 
gospodarstvom, Inkubator potvrđuje usmjerenost Veleučilišta 
prema jačanju poduzetničke kulture te dugoročno pridonosi raz-
voju lokalne i regionalne zajednice.

1  PMC (Project Management College), FINRA (Finansije i računovodstvo)

jek s »Poduzetničkom igrom« (2023.) te dr. sc. Gordane Hegić, 
mag. ing. agr., koja je s Udrugom pčelara »Vukovar 91« održala 
radionicu »Pčelinji proizvodi u kozmetici« (2025.). Posebnu su vri-
jednost imali i stručni skupovi i paneli na teme »Žene poduzetnice 
i liderice« (2021.), »Demograija – stanje, izazovi i rješenja« (2022.) 
te »Održivost proizvodnje pčelinjih proizvoda« (2023.). 

Istaknuti rezultati studenata na 
natjecanjima 

Studenti su tijekom godina razvijali konkretna poslovna rješenja 
usmjerena na stvarne tržišne potrebe, prijavljujući ih na domaća i 

plakat za studentsko 
natjecanje »Studentski 

izazov 2026«

►

predavanje »Od košnice 
do kupca – kako uz 

pomoć umjetne 
inteligencije uspješnije 

promovirai i prodai 
pčelinje proizvode«,  

16. travnja 2026.

►
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Misija i vizija 

Misija Knjižnice jest pružanje sustavne potpore učenju, istraživa-
nju i edukaciji svih korisnika visokoškolske ustanove. Knjižnica 
kontinuirano prati stručne standarde, razvija nove usluge te aktiv-
no sudjeluje u integriranom knjižničnom sustavu Republike Hr-
vatske, osiguravajući pravodoban, pouzdan i kvalitetan pristup 
relevantnim izvorima znanja. Njezina je vizija trajno pozicionira-
nje kao središnjega mjesta pristupa informacijama, resursima i 
uslugama koje potiču akademski uspjeh i profesionalni razvoj stu-
denata, nastavnika i istraživača, ali i kao poticajna i omiljena mje-
sta za učenje te aktivnoga sudionika u stvaranju, dijeljenju i oču-
vanju znanja u skladu s načelima otvorene znanosti. Rad 
Knjižnice temelji se na promicanju znanja i otvorenoga pristupa 
informacijama te na poštovanju temeljnih ljudskih prava, uz nul-
tu toleranciju na nasilje i diskriminaciju i njegovanje konstruktiv-
ne komunikacije i međusobnoga uvažavanja unutar akademske 
zajednice. 

3.7. Knjižnica Veleučilišta

Knjižnica Veleučilišta osnovana je u prosincu 2007. godine, u 
prostoru Palače Jirkovsky, u prizemlju tadašnje zgrade Veleučilišta. 
Od samoga osnutka djeluje kao posebna ustrojstvena jedinica s 
jasno deiniranom ulogom pružanja stručne, informacijske i orga-
nizacijske potpore nastavnom procesu, učenju te znanstveno-istra-
živačkom radu. Razvoj Knjižnice neraskidivo je povezan s razvo-
jem same ustanove. Tijekom godina knjižnica se selila dvaput: 
najprije unutar zgrade na adresi Županijska 50, a potom 2024. 
godine u novu zgradu Veleučilišta na adresi Blage Zadre 2, u ob-
novljeni prostor nekadašnjega Radničkoga doma u Borovu nase-
lju. Danas Knjižnica djeluje u suvremeno opremljenom prostoru 
površine 310 m², a u njezinu se sastavu nalazi studentska čitaoni-
ca s 48 radnih mjesta i devet računala te građom u otvorenom 
pristupu. Korisnicima su na raspolaganju bežična mreža, online 
obrasci i niz digitalnih usluga, čime Knjižnica potvrđuje svoju 
usmjerenost prema suvremenim potrebama akademske zajednice. 
Radom Knjižnice upravlja knjižničarka Tatjana Ivić Lovrinović, 
mag. educ. philol. croat. et mag. bibl.

prostor knjižnice i 
čitaonice

►

prostor knjižnice i 
čitaonice

►
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Informacijska pismenost te akademska i 
društvena uloga 

Razvoj informacijske pismenosti sastavni je dio rada Knjižnice. 
Kroz radionice za studente prvih godina, individualne edukacije i 
svakodnevni savjetodavni rad Knjižnica potiče kritičko vrednova-
nje izvora, etično korištenje informacija i odgovoran odnos prema 
informacijskom okruženju. Samostalno i u suradnji s drugim cen-
trima i ustrojstvenim jedinicama Veleučilišta organizira radionice 
te edukativne i tematske programe, pridonoseći interdisciplinar-
noj suradnji i obogaćivanju studentskoga iskustva. Knjižnica pri-
tom djeluje kao važan katalizator formalnoga obrazovanja te kao 
potpora znanstveno-stručnoj i izdavačkoj produktivnosti Veleuči-
lišta, što njezino osoblje podupire kontinuiranim stručnim usavr-
šavanjem. Osim svoje primarne obrazovne i informacijske uloge, 
Knjižnica aktivno sudjeluje u obilježavanju važnih nacionalnih i 
međunarodnih datuma te manifestacija poput Noći knjige, pro-
mičući knjigu, čitanje i kulturu dijaloga. Uključivanjem u huma-
nitarne akcije Knjižnica potiče solidarnost i društvenu odgovor-
nost, čime nadilazi svoju tradicionalnu ulogu posudbe građe i 
razvija se kao prostor susreta, kreativnosti i zajedništva. 

Knjižnični fond i stručni rad 

Knjižnični se fond oblikuje u skladu s izvedbenim nastavnim pla-
novima i programima te sa Standardima za visokoškolske knjižni-
ce u Republici Hrvatskoj, obuhvaćajući obveznu i dopunsku lite-
raturu za obvezne i izborne predmete te građu potrebnu za izradu 
seminarskih i završnih radova. Zbirku monografskih publikacija 
danas čini više od pet tisuća svezaka domaće i strane literature, a 
Knjižnica posjeduje i zbirku završnih i diplomskih radova, zbirku 
periodike te referentnu zbirku, uz vlastiti institucijski repozitorij. 
Fond se kontinuirano nadopunjuje kupnjom, darovima, razmje-
nom sa srodnim ustanovama te vlastitim izdanjima. Cjelokupna 
je građa obrađena prema međunarodnim i domaćim bibliograf-
sko-kataložnim standardima te klasiicirana prema Univerzalnoj 
decimalnoj klasiikaciji (UDK), a uključena je u integrirani knjiž-
nični informacijski sustav CROLIST, što omogućuje online pre-
traživanje kataloga. Za potrebe nastavnoga i znanstveno-istraži-
vačkoga rada kontinuirano se nabavlja recentna literatura 
renomiranih domaćih i inozemnih izdavača u tiskanom i elektro-
ničkom obliku. Osim toga, korisnicima su unutar ustanove i pu-
tem udaljenoga pristupa dostupne brojne baze podataka preko 
Portala elektroničkih izvora za hrvatsku akademsku zajednicu. 

radionica za studente  
1. godine,  

31. ožujka 2022.

► Dani karijera i otvorenih 
vrata, radionica,  
11. svibnja 2026.

►
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4. ZAJEDNIČKE SLUŽBEIzdavačka djelatnost 

Važan dio djelovanja Knjižnice i Veleučilišta čini izdavačka djelat-
nost. Veleučilište kao nakladnik objavljuje znanstvene i stručne 
zbornike svojih konferencija, među kojima su zbornici radova 
konferencije »Razvoj javne uprave«, međunarodnoga skupa »Fizio-
terapija u sportu, rekreaciji i wellnessu« te studentske konferencije 
SKEI, kao i udžbenike, priručnike i druga nastavna izdanja koja 
potpisuju nastavnici Veleučilišta. Radovi i izdanja pohranjuju se u 
institucijskome repozitoriju Veleučilišta u otvorenom pristupu, 
čime je znanstvena i stručna produkcija ustanove trajno dostupna 
domaćoj i međunarodnoj akademskoj zajednici. Na taj način 
Knjižnica i izdavačka djelatnost zajedno pridonose vidljivosti i 
prepoznatljivosti Veleučilišta u znanstvenom i stručnom prostoru.

Iza svakodnevnoga rada Veleučilišta stoje zajedničke službe, ustroj-
stvene jedinice u kojima se obavljaju pravni i upravni, stručni, 
administrativni i opći, inancijsko-računovodstveni, računalno-in-
formatički te tehnički i pomoćni poslovi, kao i poslovi vezani uz 
studentska pitanja i međunarodnu suradnju. Sve te službe čine 
organizacijsku okosnicu ustanove, osiguravajući da nastavni, 
znanstveni i stručni procesi teku nesmetano. Radom zajedničkih 
službi rukovodi tajnik Veleučilišta. Informacijsko-bibliotečni po-
slovi te poslovi studentskoga standarda, koji također pripadaju 
ovom djelokrugu, prikazani su u zasebnim poglavljima o Knjižni-
ci i Centru za studentski standard. 

putokaz za urede 
Uprave i zajedničkih 
službi

►
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vodstvene poslove Veleučilišta, poput likvidature dokumenata, 
kontrole izvoda i obračuna plaća te putnih troškova, izrade kvar-
talnih i godišnjih inancijskih izvješća, inancijskih planova i pro-
računa, vođenja poslovnih knjiga i sličnih poslova. U Pravnoj 
službi djeluju viša upravna referentica Sanela Schmidt, dipl. iur., i 
referentica Sanja Mesinger, mag. admin. publ., koje obavljaju po-
slove vezane uz status radnika, od zapošljavanja do prestanka rad-
noga odnosa, prijava i odjava nadležnim tijelima, reguliranja 
zdravstvenoga i mirovinskoga osiguranja, ostvarivanja prava iz 
rada te vođenja propisanih evidencija i matične knjige zaposleni-
ka, kao i administrativne poslove u postupcima izbora nastavnika, 
suradnika i ostalih zaposlenika te poslove izrade izvješća i analiza 
za potrebe nadležnih ministarstava i drugih tijela. 

Informatička potpora 

Za računalno-informatičku potporu zadužen je viši informatičar 
Igor Bilandžić, bacc. ing. el., koji predlaže izgradnju računal-
no-komunikacijske infrastrukture, od lokalne mreže do poveziva-
nja u Hrvatsku akademsku i istraživačku mrežu CARNET. U nje-
govu su djelokrugu poslovi planiranja, održavanja i sigurnosti te 
infrastrukture, kao i instalacija i održavanje operacijskih sustava i 
programske potpore. Uz to, pruža potporu korisnicima pri radu 

Tajništvo 

Na čelu zajedničkih službi nalazi se Duško Simić, dipl. iur., tajnik 
Veleučilišta, koji organizira i usklađuje njihov rad te obavlja prav-
ne i upravne poslove ustanove, tumači zakone i propise, izrađuje 
nacrte općih akata, ugovora i odluka, sudjeluje u radu Veleučiliš-
nih tijela i pruža im stručnu pomoć, prati izbore i reizbore nastav-
nika te vodi poslovnu korespondenciju i poslove registracije dje-
latnosti, surađujući pritom s prodekanima i pročelnicima odjela. 
U radu Tajništva sudjeluje i tajnica dekana, koja obavlja admini-
strativne poslove, vodi urudžbeni zapisnik te priprema materijale 
i zapisnike za sjednice veleučilišnih tijela, odbora i povjerenstava, 
brinući se i o kadrovskim evidencijama i dosjeima zaposlenika. 
Tijekom protekloga razdoblja posao tajnice dekana, izmjenjujući 
se ovisno o operativnim okolnostima i organizacijskoj dostupno-
sti, obavljale su Vedrana Popović, Marija Tot i Mirjana Sickert.

Referada za studentska pitanja 

Referada za studentska pitanja dio je zajedničkih službi s najviše 
neposrednoga kontakta sa studentima. Vodi je Antun Novinc, 
dipl. ing., uz kojega u Referadi rade Sandra Zuber, mag. oec., Tea 
Peulić i Matea Vidić. Referada obrađuje upisnu dokumentaciju, 
vodi evidencije prijavljenih i upisanih studenata, izrađuje i objav-
ljuje mjesečne rasporede ispita, obrađuje prijavnice, zaprima za-
molbe za završne ispite, obrađuje statističke podatke, izdaje potvr-
de i uvjerenja o položenim ispitima, sudjeluje u postupcima 
priznavanja ispita pri prijelazu studenata te u pripremi promocija. 
Kako bi studentima bila što dostupnija, Referada radi u dvije 
smjene, radnim danom od 9 do 12 sati te dodatno ponedjeljkom 
i srijedom od 15 do 18 sati. 

Financijsko-računovodstvena i pravno-
kadrovska služba 

Financijsko-računovodstvenu službu vodi Anita Skender, univ. 
mag. oec., koja sa svojom suradnicom Andrijanom Vinković, ra-
čunovodstvenom referenticom, obavlja sve inancijsko-računo-

oznaka za studentsku 
Referadu

►

zaposlenici zajedničkih 
službi

►
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Tehničko održavanje i pomoćni poslovi 

Brigu o zgradama, opremi i sustavima Veleučilišta vodi Služba 
tehničkoga održavanja i pomoćnih poslova, na čelu s voditeljem 
Marijanom Marićem, bacc. ing. el., koji planira, organizira i nad-
zire održavanje na Veleučilištu i u Studentskome domu, od susta-
va grijanja, hlađenja, vodovodnih i elektroinstalacija do obvezno-
ga zakonskoga servisiranja opreme i uređaja, organizirajući uz to i 
provođenje postupaka zaštite na radu i vježbe evakuacije. U Službi 
djeluju i domari Vladimir Topić i Miroslav Drobina, koji se brinu 
o održavanju Radničkoga doma, Studentskoga doma i okoliša, 
uklanjaju manje kvarove, vode brigu o aparatima za gašenje poža-
ra i tehničkim pomagalima u nastavi i slično. Čistoću i urednost 
prostora osiguravaju domaćica-spremačica Mara Kružljak te spre-
mačice Đurđica Markanović, Olivera Horvat, Jasminka Lozančić, 
Ana Crnomarić i Monika Režić. 

Premda njihov rad rijetko dospijeva u prvi plan, zajedničke su 
službe nezaobilazni oslonac cjelokupnoga djelovanja Veleučilišta 
»Lavoslav Ružička« u Vukovaru. Svojim predanim i pouzdanim 
radom stvaraju uvjete u kojima studenti mogu nesmetano studira-
ti, a nastavnici i istraživači posvetiti se svojemu poslu. Stoga čine 
tihu, ali čvrstu osnovu na kojoj počiva svakodnevni život ustanove.na mreži, konigurira i servisira lokalnu mrežu i korisnička raču-

nala te osigurava ispravnost i dostupnost tehničkih pomagala u 
nastavi. 

Međunarodna suradnja i projekti 

Poslove međunarodne suradnje i projekata vodi Karolina Novinc, 
mag. eur. posl. stud., koja prati i koordinira aktivnosti vezane uz 
međunarodnu suradnju, vodi korespondenciju s inozemnim usta-
novama te obavlja poslove Erasmus koordinatora. Prikuplja infor-
macije i dokumentaciju potrebnu za prijavu projekata međuna-
rodne suradnje, izrađuje izvješća i unosi podatke u odgovarajuće 
baze, nadgleda prevođenje dokumentacije te surađuje s voditelji-
ma projekata i pročelnicima odjela, čime izravno podupire inter-
nacionalizaciju Veleučilišta. 

hodnik Uprave i 
zajedničkih službi

►
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5. KONFERENCIJSKA 
DJELATNOST I 
ZNANSTVENO-STRUČNA 
SURADNJA 

5.1. Međunarodna konferencija 
»Razvoj javne uprave«

Među znanstveno-istraživačkim i stručno-razvojnim aktivnostima 
Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru posebno mjesto za-
uzima Međunarodna konferencija »Razvoj javne uprave«, najdu-
govječnija i najistaknutija znanstveno-stručna konferencija Vele-
učilišta. Od svojega pokretanja konferencija se kontinuirano 
održava jednom godišnje te je do danas održano šesnaest izdanja, 
čime je postala sastavni dio znanstveno-stručnoga identiteta 
Upravnoga odjela i Veleučilišta.

Konferencija se od samih početaka održava uz potporu ministar-
stva nadležnoga za poslove javne uprave, što dodatno potvrđuje 
njezinu institucijsku i društvenu važnost. Tijekom godina izrasla 
je u prepoznatljivu platformu za razmjenu znanja i iskustava izme-
đu akademske zajednice, predstavnika državne i lokalne uprave, 
pravosudnih institucija, javnih ustanova te stručnjaka koji se bave 
razvojem i modernizacijom javnoga sektora.

Posebnu vrijednost konferenciji daje njezin međunarodni karak-
ter. Uz nastavnike i istraživače Veleučilišta, u radu konferencije 
redovito sudjeluju znanstvenici i stručnjaci iz Hrvatske te brojnih 
europskih zemalja, uključujući Sloveniju, Mađarsku, Poljsku, 
Njemačku, Bosnu i Hercegovinu, Srbiju, Ukrajinu i druge države 
europskoga prostora visokoga obrazovanja. Konferencija se tije-

rad po sekcijama,  
16. konferencija »Razvoj 
javne uprave«, Šibenik 
21–22. svibnja 2026.

►
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upravu, Istarsko veleučilište u Puli, Pravni fakultet Univerziteta u 
Tuzli (Bosna i Hercegovina), Fakultet za državne i europske studi-
je Novog sveučilišta (Fakulteta za državne in evropske študije 
Nove univerze, Slovenija), Kijevsko nacionalno sveučilište tehno-
logije i dizajna (Kyivskyi natsionalnyi universytet tekhnolohii ta 
dyzainu, Ukrajina), Fakultet sociologije i prava Nacionalnoga teh-
ničkog sveučilišta Ukrajine »Kijevski politehnički institut Igor Si-
korski« (Fakulʹtet sotsiolohii i prava Natsionalnoho tekhnichnoho 
universytetu Ukrainy »Kyivskyi politekhnichnyi instytut imeni 
Ihoria Sikorskoho«, Ukrajina), Visoko učilište Bedër (Kolegji 
Universitar Bedër, Albanija), Srednjoeuropska i istočnoeuropska 
udruga za javnu upravu (Közép és Kelet-Európai Közigazgatástu-
dományi, Mađarska) te niz drugih visokoškolskih i znanstve-
no-stručnih institucija. 

Program konferencije kontinuirano prati najvažnije razvojne iza-
zove suvremene javne uprave. Među najzastupljenijim su temama 
reforma i modernizacija javne uprave, digitalna transformacija 
javnoga sektora, pametna uprava i pametno društvo (Smart Go-
vernance), upravljanje ljudskim potencijalima, razvoj lokalne i re-
gionalne samouprave, regionalni razvoj i decentralizacija, javne 
inancije i inanciranje jedinica lokalne i regionalne samouprave, 
europski upravni prostor i europske javne politike, održivi razvoj 
i zelena tranzicija javne uprave, transparentnost i dobro upravlja-
nje, primjena suvremenih tehnologija u pružanju javnih usluga, 
otvorena uprava i sudjelovanje građana u donošenju javnih politi-
ka i brojne druge. Aktualnim temama konferencija aktivno prido-
nosi raspravi o modernizaciji javnoga sektora i razvoju učinkoviti-
jih modela javnoga upravljanja.

kom godina razvijala kroz suradnju s brojnim domaćim i među-
narodnim partnerima, a od 2022. godine održava se u suorganiza-
ciji s Veleučilištem u Šibeniku, i to tako da domaćinstvo svake 
dvije godine naizmjence preuzimaju Vukovar i Šibenik. Medijski 
je pokrovitelj konferencije tradicionalno Novi informator d. o. o.

Među brojnim partnerima, ovisno o godini održavanja, posebno 
se izdvajaju Pravni fakultet Sveučilišta u Rijeci, Pravni fakultet 
Sveučilišta J. J. Strossmayera u Osijeku, Državna škola za javnu 

svečanost otvaranja 
HNK-a Šibenik,  

16. konferencija »Razvoj 
javne uprave«, Šibenik, 

21–22. svibnja 2026. 

►

nastavnici Veleučilišta, 
sudionici 16. konferenci-

je »Razvoj javne 
uprave«, Šibenik 21–22. 

svibnja 2026. 

► rad u sekciji,  
15. konferencija »Razvoj 
javne uprave«, Vukovar 
7–9. svibnja 2025.

►
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Važan znanstveni doprinos predstavlja i recenzirani zbornik rado-
va konferencije, koji se redovito objavljuje nakon svakoga izdanja. 
Zbornik okuplja radove domaćih i inozemnih autora iz područja 
javne uprave, prava, ekonomije i drugih društvenih znanosti te je 
trajno indeksiran u međunarodnoj citatnoj bazi HeinOnline, čime 
je potvrđena njegova znanstvena kvaliteta i međunarodna vidlji-
vost.

Kroz dugogodišnji kontinuitet održavanja, međunarodnu surad-
nju i visoku kvalitetu znanstvenih radova, međunarodna konfe-
rencija »Razvoj javne uprave« prerasla je okvire tradicionalnoga 
znanstveno-stručnoga skupa, postavši jedno od prepoznatljivih 
obilježja Veleučilišta. Konferencija predstavlja važnu poveznicu 
između znanosti i prakse, mjesto susreta istraživača, nastavnika, 
studenata i stručnjaka iz javnoga sektora, znatno pridonoseći raz-
voju upravne znanosti i jačanju međunarodne prepoznatljivosti 
Veleučilišta.

5.2. Međunarodni znanstveno-
-stručni skup »Fizioterapija u 
sportu, rekreaciji i wellnessu«

Među znanstveno-stručnim aktivnostima Odjela za zdravstvene 
studije posebno mjesto zauzima Međunarodni znanstveno-stručni 
skup »Fizioterapija u sportu, rekreaciji i wellnessu«, koji predstav-
lja jedan od njegovih najistaknutijih stručnih i znanstvenih proje-
kata. Kroz kontinuirano održavanje skup je izrastao u značajno 
mjesto razmjene znanja i iskustava iz područja izioterapije, reha-
bilitacije, sporta, rekreacije i promocije zdravlja. Dosad je održano 
jedanaest izdanja ovoga skupa, s time da je posljednje, 11. izdanje, 
održano 4. i 5. studenoga 2025. godine s programom u Osijeku i 
Vukovaru.

Skup se razvijao zahvaljujući dugogodišnjoj suradnji Veleučilišta s 
brojnim znanstvenim, zdravstvenim i stručnim institucijama. Po-
sebno se ističe suradnja sa Zavodom za znanstvenoistraživački i 
umjetnički rad u Vukovaru Hrvatske akademije znanosti i umjet-
nosti (HAZU), uspostavljena 2025. godine, čime je skup dobio 
dodatnu znanstvenu vjerodostojnost i potvrdu svoje važnosti u 
području biomedicine i zdravstva. U organizaciji i radu skupa ti-
jekom godina sudjelovali su i brojni partneri iz zdravstvenih usta-

13. konferencija »Razvoj 
javne uprave«, Otočki 
virovi / Vukovar, 1–2. 

lipnja 2023.

►

15. konferencija »Razvoj 
javne uprave«, Vukovar 

7–9. svibnja 2025.

►

8. međunarodni 
znanstveno-stručni skup 
»Fizioterapija u sportu, 
rekreaciji i wellnessu« u 
suorganizaciji Veleučili-
šta »Lavoslav Ružička« u 
Vukovaru i Zdravstveno-
ga veleučilišta Zagreb, 
Vukovar,  
21–22. listopada 2022. 

►

11. međunarodni 
znanstveno-stručni skup 
»Fizioterapija u sportu, 
rekreaciji i wellnessu«, 
Osijek–Vukovar,  
4–5. prosinca 2025.

►
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nova, visokoobrazovnih institucija, stručnih komora, sportskih 
organizacija i udruga iz Hrvatske i inozemstva. Razvoj partnerske 
mreže pridonio je prerastanju skupa u jedno od vodećih nacional-
nih i međunarodnih stručnih okupljanja u području izioterapije, 
rehabilitacije, sportske medicine i promocije zdravlja, znatno po-
većavši njezinu znanstvenu i međunarodnu prepoznatljivost.

Program skupa okuplja izioterapeute, liječnike, kineziologe, me-
dicinske sestre, znanstvenike, studente i druge zdravstvene djelat-
nike koji raspravljaju o najnovijim spoznajama i primjerima dobre 
prakse iz područja sportske izioterapije, rehabilitacije, rekreacije, 
wellnessa, prevencije ozljeda, javnoga zdravlja, aktivnoga i zdravo-
ga starenja te primjene suvremenih dijagnostičkih i terapijskih po-

stupaka. Poseban se naglasak stavlja na povezivanje znanstvenih 
istraživanja s kliničkom praksom te na prijenos novih znanja u 
svakodnevni rad zdravstvenih djelatnika.

Jedna od posebnih vrijednosti skupa jest aktivno uključivanje stu-
denata studija izioterapije i preventivne izioterapije u njegov rad. 
Studenti sudjeluju u pripremi i organizaciji skupa, izradi i prezen-
taciji stručnih i znanstvenih radova, ostvarujući uz to neposredan 
kontakt s istaknutim domaćim i međunarodnim stručnjacima, 
razvijajući time istraživačke, komunikacijske i organizacijske 
kompetencije, usvajajući načela znanstvenoga rada i stječući vri-
jedna iskustva koja pridonose njihovu profesionalnom razvoju.

Znanstveni doprinos skupa ogleda se i u objavljivanju recenzira-
noga zbornika radova, koji okuplja rezultate istraživanja i stručna 
iskustva domaćih i inozemnih autora te pridonosi razvoju iziote-
rapijske struke i zdravstvenih znanosti. Kontinuiranim održava-
njem, porastom broja sudionika i međunarodnom suradnjom 
skup »Fizioterapija u sportu, rekreaciji i wellnessu« postao je jedno 
od najznačajnijih stručnih okupljanja u području izioterapije u 
Republici Hrvatskoj te važan simbol razvoja Odjela za zdravstvene 
studije Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru.

►9. međunarodni 
znanstveno-stručni skup 

»Fizioterapija u sportu, 
rekreaciji i wellnessu« u 
suorganizaciji Zdravstve-
noga veleučilišta Zagreb 

i Veleučilišta »Lavoslav 
Ružička« u Vukovaru, 

Zagreb,  
23. studenog 2023. 

►

1. dan 11. međunarod-
noga znanstveno-struč-
noga skupa »Fizioterapi-
ja u sportu, rekreaciji i 
wellnessu«, održan na 
Opus areni Osijek,  
4. prosinca 2025.

►
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Posebna vrijednost konferencije ogleda se u činjenici da studenti-
ma pruža mogućnost izrade i predstavljanja njihovih prvih znan-
stvenih i stručnih radova, sudjelovanja u međunarodnim akadem-
skim raspravama te objavljivanja radova u recenziranom zborniku 
konferencije. Najkvalitetniji radovi, prema preporuci recenzenata, 
objavljuju se u međunarodnom interdisciplinarnom časopisu 
SKEI – International Interdisciplinary Journal, kojemu je Veleuči-
lište ujedno i suizdavač. Na taj način studenti objavljuju svoje 
prve znanstvene i stručne radove, stječući dragocjeno iskustvo 
akademskoga publiciranja.

Konferencija predstavlja važan instrument razvoja istraživačkih, 
metodoloških i komunikacijskih kompetencija studenata. Sudje-
lovanjem u pripremi radova, njihovu javnom predstavljanju i ras-
pravi s kolegama i mentorima iz različitih zemalja, studenti razvi-
jaju kritičko mišljenje, usvajaju načela znanstvenoga rada te stječu 

5.3. Međunarodna znanstveno-
-stručna studentska 
konferencija SKEI 

Među znanstveno-stručnim aktivnostima Veleučilišta važno mjesto 
zauzima Međunarodna znanstveno-stručna studentska konferenci-
ja SKEI (Sveučilišna konferencija o ekonomiji i informatici), usmje-
rena razvoju studentskoga znanstveno-stručnoga i istraživačkoga 
rada te međunarodne akademske suradnje. Konferencija se održava 
kontinuirano od 2016. godine, kada je održana prvi put u organi-
zaciji Sveučilišta / Univerziteta »VITEZ« iz Travnika (Bosna i Her-
cegovina), a 2026. godine održano je njezino jedanaesto izdanje. 

Veleučilište »Lavoslav Ružička« u Vukovaru jedan je od nositelja i 
domaćina konferencije, aktivno sudjelujući u njezinoj organizaci-
ji zajedno s partnerskim visokoškolskim ustanovama iz Hrvatske i 
inozemstva. Konferencija je triput održana u Vukovaru: 2018., 
2022. i 2026. godine. Tijekom godina SKEI je prerastao u među-
narodnu mrežu suradnje koja okuplja studente, mentore i nastav-
nike iz područja ekonomije, menadžmenta, poduzetništva, mar-
ketinga, trgovine, prava, informatike, inancija, računovodstva, 
digitalizacije, održivoga razvoja, informacijske tehnologije i 
umjetne inteligencije te biomedicine i zdravstva. Tematske cjeline 
određuju se ovisno o fokusu pojedinoga izdanja konferencije, a 
primarno obuhvaćaju domenu društvenih znanosti te biomedici-
ne i zdravstva.

rad po sekcijama,  
11. međunarodna 

znanstveno-stručna 
studentska konferencija 

SKEI 2026, Vukovar,  
22. travnja 2026. 

► svečanost otvaranja  
7. međunarodne 
znanstveno-stručne 
studentske konferencije 
SKEI 2022, Gradski 
muzej Vukovar,  
12. svibnja 2022.

►

svečanost otvaranja  
7. međunarodne 
znanstveno-stručne 
studentske konferencije 
SKEI 2022, Gradski 
muzej Vukovar,  
12. svibnja 2022.

►
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5.4. Suorganizacija 
međunarodnih i nacionalnih 
znanstveno-stručnih 
konferencija

Uz konferencije koje čine okosnicu identiteta pojedinih odjela i 
institucijskoga razvoja, Veleučilište »Lavoslav Ružička« u Vukova-
ru kontinuirano sudjeluje i u suorganizaciji brojnih drugih među-
narodnih i nacionalnih znanstveno-stručnih skupova. Takva su-
radnja potvrđuje širinu znanstvenoga djelovanja Veleučilišta, 
njegovu otvorenost prema interdisciplinarnom istraživanju te 
snažnu uključenost u nacionalne i međunarodne akademske mre-
že, s posebnim naglaskom na suorganizaciju skupova iz područja 
ekonomije, menadžmenta, zdravstva i održivoga razvoja.

Veleučilište je dugogodišnji suorganizator međunarodne znan-
stvene konferencije CRODMA Hrvatske udruge za direktni i in-
teraktivni marketing (Croatian Direct and Interactive Marketing 
Association), koja okuplja domaće i međunarodne istraživače iz 
područja marketinga, menadžmenta, digitalnoga poslovanja i po-
duzetništva. Sudjelovanjem u organizaciji ove konferencije nastav-
nici i studenti Veleučilišta aktivno pridonose razvoju suvremenih 
marketinških istraživanja i razmjeni znanja s akademskom i po-
slovnom zajednicom.

Među značajnim međunarodnim partnerstvima ističe se i sudjelo-
vanje u organizaciji Godišnje međunarodne konferencije o zdrav-
lju i stilu života u Wrocławu (Wroclaw Annual International Con-
ference on Health and Lifestyle – WAICHL), međunarodnoga 
znanstvenoga skupa koji organizira Fakultet prava, javne uprave i 
ekonomije (Wydział Prawa, Administracji i Ekonomii, Uniwer-
sytet Wrocławski). Konferencija okuplja istraživače iz područja 
javnoga zdravstva, kvalitete života, zdravstvenih politika i interdis-
ciplinarnih zdravstvenih istraživanja, predstavljajući važnu plat-
formu za međunarodnu suradnju nastavnika Odjela za zdravstve-
ne studije.

Veleučilište sudjeluje i u organizaciji stručnih skupova posvećenih 
održivom razvoju i zaštiti okoliša, među kojima se izdvaja konfe-
rencija »Slavonski model zbrinjavanja komunalnog otpada – SLA-
MKO«, koja okuplja predstavnike akademske zajednice, javnoga 

vrijedna iskustva koja ih pripremaju za daljnje stručno i znanstve-
no usavršavanje.

Kroz kontinuirani razvoj i međunarodno partnerstvo SKEI je po-
stao prepoznatljiva studentska znanstvena platforma koja povezu-
je obrazovanje, istraživanje i praksu. Za Veleučilište »Lavoslav Ru-
žička« u Vukovaru konferencija predstavlja jedan od najvažnijih 
mehanizama poticanja studentske izvrsnosti, međunarodne su-
radnje i uključivanja studenata u akademsku zajednicu već tije-
kom studija.

Konferencija se organizira u suradnji 
više partnerskih visokoškolskih 
ustanova: 

• Veleučilište »Lavoslav Ružička« u Vukovaru (Hrvatska) 

• Sveučilište / Univerzitet »VITEZ« (Bosna i Hercegovina)

• Fakultet ekonomije i informatike Sveučilišta u Novom Me-
stu (Fakulteta za ekonomijo in informatiko Univerze v No-
vem mestu, Slovenija)

• Visoka škola modernog biznisa (Modern Business School – 
MBS, Srbija)

• Univerzitet FINRA Tuzla (Bosna i Hercegovina)

• ostale međunarodne visokoškolske ustanove i partneri iz Eu-
ropske unije, ovisno o pojedinom izdanju konferencije.

promoivne samostoje-
će zastave Veleučilišta 

►

svečanost otvaranja  
11. međunarodne 

znanstveno-stručne 
studentske konferencije 

SKEI 2026, Vukovar,  
22. travnja 2026.

►
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Konferencijska djelatnost – temelj 
znanstvenoga razvoja i međunarodne 
suradnje

Konferencijska djelatnost tijekom proteklih dvaju desetljeća po-
stala je jedan od strateških stupova razvoja Veleučilišta. Organiza-
cijom i suorganizacijom međunarodnih i nacionalnih znanstve-
no-stručnih skupova Veleučilište sustavno razvija međunarodna 
partnerstva, potiče znanstvenu produkciju, jača suradnju s gospo-
darstvom i javnim sektorom te uključuje studente u istraživački 
rad i akademsku zajednicu.

Konferencije »Razvoj javne uprave«, »Fizioterapija u sportu, re-
kreaciji i wellnessu« i SKEI postale su prepoznatljive znanstvene 
platforme koje okupljaju istraživače, stručnjake, nastavnike i stu-
dente iz Hrvatske i inozemstva. Njihov kontinuirani razvoj, me-
đunarodna suradnja i objavljivanje recenziranih zbornika radova 
potvrđuju znanstvenu izvrsnost i međunarodnu prepoznatljivost 
Veleučilišta.

Posebnu vrijednost konferencijska djelatnost ima za studente, ko-
jima omogućuje razvoj istraživačkih i komunikacijskih kompe-
tencija te aktivno uključivanje u znanstveno-stručni rad već tije-
kom studija. Time konferencije povezuju obrazovanje, znanost i 
praksu te pridonose razvoju novih generacija stručnjaka. 

U budućnosti Veleučilište će nastaviti razvijati konferencijsku dje-
latnost u skladu s načelima internacionalizacije, interdisciplinar-
nosti i aktivnoga uključivanja studenata, potvrđujući svoju ulogu 
međunarodno umrežene i društveno odgovorne visokoobrazovne 
ustanove koja znanjem i partnerstvima pridonosi razvoju lokalne 
zajednice i europskoga prostora visokoga obrazovanja.

sektora i gospodarstva s ciljem razmjene iskustava i predstavljanja 
održivih modela gospodarenja otpadom.

U organizaciji međunarodnih konferencija Veleučilište redovito 
surađuje s visokoobrazovnim institucijama i organizacijama iz više 
zemalja, čime kontinuirano širi partnersku mrežu i jača globalnu 
vidljivost. U tom je kontekstu posebno značajno povezivanje s 
partnerima iz Ukrajine, uključujući sudjelovanje na konferencija-
ma posvećenima razvoju ekonomije i poslovne administracije, što 
dodatno potvrđuje stabilnost akademskih veza te spremnost na 
znanstvenu suradnju u izazovnim okolnostima.

Sudjelovanje u organizaciji međunarodnih i nacionalnih konfe-
rencija ima višestruko značenje za razvoj Veleučilišta: nastavnici-
ma omogućuje uključivanje u međunarodne istraživačke mreže, 
razvoj zajedničkih znanstvenih projekata i publikacija te razmje-
nu stručnih iskustava, dok studentima pruža priliku za aktivno 
sudjelovanje u znanstvenom radu, predstavljanje vlastitih istraži-
vanja i uspostavljanje međunarodnih akademskih kontakata. 
Time konferencijska djelatnost Veleučilišta nadilazi okvire poje-
dinih studijskih programa te postaje važan dio njegove strategije 
internacionalizacije, interdisciplinarnosti i razvoja znanstvene iz-
vrsnosti.

prijava sudionika na 
konferenciju 

►
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Knjižnici Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti u Zagrebu u 
okviru znanstvenoga skupa »Kolona sjećanja na korijene Vukova-
ra« koji je organizirao Zavod za znanstvenoistraživački i umjetnič-
ki rad HAZU-a u Vukovaru. Sporazum su potpisali glavni tajnik 
HAZU-a akademik Dario Vretenar i dekan Veleučilišta nasl. doc. 
dr. sc. Željko Sudarić, prof. struč. stud. u trajnom izboru, uz na-
zočnost predsjednika Upravnoga vijeća Veleučilišta doc. dr. sc. To-
mislava Čengića.

Potpisivanjem Sporazuma otvoren je prostor za zajedničke istraži-
vačke projekte, organizaciju znanstvenih skupova, razvoj stručne 
suradnje i uključivanje studenata u znanstveni rad, čime je dodat-
no osnažena akademska i istraživačka uloga Vukovara te potvrđe-
na važnost suradnje znanstvenih i obrazovnih institucija u stvara-
nju novih razvojnih mogućnosti za Grad, Županiju i širi prostor 
istočne Hrvatske.

Suradnja je dodatno produbljena 8. lipnja 2026. godine, kada je 
u Vukovaru održana akademska svečanost Dies Academicus, ko-
jom je obilježen početak rada Zavoda za znanstvenoistraživački i 
umjetnički rad HAZU-a na novoj adresi, u prostoru Veleučilišta. 
Svečanost je započela otkrivanjem ploče Zavoda na Veleučilišnoj 
zgradi, čime je simbolično označena nova etapa njegova djelova-

5.5. Suradnja Veleučilišta i 
Hrvatske akademije znanosti i 
umjetnosti

Suradnja Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru i Hrvatske 
akademije znanosti i umjetnosti predstavlja važan iskorak u jača-
nju znanstvene, stručne i kulturne uloge Veleučilišta u akadem-
skom i društvenom prostoru Vukovara. Povezivanje visokoobra-
zovne ustanove i najviše znanstvene i umjetničke institucije u 
Republici Hrvatskoj potvrđuje stratešku usmjerenost Veleučilišta 
prema razvoju znanstveno-istraživačkoga rada, interdisciplinarne 
suradnje i očuvanja kulturne i povijesne baštine hrvatskoga Podu-
navlja.

Poseban trenutak u razvoju ove suradnje predstavlja potpisivanje 
Sporazuma o znanstvenoj i stručnoj suradnji između Hrvatske 
akademije znanosti i umjetnosti i Veleučilišta »Lavoslav Ružička« 
u Vukovaru. Sporazum je potpisan 1. prosinca 2025. godine u 

potpisivanje Sporazuma 
o znanstvenoj i stručnoj 
suradnji HAZU-a i 
VEVU-a, Knjižnica 
HAZU-a, Zagreb,  
1. prosinca 2025. 

►

svečanost obilježavanja 
početka djelovanja 

Zavoda za znanstveno-
istraživački i umjetnički 
rad HAZU-a u Vukovaru 

na Veleučilištu »Lavo-
slav Ružička« u Vukova-

ru, Vukovar,  
8. lipnja 2025. 

►
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6. RAZVOJNI PROJEKTI I 
MEĐUNARODNA 
SURADNJA

nja u Gradu te dodatno učvršćena povezanost Akademije i Vele-
učilišta.

Program svečanosti okupio je predstavnike Hrvatske akademije 
znanosti i umjetnosti, sveučilišne i znanstvene zajednice, Grada 
Vukovara, Vukovarsko-srijemske županije, visokih učilišta te kul-
turnih i javnih ustanova. U akademskom dijelu programa održana 
su predavanja posvećena ulozi HAZU-a u Vukovaru, razvoju 
znanstvenoga rada i suvremenim pristupima vrednovanju sveuči-
lišta i znanstvene izvrsnosti.

Početak djelovanja Zavoda HAZU-a u prostoru Veleučilišta ima 
višestruko značenje: Veleučilištu otvara dodatne mogućnosti 
znanstvene i stručne suradnje, potiče razvoj nakladničke djelatno-
sti i interdisciplinarnih programa te stvara snažniji okvir za istraži-
vanja povezana s Vukovarom, Vukovarsko-srijemskom župani-
jom, hrvatskim Podunavljem i istočnom Hrvatskom, a studentima 
i nastavnicima otvara priliku za aktivnije uključivanje u znanstve-
ne projekte, skupove i programe koji povezuju lokalne razvojne 
teme s nacionalnim i međunarodnim znanstvenim okruženjem.

Suradnja s Hrvatskom akademijom znanosti i umjetnosti potvr-
đuje da Veleučilište, uz svoju obrazovnu i stručnu ulogu, sve snaž-
nije razvija i znanstvenu dimenziju djelovanja. Smještanjem Zavo-
da HAZU-a u prostor Veleučilišta stvoren je nov institucijski okvir 
za povezivanje znanosti, visokoga obrazovanja, kulture i lokalne 
zajednice, čime se Vukovar dodatno proilira kao grad znanja, kul-
turne baštine i akademske suradnje.

akademska svečanost 
Dies Academicus u 

povodu početka 
djelovanja Zavoda za 

znanstvenoistraživački i 
umjetnički rad HAZU-a u 
Vukovaru na Veleučilištu 

»Lavoslav Ružička« u 
Vukovaru, Vukovar,  

8. lipnja 2025. 

►

6.1. Erasmus+ programi i 
međunarodna mobilnost

Međunarodna suradnja i Erasmus+ mobilnosti važne su razvojne 
sastavnice Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru. Kroz mo-
bilnosti studenata, nastavnoga i nenastavnoga osoblja, međuna-
rodne projekte, gostujuća predavanja i partnerske aktivnosti Vele-
učilište sustavno jača kvalitetu obrazovanja, razvija međunarodnu 
vidljivost i povezuje se s europskim prostorom visokoga obrazova-
nja.

najava Erasmus+ BIP 
programa (Blended 
Intensive Programme) 
»Smart University – 
Smart Campus«, plakat, 
Vukovar,  
20–24. travnja 2026. 

►
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tom razdoblju, unatoč izazovima uzrokovanima pandemijom bo-
lesti COVID-19, nastavilo provedbu mobilnosti i održalo konti-
nuitet međunarodne suradnje.

Početno razdoblje Erasmus+ aktivnosti bilo je obilježeno izgrad-
njom sustava: razvijeni su interni natječaji, smjernice, pravilnici i 
komunikacijski kanali, a mobilnost je postupno postala dostupna 
studentima svih odjela te nastavnom i nenastavnom osoblju, čime 
je Veleučilište stvorilo čvrste temelje za daljnje širenje međunarod-
ne suradnje u novom programskom razdoblju.

Kontinuitet i razvoj u programskom 
razdoblju 2021. – 2027.

Dodjelom nove Erasmus povelje za visoko obrazovanje za raz-
doblje 2021. – 2027. potvrđen je kontinuitet međunarodnoga 
djelovanja i spremnost za sudjelovanje u novoj generaciji europ-
skih obrazovnih programa. U ovom razdoblju Erasmus+ aktivnosti 
dodatno se šire kroz projekte KA131 i KA171, kojima se omoguću-
ju mobilnosti studenata i osoblja u ustanovama iz programskih, 
pridruženih i partnerskih zemalja.

U aktualnom programskom razdoblju Veleučilište provodi različi-
te oblike mobilnosti: studijske mobilnosti studenata, stručne 
prakse, mobilnosti nastavnoga osoblja u svrhu podučavanja, mo-
bilnosti nastavnoga i nenastavnoga osoblja u svrhu osposobljava-
nja te dolazne mobilnosti studenata i stručnjaka iz inozemstva. 
Poseban doprinos internacionalizaciji kod kuće ostvaruje se dola-
skom stranih studenata i nastavnika, gostujućim predavanjima, 
radionicama i međunarodnim tjednima, čime se međunarodno 
iskustvo približava i studentima koji ne ostvaruju odlaznu mobil-
nost.

Važan iskorak u razvoju suvremenih oblika međunarodne surad-
nje predstavljaju kombinirani intenzivni programi – Blended In-
tensive Programmes (BIP), koji kombiniraju virtualnu i izičku 
mobilnost. Veleučilište je 2024. godine organiziralo BIP program 
»Smart University – Smart Campus«, a potom nastavilo s drugim 
i trećim izdanjem programa. Kroz ove programe studenti i nastav-
nici partnerskih ustanova iz više europskih zemalja sudjelovali su 
u predavanjima, radionicama i timskim projektima usmjerenima 
na digitalnu transformaciju, pametne kampuse, održivost, umjet-
nu inteligenciju, uključivost i inovativna rješenja u visokom obra-
zovanju.

Početci i institucijsko pozicioniranje 
mobilnosti od 2014. do 2020. godine

Uključivanjem u Erasmus+ program od njegova početka 2014. 
godine Veleučilište je postavilo temelje sustavnoga razvoja među-
narodne suradnje. Dodjela Erasmus povelje za visoko obrazovanje 
omogućila je Veleučilištu sudjelovanje u europskim projektima 
mobilnosti, sklapanje međuinstitucijskih sporazuma i razvoj orga-
nizacijskih pretpostavki za odlazne i dolazne mobilnosti.

Intenzivniji razvoj Erasmus+ aktivnosti započinje 2016. godine, 
kada se ostvaruju prve mobilnosti osoblja i kada program počinje 
dobivati važnu ulogu u internacionalizaciji obrazovanja. Mobil-
nosti su studentima i djelatnicima Veleučilišta omogućile stjecanje 
međunarodnoga iskustva, razvoj stručnih, jezičnih i interkultural-
nih kompetencija, kao i razmjenu znanja s partnerskim ustanova-
ma u inozemstvu.

U razdoblju od 2017. do 2020. godine Erasmus+ program postup-
no je postao prepoznatljiv dio institucijskoga identiteta Veleučili-
šta. Provedbom projekata KA103 i KA107 razvijale su se mobil-
nosti studenata i osoblja u programskim i partnerskim zemljama, 
širila se mreža međunarodnih partnerstava te se uspostavljali orga-
nizacijski postupci za planiranje, provedbu, priznavanje i disemi-
naciju mobilnosti. Posebno je važno istaknuti da je Veleučilište u 

studeni sudionici BIP-a 
»Smart University – 

Smart Campus«, 
Vukovar,  

20–24. travnja 2026.

►
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ske, Finske, Estonije, Italije, Norveške i Grčke, s ciljem razvoja 
zelenih kompetencija i održivih obrazovnih praksi. Projekt je za-
počeo s provedbom 1. listopada 2025. godine i trajat će 36 mjese-
ci. Njime se međunarodna suradnja Veleučilišta dodatno povezuje 
s europskim prioritetima održivosti, zelene tranzicije i odgovorno-
ga obrazovanja.

Strateška partnerstva, međuinstitucijski Erasmus+ sporazumi i 
kontinuirano sudjelovanje u međunarodnim mrežama pridonijeli 
su izgradnji široke partnerske baze Veleučilišta. Suradnja s ustano-
vama iz više od dvadeset zemalja omogućuje razmjenu studenata i 
osoblja, razvoj novih projektnih prijava, organizaciju međunarod-
nih događanja i jačanje vidljivosti Veleučilišta u europskom aka-
demskom prostoru.

Erasmus+ mobilnosti i međunarodna suradnja danas su sastavni 
dio institucijskoga identiteta Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u 
Vukovaru. Od prvih mobilnosti i uspostave partnerskih odnosa 
do složenih međunarodnih projekata, BIP programa i strateških 
partnerstava, Veleučilište je razvilo sustav koji studentima i djelat-
nicima omogućuje međunarodno iskustvo, razvoj kompetencija i 
aktivno sudjelovanje u europskom prostoru visokoga obrazovanja, 
čime se potvrđuje trajna usmjerenost Veleučilišta prema otvoreno-
sti, kvaliteti, internacionalizaciji i društveno odgovornom razvoju.

Uz studentske programe, Veleučilište sustavno razvija i Erasmus+ 
International Staf Week kao platformu za razmjenu iskustava na-
stavnoga i nenastavnoga osoblja. Posebno je važno izdanje održa-
no 2025. godine pod nazivom »Innovation, Mobility & AI: Sha-
ping the Future of Higher Education« koje je okupilo sudionike iz 
više zemalja i otvorilo prostor za raspravu o umjetnoj inteligenciji, 
digitalnoj transformaciji, mobilnosti i budućnosti visokoga obra-
zovanja.

Do kraja 2025. godine Erasmus+ aktivnosti Veleučilišta obuhvati-
le su više stotina mobilnosti studenata, nastavnika, nenastavnoga 
osoblja i sudionika partnerskih ustanova, čime je Erasmus+ prera-
stao iz pojedinačnih projektnih aktivnosti u trajnu razvojnu plat-
formu koja povezuje nastavu, stručnu praksu, međunarodnu su-
radnju, institucijsko umrežavanje i razvoj kompetencija.

Strateška partnerstva i međunarodno 
umrežavanje

Osim projekata mobilnosti, Veleučilište se uključuje i u strateška 
partnerstva i međunarodne projektne konzorcije, čime Erasmus+ 
suradnja dobiva širu razvojnu dimenziju. Takvi projekti omogu-
ćuju zajednički razvoj nastavnih sadržaja, digitalnih alata, inova-
tivnih metoda poučavanja i stručnih rješenja primjenjivih u obra-
zovanju, zdravstvu, javnom sektoru i društvenoj zajednici.

Jedan od važnijih primjera strateškoga partnerstva bio je projekt 
»STTech – Digital Tools and Methods for Safe Transfer Tech-
niques for Caregivers in Today’s Health Care Sector«, koji se pro-
vodio od 2020. do 2022. godine. Nositelj projekta bila je Općina 
Aarhus (Aarhus Kommune), CFT – Center for Assisted Living 
Technologies iz Danske, uz sudjelovanje još pet partnera iz Hrvat-
ske, Cipra, Švedske, Španjolske i Danske. Projekt je bio usmjeren 
na razvoj digitalnih alata i metoda za sigurne tehnike transfera 
osoba smanjene pokretljivosti te na primjenu pristupa uzajamno-
ga učenja u edukaciji njegovatelja i zdravstvenih djelatnika. Sudje-
lovanjem u projektu Veleučilište je pridonijelo razvoju digitalno 
podržanoga obrazovanja u području zdravstvene skrbi i jačanju 
kompetencija nastavnika i stručnjaka uključenih u edukaciju 
zdravstvenih djelatnika.

Nova razvojna dimenzija međunarodne suradnje vidljiva je i kroz 
uključivanje Veleučilišta u projekt »Go Green for a Sustainable 
World«, koji okuplja osam partnera iz Francuske, Turske, Hrvat-

3. Erasmus Internaional 
Staf Week i 1. Blended 
Intensive Programme 
(BIP) »Smart University 
– Smart Campus«, 
Vukovar, 6–10. svibnja 
2024. godine

►
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Mobilnosti…

Ostvareno je ukupno 517 mobilnosti, od kojih se 228 (44%) od-
nosi na odlazne, a 289 (56%) na dolazne mobilnosti.

Mobilnost osoblja…

Ostvareno je ukupno 320 mobilnosti, od kojih je 157 odlaznih i 
163 dolaznih. Mobilnost osoblja dijeli se na (a) nastavne mobil-
nosti (STA), kojih je ostvareno 162 (71 odlazna i 91 dolazna), i 
(b) usavršavanja / Job Shadowing (STT), kojih je ostvareno ukup-
no 158 (86 odlaznih i 72 dolazne).

Mobilnost studenata…

Studenti su ostvarili ukupno 197 mobilnosti, što uključuje 71 od-
laznog i 126 dolaznih studenata. Studentske mobilnosti obuhva-
ćaju tri kategorije: (a) studij – SMS: ukupno 45 mobilnosti (12 
odlaznih i 33 dolazne); (b) BIP (Blended Intensive Programmes): 
ukupno 106 mobilnosti (37 odlaznih i 69 dolaznih) i (c) stručna 
praksa – SMT: ukupno 46 mobilnosti (22 odlazne i 24 dolazne).

Ostvareni rezultati… 

U razdoblju od 2014. do 2026. godine Veleučilište »Lavoslav Ru-
žička« u Vukovaru razvilo je Erasmus+ program kao jednu od 
ključnih sastavnica svoje međunarodne suradnje. U tom su raz-
doblju Veleučilištu kao nositelju odobrena ukupno 22 Erasmus+ 
projekta mobilnosti, i to kroz ključne aktivnosti KA103, KA107, 
KA131 i KA171. Ukupan iznos odobrenih projektnih sredstava, 
zaključno s lipnjem 2026. godine, iznosio je 1.223.013 eura, od 
čega 375.795 eura u programskom razdoblju 2014. – 2020. te 
847.218 eura u razdoblju 2021. – 2027. Uz navedeno, Veleučili-
šte je aktivno sudjelovalo u dodatnih šest konzorcijskih projekata.

sudionici nastavnici  
1. Erasmus+ Teaching 

Staf Week 2021, 
Vukovar,  

11–15. listopada 2021. 

►
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6.2. STEP UP – unaprjeđenje i 
razvoj stručne prakse za 
studente VEVU-a

Projekt »STEP UP – unaprjeđenje i razvoj stručne prakse za stu-
dente VEVU« razvojni je projekt Veleučilišta usmjeren na jačanje 
praktične dimenzije studiranja i povećanje zapošljivosti studenata. 
Provodio se od 9. ožujka 2020. do 9. ožujka 2023. godine, a i-
nanciran je iz Europskoga socijalnoga fonda u okviru Operativno-
ga programa Učinkoviti ljudski potencijali 2014. – 2020. Ukupna 
vrijednost projekta iznosila je 529.800,96 EUR.

Nositelj projekta bilo je Veleučilište »Lavoslav Ružička« u Vukova-
ru, a partneri na projektu bili su VURA – Razvojna agencija Vu-
kovar d. o. o., Učilište Studium i Ekonomska škola Vukovar. Cilj 
projekta bio je unaprijediti i razviti stručnu praksu za studente 
Poslovnoga i Upravnoga odjela kako bi tijekom studija stekli do-
datna praktična znanja i vještine te se kvalitetnije pripremili za 
tržište rada.

Jedan od najvažnijih rezultata projekta bilo je osnivanje i razvoj 
Centra za razvoj karijera, koji studentima pruža potporu u plani-
ranju profesionalne karijere, razvoju dodatnih vještina, pripremi 
za zapošljavanje i povezivanju s poslodavcima. Kroz rad Centra 
organizirane su radionice, predavanja, savjetovanja i druge aktiv-
nosti usmjerene na razvoj karijernih, komunikacijskih i poduzet-
ničkih kompetencija studenata. 

Projektom su unaprijeđeni programi stručne prakse, ojačana su-
radnja s poslodavcima te razvijen sustav praćenja i vrednovanja 
stručne prakse. Posebno značajan rezultat predstavlja digitalizacija 
procesa stručne prakse kroz mrežnu i mobilnu aplikaciju VEVU 
praksa, kojom se omogućuje praćenje prijave, raspoređivanja, 
ostvarivanja ishoda učenja i vrednovanja rada studenata tijekom 
prakse.

Važan dio projektnih aktivnosti činili su studijski posjeti studena-
ta poduzećima i javnim ustanovama, kojima je stručna praksa do-
datno povezana sa stvarnim radnim okruženjem. Projekt je uklju-
čivao i ciklus gostujućih predavanja stručnjaka iz prakse, čime su 
studenti dobili uvid u konkretne poslovne, upravne i poduzetnič-
ke teme. Na taj su način studenti, uz redovitu nastavu i stručnu 

praksu, imali priliku neposredno učiti od stručnjaka iz javnoga i 
privatnoga sektora. Organizirani su i studijski posjeti nastavnika 
drugim visokoškolskim institucija u Hrvatskoj i inozemstvu s ci-
ljem upoznavanja iskustava organizacije studentske prakse, što je 
pridonijelo izradi novih kurikuluma i kvalitetnijoj organizaciji 
stručne prakse na Veleučilištu.

U okviru projekta opremljeni su Centar za razvoj karijera i prak-
tikum za stručnu praksu, nabavljena je informatička i tehnička 
oprema, uključujući 30 računala, te specijalizirani programi za 
provedbu stručne prakse. Nabavljeni su i alati koji studentima 
omogućuju rad na stvarnim primjerima iz poslovanja i javnoga 
sektora, poput ERP programa za upravljanje poslovanjem i pro-
grama za upravljanje dokumentima u javnim i drugim ustanova-
ma. Izrađena je i VR aplikacija, namijenjena razvoju komunika-
cijskih i prezentacijskih vještina.

Projekt STEP UP ostavio je trajne učinke na razvoj Veleučilišta jer 
je omogućio sustavnije povezivanje studenata, nastavnika, poslo-
davaca i javnih ustanova. Uspostavljena je baza poslodavaca s više 
od 40 poslovnih subjekata i javnih ustanova, čime je dodatno oja-
čana suradnja Veleučilišta s tržištem rada. Kroz projekt je stručna 
praksa postala organiziraniji, digitalno podržan i kvalitetnije vred-
novan dio obrazovnoga procesa, a studenti su dobili snažniju in-
stitucijsku potporu u pripremi za buduće profesionalne izazove. U 
tom smislu, projekt STEP UP predstavlja važan razvojni iskorak 
Veleučilišta prema suvremenom, praksom usmjerenom obrazova-
nju, u kojem se teorijska znanja povezuju s konkretnim potreba-
ma gospodarstva, javnoga sektora i lokalne zajednice.

STEP UP 2.0 – nova dimenzija stručne 
prakse…

Nastavljajući se na pozitivna iskustva projekta STEP UP, Veleuči-
lište je u lipnju 2026. godine započelo s realizacijom novoga pro-
jekta »STEP UP 2.0 – nova dimenzija stručne prakse«, koji pred-
stavlja nastavak sustavnoga ulaganja u kvalitetu stručne prakse, 
razvoj praktičnih kompetencija studenata i njihovu bolju pripre-
mu za tržište rada. Razdoblje provedbe projekta je dvije godine, a 
ukupna vrijednost iznosi 262.607,43 eura, od čega bespovratna 
sredstva čine 257.355,28 eura. Projekt se suinancira iz Europsko-
ga socijalnoga fonda plus (ESF+).

završna konferencija projekta STEP 
UP, Hotel Lav, Vukovar, 22. veljače 
2023. 

►

završna konferencija projekta, 
prijava sudionika, Vukovar,  
22. veljače 2023. 

►

projektna akivnost studijski posjet 
studenata Poslovnoga odjela 
poduzeću Medical Intertrade d.o.o. 
u Svetoj Nedelji, 27. siječnja 2023. 

►

plakat za projekt STEP UP►
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6.3. Pregled provedenih 
projekata i projekata u tijeku

Provedeni projekti i projekti koji su u tijeku važan su pokazatelj 
razvojnoga puta Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru. 
Kroz različite infrastrukturne, obrazovne, stručne, međunarod-
ne i razvojne projekte Veleučilište je tijekom godina unaprjeđi-
valo prostorne i nastavne kapacitete, razvijalo studentski stan-
dard, jačalo stručnu praksu i karijernu potporu studentima, 
poticalo međunarodnu mobilnost te širilo suradnju s gospodar-
stvom, javnim sektorom i lokalnom zajednicom. U nastavku je 
dan pregled odabranih projekata koji prikazuju ključne smjero-
ve institucijskoga razvoja Veleučilišta, uključujući i projekte 
koji su uspješno završeni i one provedba kojih je još uvijek u 
tijeku.

Blanka Vlašić u posjetu 
studenima Veleučilišta, 

8. svibnja 2021. 

►

studeni Veleučilišta ►

radionica za studente u 
okviru projekta »Pro-
gram edukacije iz 
područja pripreme i 
provedbe europskih 
projekata iz EU fondo-
va«, Vukovar, 23–24. 
listopada 2025. 

►

kabinet za VR ►
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Naziv projekta
Razdoblje 
provedbe

Vrsta Partneri / inancijeri Uloga Veleučilišta Rezultati / opis
Vrijednost 
projekta u 

EUR

Osnivanje i 
opremanje 
Centra za traumu 
i itness

2008. Stručni projekt / infra-
strukturni projekt

Ministarstvo znanosti i 
visokog obrazovanja RH

Nositelj projekta Centar povezuje nastavni proces, praktično 
osposob ljavanje studenata i preventivne programe 
usmjerene prema očuvanju zdravlja i kvaliteti života 
(2016. godine Centar mijenja naziv u Centar za 
sportsku dijagnostiku i rekreaciju).

80.000 EUR

Osnivanje i 
opremanje 
Studentskoga 
poduzetničkoga 
inkubatora

2013. Stručni projekt / infra-
strukturni projekt

Ministarstvo poduzetniš-
tva i obrta RH – Program 
»Poduzetnički impuls«, 
aktivnost »Akademsko 
poduzetništvo – znanje za 
gospodarstvo«

Nositelj projekta Osnovne zadaće Inkubatora su promicanje poduzet-
ništva, stručna i savjetodavna potpora u razvoju 
poduzetničkih ideja i pokretanju poslovnih pothva-
ta te razvoj kreativnosti, inicijative, samostalnosti i 
timskoga rada.

10.980,70 
EUR

Erasmus+ projek-
ti mobilnosti 
studenata i 
osoblja 
(KA103, KA107, 
KA131, KA171)

2014. – 2026. Erasmus+ mobilnosti i 
internacionalizacija 
visokoga obrazovanja

Erasmus+ partnerske 
ustanove iz programskih i 
pridruženih zemalja; 
potpisano 49 međuinsti-
tucijskih sporazuma

Nositelj projekata 
mobilnosti; domaćin 
dolaznih mobilnosti; 
partner u konzorcij-
skim mobilnostima

Ostvareno je 517 mobilnosti studenata, nastavnika i 
nenastavnoga osoblja te sudionika partnerskih 
ustanova; ukupno su odobrena 22 projekta, od 
kojih je trenutačno šest u provedbi.

1.223.013,00 
EUR

Učlanite se u Job 
club – Napravite 
korak naprijed u 
traženju posla!

10. I. 2015. – 
9. III. 2016.

Stručni projekt
(Europski socijalni fond 
– ESF; Operativni 
program »Razvoj ljudskih 
potencijala« 2014. – 
2020.)

HZZ Područni ured 
Vukovar, HZZ Područni 
ured Vinkovci, Agencija 
za razvoj Vukovarsko-sri-
jemske županije Hrast  
d. o. o., 
VEVU

Projektni partner Povećanje zapošljivosti kroz uspostavu klubova za 
zapošljavanje, ciljane edukacije i potporu u aktiv-
nom traženju posla. Uključenje studenata VEVU-a 
u aktivnosti razvoja vještina potrebnih za tržište 
rada. 

92.237,90 
EUR

Izgradnja Stu-
dentskoga doma 
u Vukovaru

1. IV. 2016. 
– 1. VIII. 
2018.

Infrastrukturni projekt 
(Operativni program 
Konkurentnost i kohezija 
2014. –2020.)

Europska unija / Europ-
ski fond za regionalni 
razvoj; nacionalna tijela 
sustava provedbe EU 
fondova

Korisnik / nositelj 
projekta

Projektom je izgrađen Studentski dom »Leopold« 
na lokaciji Mirogojska 18, Vukovar, kapaciteta 108 
ležajeva u 58 soba. 

3.043.477,45 
EUR

Priprema doku-
mentacije za 
rekonstrukciju 
zgrade Radničko-
ga doma u 
Borovu naselju i 
prenamjenu u 
prostor Veleučili-
šta »Lavoslav 
Ružička« u 
Vukovaru

24. IV. 2018. – 
24. X. 2019.

Projekt pripreme doku-
mentacije; Intervencijski 
plan Grada Vukovara 
(Operativni program 
Konkurentnost i kohezija 
2014. –2020.)

Grad Vukovar, VEVU, 
Razvojna agencija 
Vukovar d. o. o., Mini-
starstvo regionalnoga 
razvoja i fondova EU, 
Središnja agencija za 
inanciranje i ugovaranje

Partner / budući 
korisnik prostora

Izrada projektne dokumentacije za rekonstrukciju i 
prenamjenu zgrade u prostor Veleučilišta.

291.990,18 
EUR
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Naziv projekta
Razdoblje 
provedbe

Vrsta Partneri / inancijeri Uloga Veleučilišta Rezultati / opis
Vrijednost 
projekta u 

EUR

Rekonstrukcija 
zgrade Radničko-
ga doma u 
Borovu naselju i 
prenamjena u 
prostor Veleučili-
šta »Lavoslav 
Ružička« u 
Vukovaru

2020. – 2024.

Infrastrukturni projekt; 
Intervencijski plan Grada 
Vukovara (EU sredstva i 
nacionalno / lokalno 
suinanciranje)

Grad Vukovar, Ministar-
stvo regionalnoga razvoja 
i fondova EU, Središnja 
agencija za inanciranje i 
ugovaranje, Grad Vuko-
var, Fond za obnovu i 
razvoj Grada Vukovara

Korisnik prostora; 
partner u funkcional-
noj prenamjeni

Grad Vukovar potpisao je 2024. s dekanom Veleuči-
lišta ugovor o upravljanju zgradom i predao mu 
ključeve obnovljene zgrade. Veleučilište je 
18. III. 2024. započelo rad na novoj adresi, 
Blage Zadre 2.

9.631.809,00
EUR

STEP UP – una-
prjeđenje i razvoj 
stručne prakse za 
studente VEVU-a

9. III. 2020. – 
9. III. 2023.

Stručni projekt (Europski 
socijalni fond; Operativni 
program Učinkoviti 
ljudski potencijali 2014. 
– 2020.)

VURA – Razvojna 
agencija Vukovar d. o. o.; 
Učilište Studium; Eko-
nomska škola Vukovar

Nositelj projekta Rezultati uključuju unaprjeđenje modela stručne 
prakse, uspostavu Centra za razvoj karijera i 
praktikuma za stručnu praksu, studijska putovanja, 
nabavu opreme i programa te izradu aplikacije za 
praćenje, dokumentiranje i vrednovanje stručne 
prakse.

529.800,96 
EUR

STTech – Digital 
Tools and 
Methods for Safe 
Transfer Tech-
niques for 
Caregivers in 
Today’s Health 
Care Sector

2020. – 2022. Erasmus+ KA204 
strateško partnerstvo

Aarhus Kommune – Cen-
ter for Velfærdsteknologi 
(CFT), Danska; Centre 
of Excellence (CYENS) i 
Archangelos Michael 
Elderly People Nursing 
Home (AMEN), Cipar; 
Universidad Católica San 
Antonio de Murcia 
(UCAM), Španjolska; 
Rehabiliteringsmedicin-
ska kliniken, Västerås, 
Švedska; VIA University 
College, Danska; VEVU

Projektni partner Usmjeren na razvoj digitalnih alata i metoda 
poučavanja sigurnih transfernih tehnika za njegova-
telje i zdravstvene djelatnike, projekt je rezultirao 
edukacijskim materijalima, digitalnim alatima, 
VR/e-learning rješenjima i e-interaktivnim priruč-
nikom.

249.803,00 
EUR (ukupni 
EU grant 
projekta)

Izgradnja stu-
dentskoga 
restorana

11. VIII. 2023. 
– 
11. VIII. 2026.

Infrastrukturni projekt; 
Program kapitalnih 
ulaganja javnih institucija 
na području Grada 
Vukovara (Fond za 
obnovu i razvoj grada 
Vukovara)

Fond za obnovu i razvoj 
Grada Vukovara

Nositelj projekta / 
ugovaratelj

Projektom se gradi studentski restoran, kuhinja i 
cafe bar uz Studentski dom »Leopold«.

1.500.000,00 
EUR
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Naziv projekta
Razdoblje 
provedbe

Vrsta Partneri / inancijeri Uloga Veleučilišta Rezultati / opis
Vrijednost 
projekta u 

EUR

Program eduka-
cije iz područja 
pripreme i 
provedbe europ-
skih projekata iz 
EU fondova

1. I. 2025. 
– 30. XI. 2025.

Projekt prekogranične 
suradnje RH–RS; 
Ministarstvo regionalnoga 
razvoja i fondova EU (ref. 
br. 021-RH-RS-2025)

Hrvatski poslovni klub 
(HPK), Beograd; Među-
narodni institut poduzet-
ništva, Samobor; Mini-
starstvo regionalnoga 
razvoja i fondova EU

Vodeći partner / 
nositelj projekta u 
Republici Hrvatskoj

U okviru projekta, usmjerenog na jačanje kapaciteta 
mladih, studenata, poduzetnika i lokalnih zajednica 
za pripremu i provedbu EU projekata, održani su 
forum, radionice i poduzetnički forum te je izrađen 
priručnik. 

32.500 EUR

Go Green for a 
Sustainable 
World

30. XI. 2025. 
– 
29. XI. 2027.

Erasmus+ KA2 / KA220-
SCH partnerstvo

Koordinator: Lycée 
Pissarro, Francuska; 
partneri iz Turske, 
Hrvatske, Finske, Estoni-
je, Italije, Norveške i 
Grčke

Projektni partner Projekt okuplja osam partnera iz Europe, traje dvije 
godine, a usmjeren je na razvoj zelenih kompetenci-
ja, klimatsku osviještenost, STEM i AI pristupe te 
održive obrazovne prakse.

250.000,00 
EUR
(ukupni EU 
grant projekta)

Unutarnje 
opremanje 
zgrade student-
skoga restorana

8. VI. – 
31. XII. 2026.

Infrastrukturni projekt; 
Program kapitalnih 
ulaganja javnih institucija 
na području Grada 
Vukovara (Fond za 
obnovu i razvoj grada 
Vukovara)

Fond za obnovu i razvoj 
Grada Vukovara

Nositelj projekta / 
ugovaratelj

Projektom se namjerava provesti unutarnje oprema-
nje zgrade studentskoga restorana potrebnom 
opremom i inventarom. 

234.187,50 
EUR

STEP UP 2.0 – 
nova dimenzija 
stručne prakse

19. VI. 2026. 
– 
19. VI. 2028.

Stručni projekt (Europski 
socijalni fond plus; 
Operativni program 
Učinkoviti ljudski 
potencijali 2021. – 
2027.)

Ministarstvo znanosti, 
obrazovanja i mladih RH 
/ Europski socijalni fond 
plus 

Nositelj projekta Cilj je projekta povećati zapošljivost studenata 
izioterapije i preventivne izioterapije kroz unaprje-
đenje kvalitete stručne prakse, suradnju s poslodav-
cima te poboljšanje rada Centra za razvoj karijera.

262.607,43 
EUR

Razvoj inteligent-
ne platforme za 
medicinsku 
rehabilitaciju 
– Medical 
Intelligent 
Rehabilitation 
Platform (MIRA)

1. II. 2026. – 
1. II. 2029.

Razvojni projekt / 
istraživanje, razvoj i 
inovacije IRI (Europski 
fond za regionalni razvoj;
Operativni program 
Konkurentnost i kohezija 
2021. – 2027.)

LAMA d. o. o., 
GRAVIS GT d. o. o.,
Poliklinika Ribnjak, 
Pravni fakultet Sveučilišta 
u Rijeci, VEVU

Projektni partner Razvoj inovativnoga tehnološkoga rješenja koje će 
omogućiti kvalitetnije praćenje rehabilitacijskih 
procesa, digitalizaciju stručnoga medicinskoga 
znanja te razvoj personaliziranih modela potpore 
pacijentima tijekom rehabilitacije.

3.219.391,17 
EUR (od čega 
EU suinanci-
ranje 
1.904.600,01 
EUR)
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7.1. Institucijska i poslovna 
partnerstva

Partnerski odnosi jedan su od ključnih elemenata razvoja Veleuči-
lišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru, u skladu s njegovom misi-
jom usmjerenom na povezivanje obrazovanja, znanstveno-struč-
nih aktivnosti i prakse. Sustavnim razvijanjem suradnje s 
gospodarstvom, javnim sektorom, zdravstvenim ustanovama te 
domaćim i međunarodnim institucijama, Veleučilište osigurava 

7. DJELOVANJE U 
DRUŠTVENOM I 
GOSPODARSKOM 
OKRUŽENJU

partneri VEVU-a►
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relevantnost studijskih programa, jača zapošljivost studenata te 
pridonosi napretku lokalne i regionalne zajednice. Ta je suradnja 
ujedno važan instrument internacionalizacije i prijenosa znanja 
između akademske zajednice i tržišta rada.

U skladu sa strateškim ciljevima Veleučilište njeguje dugoročne 
odnose s dionicima koji sudjeluju u izvođenju stručne prakse, 
organizaciji znanstveno-stručnih skupova, provedbi projekata, 
mobilnosti studenata i nastavnika te u unapređenju nastavnih 
planova i programa. Takav model omogućuje kontinuirano 
usklađivanje obrazovnoga procesa s potrebama suvremenoga 
društva i gospodarstva. Veleučilište ima više od stotinu potpisa-
nih sporazuma o suradnji s pravnim subjektima iz različitih dje-
latnosti. 

Partneri iz gospodarskoga sektora

Suradnja s gospodarskim sektorom posebno je izražena kroz uklju-
čivanje poduzeća u praktičnu nastavu, studentsku praksu te doga-
đanja poput Dana karijera i Dana otvorenih vrata. Među značaj-
nim partnerima izdvajaju se: Luka Vukovar d. o. o., Borovo d. d., 
VUPIK plus d. o. o., Komunalac d. o. o., Vodovod grada Vukova-
ra d. o. o., Coca-Cola HBC Hrvatska, Pevex d. d., FINA, AKD 
d. o. o., PIK Vrbovec plus d. o. o., Belje plus d. o. o., Dilj Vinkov-

ci d. o. o., Saponia Osijek d. d., Tera Tehnopolis Osijek d. o. o., 
Zračna luka Osijek d. o. o., Agencija za vodne putove Vukovar, 
Sportski objekti Vukovar d. o. o., PRONI Centar za socijalno po-
dučavanje Osijek, Muzej vučedolske kulture Vukovar, Velepromet 
Vukovar d. d. te brojna druga mala i srednja poduzeća iz područja 
trgovine, logistike, prehrambene industrije i usluga. Ova poduze-
ća omogućuju studentima stjecanje praktičnih kompetencija, su-
djeluju u gostujućim predavanjima te aktivno pridonose razvoju 
stručnih proila budućih diplomanata.

partneri VEVU-a ► partneri VEVU-a►►
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Partneri iz zdravstvenoga sektora

Zdravstveni sektor predstavlja važan segment partnerske mreže 
Veleučilišta, osobito u kontekstu studijskih programa iz područja 
biomedicine i zdravstva. Ključni partneri su: Nacionalna memori-
jalna bolnica »Dr. Juraj Njavro« Vukovar, KBC Osijek, KB Du-
brava, KB »Sveti Duh« Zagreb, opće županijske bolnice u Vinkov-
cima, Našicama, Slavonskom Brodu i Čakovcu, opće bolnice u 
Zadru, Karlovcu, Sisku, Puli, Koprivnici, Virovitici, Bjelovaru, 
Zaboku, Lječilište Bizovac, specijalne bolnice u Stubičkim Topli-
cama, Varaždinskim Toplicama, Daruvarskim toplicama, Makar-
skoj i Lipiku, specijalizirane zdravstvene ustanove i domovi zdrav-
lja. Mrežu nadopunjuju domovi za starije i nemoćne u Đakovu, 
Poreču, Vukovaru, Iloku, Nuštru i Osijeku, Poliklinika OTOS 
Vita iz Osijeka, NK Osijek, HNK Vukovar te Gradsko društvo 
Crvenog križa Vukovar. Suradnja se ostvaruje provedbom stu-
dentske kliničke prakse, zdravstveno-preventivnih akcija, eduka-
cija, zajedničkih javnozdravstvenih programa te kroz različite pre-
ventivne i humanitarne aktivnosti.

Partneri iz javnoga sektora te lokalne i 
područne (regionalne) samouprave

Javni sektor ima ključnu ulogu u razvoju institucijskih i društveno 
korisnih aktivnosti Veleučilišta. Posebno se ističu Grad Vukovar, 
Vukovarsko-srijemska županija, općine i gradovi na području Žu-
panije i šire, Hrvatski zavod za zapošljavanje (HZZ), CISOK Vu-
kovar, ustanove i javna poduzeća iz područja komunalnih djelat-
nosti, infrastrukture i javne uprave, pravosudna i upravna tijela te 
druge javne institucije. Ovi partneri sudjeluju u projektima struč-
ne prakse, zapošljavanja, karijernoga savjetovanja te u društveno 
odgovornim i volonterskim aktivnostima studenata.

partneri VEVU-a nakon 
sastanka sa stručnim 

povjerenstvom za 
reakreditaciju Veleučili-

šta, 6. svibnja 2025. 

► partneri VEVU-a►
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Akademski i znanstveno-istraživački 
partneri

Veleučilište razvija intenzivnu suradnju s domaćim i međunarod-
nim visokoškolskim i znanstvenim institucijama, čime jača svoju 
istraživačku i nastavnu komponentu. Suradnja uključuje veleuči-
lišta i sveučilišta iz Hrvatske, partnerske institucije iz Mađarske, 
Poljske, Njemačke, Italije, Slovenije, Bosne i Hercegovine, Srbije, 
Sjeverne Makedonije, Albanije, Ukrajine, Gruzije i Rumunjske. 
Suradnja se uspješno ostvaruje i s Erasmus+ partnerskim instituci-
jama i međunarodnim mrežama, znanstvenim i stručnim organi-
zacijama uključenima u zajedničke projekte i konferencije te s 
drugim visokoobrazovnim institucijama. Među tim partnerstvi-
ma posebno se ističu domaći i međunarodni partneri u organiza-
ciji konferencija i skupova te partneri u provedbi Erasmus+ pro-
grama mobilnosti studenata i nastavnika. 

Partnerska mreža Veleučilišta ostvaruje 
se kroz različite oblike suradnje:

• razvijanje i usklađivanje studijskih programa s potrebama 
tržišta rada

• organiziranje i provođenje stručne prakse studenata u podu-
zećima i ustanovama

• sudjelovanje partnera na Danima karijera i Danima otvore-
nih vrata

• gostovanja stručnjaka iz prakse kroz predavanja i radionice 

• provođenje zajedničkih znanstveno-stručni projekata i orga-
niziranje konferencija

• sudjelovanje u Erasmus+ mobilnostima

• poticanje i provođenje humanitarnih te društveno odgovor-
nih aktivnosti.

Razvijena i razgranata mreža partnera potvrđuje stratešku usmje-
renost Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru na integraciju 
akademskoga obrazovanja s praksom, gospodarstvom i javnim 
sektorom. Tako ustrojen model partnerstva osigurava visoku razi-
nu relevantnosti studijskih programa, pridonosi zapošljivosti stu-
denata te jača ulogu Veleučilišta kao važnoga čimbenika društve-
noga i gospodarskoga razvoja regije.

7.2. Dani karijera i otvorenih 
vrata

Veleučilište kontinuirano provodi aktivnosti kojima sustavno po-
vezuje visoko obrazovanje, gospodarstvo i društvenu zajednicu u 
kojoj djeluje. To najbolje pokazuju Dani karijera i otvorenih vrata 
VEVU-a, višednevno događanje koje je tijekom vremena postalo 
prepoznatljivom godišnjom aktivnosti Veleučilišta, a okuplja ma-
turante, studente, alumne, poslodavce, partnere te širu zainteresi-
ranu javnost radi predstavljanja mogućnosti i planiranja profesio-
nalnoga razvoja.

Program se tijekom godina proilirao kao događanje koje objedi-
njuje nekoliko međusobno povezanih sadržajnih cjelina. Dani 
otvorenih vrata namijenjeni su ponajprije maturantima i budućim 
studentima koji kroz organizirane obilaske imaju priliku upoznati 
studijske programe, nastavnu infrastrukturu, studentski standard 
i svakodnevni život na Veleučilištu. Srednjoškolci iz Vukovara, 
Osijeka, Vinkovaca i okolnih mjesta obilaze predavaonice, speci-
jalizirane kabinete, prostore za praktičnu nastavu i knjižnicu koji 
čine suvremeno okruženje za studiranje. 

Dani karijera organiziraju se kao dio strateške usmjerenosti Vele-
učilišta prema jačanju zapošljivosti studenata, razvoju stručnih 
kompetencija i povezivanju studijskih programa s potrebama su-

radionica za maturante 
u knjižnici Veleučilišta, 
Dan otvorenih vrata  
12. svibnja 2026. 

►
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vremenoga tržišta rada. U tome važnu ulogu ima Centar za razvoj 
karijera, koji kroz različite aktivnosti studentima pruža potporu 
pri profesionalnom usmjeravanju, razvoju karijernih vještina i pri-
premi za ulazak u svijet rada. Organizacija ove manifestacije ujed-
no otvara prostor za aktivno uključivanje poslodavaca u kreiranje 
studijskih programa, izvođenje stručne prakse i oblikovanje vješti-
na koje se očekuju od budućih stručnjaka.

Središnje mjesto programa zauzima Sajam poslodavaca kao oblik 
neposrednoga povezivanja studenata s tržištem rada. Sajam se te-
melji na izravnom susretu studenata i predstavnika poduzeća, 
ustanova i organizacija koje im predstavljaju svoje djelatnosti, raz-
vojne projekte, mogućnosti stručne prakse, studentskoga rada i 
zapošljavanja nakon završetka studija. Ovaj pristup omogućuje 
studentima pravodobno upoznavanje s očekivanjima poslodavaca, 

razvoj profesionalnih kontakata i razumijevanje zahtjeva suvreme-
noga radnoga okruženja. Istodobno, tvrtke dobivaju priliku pred-
staviti svoje poslovanje i prepoznati potencijalne buduće zaposle-
nike. Na sajmu uobičajeno sudjeluje dvadesetak partnera i 
poslodavaca iz javnoga i privatnoga sektora. Među sudionicima 
ističu se predstavnici gospodarskih subjekata, javnih institucija i 
organizacija koje s Veleučilištem ostvaruju suradnju kroz stručnu 
praksu, zapošljavanje i razvoj studijskih programa, kao i brojni 
drugi dugogodišnji partneri iz područja gospodarstva, javne upra-
ve, zdravstva i uslužnoga sektora.

Uz sajamski dio, Dani karijera i otvorenih vrata uključuju stručna 
predavanja, radionice i panel-rasprave usmjerene na izgradnju 
profesionalnih kompetencija. Studenti imaju priliku sudjelovati u 
radionicama za izradu životopisa, pripremu prezentacija i planira-
nja karijere, dok gostujući predavači iz poslovne zajednice prenose 
iskustva o osobnom i profesionalnom razvoju. Posebno mjesto za-
uzimaju VEVU Alumni paneli, na kojima bivši studenti govore o 
vlastitom iskustvu studiranja, o prvom zaposlenju i razvoju karije-
re, pružajući studentima autentičan pogled na izazove prijelaza iz 
akademskoga okruženja u profesionalni svijet.

Kroz kontinuirano održavanje i razvoj, Dani karijera i otvorenih 
vrata VEVU postali su platforma koja svjedoči o temeljnom 
usmjerenju Veleučilišta na stručno obrazovanje, praktičnu nastavu 
i aktivnu suradnju s okruženjem. Povezujući buduće i sadašnje 
studente, alumne te poslodavce, Veleučilište potvrđuje svoju ulo-
gu institucije koja ne priprema studente samo za stjecanje diplo-
me nego i za uspješno uključivanje u profesionalni i društveni ži-
vot.

Prvi Dani karijera na Veleučilištu »Lavoslav Ružička« u Vukovaru 
održani su u virtualnom obliku 4. svibnja 2021. godine. Zbog 

Sajam poslodavaca  
11. svibnja 2026. 

►

prezentacija maturani-
ma primjene VR-a u 

nastavi, Dan otvorenih 
vrata 12. svibnja 2026. 

►

Sajam poslodavaca  
11. svibnja 2026. 

►
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tadašnje epidemiološke situacije (COVID-19), događaj je bio or-
ganiziran u potpunosti u online formatu te se prenosio uživo pu-
tem službenih Facebook i YouTube kanala Veleučilišta. Iduće go-
dine program se proširio u višednevno događanje pod nazivom 
Dani karijera i otvorenih vrata VEVU, koji su uživo održani u 
razdoblju od 21. do 25. ožujka 2022. godine.

Partneri i sudionici Dana karijera i 
otvorenih vrata:

• Borovo d. d., Luka-Vukovar d. o. o., Komunalac d. o. o. 
Vukovar, VUPIK plus d. o. o.

• Coca-Cola HBC Hrvatska, Atlantic Grupa d. d., PIK Vrbo-
vec plus d. o. o., DS Smith Unijapapir Croatia d. o. o.

• Prvo plinarsko društvo d. o. o., ENNA Grupa (Energia na-
turalis d. o. o.)

• Zagrebačka banka d. d., Raifeisenbank Austria d. d., Croa-
tia banka d. d.

• Financijska agencija (FINA) 

• Hrvatski akademski sportski savez (HASS)

• A1 Hrvatska d. o. o.

• Hrvatski zavod za zapošljavanje – Područni ured Vukovar, 
HZZ CISOK – Centar za informiranje i savjetovanje o ka-
rijeri Vukovar

• VURA d. o. o., Razvojna agencija Vukovarsko-srijemske žu-
panije

• Ravnateljstvo civilne zaštite MUP RH, Područna služba ci-
vilne zaštite Vukovar

• MUP – Policijska uprava vukovarsko-srijemska, MUP – Po-
licijska postaja Vukovar

• Hrvatska agencija za poljoprivredu i hranu (HAPIH)

• NK Osijek s. d. d., HNK Vukovar 1991 

• Županijski sud u Vukovaru

• OTOS – Ortopedska tehnika d.o.o

• OPG Dumendžić 

• Agencija za komercijalnu djelatnost (AKD) d. o. o.

• Prva srednja škola Vukovar, Gimnazija Vukovar, Tehnička 
škola Nikole Tesle Vukovar, Srednja strukovna škola Marko 
Babić Vukovar, Zdravstvena i veterinarska škola dr. Andrije 
Štampara Vinkovci, Trgovačka i komercijalna škola »Davor 
Milas« u Osijeku, Medicinska škola Osijek

plakat za Sajam poslo-
davaca 11. svibnja 2026. 

godine u okviru Dana 
karijera i otvorenih vrata 

VEVU 2026

►

Dan otvorenih vrata  
12. svibnja 2026. godine 
u okviru Dana karijera i 
otvorenih vrata VEVU 
2026.

►
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7.3. Društveno odgovorno 
djelovanje i volonterske 
aktivnosti

Društveno odgovorno djelovanje jedno je od temeljnih strateških 
opredjeljenja Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru, koje se 
očituje kroz obrazovnu i znanstveno-stručnu djelatnost te aktivno 
uključivanje studenata i zaposlenika u život šire društvene zajedni-
ce. Sustavno se potiče razvoj društvene osjetljivosti, solidarnosti i 
aktivnoga građanstva među studentima i djelatnicima. Studenti se 
usmjeravaju prema razumijevanju potreba zajednice, razvijanju 
profesionalne etike i preuzimanju aktivne uloge u društvenom 
raz voju. Društvena se odgovornost promatra kao trajna vrijednost 
koja oblikuje kulturu ustanove i svakodnevni akademski život.

Volonterske i humanitarne aktivnosti Veleučilišta usmjerene su na 
razvoj solidarnosti i građanske odgovornosti te na poticanje stude-
nata na aktivno rješavanje potreba lokalne zajednice. U okviru 
institucijskoga djelovanja kontinuirano se potiče sudjelovanje stu-
denata i nastavnika u volonterskim programima, humanitarnim 
inicijativama, zdravstveno-preventivnim i edukativnim programi-
ma, kulturnim, sportskim i drugim društveno korisnim aktivno-
stima i oblicima suradnje s lokalnom zajednicom. Takav pristup 
izravno pridonosi razvoju ključnih studentskih kompetencija, po-
najprije socijalnih vještina, empatije, timskoga rada i dubljega 
osjećaja društvene odgovornosti. 

Društveno odgovorna uloga Veleučilišta posebno dolazi do izraža-
ja u aktivnostima usmjerenima na očuvanje zdravlja i podizanje 
kvalitete života građana. Primjerice, studenti prijediplomskoga 
studija Fizioterapija, u suradnji s Hrvatskom ligom za hipertenzi-
ju, volontirali su u programima namijenjenima stanovnicima Vu-
kovara. Mjerenjem krvnoga tlaka, razine šećera i lipida u krvi te 
procjenom općega zdravstvenoga stanja, studenti su uz stručno 
vodstvo nastavnika i suradnika primijenili stečena znanja u izrav-
nom radu sa zajednicom. Takve inicijative istodobno pridonose 
javnom zdravlju i omogućuju studentima razvoj profesionalnih 
kompetencija u stvarnom okruženju. 

Humanitarni i solidarni karakter akademske zajednice očituje se 
kroz dobrovoljno darivanje krvi, prikupljanje pomoći za socijalno 
ugrožene skupine te druge inicijative koje okupljaju studente, dje-
latnike i partnere Veleučilišta. Takve aktivnosti potvrđuju važnost 
razvijanja kulture međusobne pomoći, humanosti i društvene od-
govornosti te dodatno osnažuju povezanost Veleučilišta s lokal-

vježba evakuacije i 
zašite od požara u 

suradnji s Gradskim 
društvom Crvenoga 

križa Vukovar, JVP-om 
Vukovar i Službom 

civilne zašite Vukovar, 
1. ožujak 2022.

►

plakat za humanitarnu akciju 
prikupljanja trajnih prehrambenih 
proizvoda i higijenskih potrepšina 
za Socijalnu samoposlugu Vukovar

►

humanitarna akcija »Darivaj krv – 
spasi život«, djelatnici i studeni 
Veleučilišta, Studentski dom  
»Leopold«, Vukovar,  
15. svibnja 2025. 

►
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nom sredinom. Posebna se pozornost posvećuje radu s ranjivim 
skupinama, poticanju inkluzije i jačanju društvene osjetljivosti. 
Volontiranjem u zajednici studenti stječu neprocjenjivo iskustvo 
te izgrađuju osobnost važnu za budući profesionalni razvoj. Širi 
doprinos društvu ostvaruje se i kroz organizaciju znanstvenih, 
stručnih, kulturnih i edukativnih događanja otvorenih javnosti te 
sudjelovanjem u nacionalnim i međunarodnim projektima. Su-
radnja s obrazovnim, zdravstvenim, gospodarskim i civilnim sek-
torom omogućuje studentima izravno povezivanje teorijskih zna-
nja s praksom.

Ključnu ulogu u organizaciji i koordinaciji volonterskih aktivno-
sti ima koordinator za volonterski rad Veleučilišta, koji djeluje kao 
poveznica između studenata, nastavnika i organizatora humani-
tarnih i društveno korisnih programa. Zadatak mu je poticanje 
sustavnoga uključivanja studenata u društveno korisne programe 
te umrežavanje Veleučilišta s vanjskim partnerima i organizacija-
ma civilnoga društva.

U provedbi volonterskih i humanitarnih aktivnosti Veleučilište 
ostvaruje suradnju s brojnim partnerima iz javnoga i civilnoga 
sektora. Među njima posebno se ističu Gradsko društvo Crvenog 
križa Vukovar, transfuzijski centri i lokalne zdravstvene ustanove, 
Humanitarna udruga Duga Vukovar, Socijalna samoposluga u 
Vukovaru i druge udruge civilnoga društva i humanitarne organi-

zacije na području grada Vukovara i Vukovarsko-srijemske župa-
nije, lokalne obrazovne ustanove i vrtići u okviru zajedničkih 
društveno korisnih projekata te organizacije uključene u ekološke 
i komunalne akcije.

Društveno odgovornim djelovanjem i suradnjom s partnerima 
Veleučilište pridonosi jačanju lokalne zajednice, razvoju kulture 
volontiranja te povezivanju akademskoga znanja s društvenim po-
trebama. Volonterske i humanitarne aktivnosti provode se konti-
nuirano te su postale sastavnim dijelom institucijske kulture Vele-
učilišta, dodatno pospješujući društveni razvoj. Kroz ovakav 
model djelovanja Veleučilište potvrđuje svoju posvećenost druš-
tvenoj odgovornosti, razvijajući generacije studenata koji su isto-
dobno stručni, društveno angažirani i svjesni važnosti doprinosa 
zajednici u kojoj žive i djeluju.

Volonterske i humanitarne akcije 
VEVU-a:

• Akcije dobrovoljnog darivanja krvi u suradnji s Gradskim 
društvom Crvenog križa Vukovar i zdravstvenim ustanova-
ma.

• Humanitarne akcije prikupljanja pomoći za socijalno ugro-
žene skupine, što uključuje prikupljanje hrane i higijenskih 
potrepština, donacije za obitelji slabijega socioekonomskoga 
statusa te prikupljanje pomoći u suradnji s lokalnim udru-
gama i institucijama.

• Volonterski angažman na manifestacijama Veleučilišta, po-
najprije u organizaciji Dana karijera i otvorenih vrata, znan-
stveno-stručnih konferencija i skupova, sportskih i student-
skih natjecanja te promotivnih događanja za buduće 
studente.

• Ekološke i društveno korisne akcije usmjerene na zaštitu 
okoliša i uređenje javnoga prostora, poput sudjelovanja u 
akcijama čišćenja i uređenja okoliša, u lokalnim ekološkim 
inicijativama te aktivnosti u suradnji s komunalnim i grad-
skim službama.

studeni Odjela za zdrav-
stvene studije na 

kliničkoj praksi u Udruzi 
za osobe s intelektual-

nim oštećenjem 
»Golubica« Vukovar, 

ljetni semestar ak. god. 
2024./2025.

►
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8. STUDENTSKE 
AKTIVNOSTI

8.1. Studentski zbor Veleučilišta

Studentsko sudjelovanje temeljno je obilježje suvremenoga visoko-
ga obrazovanja te važan pokazatelj razvijenosti akademske zajedni-
ce i kvalitete studentskoga standarda. Studentski zborovi omoguću-
ju aktivno uključivanje studenata u procese odlučivanja, zastupanje 
njihovih interesa te razvoj studentskih inicijativa i aktivnosti koje 
obogaćuju akademski i društveni život. Studentsko predstavništvo 
pritom pridonosi kvaliteti studiranja te razvoju odgovornosti, de-
mokratske kulture, suradnje i pripadnosti akademskoj zajednici.

Na Veleučilištu »Lavoslav Ružička« u Vukovaru Studentski zbor 
djeluje kao službeno predstavničko tijelo studenata i važan je su-
dionik institucijskoga djelovanja. Temeljna mu je uloga zastupa-
nje studentskih interesa, sudjelovanje u unaprjeđenju kvalitete 
studiranja te povezivanje studenata s upravom Veleučilišta i dru-

1. Dorm pub kviz,  
Studentski dom »Leo pold«, 
4. svibnja 2023.

►
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• sudjelovanje studenata u procesima odlučivanja i upravlja-
nja Veleučilištem;

• poticanje studentskoga organiziranja i izvannastavnih aktiv-
nosti;

• razvoj akademskoga, društvenoga, sportskoga i kulturnoga 
života na Veleučilištu;

• jačanje povezanosti studenata s lokalnom zajednicom i trži-
štem rada. 

gim dionicima akademske zajednice. Svojim aktivnostima Stu-
dentski zbor pridonosi stvaranju poticajnoga, otvorenoga i uklju-
čivoga okruženja u kojem studenti aktivno sudjeluju u oblikovanju 
vlastitoga obrazovnoga iskustva.

Rad Studentskoga zbora temelji se na načelima zastupljenosti, su-
radnje i odgovornosti prema studentskoj zajednici. Osnovni cilje-
vi njegova djelovanja uključuju:

• zastupanje prava i interesa studenata pred tijelima Veleučilišta;

• sudjelovanje u unaprjeđenju kvalitete nastavnoga procesa i 
studentskoga standarda;

okrugli stol »Razgovaraj-
mo o studentskom 

životu«, nastavnici i 
studeni, Studentski 

dom »Leopold«,  
17. svibnja 2023. 

►

Studentski zbor i VEVU 
na Sajmu fakulteta 

Vinkovci 2024,  
15. ožujka 2024.

► slikarska radionica 
»VEVU Art Night« za 
studente, Studentski 
dom »Leopold«

►

novoizabrana predsjed-
nica Studentskoga zbora 
Hana Guberac i član 
Ivan Vidović,  
28. travnja 2026.

►
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studentska okupljanja te sudjelovanje u institucijskim doga-
đanjima Veleučilišta.

• Dani karijera i otvorenih vrata

U suradnji s Veleučilištem, poslodavcima i alumnima, Stu-
dentski zbor sudjeluje u organizaciji Dana karijera i otvore-
nih vrata, pri čemu studenti imaju priliku upoznati potenci-
jalne poslodavce, sudjelovati u radionicama i razvijati 
profesionalne kompetencije. 

• Volonterske i društveno odgovorne aktivnosti

Studentski zbor uključuje studente u humanitarne, zdrav-
stveno-preventivne i društveno korisne aktivnosti koje pri-
donose razvoju kulture volontiranja i društvene odgovor-
nosti. Posebno mjesto imaju humanitarne akcije i aktivnosti 
povezane sa studentskim standardom i životom u Student-
skom domu »Leopold«. 

• Sportske i rekreativne aktivnosti

U suradnji sa Sportskom udrugom studenata Veleučilišta i 
drugim partnerima, studenti sudjeluju u sportskim natjeca-
njima, rekreativnim programima i aktivnostima usmjereni-
ma na promicanje zdravoga načina života. 

Studentski zbor podupire razvoj studentskih inicijativa kroz uspo-
stavu sustava inanciranja studentskih projekata putem vlastitih 
natječaja, čime je studentima omogućeno samostalno osmišljava-
nje i provođenje aktivnosti uz institucijsku potporu. Podržani 
projekti usmjereni su na obrazovne i stručne aktivnosti, sportske i 
rekreativne sadržaje, kulturne i društvene programe, humanitarne 
i volonterske akcije te na projekte usmjerene na podizanje stu-
dentskoga standarda. 

Sažetak inanciranih studentskih 
projekata od 2022. do 2025. godine

U razdoblju od 2022. do 2025. godine inanciran je niz student-
skih projekata usmjerenih na unaprjeđenje kvalitete studiranja, 
razvoj izvannastavnih aktivnosti, jačanje studentskoga standarda, 
poticanje društvene odgovornosti te stvaranje sadržajnijega stu-
dentskoga života na Veleučilištu.

Organizacijski, Studentski zbor djeluje kroz izabrane studentske 
predstavnike koji mandate ostvaruju na studentskim izborima. 
Oni aktivno sudjeluju u radu tijela Veleučilišta i zastupaju interese 
studenata. Posebno je važna uloga predstavnika Studentskog zbo-
ra u radu Vijeća Veleučilišta, preko kojega studenti imaju moguć-
nost izravnoga sudjelovanja u donošenju odluka važnih za razvoj 
studijskih programa, organizaciju nastave i kvalitetu studentskoga 
života. Studentski izbori održavaju se svake dvije godine, a na 
konstituirajućoj sjednici u travnju 2026. godine Studentski zbor 
dobio je novo vodstvo. Za predsjednicu je izabrana Hana Guberac 
s Odjela za zdravstvene studije, koja će, uz Ivana Vidovića s istog 
odjela te Mariju Topčić s Upravnoga odjela, zastupati studente u 
Vijeću Veleučilišta.

Uza svoju predstavničku funkciju, Studentski zbor aktivno sudje-
luje u organizaciji i provedbi brojnih aktivnosti koje pridonose 
kvaliteti studentskoga iskustva. Među najvažnijim područjima 
djelovanja izdvajaju se:

• Studentske aktivnosti i događanja

Studentski zbor sudjeluje u organizaciji programa koji pri-
donose povezivanju studenata i razvoju akademske zajedni-
ce kao što su aktivnosti dobrodošlice novim studentima, 

predstavljanje VEVU-a 
na Sajmu mogućnosi, 

Gospodarski centar 
Osječko-baranjske 

županije, Osijek,  
30. siječnja 2026. 

►
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Godina Naziv projekta Kratak opis projekta

2022.
Razgovarajmo o studentskom 
životu

Projekt usmjeren na otvaranje prostora za 
razgovor o studentskom životu, potrebama 
studenata i mogućnostima unaprjeđenja 
kvalitete studiranja.

2022. VEVU Ciklus

Projekt usmjeren na podizanje svijesti o 
higijenskim potrebama studentica i dostupno-
sti higijenskih potrepština u studentskom 
okruženju.

2022.
Organizacija odlaska na zagrebački 
Advent

Izvannastavna aktivnost kojom je studentima 
omogućeno zajedničko putovanje i sudjelova-
nje u adventskim sadržajima u Zagrebu.

2022. VEVU Dobra večer

Studentski zabavno-edukativni projekt koji je 
uključivao organizaciju kviza i popratnih 
društvenih sadržaja radi poticanja druženja i 
povezivanja studenata.

2023.
Studijsko putovanje u Zagreb za 
studente Trgovine i Upravnoga 
studija

Projekt kojim je studentima omogućeno 
studijsko putovanje i upoznavanje s radom 
institucija, ustanova ili poduzeća povezanih s 
područjem studija.

2023. VEVU kviz-liga
Projekt usmjeren na organizaciju studentskih 
kvizova kao oblika neformalnoga učenja, 
druženja i razvoja timskoga duha.

2023. Nisam sama

Projekt društveno odgovornog karaktera, 
usmjeren na osnaživanje, osvješćivanje i 
pružanje potpore studentima kroz temu 
solidarnosti i međusobne pomoći.

2024.
Organizacija odlaska na zagrebački 
Advent

Nastavak studentske izvannastavne aktivnosti 
kojom se potiče zajedništvo, druženje i 
sudjelovanje studenata u kulturno-zabavnim 
sadržajima izvan Veleučilišta.

2024. Predstava Gidionov čvor

Projekt kulturnoga i društveno odgovornoga 
karaktera, usmjeren na organizaciju kazališne 
predstave i otvaranje važnih tema iz područja 
odgoja, obrazovanja, odgovornosti i mental-
noga zdravlja mladih.

2024. VEVU E-sport tim

Projekt kojim se potiče razvoj studentskih 
izvannastavnih aktivnosti u području e-spor-
ta, digitalne kulture, timskoga natjecanja i 
studentskoga povezivanja.

2025.
Kap po kap – zdrava navika na 
fakultetu

Projekt usmjeren na promicanje zdravih 
navika među studentima kroz osiguravanje 
veće dostupnosti pitke vode u prostorima 
Veleučilišta.

2025. Advent s VEVU

Jednodnevni organizirani izlet na Advent u 
Zagrebu, s ciljem jačanja studentskoga 
zajedništva i obogaćivanja izvannastavnoga 
života.

2025.
Pametno s novcem: prvi koraci u 
inancijama i ulaganju

Edukativni projekt namijenjen razvoju 
inancijske pismenosti studenata kroz usvaja-
nje osnova upravljanja osobnim novcem i 
odgovorno donošenje inancijskih odluka.

Provedeni projekti zorno pokazuju raznolikost studentskih inici-
jativa na Veleučilištu. Dok je dio njih bio je usmjeren na podi-
zanje svakodnevnoga studentskoga standarda i kvalitete studira-
nja, ostale su inicijative obogatile društvene, kulturne i zabavne 
sadržaje ili pak donijele izraženu edukativnu, zdravstvenu ili druš-
tveno odgovornu notu. Njihova uspješna realizacija potvrđuje 
važnost angažmana studenata u oblikovanju poticajnoga akadem-
skoga okruženja i jačanju osjećaja pripadnosti Veleučilištu.

Partnerstva

Razvoj partnerske suradnje iznimno je važan segment djelovanja 
Studentskoga zbora. U svojem radu Zbor usko surađuje s upravom 
Veleučilišta, Studentskim domom »Leopold«, Udrugom ALUM-
NI VEVU, Centrom za studentski standard, poslodavcima te lo-
kalnim institucijama i organizacijama koje pridonose podizanju 
kvalitete studentskoga života. Svojim djelovanjem Studentski zbor 
Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru potvrđuje da je aktiv-
no sudjelovanje studenata temelj suvremenog visokog obrazovanja. 
Ujedno je i poticajan prostor u kojem studenti razvijaju organiza-
cijske, komunikacijske i liderske kompetencije, izravno pridonose-
ći razvoju Veleučilišta i kvaliteti cjelokupne akademske zajednice.
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8.2. Studentski sport i udruga 
SUSVEVU

Sport je sastavni dio akademskoga života koji pridonosi cjelovi-
tom razvoju studenata, promiče zdrav način života te izgrađuje 
odgovornost, timski duh i međusobno uvažavanje. Također pred-
stavlja važan oblik povezivanja studenata. U suvremenom viso-
kom obrazovanju studentski sport nadilazi isključivo rekreativnu 
dimenziju i postaje platforma za razvoj vještina neprocjenjivih u 
profesionalnom i osobnom životu. To su, ponajprije, ustrajnost, 
disciplina, vodstvo, suradnja i poštovanje različitosti.

Na Veleučilištu je studentski sport prepoznat kao važan dio stu-
dentskoga standarda i jedan od ključnih čimbenika izgradnje aka-
demske zajednice. Dosadašnjim radom razvijen je kvalitetan su-
stav koji studentima osigurava redovito treniranje, sudjelovanje na 
nacionalnim i međunarodnim natjecanjima te organizaciju veli-
kih sportskih događanja. Zahvaljujući sustavnom radu i predano-
sti nastavnika, studenata i sportskih djelatnika, Veleučilište u 
 Vukovaru danas se s ponosom svrstava među najuspješnije viso-

koškolske ustanove u području akademskoga sporta u Republici 
Hrvatskoj.

Početak organiziranoga studentskoga sporta na Veleučilištu obilje-
žen je nastupom studenata na završnici UniSport HR natjecanja u 
Umagu 2006. godine. Veleučilište su predstavljale momčad malo-
ga nogometa i ženska ekipa odbojke na pijesku. Tim je nastupima 
započelo kontinuirano sudjelovanje VEVU-a u sustavu hrvatsko-
ga akademskoga sporta, koje ponosno traje do danas.

SUSVEVU

Važan organizacijski iskorak ostvaren je 10. ožujka 2011. godine 
osnivanjem Sportske udruge studenata Veleučilišta »Lavoslav Ru-
žička« u Vukovaru (SUSVEVU), čime su stvoreni preduvjeti za 
sustavan razvoj studentskoga sporta, kvalitetniju organizaciju tre-
ninga, natjecanja i sportskih manifestacija te intenzivniju suradnju 
s Hrvatskim akademskim sportskim savezom (HASS), gradskim 
sportskim institucijama i lokalnim sportskim klubovima. Dugo-
godišnji predsjednik SUSVEVU-a je Dražen Pejić, magistar kine-
ziologije i viši predavač, nastavnik tjelesne i zdravstvene kulture te 
nositelj nekoliko predmeta na Odjelu za zdravstvene studije.

Danas Sportska udruga studenata VEVU-a predstavlja nositelja 
svih sportskih aktivnosti na Veleučilištu. Ovisno o akademskoj 
godini, studentima je dostupno čak 14 sportskih disciplina: futsal, 
nogomet, rukomet, odbojka, odbojka na pijesku, košarka 3×3, 
košarka, tenis, stolni tenis, plivanje, vaterpolo, šah, veslanje i kros. 
Uz natjecateljski sport, redovito se obilježavaju Studentski dan 
sporta i Međunarodni dan studentskoga sporta, organiziraju se 
jesenski studentski kros te besplatni itness programi za studente. 
Više od 400 studenata, odnosno gotovo 40% ukupne studentske 
populacije, sudjeluje u nekom obliku organizirane sportske aktiv-
nosti, što Veleučilište svrstava među najaktivnije visokoškolske 
ustanove u Hrvatskoj u području studentskoga sporta.

Ostvareni uspjesi na studentskim 
sportskim natjecanjima UniSport HR

Rezultati ostvareni na državnim studentskim prvenstvima Uni-
Sport HR Finals, u okviru UniSport HR sustava natjecanja Hr-

svečanost otvorenja 
Europskoga sveučilišno-
ga prvenstva u vaterpo-

lu, 8. srpnja 2025.

►

Europsko sveučilišno prvenstvo u 
vaterpolu, 7‒13. srpnja 2025.

►
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vatskoga akademskoga sportskoga saveza, potvrđuju kvalitetu su-
stavnoga rada. Posebno se ističu uspjesi muške ekipe u košarci 
3×3, koja je osvojila tri srebrne (2014., 2015. i 2018) te jednu 
brončanu medalju (2019), kao i ženske ekipe, koja je osvojila dvi-
je brončane medalje (2013. i 2015). Iznimne rezultate ostvarile su 
i nogometne ekipe: studentice su osvojile srebrnu medalju 2017. 
godine te brončane medalje 2016., 2020. i 2023., dok su studen-
ti osvojili srebro 2018. te brončane medalje 2016. i 2021. godine.

Među najveće uspjehe ubrajaju se i srebrna medalja muške futsal 
ekipe 2017., brončana medalja futsal ekipe studentica 2023., sre-
brna medalja studentica u odbojci 2011., brončana medalja ruko-
metašica 2022., srebro u muškoj odbojci na pijesku 2019., bronca 
iste ekipe 2017., brončana medalja studentice u tenisu 2016. te 
brončana medalja u muškom stolnom tenisu 2011. godine. Stu-
denti Veleučilišta osvajali su odličja i u pojedinačnim sportovima 
poput plivanja, juda, karatea i krosa, potvrđujući kvalitetu rada i 
izvan ekipnih sportova.

Na završnici državnoga studentskoga prvenstva UniSport HR Fi-
nals 2026., održanoj u Poreču od 28. do 31. svibnja 2026. godine, 
studenti Veleučilišta ostvarili su rekordan uspjeh, osvojivši ukupno 
pet odličja – jedno zlatno, jedno srebrno i tri brončana. U konku-
renciji više od 1600 studenata sportaša s 25 hrvatskih visokih uči-
lišta VEVU je ostvario najbolji rezultat u svojoj sportskoj povijesti. 

Najuspješnija sportašica Veleučilišta bila je Teuta Bišćan, koja je 
osvojila zlatnu medalju u dvoranskom hrvanju te srebrnu medalju 
u hrvanju na pijesku, a njezini su rezultati pridonijeli i osvajanju 
ekipnoga trećega mjesta u hrvanju. Luka Micai osvojio je bronča-

nu medalju također u hrvačkim disciplinama. Izvrstan rezultat 
ostvarila je i ženska nogometna reprezentacija Veleučilišta, koja je 
u utakmici za treće mjesto pobijedila Tehničko veleučilište u Za-
grebu rezultatom 2 : 1 i osvojila brončanu medalju, čime je zaokru-
žen najuspješniji nastup Veleučilišta na UniSport HR Finalsu. Uz 
osvajače medalja, zapažene rezultate ostvarila je i muška ekipa u 
košarci 3×3, koja je natjecanje završila na četvrtom mjestu. Rekor-
dan uspjeh u Poreču još je jednom potvrdio kontinuitet kvalitetno-
ga rada SUSVEVU-a, svrstavši Veleučilište među najuspješnije hr-
vatske visokoškolske ustanove u području akademskoga sporta. 

Ostvareni uspjesi na Europskim 
sveučilišnim igrama

Zahvaljujući uspjesima na državnim studentskim prvenstvima, 
studenti Veleučilišta nastupali su na Europskim sveučilišnim pr-
venstvima, gdje su predstavljali Hrvatsku u konkurenciji najboljih 
europskih visokoškolskih sportaša. VEVU je sudjelovao u veslanju 
i košarci 3×3 na Europskim sveučilišnim igrama u Zagrebu i Rije-
ci 2016. godine, u košarci 3×3 na Europskom sveučilišnom pr-
venstvu u Portu 2019. godine te u košarci 3×3 i odbojci na pijesku 
na Europskom sveučilišnom prvenstvu u Łódźu 2022. godine. 
Navedeni nastupi predstavljaju jedno od najvećih međunarodnih 
sportskih postignuća Veleučilišta, potvrđujući njegovu prepoznat-
ljivost izvan granica Republike Hrvatske.

UniSport HR Finals 
Poreč,  

28‒31. svibnja 2026.

►

Dan sporta VEVU-a 
2026, 19. svibnja 2026.

►
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Europsko sveučilišno prvenstvo u 
vaterpolu Vukovar 2025.

Uz natjecateljske uspjehe, Veleučilište je postalo i značajan orga-
nizator velikih akademskih sportskih događanja. Već je 2014. go-
dine u Vukovaru održana sjednica Izvršnoga odbora Hrvatskoga 
akademskoga sportskoga saveza, dok je od 2017. do 2024. Vele-
učilište bilo domaćin državnih studentskih prvenstava u vaterpo-
lu i plivanju UniSport HR H2O te brojnih kvaliikacijskih i za-
vršnih turnira u futsalu, rukometu, nogometu, košarci i odbojci. 

Kruna dosadašnjega organizacijskoga razvoja bilo je Europsko 
sveučilišno prvenstvo u vaterpolu (ESPV), održano u Vukovaru 
od 7. do 13. srpnja 2025. godine. Organizacijom toga prestižnoga 
natjecanja Veleučilište je zajedno s partnerima uspješno predstavi-
lo Vukovar kao grad sporta, mladih i međunarodne akademske 
suradnje, dodatno učvrstivši svoj ugled u europskoj akademskoj 
sportskoj zajednici.

Prvenstvo je održano pod okriljem Europske sveučilišne sportske 
asocijacije (European University Sports Association – EUSA) i 
Hrvatskoga akademskoga sportskoga saveza (HASS), a nositelj or-
ganizacije bilo je Veleučilište »Lavoslav Ružička« u Vukovaru, uz 
potporu Grada Vukovara, Vukovarsko-srijemske županije i broj-
nih partnera. Svečano otvorenje održano je 7. srpnja 2025. ispred 

Dan sporta, studentska 
ženska futsal momčad 

VEVU-a,  
19. svibnja 2026.

►

Dan sporta VEVU-a 
2026., revijalna utakmi-
ca nastavnika i alumna 

proiv studentske 
ženske futsal momčadi 

VEVU-a,  
19. svibnja 2026.

►

vitrina s osvojenim 
medaljama studenata 
koji su sudjelovali na 
studentskim sportskim 
natjecanjima kroz 
udrugu SUSVEVU

►

Europsko sveučilišno 
prvenstvo u vaterpolu, 
7‒13. srpnja 2025.

►
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dományi Egyetem). Za najkorisnijeg igrača (MVP – Most Valua-
ble Player) proglašen je Zsombor Vidovenyecz sa Sveučilišta u 
Pečuhu, najbolji vratar bio je Ábel Ferenc Szilágyi s Mađarskoga 
sveučilišta poljoprivrede i bioloških znanosti, dok je naslov najbo-
ljega strijelca prvenstva osvojio András Turán s Budimpeštanskog 
sveučilišta tehnologije i ekonomije s ukupno 33 pogotka. Medalje 
i priznanja uručili su dekan Veleučilišta i predsjednik Organizacij-
skog odbora prvenstva nasl. doc. dr. sc. Željko Sudarić, prof. struč. 
stud. u trajnom izboru, član Izvršnog odbora EUSA-e Milan 
Žvan, zamjenik gradonačelnika Vukovara Filip Sušac te tehnički 
delegat natjecanja Nenad Periš.

Posebnu vrijednost prvenstva predstavljalo je aktivno sudjelovanje 
nastavnika, zaposlenika i studenata Veleučilišta u organizaciji na-
tjecanja. Kroz rad organizacijskih timova i volonterskih skupina 
studenti su stekli dragocjena iskustva u organizaciji međunarod-
nih događaja, timskom radu i komunikaciji u međunarodnom 
okruženju, potvrđujući kako akademski sport ima važnu obrazov-
nu i društvenu dimenziju.

Održavanje Europskoga sveučilišnog prvenstva u vaterpolu prido-
nijelo je međunarodnoj promociji Veleučilišta i grada Vukovara. 
Tijekom natjecanja Vukovar je bio europsko središte studentskoga 
vaterpola i mjesto susreta sporta, visokoga obrazovanja i među-
narodne suradnje. Time je još jednom potvrđeno da Veleučilište 
»Lavoslav Ružička« u Vukovaru, uz svoju obrazovnu i znanstve-
no-stručnu djelatnost, uspješno razvija i međunarodno pre poz-
natljivu sportsku dimenziju svoga djelovanja. 

Vukovarskoga vodotornja, simbola hrvatske suvremene povijesti, 
čime je natjecanju dano posebno svečano i simboličko značenje. 

Na prvenstvu je sudjelovalo više od 150 studenata sportaša, okup-
ljenih u sedam sveučilišnih ekipa. Sudionici su stigli iz Francuske, 
Mađarske i Turske, dok je Hrvatsku predstavljao tim Sveučilišta u 
Zagrebu. Tijekom natjecanja Vukovar je bio domaćin europske 
akademske sportske zajednice te mjesto susreta mladih sportaša 
različitih kultura i obrazovnih sustava.

Sve utakmice odigrane su na Gradskom bazenu Vukovar. Uz na-
tjecateljski program, organiziran je i bogat protokol dobrodošlice 
kojim je sudionicima predstavljena kulturna i povijesna baština 
Vukovara. Svečanost otvorenja okupila je predstavnike europskih 
i hrvatskih sportskih organizacija, državnih, regionalnih i lokalnih 
institucija te brojne građane. Prvenstvo je službeno otvorio pro-
slavljeni hrvatski vaterpolist Tomislav Paškvalin, izaslanik pred-
sjednika Republike Hrvatske.

Konačni poredak studentskih momčadi 
na ESPV-u Vukovar 2025.

1. Sveučilište u Pečuhu (Pécsi Tudományegyetem, Mađarska)

2. Budimpeštansko sveučilište tehnologije i ekonomije (Buda-
pesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem, Mađarska)

3. Mađarsko sveučilište poljoprivrede i bioloških znanosti 
(Magyar Agrár- es Élettudományi Egyetem, Mađarska)

4. Sveučilište u Zagrebu (Hrvatska)

5. Katoličko sveučilište Karlo Eszterházy (Eszterházy Károly 
Katolikus Egyetem, Mađarska)

6. Sveučilište Özyeğin (Özyeğin Üniversitesi, Turska)

7. Sveučilište u Artoisu (Université d’Artois, Francuska)

Na završnoj svečanosti dodijeljene su medalje najuspješnijim 
momčadima te pojedinačna priznanja istaknutim pojedincima. 
Zlatnu medalju osvojilo je Sveučilište u Pečuhu (Pécsi Tu-
dományegyetem), srebrnu medalju Budimpeštansko sveučilište 
tehnologije i ekonomije (Budapesti Műszaki és Gazdaságtu-
dományi Egyetem), dok je bronca pripala Mađarskom sveučilištu 
poljoprivrede i bioloških znanosti (Magyar Agrár- es Élettu-
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Primjeri studentskih putovanja po 
studijskim programima:

• studij trgovine

Studenti studija trgovine sudjelovali su u stručnim posjeti-
ma gospodarskim i logističkim centrima, pri čemu je pose-
ban naglasak bio na upoznavanju suvremenih maloprodaj-
nih sustava, distribucijskih lanaca i upravljanja zalihama. 
Studenti su posjetili trgovačke centre i distribucijske sustave 
velikih maloprodajnih poduzeća, upoznavši se pritom s or-
ganizacijom prodajnih procesa, upravljanjem robnim toko-
vima te primjenom digitalnih rješenja u trgovini. Ovakva 
putovanja omogućuju studentima povezivanje nastavnih sa-
držaja s realnim poslovnim okruženjem.

• upravni studij

Studenti upravnog studija sudjelovali su u stručnim posjeti-
ma institucijama javne uprave i samouprave, uključujući 
upravna tijela, državne institucije i jedinice lokalne i regio-
nalne samouprave. Upoznavali su se s načinom rada uprav-
nih odjela, procesima donošenja odluka, digitalizacijom jav-
ne uprave te s primjenom upravnoga prava u praksi. Posebna 

8.3. Studijska putovanja

Studijska putovanja predstavljaju važan oblik stjecanja znanja i 
iskustava izvan predavaonica, specijaliziranih kabineta i praktiku-
ma na visokoškolskim ustanovama. Važna su i zbog povezivanja 
teorijskih znanja stečenih tijekom studija s praktičnim primjerima 
iz gospodarstva, javnoga sektora i stručne prakse. Studijska puto-
vanja omogućuju studentima neposredno upoznavanje s radom 
institucija i poduzeća, razvijanje profesionalnih kompetencija, ja-
čanje motivacije za učenje te širenje pogleda na struku i tržište 
rada.

Na Veleučilištu »Lavoslav Ružička« u Vukovaru studijska putova-
nja imaju važnu obrazovnu dimenziju jer pridonose razvoju isku-
stvenoga učenja i profesionalnih kompetencija studenata te jača-
nju povezanosti Veleučilišta s relevantnim gospodarskim i javnim 
institucijama u Hrvatskoj, čime pridonose kvaliteti i prepoznatlji-
vosti studijskih programa. Sudjelovanjem na organiziranim struč-
nim putovanjima studenti imaju priliku upoznati suvremene or-
ganizacijske prakse, tehnologije i modele upravljanja u realnom 
okruženju.

Studijsko putovanje 
budućih magistara 
izioterapije, Thalasso-
therapia Opaija, travanj 
2025.

►

Studijsko putovanje 
budućih magistara 

izioterapije, Thalasso-
therapia Opaija,  

travanj 2025.

►
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skim programima zdrava načina života. Upoznavali su se s 
programima javnoga zdravstva, preventivnim pregledima, 
ergonomskim pristupima u radnim okruženjima te organi-
zacijom zdravstveno-rekreativnih aktivnosti. Poseban nagla-
sak stavljen je na važnost prevencije i očuvanja zdravlja u 
suvremenom društvu.

Konkretne lokacije i institucije studijskih 
putovanja (VEVU-a)

1. Gospodarstvo i trgovina 

• Coca-Cola HBC Hrvatska d. o. o.

• Atlantic grupa d. d. – logističko-distribucijski centar 

• HAMAG-BICRO – Hrvatska agencija za malo gospodar-
stvo, inovacije i investicije

• ZICER – Zagrebački inovacijski centar d. o. o.

vrijednost ovih putovanja očituje se u razumijevanju 
funkcio niranja javnoga sektora i pripremi studenata za bu-
duće profesionalne uloge u upravnim i administrativnim 
sustavima.

• studij izioterapije

Studenti studija izioterapije sudjelovali su u stručnim posje-
tima zdravstvenim ustanovama, rehabilitacijskim centrima i 
specijaliziranim klinikama, gdje su imali priliku upoznati su-
vremene metode izioterapijske procjene i terapije. Naglasak 
je bio na praktičnoj primjeni znanja iz kineziterapije, elek-
troterapije, rehabilitacijskih postupaka i drugih područja i-
zioterapije te na interdisciplinarnoj suradnji zdravstvenih 
djelatnika. Ovakvi posjeti omogućuju studentima bolje razu-
mijevanje kliničkoga rada i pripremu za profesionalno okru-
ženje u zdravstvenom sustavu.

• studij preventivne izioterapije

Studenti studija preventivne izioterapije sudjelovali su u 
stručnim putovanjima usmjerenima na ustanove koje se 
bave promocijom zdravlja, prevencijom bolesti i rekreacij-

Studijsko putovanje 
studenata Poslovnoga i 

Upravnoga odjela, 
Hrvatski sabor,  

25‒26. travnja 2024.

►

Studijsko putovanje 
studenata Poslovnoga i 
Upravnoga odjela, 
Coca-cola HBC Hrvatska, 
15‒16. travnja 2026.

►
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• Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Varaždinske 
Toplice

• Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Stubičke To-
plice

• Hospicij »Marija Kruciiksa Kozulić« Rijeka

• halassotherapia Opatija – Specijalna bolnica za medicin-
sku rehabilitaciju bolesti srca, pluća i reumatizma 

• Daruvarske toplice – Specijalna bolnica za medicinsku reha-
bilitaciju.

• Lanterna Premium Camping Resort, Valamar Riviera d. d. 

• Spin Valis d. d.

• PIK Vrbovec plus d. d.

• Medical Intertrade d. o. o.

• K pivovari d. o. o. (Zagrebačka pivovara d. o. o.)

• Hrvatska poštanska banka d. d.

• Yasenka d. o. o.

• Belje plus d. o. o.

• HP – Hrvatska pošta d. d., Nacionalni skladišno-sortirni 
centar Velika Gorica

2. Javna uprava i institucije

• Hrvatski sabor 

• Diplomatska akademija Ministarstva vanjskih i europskih 
poslova Republike Hrvatske

• Ministarstvo pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
Republike Hrvatske 

• Državno izborno povjerenstvo Republike Hrvatske, Zagreb 

• Državna škola za javnu upravu, Zagreb

• Ured Povjerenika za informiranje Republike Hrvatske

• Upravni sud u Osijeku

• Općinski sud u Vukovaru 

• Agencija za regionalni razvoj Republike Hrvatske

• Hrvatska narodna banka

• Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport Grada Zagreba

• Kaznionica u Požegi

• Institut za razvoj i međunarodne odnose (IRMO), Zagreb 

• Udruga za promicanje inkluzije, Zagreb

3. Zdravstvo – izioterapija i preventivna izioterapija

• Nacionalna memorijalna bolnica »Dr. Juraj Njavro«, Vuko-
var

• Klinički bolnički centar Osijek

• Lječilište Bizovačke toplice
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Studentska natjecanja i uspjesi VEVU 
studenata 

Studenti Odjela za zdravstvene studije ostvarili su iznimne rezul-
tate na međunarodnom natjecanju PETRHA (franc. Programme 
d’Echanges hérapeutiques pour la Rééducation des Handicaps chez 
l’Adulte; hrv. Program terapeutske razmjene za rehabilitaciju invali-
diteta u odraslih), održanom u virtualnom okruženju u organizaci-
ji Politehničkoga sveučilišta u Madridu u razdoblju od 18. do 26. 
ožujka 2021. godine. Na natjecanju su sudjelovali studentski ti-
movi izioterapijskih i zdravstvenih visokoobrazovnih ustanova iz 
više europskih zemalja. Sudionici su kroz simulirane kliničke situ-
acije rješavali zadatke koji su zahtijevali analizu slučaja, izradu i-
zioterapijske procjene i donošenje odgovarajućih terapijskih odlu-
ka. Pod mentorstvom Vesne Šeper, PhD in Physical Education 
and Sport, prof. struč. stud., i dr. sc. Nebojše Nešića, prof. struč. 
stud., studenti Veleučilišta Iva Maganić i Josip Moler plasirali su 
se u inale u području mišićno-koštane i sportske izioterapije, dok 

8.4. Studentska natjecanja i 
projekti

Studentska natjecanja i projekti predstavljaju jedan od ključnih 
oblika aktivnoga učenja u visokom obrazovanju, pri čemu studen-
ti imaju priliku primijeniti stečena teorijska znanja u rješavanju 
konkretnih poslovnih, organizacijskih i društvenih problema. Ta-
kvi oblici nastave i izvannastavnih aktivnosti potiču kreativnost, 
inovativnost, timski rad i poduzetničko razmišljanje, pridonoseći 
uz to razvoju profesionalnih kompetencija studenata.

Na Veleučilištu »Lavoslav Ružička« u Vukovaru studentska natje-
canja i projektne aktivnosti zauzimaju važno mjesto u akadem-
skom životu. Natjecanja povezuju studente, nastavnike i vanjske 
partnere iz gospodarstva i javnoga sektora te omogućuju razvoj 
praktičnih rješenja kroz natjecateljski i projektni pristup učenju.

studeni Poslovnoga 
odjela osvojili su 1. i 3. 
mjesto na natjecanju 
»Markeing challenge« 
na temu »Brandiranje 
turisičkih desinacija, 
gradova ili država« u 
organizaciji Visoke škole 
za računovodstvo i 
inancije FINra Tuzla, 
28‒29. rujna 2022. 

►

studeni Poslovnoga 
odjela osvojili 1. mjesto 

na natjecanju IV PMC 
Regionalni Markeing 

Challenge na Fakultetu 
za projektni i inovacioni 
menadžment u Beogra-

du, 11. prosinca 2023.

►
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su Nikolina Manojlović i Bruno Milošević sudjelovali u natjeca-
nju iz područja izioterapije u pedijatriji. Veleučilište je u konačni-
ci ostvarilo visoko drugo mjesto, čime je osiguralo sudjelovanje u 
sljedećem izdanju natjecanja te dodatne mogućnosti korištenja 
edukacijske platforme PETRHA+ u nastavne svrhe. Na natjeca-
nju PETRHA u ak. god. 2023./2024. studenti Anamarija Zajec, 
Vendi Voloder, Sara Sitarić i Domagoj Josipović ostvarili su izni-
man uspjeh, osvojivši prvo mjesto za klinički slučaj u području 
mišićno-koštane izioterapije te treće mjesto za klinički slučaj u 
području izioterapije u pedijatriji. U ak. god. 2024./2025. Ana 
Lovrić i Maja Šimunović uspješno su pripremale klinički slučaj iz 
područja ozljeda mišićno-koštanoga sustava, dok su Beata Pepić 
Banović i Petar Srbiš radili na slučaju iz područja izioterapije u 
pedijatriji. Uspješan niz nastavljen je u ak. god. 2025./2026., kada 
su Lea Zvekić, Julija Barišić i Doris Sušac osvojile treće mjesto u 
izradi kliničkoga slučaja lumbalnoga bolnoga sindroma. Veleučili-
šte su na natjecanju predstavljale i Elma Kantarević te Lara Miler.

Tijekom 2022. godine studenti Veleučilišta ostvarili su značajne 
rezultate na međunarodnim natjecanjima iz područja marketinga 
i poslovnih planova. Posebno se ističe sudjelovanje na međuna-
rodnom natjecanju »Marketing Challenge« u organizaciji Univer-
ziteta FINRA Tuzla (Bosna i Hercegovina) na temu brendiranja 
turističkih destinacija, gradova ili država. Pod mentorstvom nasl. 
doc. dr. sc. Sandre Mrvice Mađarac, prof. struč. stud. u trajnom 
izboru, studenti Poslovnoga odjela Marija Vinojčić i Ivana Mala-
rić osvojili su prvo mjesto s projektom brendiranja Osječko-ba-

ranjske županije kao cikloturističke destinacije, dok su studenti 
Filip Sentkiralji i Marija Vinojčić osvojili drugo mjesto s projek-
tom brendiranja grada Vukovara kao destinacije memorijalnoga 
turizma. Navedeni rezultati predstavljaju važan iskorak u među-
narodnoj prepoznatljivosti studenata Veleučilišta u području mar-
ketinških natjecanja i primjene teorijskih znanja u stvarnim po-
slovnim kontekstima. 

Iste su godine studenti Poslovnoga odjela, Filip Sentkiralji, Damir 
Narančić, Fran Žužić, Marija Vinojčić i Lorena Bijelić, pod men-
torstvom dr. sc. Mire Majstorović, v. pred., nasl. doc. dr. sc. San-
dre Mrvice Mađarac, prof. struč. stud. u trajnom izboru, dr. sc. 
Darije Ivanković, v. pred., i nasl. doc. dr. sc. Sanje Gongete, prof. 
struč. stud. u trajnom izboru, sudjelovali na međunarodnom eu-
ropskom natjecanju Teaching Factories Competition 2022, koje je 
organizirao EIT Manufacturing u okviru Europskoga instituta za 
inovacije i tehnologiju (EIT). Natjecanje je usmjereno na rješava-
nje stvarnih industrijskih izazova kroz suradnju visokih učilišta i 
gospodarstva te primjenu modela učenja temeljenoga na izazovi-
ma. Završnica natjecanja održana je 17. studenoga 2022. godine 
u okviru EIT Manufacturing Summit Days, a na njoj je sudjelova-
lo 14 studentskih timova iz europskih visokoobrazovnih instituci-
ja i VET centara. Studentski tim Veleučilišta natjecao se u katego-
riji Green Manufacturing (zelena proizvodnja), radeći na izazovu 
koji je postavila španjolska tvrtka Arneplant, a koji je bio usmje-
ren na smanjenje otpada i primjenu načela kružnoga gospodarstva 
u proizvodnim procesima. U snažnoj međunarodnoj konkurenci-

Studentski projekt 
E-sport VEVU liga, 

svibanj 2025.

►

studeni Poslovnoga 
odjela na natjecanju  
3. FINra regionalni 
markeing challenge na 
Visokoj školi za računo-
vodstvo i inancije FINra 
u Tuzli, 28. rujna 2023. 
(im Veleučilišta osvojio 
je 2. mjesto za prezenta-
ciju »Doživi Slavoniju, 
Baranju i Srijem«, a 
studenica Marija 
Vinojčić posebnu 
nagradu za najbolji javni 
nastup

►
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ji studenti Veleučilišta osvojili su drugo mjesto u Europi, ostvariv-
ši jedan od najvećih međunarodnih studentskih uspjeha u povije-
sti Veleučilišta. 

Studenti Poslovnoga odjela ostvarili su 2023. godine izniman 
uspjeh na međunarodnom natjecanju IV. PMC Regional Marke-
ting Challenge u organizaciji Fakulteta za projektni i inovacijski 
menadžment u Beogradu. Pod mentorstvom nasl. doc. dr. sc. 
Mirjane Nedović, prof. struč. stud. u trajnom izboru, i dr. sc. Mire 
Majstorović, v. pred., studenti Poslovnoga odjela Luka Čepčik, 
Vukašin Klajić, Mirna Liščić i Patrik Maduna osvojili su prvo 
mjesto u konkurenciji 33 prijavljena studentska tima iz više zema-
lja regije. Natjecanje je obuhvaćalo izradu i prezentaciju marke-
tinških rješenja, uz snažan naglasak na inovativnost i primjenji-
vost u poslovnoj praksi. Ovaj rezultat potvrđuje kontinuitet 
uspjeha studenata u međunarodnim poslovnim i marketinškim 
natjecanjima.

Tijekom 2024. i 2025. godine studenti su sudjelovali na različitim 
međunarodnim i regionalnim natjecanjima iz područja razvoja 
poslovnih planova, analize poslovnih slučajeva i interdisciplinar-
nih projektnih zadataka. Poseban je naglasak bio na pripremi i 
razvoju marketinških strategija, poslovnih planova, digitalnih po-
slovnih rješenja te inovativnih modela razvoja proizvoda i usluga. 

Studentski projekti

Veleučilište sustavno potiče razvoj studentskih projekata putem 
institucijskih mehanizama inanciranja i mentorske potpore na-
stavnika. Studentski se projekti primarno inanciraju sredstvima 
Studentskoga zbora Veleučilišta te sredstvima koja Veleučilište 
ostvaruje od naknade za posredovanje pri obavljanju studentskih 
poslova putem studentskoga servisa Veleučilišta. Na natječaje Stu-
dentskoga zbora studenti mogu prijaviti projekte iz područja stu-
dentskih stručnih i znanstvenih istraživanja, unaprjeđivanja kvali-
tete studiranja i izvannastavnih aktivnosti, dok se na pozive 
Veleučilišta mogu prijaviti projekti povezani s kulturnim, sport-
skim, znanstvenim i edukacijskim aktivnostima, a koji su isključi-
vo namijenjeni studentima. U nastavku izdvajamo nekoliko stu-
dentskih projekata koji su provedeni u prethodnom razdoblju.

Studentski projekt »VEVUminari – studenti za studente« pokre-
nut je 2021. godine s ciljem povezivanja sadašnjih studenata sa 
studentima koji su završili studij na Veleučilištu te prijenosa prak-

tičnih znanja i profesionalnih iskustava. Projekt je osmislio Stu-
dentski zbor Veleučilišta, a provodio se kroz ciklus stručnih preda-
vanja i radionica pod nazivom »Studenti za studente«. U okviru 
projekta održana su gostujuća predavanja alumna za studente Ve-
leučilišta. Alumni su predstavili svoja iskustva iz profesionalne 
prakse, mogućnosti zapošljavanja, izazove prvih radnih iskustava 
te primjenu znanja i vještina stečenih tijekom studija u svako-
dnevnom radu. Poseban naglasak bio je stavljen na razvoj stručnih 
i profesionalnih kompetencija te na poticanje studenata na cjelo-
životno učenje i kontinuirano usavršavanje. Ovaj projekt pred-
stavlja primjer dobre prakse u povezivanju studenata, alumna i 
Veleučilišta. Pridonio je jačanju alumni zajednice, razvoju men-
torskih odnosa i unaprjeđenju kvalitete izvannastavnih aktivnosti, 
omogućivši studentima neposredan uvid u iskustva uspješnih ko-
lega i bolje razumijevanje zahtjeva suvremenoga tržišta rada. 

Studentski projekt »VEVU e-liga« pokrenut je 2025. godine s ci-
ljem obogaćivanja studentskoga života i poticanja druženja, tim-
skoga rada te razvoja digitalnih kompetencija kroz organizirano 
e-sportsko natjecanje. Projekt je proveden u Studentskom domu 
»Leopold«, a sredstvima projekta inancirani su igraća konzola, 
dodatna oprema, videoigre te nagrade za sudionike. Natjecanje je 
okupilo studente različitih studijskih programa, koji su kroz natje-
cateljski format razvijali timski duh, komunikacijske vještine i 
međusobno povezivanje izvan nastavnoga procesa. VEVU e-liga 
predstavlja primjer projekta kojim se odgovara na interese novih 
generacija studenata, istodobno potičući razvoj digitalne kulture, 
aktivnoga studentskoga života i osjećaja pripadnosti akademskoj 
zajednici. Projekt je ujedno pridonio obogaćivanju sadržaja Stu-
dentskoga doma »Leopold« i unaprjeđenju kvalitete studentskoga 
standarda.

Studentski projekt »VEVU Advent« pokrenut je 2025. godine s 
ciljem obogaćivanja društvenoga života studenata i jačanja osjeća-
ja pripadnosti akademskoj zajednici tijekom adventskoga raz-
doblja. Proveden je u Studentskom domu »Leopold«, a osmišljen 
je kao mjesto susreta, druženja i zajedničkoga obilježavanja blag-
danskoga vremena. U okviru projekta organiziran je niz prigod-
nih aktivnosti, uključujući adventsko druženje, kreativno uređe-
nje prostora, fotograiranje u blagdanskom kutku te zajedničko 
druženje uz tradicionalne adventske sadržaje. Projekt je posebno 
pridonio povezivanju studenata koji borave u Studentskom domu 
»Leopold« sa svim studentima Veleučilišta, u neformalnom okru-
ženju. Projektom se sustavno razvija kvaliteta studentskoga života, 
a studentima se pruža prilika za međusobno povezivanje, razvoj 

Studentski projekt 
»Advent u Leopoldu«, 

16. prosinca 2025.

►

Studentski projekt »Advent u 
Leopoldu«, 16. prosinac 2025.

►
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9.1. Svečane promocije i 
nagrade za izvrsnost studenata

Svečana promocija studenata jedan je od najvažnijih trenutaka u 
radu svake visokoobrazovne ustanove. Simbolizirajući završetak 
jednoga poglavlja osobnoga i profesionalnoga sazrijevanja te po-
tvrđujući uspješan završetak obrazovnoga puta i stjecanje stručnih 
kompetencija potrebnih za uključenje na tržište rada i aktivno su-
djelovanje u društvenom životu, studentima je promocija kruna 
višegodišnjega truda i učenja, a visokom učilištu ona znači potvr-
du ostvarenja njegove temeljne misije – obrazovanja novih gene-
racija stručnjaka.

Na Veleučilištu »Lavoslav Ružička« u Vukovaru promocije imaju 
posebno značenje jer predstavljaju trenutak u kojem akademska 
zajednica potvrđuje pripadnost novih generacija alumna i njihovo 
uključivanje u profesionalnu zajednicu. Tijekom godina svečane 
promocije razvile su se u prepoznatljivu institucijsku tradiciju Ve-
leučilišta, okupljajući diplomante, njihove obitelji, nastavnike, 
suradnike i partnere ustanove. 

Tijekom svečanih promocija stručnih prvostupnika i magistara, 
koje se organiziraju redovito svake akademske godine, završenim 
se studentima uručuju diplome i time se na svečan način potvrđu-
je završetak njihova stručnoga prijediplomskoga ili diplomskoga 
studija. Kroz kontinuirani razvoj studijskih programa mijenjao se 
i opseg promocija, prateći rast broja studenata i razvoj novih stu-
dijskih razina. 

organizacijskih vještina i aktivno sudjelovanje u kreiranju sadržaja 
koji obogaćuju njihov standard. 

Studentski projekt »Gidionov čvor« usmjeren je na promicanje 
mentalnoga zdravlja, kritičkoga promišljanja i društvene odgovor-
nosti. Projekt je realiziran 2025. godine organizacijom izvedbe 
istoimene kazališne predstave te razgovora sa studentima o tema-
ma koje predstava otvara. Radnja obrađuje pitanja odgoja i obra-
zovanja, vršnjačkoga nasilja, mentalnoga zdravlja mladih, odgo-
vornosti nastavnika i roditelja te izazova s kojima se mladi susreću 
u suvremenom društvu. Projekt je studentima omogućio razvoj 
socijalnih i komunikacijskih kompetencija, potaknuo empatiju i 
kritičko promišljanje te pokazao kako kulturni sadržaji mogu biti 
snažan alat u obrazovanju i osobnom razvoju. Istodobno je potvr-
đena opredijeljenost Veleučilišta za provedbu aktivnosti koje raz-
vijaju društvenu osviještenost i aktivno građanstvo. 

Veleučilište sustavno podupire studente na osmišljavanje i proved-
bu projekata koji pridonose razvoju akademske zajednice i kvali-
teti studentskoga života. Posebna se pozornost posvećuje stručnim 
i znanstvenim istraživanjima, unaprjeđivanju kvalitete studiranja, 
razvoju novih izvannastavnih sadržaja te organizaciji kulturnih, 
edukacijskih, društveno odgovornih i drugih aktivnosti važnih za 
studente. Provedbom takvih projekata studenti aktivno sudjeluju 
u oblikovanju akademskoga okruženja, razvijaju istraživačke, or-
ganizacijske i komunikacijske kompetencije te stječu iskustva u 
timskom i projektnom radu. Istodobno se jača kultura studentske 
inicijative i odgovornosti te razvija okruženje u kojem su studenti 
aktivni nositelji razvoja akademske i društvene zajednice.

9. ZAVRŠETAK STUDIJA, 
NAGRAĐIVANJE I ALUMNI 
ZAJEDNICA

studeni Poslovnoga 
odjela osvojili 2. mjesto 
na europskom natjeca-
nju Teaching Factories 

2022 Compeiion 
(Green Manufacturing) 

u organizaciji EIT 
Manufacturinga

►
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pandemijskih izazova, obilježenoga prilagodbama nastavno-
ga procesa i organizacije studiranja, označila je povratak uo-
bičajenom akademskom ritmu i oživljavanju studentskih 
aktivnosti.

• 2022. godine – 27. svečana promocija stručnih prvostupni-
ka i 6. svečana promocija diplomiranih izioterapeuta. Pro-
moviran je 171 student prijediplomskih i diplomskih studija. 
Tom je prigodom zajednica alumna Veleučilišta premašila 
brojku od 2500 članova, čime je potvrđen kontinuirani rast 
institucijskih kapaciteta i snažan utjecaj Veleučilišta na raz-
voj visokoga obrazovanja u Vukovaru. 

• 2024. godine – 29. svečana promocija prvostupnika i 
8. svečana promocija magistara izioterapije. Promovirana 
su ukupno 104 prvostupnika i magistara različitih studij-
skih programa. Ovom prvom svečanom promocijom odr-
žanom u moderno opremljenoj konferencijskoj dvorani 
nove zgrade Veleučilišta otvoreno je novo poglavlje u insti-
tucijskom razvoju ustanove. Događaj je simbolično pove-
zao novo razvojno razdoblje Veleučilišta s modernizacijom 
infrastrukture i stvaranjem suvremenoga akademskoga 
okruženja. 

• 2025. godine – 30. svečana promocija 111 prvostupnika i 
magistara, pri čemu je ukupan broj završenih studenata Ve-
leučilišta premašio 3000. Promocija je dodatno potvrdila 
položaj Veleučilišta kao ključnoga nositelja razvoja visokoga 
obrazovanja u istočnoj Hrvatskoj. 

Zaključno s 30. lipnja 2026. godine, na Veleučilištu su održane 32 
promocije stručnih prvostupnika te 11 promocija magistara izio-
terapije. Među važnijim promocijama izdvajaju se:

• 2018. godine – 22. svečana promocija stručnih prvostupni-
ka i 1. svečana promocija diplomiranih izioterapeuta. Pro-
movirano je ukupno 227 studenata iz područja trgovine, 
uprave i izioterapije, pri čemu je prvi put promovirana ge-
neracija studenata koja je završila diplomski studij Preven-
tivna izioterapija. 

• 2021. godine – 25. svečana promocija stručnih prvostupni-
ka i 4. svečana promocija diplomiranih izioterapeuta. Pro-
movirano je ukupno 168 studenata. Ova je promocija nosila 
snažnu simboličku vrijednost. Održana nakon razdoblja 

svečana promocija, 
Studentski dom 

»Leopold«,  
11. lipnja 2021. 

►

dodjela diploma (dekan 
Sudarić, prodekani i 

studenica),  
6. prosinca 2024. 

►

svečana promocija, 
Hrvatski dom Vukovar, 
7. prosinca 2013.

►
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ka izvrsnosti, i to od akademskoga uspjeha, preko sportskih postig-
nuća, do društvenoga angažmana i doprinosa zajednici.

Među najvažnijim priznanjima i nagradama koje se dodjeljuju 
studentima ističu se:

• Dekanova nagrada – dodjeljuje se studentima koji ostvaruju 
iznimne rezultate tijekom studija te se posebno ističu aka-
demskim uspjehom, stručnim radom ili doprinosom ugledu 
Veleučilišta.

• Priznanja za izvrsnost u studiranju – dodjeljuju se studenti-
ma koji ostvaruju iznadprosječne rezultate i kontinuirano 
pokazuju visoku razinu angažmana tijekom studija. 

• Posebna priznanja za najbolje studente godine/studija – do-
djeljuju se najboljim studentima pojedinih studijskih pro-
grama.

• Priznanja za završne i diplomske radove – dodjeljuju se za 
posebno kvalitetne i istraživački relevantne završne radove.

• Priznanja za sportska postignuća – uključuju izbor najboljeg 
sportaša, najbolje sportašice i najuspješnije studentske sport-
ske ekipe Veleučilišta, posebna priznanja za sportski fair-play 
i promociju Veleučilišta kroz sport te nagrade za uspjehe na 

Stupanjem na snagu novoga Zakona o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti u listopadu 2022. godine, studenti zavr-
šetkom stručnoga diplomskoga studija stječu akademski naziv 
magistra uz naznaku struke. Time su u pravima potpuno izjedna-
čeni s magistrima sveučilišnih studija. Slijedom toga, diplomanti 
studija preventivne izioterapije od tada stječu akademski naziv 
magistar izioterapije, koji je zamijenio dotadašnje zvanje diplo-
mirani izioterapeut.

Tijekom razvoja Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru, sve-
čane promocije prerasle su okvire formalnoga završetka studija, 
postavši važnim simbolom institucijskoga razvoja, rasta broja stu-
denata i širenja studijskih programa. Pojedine se promocije poseb-
no izdvajaju jer predstavljaju prijelomne trenutke u razvoju usta-
nove i potvrđuju njezin sve veći utjecaj na visoko obrazovanje u 
istočnoj Hrvatskoj. 

Od osnutka Veleučilišta 2005. godine do 30. lipnja 2026. viso-
koškolsko obrazovanje uspješno je završilo ukupno 3096 studena-
ta. Unutar toga broja, na stručnom prijediplomskom studiju Tr-
govine diplomiralo je 779 studenata, na stručnom prijediplomskom 
Upravnom studiju njih 730, na stručnom prijediplomskom studi-
ju Fizioterapije 1365, dok su stručni diplomski studij Preventivne 
izioterapije završila 222 studenta.

Uza svečani čin promocije, Veleučilište sustavno razvija kulturu 
prepoznavanja i nagrađivanja izvrsnosti studenata. Nagrađivanje 
se provodi u skladu s internim pravilnicima te predstavlja važan 
instrument poticanja akademske uspješnosti, izvannastavnoga an-
gažmana i razvoja studentskih potencijala. Sustav nagrađivanja 
studenata usmjeren je na prepoznavanje i poticanje različitih obli-

svečana promocija,  
6. prosinca 2024. 

►

svečana promocija,  
14. ožujka 2023.

►
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9.2. Udruga ALUMNI VEVU i 
suradnja s bivšim studentima

Razvoj suvremenih visokoobrazovnih ustanova ne procjenjuje se 
isključivo prema kvaliteti nastavnoga procesa, broju upisanih stu-
denata, znanstveno-stručnom i istraživačkom radu, međunarod-
noj suradnji i drugim pokazateljima nego i prema dugoročnosti i 
kvaliteti odnosa koje visoko učilište gradi sa svojim diplomanti-
ma. Alumni zajednice pritom imaju važnu ulogu jer predstavljaju 
prostor trajnoga povezivanja završenih studenata s matičnom 
ustanovom te platformu za razmjenu znanja, profesionalnih isku-
stava i društvenoga angažmana. Djelovanjem alumna visoko uči-
lište održava kontinuitet akademske zajednice, jača mrežu pro-
fesionalnih kontakata i partnerstava, otvarajući uz to nove 
mogućnosti suradnje između obrazovanja, gospodarstva i društva 
u cjelini.

Prepoznavši važnost održavanja aktivne i organizirane povezanosti 
sa svojim diplomantima, Veleučilište »Lavoslav Ružička« u Vuko-
varu službeno je 2017. godine osnovalo Udrugu završenih stude-
nata ALUMNI VEVU. Njezino je osnivanje važan iskorak u insti-
tucijskom razvoju Veleučilišta te u jačanju povezanosti akademske 

nacionalnim i međunarodnim studentskim sportskim natje-
canjima.

• Posebna priznanja i nagrade studentima volonterima za vo-
lonterski angažman u humanitarnim i društveno korisnim 
akcijama, organizacijsku potporu Veleučilištu te doprinos 
lokalnoj zajednici – dodjeljuju se u suradnji s partnerima i 
organizatorima volonterskih, humanitarnih i društveno od-
govornih inicijativa. 

Osim što nagrađuju akademsku izvrsnost, ova priznanja potiču 
razvoj izvannastavnih aktivnosti te ističu studente koji aktivno 
pridonose životu Veleučilišta i lokalne zajednice. Sustav promocija 
i nagrađivanja studenata odražava opredijeljenost Veleučilišta za 
kulturu izvrsnosti, vrednovanje rada i prepoznavanje studentskih 
postignuća. Na taj način Veleučilište ne samo da odaje priznanje 
akademskom uspjehu i obilježava završetak studija nego i potiče 
razvoj novih generacija stručnjaka koji će svojim znanjem, odgo-
vornošću i djelovanjem pridonositi razvoju lokalne zajednice i 
društva u cjelini.

Panel VEVU alumna u 
okviru Dana karijera i 
otvorenih vrata VEVU 
2023, 23. ožujka 2023. 

►
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• mentoriranje sadašnjih studenata i prijenos profesionalnih 
znanja i iskustava

• povezivanje studenata s potencijalnim poslodavcima i trži-
štem rada

• sudjelovanje u društveno odgovornim, sportskim i humani-
tarnim aktivnostima Veleučilišta

• pružanje potpore razvoju stručne prakse i jačanju suradnje s 
partnerima iz gospodarstva i javnoga sektora.

Posebno vidljiv oblik djelovanja Udruge ostvaruje se uključiva-
njem u Dane karijera i otvorenih vrata VEVU-a, na kojima alum-
ni sudjeluju kao govornici i sugovornici studentima i budućim 
studentima. Tijekom programa VEVU Panel uspješnih alumna 
završeni studenti predstavljaju vlastita iskustva studiranja, prve 
profesionalne korake, razvoj karijere i iskustva zapošljavanja. Tak-
vi susreti omogućuju sadašnjim studentima neposredan uvid u 
profesionalne putove nakon završetka studija, dodatno potvrđuju-
ći povezanost obrazovanja i tržišta rada. Na panelima sudjeluju 
alumni svih studija Veleučilišta, predstavljajući raznolike karijerne 
putove i profesionalna iskustva, potičući svojim primjerom stu-
dente na aktivno planiranje vlastitoga profesionalnoga razvoja.

Osim profesionalnoga umrežavanja, Udruga ALUMNI VEVU 
aktivno sudjeluje i u društvenim i zajedničkim aktivnostima Vele-

zajednice s tržištem rada. Udruga djeluje kao organizirani oblik 
okupljanja diplomiranih studenata različitih generacija i studij-
skih programa s ciljem očuvanja profesionalnih i društvenih veza 
s Veleučilištem te aktivnoga uključivanja alumna u njegov daljnji 
razvoj. 

Djelovanje Udruge temelji se na ideji da završetkom studija ne 
prestaje pripadnost akademskoj zajednici. Naprotiv, završeni stu-
denti ostaju važni dionici razvoja Veleučilišta jer svojim iskustvom, 
profesionalnim uspjesima i povezanošću s različitim poslovnim 
sektorima pridonose kvaliteti obrazovanja i jačanju prepoznatlji-
vosti Veleučilišta. Istodobno, članstvo u udruzi alumnima omogu-
ćuje profesionalno umrežavanje, sudjelovanje u stručnim i druš-
tvenim događanjima te održavanje kontakata s kolegama, 
nastavnicima i matičnom ustanovom.

Među ključnim aktivnostima Udruge ALUMNI VEVU, posebno 
se izdvajaju:

• povezivanje diplomanata i održavanje aktivne mreže alumna

• sudjelovanje u promociji Veleučilišta i predstavljanju studij-
skih programa budućim studentima

• uključivanje alumna u održavanje stručnih predavanja, radi-
onica i panel-rasprava

• sudjelovanje u aktivnostima Centra za razvoj karijera

Panel uspješnih alumna 
u okviru Dana karijera i 

otvorenih vrata VEVU 
2024, 16. svibnja 2024.

►

Panel povodom 
obilježavanja Međuna-
rodnoga dana smanje-
nja rizika od katastrofa, 
14. listopada 2024.

►
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učilišta. Primjerice, alumni sudjeluju u organizaciji i pružanju 
potpore sportskim i društveno korisnim događanjima, čime do-
datno potvrđuju svoju pripadnost Veleučilišnoj zajednici. Udruga 
djeluje kroz organizacijsku strukturu koja osigurava njezin konti-
nuirani rad te aktivno uključivanje članova u ostvarivanje njezinih 
ciljeva i razvojnih aktivnosti. Na Skupštini održanoj 2024. godine 
izabrano je novo vodstvo Udruge za četverogodišnje razdoblje, 
čime je potvrđen kontinuitet njezina djelovanja i osigurani pred-
uvjeti za daljnje jačanje alumni mreže Veleučilišta. Sadašnji pred-
sjednik Udruge, Stjepan Draganić, mag. ing. sec., voditelj je Pod-
ručne službe civilne zaštite Vukovar pri Ravnateljstvu civilne 
zaštite Ministarstva unutarnjih poslova Republike Hrvatske.

Djelovanjem Udruge ALUMNI VEVU Veleučilište »Lavoslav Ru-
žička« u Vukovaru potvrđuje da obrazovni proces ne završava stje-
canjem diplome, nego se nastavlja kroz trajnu suradnju, profesio-
nalno povezivanje i zajedničko stvaranje vrijednosti za studente, 
ustanovu i širu društvenu zajednicu. Na taj način alumni zajedni-
ca postaje važan čimbenik očuvanja akademske povezanosti, prije-
nosa znanja i iskustava te daljnjega razvoja Veleučilišta i njegova 
društvenoga djelovanja.

Izdvojene aktivnosti Udruge ALUMNI 
VEVU – primjeri dobre prakse:

• VEVU Panel uspješnih alumna – od studija do profesionalnoga 
razvoja

Aktivnost se održava u okviru Dana karijera i otvorenih 
vrata Veleučilišta. Panel je osmišljen kao prostor susreta 

sadašnjih i budućih studenata s diplomantima Veleuči-
lišta, s ciljem prijenosa iskustava o studiranju, razvoju 
karijere i profesionalnom napredovanju nakon završet-
ka studija. Na Panelu alumni predstavljaju vlastite pro-
fesionalne putove, iskustva prvoga zaposlenja, izazove 
ulaska na tržište rada i mogućnosti daljnjega stručnoga 
i karijernoga razvoja. 

U okviru programa održanoga 2025. godine na Panelu 
su sudjelovali predstavnici različitih generacija i studij-
skih programa: Ivan Cestar, alumnus upravnoga studi-
ja, Mirela Požarko, alumna studija trgovine i Marinko 
Grgić, alumnus studija izioterapije. U razgovoru s vo-
diteljicom knjižnice, Tatjanom Ivić Lovrinović, alumni 
su predstavili svoja iskustva tijekom i nakon studija, s 
posebnim osvrtom na ulazak u svijet rada i pronalazak 
posla te su studentima dali uvid u mogućnosti koje im 
se otvaraju završetkom studija. Posebna vrijednost ove 
aktivnosti ogleda se u činjenici da alumni postaju aktiv-
ni sudionici obrazovnoga procesa i važan most između 
akademskoga okruženja i tržišta rada. Panel pridonosi 
jačanju identiteta Veleučilišta, razvoju profesionalne 
mreže te njegovanju kulture trajne povezanosti završe-
nih studenata s njihovom matičnom ustanovom.

• Suorganizacija 9. Vukovarskog krosa »Trčim i pomažem« – 
alumni kao pokretači društveno odgovornoga djelovanja

Primjer društvene uključenosti Udruge ALUMNI 
VEVU predstavlja sudjelovanje u organizaciji 9. Vuko-
varskoga krosa »Trčim i pomažem« u kojem je Udruga 
nastupila kao suorganizator zajedno s partnerima iz lo-
kalne zajednice. Svojim angažmanom u ovom događa-
nju Udruga je proširila svoje djelovanje izvan područja 
profesionalnoga umrežavanja i karijernoga razvoja te 
potvrdila važnost društveno odgovornoga i humanitar-
noga djelovanja alumna. Ovaj događaj povezao je sport, 
volontiranje i humanitarno djelovanje, okupivši stu-
dente, alumne, građane i partnere oko zajedničkoga ci-
lja – promicanja zdrava načina života i društvene soli-
darnosti. Uloga Udruge ALUMNI VEVU obuhvatila je 
organizacijsku potporu, uključivanje članova u proved-
bu aktivnosti te povezivanje akademske zajednice s lo-
kalnim institucijama i građanima. Ovakve aktivnosti 
potvrđuju kako alumni zajednica Veleučilišta nije samo 
profesionalna mreža nego i aktivan sudionik društveno-
ga života koji pridonosi razvoju lokalne zajednice i jača-
nju društvene odgovornosti.

Panel povodom obilježa-
vanja Međunarodnog 
dana smanjenja rizika 

od katastrofa,  
14. listopada 2024.

►
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Više od dva desetljeća Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u Vukovaru 
priča je o ustrajnosti, razvoju i trajnoj predanosti zajednici. Od 
230 studenata upisanih u prvu akademsku godinu do akademske 
zajednice koja danas okuplja približno 1000 studenata; od počet-
noga prostora u Palači Jirkovsky do suvremenoga kampusa u ob-
novljenom Radničkom domu; od tri studijska programa do raz-
granate mreže prijediplomskih i diplomskih stručnih studija; od 
prvih Erasmus mobilnosti do organizacije međunarodnih BIP 
programa i domaćinstva Europskoga sveučilišnoga prvenstva u va-
terpolu – VEVU je tijekom proteklih desetljeća izrastao u visoko-
školsku ustanovu doprinosi koje su vidljivi u razvoju lokalne za-
jednice, hrvatskoga visokoobrazovnoga prostora i europskoga 
akademskoga okruženja.

Svako poglavlje ove monograije svjedoči o razvoju ustanove koja 
je rasla zajedno sa svojim studentima, zaposlenicima, nastavnici-
ma, alumnima i partnerima. Odjeli, centri, stručne službe, projek-
ti, konferencije, studentske aktivnosti, mobilnosti i društveno od-
govorne inicijative čine mozaik akademske zajednice koja 
neprestano uči, stvara i ostavlja trag. Nastavnici koji obrazuju, 
mentoriraju i istražuju, zaposlenici koji svakodnevno osiguravaju 
potporu nastavnom i administrativnom radu, studenti koji se na-
tječu, volontiraju, putuju, istražuju i razvijaju poduzetničke ideje 
te alumni koji stečeno znanje ugrađuju u razvoj Vukovara, regije i 
šire zajednice – svi oni čine Veleučilište onim što ono danas jest.

Veleučilište »Lavoslav Ružička« u Vukovaru ostaje predano svojoj 
temeljnoj misiji: obrazovanju stručnjaka, poticanju akademske iz-
vrsnosti, razvijanju međunarodne suradnje, povezivanju s gospo-
darstvom i javnim sektorom te društveno odgovornom djelova-
nju. Budućnost donosi nove izazove, ali i nove razvojne 
mogućnosti. Iskustvo proteklih više od dvadeset godina pokazuje 
da je VEVU ustanova koja zna prepoznati prilike, okupiti ljude i 
ideje te ih pretvoriti u konkretne rezultate – na dobrobit studena-
ta, zajednice i grada Vukovara.

UMJESTO ZAKLJUČKA:  
POGLED U BUDUĆNOST
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Pogled u budućnost stoga nije samo završna misao ove monogra-
ije, nego i nastavak priče koja je započela 2005. godine – priče o 
znanju, odgovornosti, suradnji i vjeri da visoko obrazovanje može 
biti jedan od najvažnijih pokretača razvoja grada i ljudi koji ga 
čine.

Vukovar – studentski grad budućnosti… Studiraj s nama... 

Budućnost je sada!

Vukovar – the student city of the future… Study with us… 

Future is now!
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RUŽIČKA, Lavoslav (Leopold), kemičar (Vukovar, 13. IX. 1887 
— Mammern na Bodenskom jezeru, 26. IX. 1976). Završio kla-
sičnu gimnaziju u Osijeku 1906. te na Tehničkoj visokoj školi u 
Karlsruheu diplomirao 1908. i doktorirao 1910. u H. Staudinge-
ra tezom Über Phenylmethylketen (Karlsruhe 1911). Postavši mu 
asistentom, s njim je 1912. otišao u Zürich na Tehničku visoku 
školu (Eidgenössische technische Hochschule, ETH). Nakon što 
su se 1916. razišli, radi prikupljanja novca za istraživanje počeo je 
surađivati s tvrtkom za proizvodnju mirisa i aroma Haarmann & 
Reimer u Holzmindenu, a 1921. postao voditeljem istraživač-
ko-razvojnoga odjela ženevske tvornice mirisa M. Naef & Cie 
(Firmenich & Cie od 1934). Zahvaljujući radu na terpenima, ha-
bilitirao se 1917 – kad je dobio švicarsko državljanstvo – i postao 
privatnim docentom na ETH 1918 (naslovni profesor od 1923) 
te na Sveučilištu u Zürichu 1920. Ponude za profesuru u Zagrebu 
(Visoka tehnička škola 1919, Mudroslovni fakultet 1922) odbio 
je zbog nedostatnih sredstva za istraživanje. Od 1926. bio je redo-
viti profesor organske kemije na Sveučilištu u Utrechtu, a od 
1929. do umirovljenja 1957. na ETH, na kojoj je bio i predstoj-
nik Laboratorija za organsku kemiju; professor emeritus od 1957. 
Nakon umirovljenja savjetnik u tvornici Sandoz u Baselu. Rad sa 
Staudingerom na izoliranju, određivanju građe i sintezi piretrina 
iz cvijeta dalmatinskoga buhača zainteresirao ga je za prirodne mi-
risne spojeve terpene te je za potrebe industrije mirisa proučavao 
njihovu kemiju i izolirao odn. sintetizirao više dotad nepoznatih 
mnogočlanih cikličkih ugljikovih spojeva. Uočio je da su svi viši 
terpeni građeni od izoprenskih jedinica. Tu je prirodnu zakonitost 
nazvao izoprenskim pravilom, te je s pomoću njega i laboratorij-
ske tehnike dehidrogeniranja odredio strukturu mnogih dotad 
nepoznatih terpena i terpenoida. Sustavno se baveći terpenima, 

RUŽIČKA, Lavoslav 

(iz Hrvatskoga biografskoga leksikona 
Leksikografskoga zavoda Miroslav Krleža)

Ružička, Lavoslav, 
izvor: HAZU 

►
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Hormonforschung (Leipzig 1938–1939). U časopisu Annual Re-
view of Biochemistry (1973) tiskan mu je autobiografski članak In 
the Borderland between Bioorganic Chemistry and Biochemistry. Au-
tor je više desetaka patenata 1934–39. Za rad na polimetilenima i 
višim terpenima dobio je 1939. Nobelovu nagradu (podijelio s A. 
Butenandtom), koja mu je zbog ratnih prilika uručena na ETH. 
U Zagrebu je 1940. pred mnogobrojnom publikom i uz radijski 
prijenos održao predavanje Od dalmatinskog buhača do seksualnih 
hormona (Liječnički vjesnik, 1940, 7). Te godine izabran je za po-
časnoga člana JAZU, a Sveučilište u Zagrebu imenovalo ga je po-
časnim doktorom medicine. Za II. svjetskoga rata pomagao znan-
stvenicima židovskoga i slavenskoga podrijetla te podupirao 
partizanski pokret; švicarska ga je vlada imenovala predsjednikom 
Odbora za pomoć Jugoslaviji. Sudjelujući u raspravama o organi-
zaciji znanstvenih istraživanja i visokoškolske nastave u FNRJ 
(Sveučilišni list, 1950, 16–17; Naprijed, 1953, 10), nasuprot 
obrascu samostalnih odn. akademijskih instituta, zauzimao se za 
tješnju svezu znanosti i sveučilišta, utemeljenje fonda za inancira-
nje istraživanja i bolju opremljenost laboratorijâ (na njegov je po-
ticaj Zavod za organsku kemiju zagrebačkoga PMF dobio pomoć 
Rockefellerove zaklade 1951. i 1956) te je u Zagrebu u organiza-
ciji JAZU, Sveučilišta i strukovnih udruga održao nekoliko preda-
vanja o svojim istraživanjima. Suradnja sa švicarskom industrijom 
inih organskih kemikalija, mirisa i farmaceutskih proizvoda i do-
nacije Rockefellerove zaklade omogućile su mu da slabo opremlje-
ne organske laboratorije na ETH dogradi i proširi novima (1936, 
1953, 1973) te pretvori u najveće svjetsko središte organskokemij-
skih istraživanja s više od 50 suradnika, među ostalima i hrvatskih 
(uz nasljednika mu V. Preloga, K. Balenović, Nada Bregant, A. 
Deljac, M. Proštenik, R. Seiwerth). Dobitnik je mnogih prizna-
nja, odličja i nagrada, među kojima Pedlerove medalje 1932, Na-
grade Marcel Benoist 1938, Faradayeve nagrade 1958. te osam 
počasnih doktorata. Bio je predsjednik Švicarskoga kemijskoga 
društva 1936–38, pretežno počasni član 18 svjetskih znanstvenih 
i strukovnih društava, uključujući Papinsku akademiju znanosti i 
Akademiju znanosti SSSR, Hrvatsko kemijsko društvo, Hrvatsko 
prirodoslovno društvo i Hrvatsko liječničko društvo. Od 1957. 
ETH mladim kemičarima dodjeljuje godišnju Ružičkinu nagradu 
(novčani iznos i medalja s njegovim likom). Ondje se čuva dio 
njegove ostavštine (znanstvenu knjižnicu ostavio je ETH), a prire-
đena je i izložba o njem 1987. Od 1978. u Vukovaru se održavaju 
skupovi kemičara Ružičkini dani, a od 2002. Hrvatsko kemijsko 
društvo mladim znanstvenicima za postignuća u organskoj kemiji 
dodjeljuje po njem nazvanu nagradu. Posvećena su mu posebna 

isprva je radio na izolaciji i sintezi spojeva srodnih kininu (koli-
din, kina-toksin, pinen), a potom na pripravi, određivanju struk-
ture i sintezi mirisnih tvari biljnoga (iron iz podanka perunike i 
cvijeta ljubice, jasmon iz jasmina) i životinjskoga podrijetla (mu-
skon iz mošusa i cibeton iz cibeta, hlapivi sastojci ambre). Istraži-
vao je monoterpene (totalna sinteza fenhona i linaloola, sinteza 
nonadienala i alfa-pinena, izolacija parmona), seskviterpene (pri-
prava i određivanje strukture nerolidola, farnesola, kadinena, seli-
nena, eudesmola, elemola, santonina, beta-santalola, beta-santale-
na, alfa-karioilena, cedrena, zingiberena, bisabolena, azulena), 
diterpene (određivanje strukture abietinske, levopimarne i dek-
stropimarne te agaten-dikarbonske kiseline, sklareola, manola, 
ihtelita), triterpene i više terpene (određivanje strukture ambrei-
na, lanosterola, eufola, tirukalola, alfa-amirina i beta-amirina, 
alfa-bosvelinske, beta-bosvelinske, oleanolne, gliciterinske, suma-
rezinolne, ehinocistne i kinove kiseline, sojasapogenola, fridelina, 
cerina, lupeola, betulina). Proučavanjem strukture triterpena ot-
krio je njihovu tijesnu povezanost sa steroidima, sintetizirao kole-
sterol i druge steroide iz triterpenskoga alkohola lanosterola, 
razjas nio građu muških spolnih hormona androsterona i testoste-
rona te patentirao postupak proizvodnje testosterona iz kolestero-
la. Osobito se bavio svezom između kemijske građe i iziološkoga 
djelovanja hormona. Izoprensko pravilo primijenio je i u prouča-
vanju sterina i steroida, proširivši ga na terpenoide, te je novu 
formulaciju nazvao biogenetskim izoprenskim pravilom. Objavio 
je oko 600 znanstvenih i stručnih radova u časopisima, ponajviše 
u Helvetica chimica acta (Basel 1918–57; suurednik 1930–70), te 
u Berichte der Deutschen chemischen Gesellschaft (Berlin 1917, 
1925; Chemische Berichte, Weinheim 1952), Chemiker-Zeitung 
(Cöthen 1920), Justus Liebigs Annalen der Chemie (Berlin 1924, 
1927–29, Weinheim 1957), Annales Academiae scientiarum Fenni-
cae (Helsinki 1927), Arhiv za hemiju i farmaciju (1927), Bulletin 
de la Société chimique de France (Pariz 1928, 1935, 1937), Che-
misch Weekblad (Amsterdam 1928), Recueil des travaux chimiques 
des Pays-Bas (Leyden 1928–29, 1938, 1950), Hoppe-Seyler’s Zeit-
schrift für physiologische Chemie (Berlin—Leipzig 1929), Annual 
Review of Biochemistry (Palo Alto 1932, 1934), Chimie et industrie 
(Pariz 1935), Journal of the American Chemical Society (Easton 
1935), Journal of the Society of Chemical Industry (London 1935), 
Zeitschrift für analytische Chemie (München 1935), Chemical Re-
views (Baltimore 1937), Angewandte Chemie (Berlin 1938), Jour-
nal für praktische Chemie (Leipzig 1941), Experientia (Basel 1953) 
i zborniku Rapports et discussions sur les vitamines et les hormones 
(Pariz 1938); bio suurednik izdanja Ergebnisse der Vitamin- und 
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popisom radova). Zagreb 1987. — Lavoslav Ružička 1887–1987. Rad 
JAZU, 1989, br. 443. — A. Eschenmoser: Leopold Ruzicka – From the 
Isoprene Rule to the Question of Life’s Origin. Chimia (Bern), 44(1990) 
1/2, str. 1–21. — Leopold Ruzicka (katalog izložbe). Zürich 1992. — 
R. Seiwerth: Naši dobitnici Nobelove nagrade za kemiju Lavoslav Ru-
žička i Vladimir Prelog. Hrvatski znanstveni zbornik, 2(1993) 1, str. 
107–114. — D. Fleš: Lavoslav Ružička – nobelovac. U: Znanost u Hr-
vata (katalog izložbe), 2. Zagreb 1996, 73–83. — Z. Karač i V. Horvat: 
Memorijalni i znanstveni centar nobelovca Lavoslava Ružičke u Vuko-
varu (s bibliograijom). Zagreb 1998. — Đ. Deželić: Lavoslav Ružička 
– prvi hrvatski nobelovac. Marulić, 34(2001) 6, str. 1116–1123. — G. 
Oberkoler: Leopold Ruzicka. Innsbruck 2001. — L. Černi: Ružičkina 
ostavština u Zagrebu. Vjesnik, 63(2002) 28. IX, str. 15. — B. Šuve-
ljak-Žuljević: Nobelovci Ružička i Prelog – gradovi Vukovar i Osijek. 
U: Istočna Hrvatska: Osijek–Vukovar–Ilok. Osijek 2002, 137–162. — 
S. Paušek-Baždar: Ružička, Lavoslav. U: Hrvati predavači na inozem-
nim (sve)učilištima. Zagreb 2003, 65–66. — S. Nikolić i N. Trinajstić: 
Leopold Ružička – prvi Hrvat dobitnik Nobelove nagrade. U: Ugledni 
hrvatski znanstvenici u svijetu, 3. Zagreb 2005, 110–118. — Perivoj 
hrvatskih velikana. Osijek 2007. — S. Paušek-Baždar: Lavoslav Ružič-
ka. U: Croatica, 2. Zagreb 2007, 600–603. — S. Tomas i dr.: Nobelovac 
Ružička kao izvor nadahnuća. Vukovarski zbornik, 7(2012) str. 76–
119. — I. Balić: Leopold Ružička kao osječki đak. Priroda, 103(2013) 
11, str. 40–45. — M. Najbar-Agičić: Kultura, znanost, ideologija. Prilo-
zi istraživanju politike komunističkih vlasti u Hrvatskoj od 1945. do 
1960. na polju kulture i znanosti. Zagreb 2013.

 

Snježana Paušek-Baždar (2018)

izdanja časopisa Croatica chemica acta (1957, 3–4), Priroda 
(1986–87, 6) i Rad JAZU (1989, 443). Vukovar ga je 1940. pro-
glasio počasnim građaninom, a 1956. postavljena je spomen-plo-
ča na njegovu rodnu kuću, u kojoj je 1977. uređen spomen-muzej 
(razoren za Domovinskoga rata 1991). Uz obljetnicu rođenja 
2007. u obnovljenoj kući otvoren je Memorijalni znanstveni cen-
tar, a poprsja u bronci postavljena su kraj nje (B. Crlenjak; izradio 
i medalje s njegovim likom 1976, 2003, 2005. i 2006) i u Perivo-
ju hrvatskih velikana u Osijeku (M. Sušac; inačica ispred vukovar-
skoga Veleučilišta »Lavoslav Ružička«, osnovanoga 2005). U 
bronci ga je portretirao i A. Augustinčić (1953). Lik mu je na 
poštanskoj marki (serija Hrvatski nobelovci, 2001). U zgradi 
Knjižnice HAZU otvorena je 2015. Memorijalna soba nobelova-
ca Lavoslava Ružičke i Vladimira Preloga, u kojoj se, uz fotograi-
je i osobne predmete, čuva povelja o dodjeli Nobelove nagrade. 
— Skupljao slike nizozemskih slikara XVI. i XVII. st. (J. van 
Ruis dael, J. Bruegel st., J. Patenier, F. Hals, Rembrandt, P. P. Ru-
bens). Zbirku je darovao Muzeju likovne umjetnosti (Kunsthaus 
Zürich) 1949, kad je i predstavljena (autor teksta u katalogu 
Gemälde der Ruzicka-Stiftung. Zürich 1949; dio zbirke u stalnom 
je postavu, a djela su većinom bila izložena na izložbi Zlatno doba 
2015).

LIT.: B. Zarnik: Die Synthese des männlichen Hormons. Morgenblatt, 
50(1935) 23, str. 2. — (Uz dodjelu Nobelove nagrade): Alma mater 
Croatica, 3(1939–40) 4, str. 107–108; 8, str. 313. — Ljetopis JAZU, 
1939–40, 53, str. 125. — Novosti, 33(1939) 348, str. 15. — Ars thera-
peutica, 13(1940) 1/2, str. 2–3. — Jutarnji list, 29(1940) 10 074, str. 
11; 10 110, str. 22. — Liječnički vjesnik, 62(1940) 4, str. 236–237. 
— Morgenblatt, 55(1940) 67, str. 4; 68, str. 4. — M. Deželić, Arhiv za 
kemiju i tehnologiju, 13(1939) 3/6, str. 73–97; Nastavni vjesnik, 
48(1939–40) 6, str. 395–407. — Đ. Milinković, Novosti, 33(1939) 
358, str. 15. — E. Oppenheimer, Ibid., 327, str. 21. — M. Rajković, 
Jutarnji list, 28(1939) 9994, str. 17–18. — N. Smolčić, Novosti, 
33(1939) 312, str. 9. — P. Jurišić, Ars therapeutica, 13(1940) 1/2, str. 
4–9. — N. Pšenica, Kemijski vjestnik, 15–16(1941–42) str. 92–126. 
— (Nekrolozi): K. Balenović, Ljetopis JAZU, 1976, 80, str. 193–200. 
— V. Prelog, Vierteljahrsschrift der Naturforschenden Gesell schaft in 
Zürich, 121(1976) 4, str. 372–374. — G. W. Kenner, Nature (London), 
1977, 266, str. 392–394. — F. Lynen, Jahr buch. Bayerische Akademie 
der Wissenschaften (München), 1978, str. 222–227. — V. Horvat: Me-
morijalni muzej Lavoslava Ružičke u Vukovaru: povodom 90-godišnji-
ce rođenja. Osječki zbornik, 17(1979) str. 201–208. — Z. Čičić: Die 
Kroaten in der Schweiz. Zürich 1982, 68. — Tema broja: Lavoslav 
Ružička. Priroda, 75(1986–87) 6, str. 163–177. — V. Prelog: Stotinu 
godina od rođenja Lavoslava Ružičke. Ibid., 76(1987–88) 1, str. 19–23; 
2, str. 56–58. — V. Prelog i O. Jeger: Lavoslav Ružička 1887–1976 (s 
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VUKOVAR 

(iz Hrvatske enciklopedije  
Leksikografskoga zavoda Miroslav Krleža)

Vukovar, grad u Srijemu i luka na desnoj obali Dunava; sjedište 
Vukovarsko-srijemske županije; 22 255 st. (2021). Leži na utoku 
rijeke Vuke u Dunav, na rubu Vukovarskoga ravnjaka, na 108 m 
apsolutne visine. Od Vinkovaca na jugozapadu udaljen je 22 km, 
a od Osijeka na sjeverozapadu 37 km. U starijem, baroknom dije-
lu grada (na desnoj obali Vuke) su franjevački samostan (1723 
–36; dograđivan do kraja XVIII. st. i ponovno potkraj XIX. st.) sa 
župnom crkvom sv. Filipa i Jakova (posvećena 1733), pravoslavna 
crkva sv. Oca Nikolaja (1733–37; često obnavljana), građanske 
kuće katnice iz XVIII. st., s karakterističnim masivnim arkadama 
i otvorenim trijemovima, kasnobarokna zgrada nekadašnje Dili-
žansne pošte iz druge polovine XVIII. st., klasicistička zgrada stare 
općine iz 1818., historicistička zgrada gimnazije iz 1894. U novi-
jem dijelu grada (na lijevoj obali Vuke) većina građevina nosi 
oznake kasnobaroknoga klasicizma. Obitelj grofova Eltz podignu-
la je ondje monumentalni ranoklasicistički dvorac (1749–51; do-
građivan u više navrata), današnja neobarokna dekoracija kojega 
je izvedena prigodom historicističke adaptacije (1895–1907); od 
1966. u njem je smješten gradski muzej (s više zbirki: arheološ-
kom, kulturnopovijesnom, numizmatičkom, etnografskom, zbir-
kom Bauer). U tom dijelu su i crkva sv. Roka, s elementima pro-
vincijskoga baroka (1740; često obnavljana), palača Srijemske 
županije (1773), izgrađena u stilu klasicizirajućeg kasnog baroka 
(današnji izgled dobila je nakon adaptacije 1902), ranohistorici-
stički Mali dvor Eltz (vila Knoll) iz 1860. i palača Jirkovsky iz 
1874 (danas Veleučilište »Lavoslav Ružička« u Vukovaru), palača 
Kotarskoga suda (1902). Najpoznatije je djelo monumentalne 
historicističke arhitekture hotel Grand (1895–97), koji je 1919. 
pretvoren u Radnički dom (u Starom Vukovaru), a stilom art dé-
coa ističe se Hrvatski dom (1922) u Novom Vukovaru. Zaštićeni 
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noj bari te u Novom Vukovaru, u X. st. je na prostoru današnjega 
Vukovara postojalo i naselje bjelobrdske kulture.

Prema kronici Gesta Hungarorum s kraja XII. st., Mađari su nakon 
jednog od pohoda na bizantsko područje sredinom X. st. zauzeli 
utvrdu Vukovo (Valcou). U srednjem je vijeku Vukovar bio sjedi-
šte prostrane Vukovske županije, koja se prvi put spominje u da-
rovnici Andrije II. 1220. kao Comitatus de Wolcou. Na desnoj oba-
li Vuke, na području današnjega samostana sv. Filipa i Jakova i 
gimnazije, nalazila se kraljevska utvrda castrum Walko koja je gra-
đena od opeke između XII. i XIV. st. te ojačana renesansnim ba-
stionima početkom XVI. st. (Osmanlije su je zapalili 1687., sruše-
na je 1752., a ostatci supstrukcija vidljivi su u dvorištu Obrtničke 
škole). U njezinu podgrađu (suburbium) razvilo se naselje kojemu 
je 1231. herceg Slavonije Koloman Arpadović dao povlastice slo-
bodnoga kraljevskoga grada. Nakon što je kralj Ludovik I. An-
žuvinac gradu dodijelio povlasticu održavanja tjednih sajmova 
(1345), Vukovar se intenzivnije razvija kao trgovište (oppidum 
Walkowar spominje se od 1398). U XIII. st. na lijevoj obali Vuke 
oblikovalo se trgovište Varoš (Warasy), koje se u izvorima spomi-

su spomenici kulture i stari vodotoranj (1913), mauzoleji obitelji 
Eltz, Paunović i Stanić, rodna kuća Lavoslava Ružičke. U Borovu 
naselju planski modernistički stambeno-industrijski kompleks 
(Bata-Ville) iz 1931–38. Vukovarski vodotoranj (1968., od 2020. 
memorijalno spomen-obilježje). Radiopostaja; dopisništvo Hr-
vatske radiotelevizije. Povoljan položaj luke u Vukovaru (približno 
na polovici međunarodnoga plovnog puta Dunavom, između 
Ulma u Njemačkoj i ušća u Crno more) omogućio joj je da posta-
ne jedna od većih srednjoeuropskih riječnih luka za prekrcaj općih 
i rasutih tereta. Danas luka uz prekrcajno-skladišnu djelatnost 
pruža i druge agencijske usluge (za trgovačke i putničke turističke 
brodove za krstarenja). Vukovar pripada prvoj skupini područja 
od posebne državne skrbi. Industrija građevnoga materijala, obu-
će, lijekova i biogoriva, prehrambena i tekstilna industrija. Turi-
zam (memorijalni, kongresni, krstarenja, Vučedol). U okolici po-
ljoprivreda i vinogradarstvo. Ima razvijenu gospodarsku (vodovod, 
kanalizacija i plinska mreža) i negospodarsku infrastrukturu 
(osnovne i srednje škole, dječji vrtići, knjižnica i čitaonica, muzej, 
zdravstvene ustanove). Na području grada više je šumskih predje-
la (Đergaj, park-šuma Adica, Vukovarske dunavske ade). Povoljan 
prometni položaj još u rimskome razdoblju (limeska cesta), danas 
na željezničkoj pruzi Vukovar–Vinkovci i cestovnim pravcima 
prema Vinkovcima i Osijeku. Zračna luka.

Na prostoru grada i uže okolice život se odvija tijekom gotovo ci-
jele prapovijesti, o čemu osobito svjedoče višeslojni lokaliteti, od 
kojih je najpoznatiji Vučedol: na platou Franjevačkog samostana 
otkriveni su nalazi neolitičke starčevačke i naselje eneolitičke va-
tinske kulture, na Velikoj skeli eneolitički grobovi i skupni nalaz 
novca grčko-ilirske Apolonije, Dirahija i rimske republike ukopan 
nakon 79. pr. Kr., vezan uz naselje keltskoga plemena Skordiska 
na Lijevoj bari (II. st. pr. Kr.), gdje je X–VI. st. pr. Kr. bila eneoli-
tička i nekropola starijega željeznoga doba bosutske i daljske kul-
ture. U antici je područje dio sustava dunavskoga limesa, na trasi 
vojne ceste (via ripensis); nalazi potječu s Gradca u Borovu i Petri 
skele, a vojnička diploma iz 61. godine (Lužac-Tiljevci), uz slične 
iz šire okolice, potvrđuje naseljavanje veterana u zaleđu. Nalaz 
ostave novca datirane u razdoblje vladavine Konstantina I. (306–
337) svjedoči o nemirima i nesigurnosti tijekom IV. st., kada život 
zamire zbog barbarskih provala. Područje se ponovno aktivira u 
kasnoavarsko doba (VIII. st.), što potvrđuju pojasna garnitura iz 
devastiranoga groba na Švapskom brdu, kao i slični nalazi na Gra-
dacu u Borovu i Priljevu. Izvori svjedoče o utvrdi franačkoga vaza-
la, nitrantskoga kneza Pribine kraj utoka Vuke u Dunav u IX. st., 
na granici Franačkoga carstva. Prema grobljima na Lijevoj i Des-

Vukovar,  
foto: Ivan Perić / CROPIX

►
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(1785–90) i Osječke županije (1851–60). U XVIII. st. stvara se 
prepoznatljiva barokna jezgra grada s građanskim kućama, kurija-
ma i trgovačkim objektima te podižu reprezentativne građevine 
(saborna crkva sv. Oca Nikolaja 1737., dvorac Eltz 1749–51., pa-
lača Srijemske županije 1773). Iako je vlastelinstvo do 1848. ubi-
ralo niz feudalnih prava (mostarinu, cestarinu, držanje vodenica, 
sječu šume, točenje vina, prodaju mesa), ono je do kraja postoja-
nja poticalo gospodarski i društveni razvoj vukovarskoga područ-
ja. Tako se ondje već 1730-ih spominje ciglana (drugu vukovarsku 
ciglanu u to doba vodili su franjevci), 1740-ih pivovara, a 1770-ih 
svilana, dok su se od XIX. st. osobito razvijali stočarstvo i biljna 
proizvodnja. Marija Terezija izdala je 1776. gradu sajamsku povla-
sticu, što je dodatno potaknulo gospodarski napredak. Prvi židov-
ski trgovci zabilježeni su na početku XVIII. st., a sinagoga, izgra-
đena 1845., bila je prvi namjenski izgrađeni židovski hram u 
Hrvatskoj. Prodana je kalvinističkoj vjerskoj zajednici 1895., na-
kon što je 1889. podignuta nova sinagoga, koja je 1941. devasti-
rana i najposlije 1957. prodana za građevni materijal. U XVIII. i 
XIX. st. Vukovar je, uz Osijek i Zemun, bio jedno od triju najvaž-
nijih gradskih središta istočne Hrvatske, važno trgovačko i obrt-
ničko središte te dunavska luka (1840. uključen je u stalni pa-
robrodarski promet na Dunavu). Blizina Dunava utjecala je i na 
razvoj brodogradnje pa je u Vukovaru od sredine XIX. st. djelova-

nje od 1286. Do XIV. st. grad je u ispravama zabilježen kao Wal-
kow, Walco, Vlcou, Volkow, Walko, Wlkoy, potom se sve češće spo-
minje mađarska inačica imena grada – Wolcowar (prvi put 1323). 
Vukovarska župa prvi se put spominje 1251., mada je zasigurno 
postojala i prije, a u srednjem vijeku vukovarsko je područje pri-
padalo Vukovskom arhiđakonatu Pečuške biskupije. U XIV. i 
XV. st. Vukovar je bio posjed više velikaša (mačvanski ban Ivaniš 
Horvat, grofovi de Bazin, mačvanski ban Stjepan Mošonac, Niko-
la Gorjanski, braća Petar i Matko Talovac, Job Gorjanski, knezovi 
Morovićki, Petar Gereb, Lovro Iločki), a od 1494. je u kraljevsko-
me posjedu. Tijekom vojnoga pohoda Sulejmana II. Kanunija 
prema Mohaču u ljeto 1526., osmanske su snage zauzele i Vuko-
var. Tom je prigodom preko Vuke bio izgrađen drveni Sulejmanov 
most, koji je u uporabi bio do 1787. Za osmanske se vlasti Vuko-
var razvijao kao kasaba te je bio središte nahije, a potom kadiluka 
u Srijemskom sandžaku. U to je doba izgubio strateško značenje, 
ali je ostao važno trgovačko-obrtničko središte. Grad je tada bio 
nastanjen pretežno muslimanskim stanovništvom, sredinom 
XVI. st. ojačao je utjecaj kalvinista, a malobrojne katolike pastori-
zirali su bosanski franjevci. Vedutu Vukovara, utvrde i varoši u 
njezinu podnožju, izradio je 1608. Maksimilijan Prandtetter. 
Osmanlije su pri povlačenju 1687. gotovo u potpunosti spalili 
grad (daljnja razaranja pretrpio je za ponovnih osmanskih osvaja-
nja 1688. i 1690. te početkom XVIII. st. za ustanka Ferenca II. 
Rákóczya). Vukovar se od 1691. razvija na desnoj obali Vuke, 
isprva pod imenom Vukovarski otok (Insula Vukovariensis), a od 
početka XVIII. st. kao dvojni grad: na desnoj obali Vuke nalazio 
se Stari Vukovar, nastanjen trgovcima i obrtnicima, a od 1722. se, 
pretežno za njemačke doseljenike, na lijevoj obali rijeke gradio 
Novi Vukovar, naselje linearno-cestovnoga tipa u kojem je bilo 
sjedište vojske, županijske uprave i vlastelinstva (Stari i Novi Vu-
kovar spojeni su u jednu općinu 1873). Grad je u XVIII. st. bio 
središte vukovarskoga vlastelinstva, koje se nakon oslobođenja od 
osmanske vlasti nalazilo pod upravom Dvorske komore, od 1728. 
bio je u vlasništvu grofa Johana Ferdinanda Küfsteina, a 1736–
1945. u vlasništvu grofova Eltz. Franjevci su već 1688. prenijeli 
svoju rezidenciju u grad i ondje sagradili drvenu crkvu. Franjevač-
ki samostan, građen 1723–36., s crkvom sv. Filipa i Jakova, postao 
je pastoralno središte zapadnoga Srijema i istočne Slavonije. U 
njemu je 1733–83. djelovalo Filozofsko učilište franjevaca Provin-
cije Bosne Srebrene, odnosno Provincije sv. Ivana Kapistranskoga. 
Obnovom županijskoga sustava u Slavoniji 1745. Vukovar je po-
stao sjedištem Srijemske županije. Kratkotrajno je, upravnim pre-
ustrojima Habsburške Monarhije, bio u sastavu Pečujskog okruga 

Dvorac Eltz, Vukovar,
foto: Andrea Holenda
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ce adaptiran Mali dvor Eltz, koji je, nakon izgradnje današnjega 
bolničkog objekta 1976., postao sjedište bolničke uprave i admi-
nistracije. Relativna prometna izoliranost ograničavala je snažniji 
gospodarski razvoj Vukovara, koji je do kraja postojanja Au-
stro-Ugarske Monarhije ostao lokalno središte istočne Slavonije i 
srijemskoga prostora. Ukidanjem županija u Kraljevini SHS Vu-
kovar je, u statusu grada od 1919., postao središte Srijemske obla-
sti (1922–29). U nestabilnim prilikama nakon I. svjetskog rata 
dio se vukovarskih građana obogatio trgovinom žitom, petrole-
jem, šećerom i vinom. Zbog toga se tijekom 1920-ih gradsko sre-
dište jače urbanizira, a do 1927. izgrađena je vodovodna mreža te 
završena elektriikacija grada. Osnivaju se i novi industrijski pogo-
ni (1921. Prva srijemska tvornica kola). Novim administrativnim 
promjenama u Kraljevini SHS, odnosno Jugoslaviji, Vukovar je 
kotarsko mjesto u Savskoj banovini (1929–39), potom u Banovi-
ni Hrvatskoj (1939–41). Iako tijekom 1930-ih gubi upravni i 
gospodarski značaj, 1930. osnovani su pogoni tekstilne industrije 
(tvornica pokrivača i frotira homasa Müllera te tvornica čarapa 

lo Banhayerovo brodogradilište. Preko Borova priključen je 1878. 
na željezničku prugu koja je Budimpeštu spajala s Brodom. Željez-
nički kolodvor Vukovar-Borovo izgrađen je 1879., do samoga gra-
da željeznica je produžena 1891., a oko grada do kolodvora Sajmi-
šte-Stari Vukovar 1912 (te je godine Vukovar povezan sa Šidom i 
Srijemskom Račom). Kolni put povezivao je pak Vukovar s Osije-
kom, Vinkovcima i Ilokom. U drugoj polovici XIX. i na početku 
XX. st. osnovan je niz inancijskih ustanova (Vukovarska štedioni-
ca 1869., Srijemska agrarna štedionica 1876., Hrvatska dionička 
štedionica 1904., Njemačka štedionica 1905., Srpska kreditna 
banka 1908). Nakon skromnih industrijskih početaka (među 
ostalim 1868. osnovane su tvornica octa »Eduard Bier i sinovi« te 
kožara »Eder«, koja je prerasla u tvornicu kože, 1896. Prva dionič-
ka tvornica soda vode, 1898. parna pilana Mirka Steinera), kao 
prvi industrijski kompleks otvorena je 1905. kudjeljara (koja je 
1958. pripojena kombinatu Borovo). Njezina je električna centra-
la od 1907. napajala naselje koje je planski sagrađeno oko nje, a 
od 1909. strujom je opskrbljivala i grad. Trgovačko-građevinsko 
poduzeće »Josip Banheyer i sin« prometnulo se od početka XX. st. 
do 1914. u jednu od najvećih hrvatskih građevinskih tvrtki, a 
1913. izgradilo je stari vodotoranj, jedan od prepoznatljivih grad-
skih simbola. U XVIII. i XIX. st. u gradu se spominju mnogobroj-
ne gostionice i konačišta, već 1827. izgrađen je hotel Central (ra-
dio do 1890), 1840. hotel Lav, a 1897. hotel Grand (od 1919. 
Radnički dom). Pučke škole djeluju od 1730-ih, a isprva su orga-
nizirane po konfesionalnoj osnovi: 1733. spominje se pravoslavna 
srpsko-ruskoslovenska škola, za koju je 1835. podignuta zgrada 
(na tom je mjestu 1904. sagrađen Srpski dom), pučku školu za 
katoličku djecu utemeljili su 1736. franjevci, a od 1851. postoji i 
židovska škola za koju je 1857. sagrađena zgrada. Od 1859. djelo-
vala je (opća) pučka škola u Starom Vukovaru, šegrtska škola 
osnovana je 1887., a gimnazija, isprva kao niža realka, 1891 (da-
našnja gimnazijska zgrada izgrađena je 1894). Jačanjem građan-
skoga sloja od sredine XIX. st. se u Vukovaru osnivaju mnogo-
brojna društva: 1859. čitalačko društvo Ressource (nakon što je 
većina njegovih srpskih članova 1921. osnovala Srpsku čitaonicu, 
preimenovano je 1922. u Hrvatsku čitaonicu), 1861. Izraelsko 
gospojinsko dobrotvorno društvo, 1867. Hrvatsko pjevačko druš-
tvo Dunav (inicijativom njegovih članova osnovan je Hrvatski 
dom), 1869. Vukovarsko srbsko pjevačko društvo Javor, 1875. 
Dobrovoljno vatrogasno društvo, 1881. Hrvatska obrtnička čitao-
nica, 1892. podružnica Crvenoga križa, 1904. Njemačko pjevač-
ko društvo, 1913. Njemačka čitaonica. Zgrada bolnice sagrađena 
je 1857., a zatvorena 1924., potom je 1938–40. za potrebe bolni-

arkade na baroknim 
građanskim kućama, 
Vukovar,
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Josipa Stolina), od kojih je nakon 1945. utemeljeno poduzeće za 
proizvodnju pokrivača i tkanina Vuteks, vukovarska tekstilna in-
dustrija (prestalo s radom 2006. te likvidirano 2017). Ključan za-
mah jačoj industrijalizaciji vukovarskoga područja dalo je otvara-
nje tvornice obuće i gume  Bata  (1931) u obližnjem Borovu. 
Tijekom 1941–45. Vukovar je u sastavu NDH bio sjedište Velike 
župe Vuka. Nije pretrpio veća materijalna razaranja, iako su ga u 
drugoj polovici 1944. saveznici dvaput bombardirali (tijekom 
bombardiranja u srpnju oštećena je pravoslavna crkva). Velika 
stradanja od ustaških vlasti u tom je razdoblju doživjelo srpsko i 
napose židovsko stanovništvo. Nakon proboja Srijemske bojišnice 
12. IV. 1945., jedinice Narodnooslobodilačke vojske Jugoslavije 
ušle su u Vukovar. Pred kraj rata i nakon njega velik se dio njemač-
koga stanovništva iselio ili je bio prognan, a neposredno nakon 
uspostave partizanske vlasti dio njih, kao i nekoliko stotina pri-
padnika hrvatskoga građanstva, bio je pogubljen. U socijalističkoj 
Jugoslaviji grad je doživio velik industrijski i demografski uspon. 
Poduzeća Vuteks i Građevinar (osnovan 1947) te poljoprivred-
no-industrijski kombinat Vupik (osnovan 1945; pod nazivom 
Vupik djeluje od 1982), a osobito tvornica Borovo, posebice od 
1950-ih, poslužili su kao temelj razvoja. Broj stanovnika rastao je 
od 7070 st. 1857. i 10 862 st. 1931. na 23 740 st. 1961. i 44 639 st. 
1991. Današnji vodoopskrbni sustav u Vukovaru uspostavlja se 
od 1955., dok je novi vodotoranj izgrađen 1968 (kao simbol gra-
da za Domovinskoga rata preuređen je 2020. u memorijalno spo-
men-obilježje). Osnovani su Gradski muzej (1946), Narodna bi-
blioteka (1947), Radničko sveučilište (1957), Komercijalna banka 
Vukovar (1958) te počeo emitirati Radio Vukovar (1957), a 1980. 
podignut je hotel Dunav. U Domovinskome ratu Vukovar je bio 
izložen teškim napadima JNA i srpskih snaga te u studenome 
1991. okupiran i gotovo u potpunosti razoren (Vukovarska bitka). 
Na osnovi Erdutskoga sporazuma grad je 15. I. 1998. reintegriran 
u Hrvatsku, nakon čega se pristupilo njegovoj obnovi. Sjedište je 
Vukovarsko-srijemske županije od 1992. Iako je u znatno manjem 
opsegu u odnosu na razdoblje prije 1991. očuvana tradicionalna 
proizvodnja (Borovo, Vupik), vukovarsko je gospodarstvo snažno 
pojačano modernom prerađivačkom industrijom. Ističu se tvorni-
ca ekoloških biogoriva Grentek bio reinery (osnovana 2006) te 
pogon tvrtke Enikon Aerospace za lakiranje unutrašnjosti putnič-
kih zrakoplova (otvoren 2020). Osnivanjem Veleučilišta »Lavoslav 
Ružička« 2005. grad razvija i visoko obrazovanje u zdravstvu, 
 ekonomiji i javnoj upravi. Međutim, zbog prethodnih ratnih 
 zbi vanja, ali i iseljavanja, broj stanovnika u XXI. st. opada (2001. 
30 126 st.; 2011. 26 468 st.).
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