
  
 

I. Internal Call  for nominations candidates from Partner Higher Education Institutions (HEIs)  for 

Incoming Staff Mobility Funding 

ANNEX I. GUIDELINES FOR STAFF MOBILITY (STA) AND TRAINEESHIPS (STT) 

1. Description of mobility activities 

Staff Mobility 

Mobilities can be conducted in all fields of study that are in line with the Inter-institutional Agreement 

between VEVU end each KA171 partner HEI individually. 

Mobility activities must be aligned with the staff expertise and their educational and professional 

development needs. 

Staff from partner institutions in third countries listed in Annex II may participate in: 

• Teaching  period abroad (STA)  - At least 8 hours of teaching must be delivered ( for students or staff) 

• Traineeship / Job Shadowing  (STT) - Participation in structured training activities (courses, training 

sessions, workshops) for the acquisition of new skills and knowledge, or job shadowing (exchange of 

good practices). 

• Combination of STA and (STT) - At least 4 hours of teaching must be delivered and one training 

session/job shadowing  

2. Eligibility of Activities 

Eligible activities 

I. Call -all activities refer to participation at VEVU V. Erasmus+ International Staff Week 2026 more info 

in booklet attached to  I. internal call.  

3. Eligible Organizations 

 For all incoming Staff Mobility 

• Receiving Institution: VEVU (EU Member Country) 

• Sending Institutions: Higher education institutions from third countries with a valid Interinstitutional 

Agreement (IIA) with VEVU under project 2025-KA171, according to Annex II of 

the internal call. 

4. Duration of Activities 

Mobilities within the KA171 is strictly set at 5 days without travel days; shorter stays are not allowed. 

Once started, the mobility activity cannot be interrupted. 

Additional travel days according the quotas in I call.  

6. Eligible Participants 



  
• Teaching/ Non-teaching  staff members have to be employed by the sending HEI throughout the 

whole process of application and realisation of mobility at a partner higher education institution in 

third countries with a valid IIA signed with VEVU. 

Period of stay and obligations according the Staff Mobility Agreement approved by VEVU. 

7. Other Conditions 

• Grant Staff Mobility Agreement must be signed by the staff, the sending HEI, and VEVU 

before the start of mobility. 

• For more information, see the incoming staff  VEVU link and Erasmus+ Programme Guide 2025. 

 

Croatian 

I. Interni poziv za nominaciju kandidata partnerskih visokih učilišta (HEI) za 

financiranje dolazne mobilnosti osoblja 

PRILOG I. SMJERNICE ZA MOBILNOST OSOBLJA (STA) I STRUČNO 

USAVRŠAVANJE (STT) 

1. Opis aktivnosti mobilnosti 

Mobilnost osoblja 

Mobilnosti se mogu provoditi u svim područjima studija koja su u skladu s međuinstitucijskim 

sporazumom između VEVU-a i svakog pojedinog partnerskog visokog učilišta u okviru 

programa KA171. 

Aktivnosti mobilnosti moraju biti usklađene sa stručnošću osoblja te njihovim obrazovnim i 

profesionalnim razvojnim potrebama. 

Osoblje iz partnerskih institucija iz trećih zemalja navedenih u Prilogu II može sudjelovati u: 

• Razdoblju poučavanja u inozemstvu (STA) – potrebno je održati najmanje 8 sati nastave 

(za studente ili osoblje) 

• Stručnom usavršavanju / Job shadowing (STT) – sudjelovanje u strukturiranim 

edukacijskim aktivnostima (tečajevi, treninzi, radionice) radi stjecanja novih vještina i znanja 

ili praćenje rada (razmjena dobre prakse) 

• Kombinaciji STA i STT – potrebno je održati najmanje 4 sata nastave i sudjelovati u jednoj 

aktivnosti osposobljavanja / job shadowinga 

2. Prihvatljivost aktivnosti 

Prihvatljive aktivnosti 

I. poziv – sve aktivnosti odnose se na sudjelovanje na VEVU V. Erasmus+ međunarodnom 

tjednu za osoblje 2026. Više informacija dostupno je u brošuri priloženoj uz I. interni poziv. 

https://www.vevu.hr/erasmus/incoming-staff/


  
3. Prihvatljive organizacije 

Za svu dolaznu mobilnost osoblja: 

• Primajuća institucija: VEVU (država članica EU) 

• Ustanove pošiljatelji: visoka učilišta iz trećih zemalja s važećim međuinstitucijskim 

sporazumom (IIA) s VEVU-om u okviru projekta 2025-KA171, sukladno Prilogu II internog 

poziva 

4. Trajanje aktivnosti 

Mobilnosti u okviru KA171 strogo su određene na 5 dana (bez dana putovanja); kraći boravci 

nisu dopušteni. Nakon započinjanja, aktivnost mobilnosti ne može se prekidati. 

Dodatni dani putovanja odobravaju se sukladno kvotama iz I. poziva. 

6. Prihvatljivi sudionici 

• Nastavno i nenastavno osoblje mora biti zaposleno na ustanovi pošiljatelju tijekom cijelog 

postupka prijave i provedbe mobilnosti na partnerskom visokom učilištu u trećim zemljama 

koje ima važeći IIA potpisan s VEVU-om. 

Razdoblje boravka i obveze definiraju se Sporazumom o mobilnosti osoblja odobrenim od 

strane VEVU-a. 

7. Ostali uvjeti 

• Sporazum o dodjeli bespovratnih sredstava za mobilnost osoblja mora biti potpisan od strane 

sudionika, ustanove pošiljatelja i VEVU-a prije početka mobilnosti. 

• Za više informacija pogledati poveznicu za dolazno osoblje VEVU-a i Erasmus+ Programski 

vodič 2025. 

 


