38446 VELEUCILISTE ,,LAVOSLAV RUZICKA“ U VUKOVARU

OBRAZLOZENJE POSEBNOG DIJELA GODISNJEG IZVJESTAJA O
IZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA ZA 2025. GODINU

Uvod

Izvjestaj o izvrSenju financijskog plana za razdoblje od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2025.
godine sastavljen je prema odredbama Zakona o proratunu (Narodne novine br. 144/2021),
Pravilnika o polugodisnjem i godidnjem izvjestaju o izvrSenju prora¢una i financijskog plana
(Narodne novine br. 85/2023) i uputama za izradu izvjestaja o izvrenju financijskog plana
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

Sazetak djelokruga rada proraunskog korisnika

VeleuciliSte ,,Lavoslav Ruzi¢ka“ u Vukovaru osnovano je Uredbom Vlade Republike
Hrvatske od 22. srpnja 2005. godine, a dopusnica za obavljanje djelatnosti izdana je Odlukom
Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta 25. srpnja 2005. godine. Veleugiliste je upisano u
Upisnik visokih u¢ilista. Veleugilistu je od svog osnutka do 17. oZujka 2024. godine obavljalo
svoju djelatnost u tzv. palaci Jirkovsky, odnosno $kolskoj zgradi i dvoristu, povrsine 2.775 m?
u Zupanijskoj ulici br. 50 u Vukovaru. Veleugiliste je dana 18. ozujka 2024. godine zapod&elo s
radom na novoj lokaciji u obnovljenoj zgradi Radni¢kog doma, povriine 6.200 m2, u Ulici
Blage Zadre 2, 32000 Vukovar. Zgrada je obnovljeno u okviru projekta Rekonstrukcija zgrade
» Radnicki dom* u Borovu naselju i prenamjena u prostor Veleuéilista ,, Lavoslav Ruzicka" u
Vukovaru, koji je financiran sredstvima Intervencijskog plana Grada Vukovara. Vlasnik zgrade
je Grad Vukovar, a Veleudiliste je temeljem ugovora o upravljanju zgradom korisnik prostora.
Slijedom navedenog, aktivnosti koje se odnose na 2025. godine provedene su u novom prostoru
u Ulici Blage Zadre 2 u Vukovaru.

Djelatnost Veleu¢ilista obuhvaca: djelatnost visokog obrazovanja (ustrojavanje i
izvodenje struénih kratkih studija, stru¢nih prijediplomskih studija i stru¢nih diplomskih studija
te ustrojavanje i izvodenje programa stru¢nog usavriavanja za potrebe cjelozivotnog ucenja),
znanstvenu djelatnost (eksperimentalni ili teorijski rad, industrijsko istrazivanje te
eksperimentalni razvoj), struénu djelatnost (vjestadenje, prevodenje, ekspertizu, savjetovanje,
konzultantske usluge, organiziranje seminara i skupova, sudjelovanje u nacionalnim i
medunarodnim projektima, izrada elaborata i analiza, istraZivanje trzista te ispitivanje javnog
mijenja), izdavacku, knjiZniénu i informati¢ku djelatnost vezanu za temeljnu djelatnost,
osiguranje studentskog standarda kroz organizaciju studentskog smjeStaja i posredovanja u
privremenom i povremenom zapo$ljavanju studenata (studentski servis) te obavljanje drugih
djelatnosti koje sluZe obavljanju djelatnosti upisane u sudski registar, ako su one u manjem
opsegu ili se uobic¢ajeno obavljaju uz upisanu djelatnost. U skladu sa Statuom Veleugiliste u
obavljanju svoje djelatnosti poti¢e suradnju i sudjeluje u zajednickim istrazivackim
programima sa znanstvenim organizacijama te drugim organizacijama i tvrtkama u lokalnoj
zajednici, u Republici Hrvatskoj i inozemstvu. Takoder, Veleudiliste razvija suradnju s drugim
visokim u¢iliStima i odgovaraju¢im ustanovama u lokalnoj zajednici, u Republici Hrvatskoj i
inozemstvu. U dijelu djelatnosti visokog obrazovanja, odnosno ustrojavanja i izvodenja
stru¢nih prijediplomskih i stru¢nih diplomskih studija, na Veleugilistu se trenutno izvode
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sljede¢i studiji: (1) struCni prijediplomski studij ,,Trgovina®, (2) stru¢ni prijediplomski
., Upravni studij®, (3) stru¢ni prijediplomski studij ,,Fizioterapija®, (4) stru¢ni diplomski studij
»MenadZment u trgovini®, (5) stru¢ni diplomski studij ,,Lokalna i podru¢na (regionalna)
samouprava® 1 (6) stru¢ni diplomski studij ,,Preventivna fizioterapija“. Veleugiliste ustrojava
programe stru¢nog usavrSavanja za potrebe cjelozivotnog uéenje, samostalno ili u suradnji s
partnerima provodi stru¢ne projekte, sudjeluje u Erasmus+ projektima mobilnosti te organizira
znanstveno-stru¢ne skupove i konferencije. U dijelu osiguravanja studentskog standarda,
VeleuciliSte organizira studentski smjestaj u studentskom domu ,.Leopold“ te nudi usluge
posredovanja u privremenom i povremenom zapoS$ljavanju studenata kroz rad student servisa.

U skladu sa Statutom Veleuc¢iliste obavlja svoju djelatnost u ustrojstvenim jedinicama.
Ustrojstvene jedinice Veleucilista su (a) odjeli, (b) katedra za zajedni¢ke predmete, (¢) centri,
(d) dekanat i (e) zajednicke sluzbe. Odjel je ustrojstvena jedinica Veleug¢ilista koja obavlja
djelatnost Veleucili§ta pretezito u jednom znanstvenom polju ili interdisciplinarnom
znanstvenom podrucju. Na Veleu¢ilistu su ustrojeni sljede¢i odjeli: (1) Poslovni odjel, (2)
Upravni odjel i (3) Odjel za zdravstvene studije. Tijela na odjelu ¢ine Vijeée odjela i progelnik
odjela. Vije¢e odjela ¢ine svi nastavnici i suradnici zaposleni na Veleu¢ilistu na nastavna
odnosno suradni¢ka radna mjesta u punom radnom vremenu koji izvode odnosno sudjeluju u
izvodenju nastave na odnosnom odjelu, pri ¢emu nastavnici i suradnici mogu biti ¢lanovi samo
jednog vijeca odjela o cemu odlucuje Vijec¢e Veleucilista na prijedlog dekana. Progelnika odjela
bira Vijece odjela na prijedlog dekana na mandatno razdoblje od tri godine, a ista osoba moze
biti izabrana za procelnika odjela najvise dva puta uzastopno. ProCelnik odjela predstavlja i
zastupa odjel u okviru VeleuciliSta. Katedra za zajednicke predmete je ustrojstvena jedinica
koja djeluje izvan Odjela, a ¢ine ju nastavnici koji nastavu izvode na svim odjelima Veleu¢ilista
i to na podru¢ju stranih jezika, informaticke skupine predmeta i kineziologije (zajednicki
predmeti). Radom Katedre rukovodi predsjednik Katedre kojega bira i razrjeSava Vijece
Veleucilista na prijedlog dekana na mandatno razdoblje od tri godine.

VeleuciliSte osniva centre kao ustrojstvene jedinice za potporu i razvoj djelatnosti od
znacaja za Veleuciliste. Centre osniva i ukida Upravno vijece na prijedlog Vije¢a Veleudilista.
Radom centra rukovodi voditelj centra kojeg imenuje i razrjeSava Vijece Veleudilista na
prijedlog dekana. Trenutno su na Veleu¢ili$tu ustrojeni sljedeéi centri: (1) Centar za kvalitetu,
(2) Centar za sportsku dijagnostiku i rekreaciju, (3) Centar za cjeloZivotno ucenje, (4) Centar
za studentski standard i (5) Centar za razvoj karijera. Dekanat je ustrojstvena jedinica u kojoj
se obavljaju poslovi upravljanja Veleu¢ilistem. Dekanat ¢ine dekan i tri prodekana (prodekan
za nastavu i studente, prodekan za stru¢ni i znanstveno-istrazivacki rad i medunarodnu suradnju
1 prodekan za poslovanje i suradnju s gospodarstvom). Zajednicke sluzbe su ustrojstvene
jedinice u kojima se obavljaju pravni i upravni poslovi, stru¢ni, administrativni i op¢i poslovi,
financijsko-ra¢unovodstveni poslovi, poslovi vezani za studentska pitanja, radunalno-
informaticki poslovi, poslovi vezani za medunarodnu suradnju, poslovi vezani za karijerno
savjetovanje te pruzanje podrike studentima, informacijsko-bibliote¢ni poslovi, tehnicki i
pomo¢ni poslovi, te drugi poslovi vezani za uspjes$no obavljanje djelatnosti Veleu¢ilista. Radom
zajednickih sluzbi rukovodi tajnik Veleudilista. Statutom je odredeno da Veleuciliste mozZe
osnivati i druge ustrojstvene jedinice.

U skladu sa Statutom VeleuciliStem upravljaju Upravno vijece, dekan i Vijede
Veleucilista. Upravno vijec¢e ima pet ¢lanova od kojih predsjednika i dva ¢lana imenuje osnivag,
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jednog ¢lana imenuje Vijece Veleucilista iz reda svojih ¢lanova, a jednog ¢lana biraju
zaposlenici neposrednim i tajnim glasovanjem na nagin propisan Zakonom o radu za izbor
radnickoga vijeca koje ima samo jednog ¢lana. Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri
godine. Upravno vije¢e Veleutilista brine se o zakonitosti rada Veleugilista i racionalnoj
uporabi materijalnih i kadrovskih resursa. Vijeée Veleucilista &ine dekan, svi nastavnici i
suradnici zaposleni na Veleu¢ilistu na nastavna odnosno suradni¢ka radna mjesta u punom
radnom vremenu, jedan predstavnik drugih zaposlenika iz zajedni¢kih sluzbi Veleugéilista koje
pruzaju stru¢nu podr8ku radu Veleu¢ilidta (nenastavno osoblje) i studentski predstavnici.
Predstavnika nenastavnog osoblja na mandat od tri godine biraju svi zaposlenici te se ista osoba
moze ponovo izabrati. Studentske predstavnike na mandat od dvije godine biraju studenti u
skladu sa zakonom kojim se ureduju studentske organizacije i Statutom Studentskog zbora.
Studentski predstavnici ¢ine 10 % ¢lanova Vijeéa Veleuéilista. Vijeée Veleugilista odlucuje o
nastavnim, znanstvenim i stru¢nim pitanjima, donosi studijske programe i izvedbene planove,
provodi reizbore i izbore na nastavna, suradni¢ka i stru¢na radna mijesta i dr. Dekan je elnik
Veleucilista koji predstavlja i zastupa Veleudiliste, odgovara za zakonitost rada Veleu¢ilidta te
u svom radu ima prava i obveze ravnatelja ustanove. Dekana bira Upravno vijeée na temelju
javnog natje¢aja na mandatno razdoblje od tri godine te se ista osoba moze jo§ jednom ponovo
izabrati. Dekanu u radu pomaZu tri prodekana i to (1) prodekan za nastavu i studente, 2)
prodekan za stru¢ni i znanstveno-istraZivacki rad i medunarodnu suradnju te (3) prodekan za
poslovanje i suradnju s gospodarstvom. Prodekane imenuje Upravno vijece na prijedlog dekana
u ¢ijem mandatu ¢e djelovati, a mandat prodekana traje koliko i mandat dekana na &iji je
prijedlog prodekan imenovan. Dekanu u radu pomaze i dekanski kolegij koji je savjetodavno
tijelo, a ¢ine ga dekan, prodekani i procelnici odjela.

A621148 Redovna djelatnost veleucilista i visokih Skola — Veleuciliste wLavoslay
RuZicka“ u Vukovaru

Zakonske i druge pravne osnove:
- Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti,
- Kolektivni ugovor za znanost i visoko obrazovanje,
- Statut Veleucilista ,,Lavoslav Ruzi¢ka* u Vukovaru,
- Strategija razvoja Veleudilista ,,Lavoslav Ruzi¢ka® u Vukovaru,
- ostali odgovarajuéi propisi i interni akti.

4 Izvorni plan 2025. | Tekuéi plan 2025. Ilglr Sggjzes. Indeks*
A621148 Redovna
djelatnost
veleugilista i 1.744.341 1.981.277 1.972.770,64 99,57
visokih skola —
VEVU

* IzvrSenje I-X11. 2025. / Tekuéi plan 20235.

Ova aktivnost sastoji se od financiranja rashoda za pla¢e i materijalnih prava (boZi¢nice,
regres, jubilarne nagrade, naknade za prijevoz i sl.) stalno zaposlenih djelatnika. Provodi se
svake godine. U izvjestajnom razdoblju za 2025. godinu izvrieno je 1.972.770,64 EUR $to &ini
99.57% planiranih rashoda za aktivnosti redovne djelatnosti. Na dan 31. prosinca 2025. godine



prema podacima u Registru zaposlenih u javnom sektoru na Veleu¢iliStu je bilo 55 stalno
zaposlenih djelatnika (32 nastavnika i 23 djelatnika nenastavnog osoblja).

A622122 Programsko financiranje javnih visokih ucilista — Veleudiliste ,,Lavoslay
Ruzicka“ u Vukovaru

Zakonske i druge pravne osnove:
- Zakon visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti,
- Statut Veleucilista ,,Lavoslav Ruzi¢ka® u Vukovaru,
- Strategija razvoja Veleucilista ,,Lavoslav Ruzi¢ka* u Vukovaru,
- ostali odgovarajuéi propisi i interni akti.

. i Izvrsenje
# Izvorni plan 2025. | Teku¢i plan 2025. 1-XI1. 2005, Indeks*
A622122
Programsko
financiranje javnih 198.171 197.254 177.827,44 90,15
visokih ucilista —
VEVU

* JzvrSenje [-X11. 2025. / Tekuéi plan 2025.

Ova aktivnost odnosi se na provedbu programskog financiranju Veleu¢ilista ,,Lavoslav
Ruzicka® u Vukovaru na temelju odluke Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih o
financiranju javnih visokih ucilista u Republici Hrvatskoj. U izvjeStajnom razdoblju za 2025.
godinu izvrSeno je 177.827,44 EUR, a navedeni rashodi odnosili su se na financiranje nastavne
djelatnosti (temeljno financiranje nastavne djelatnosti i financiranje nastavne djelatnosti
temeljeno na rezultatima). IzvrSenjem rashoda ostvaruju se ciljevi programskog financiranja
nastavne, znanstvene i umjetnicke djelatnosti kao $to su: (a) relevantnost u odnosu na sadasnje
1 buduée potrebe trziSta rada te razvoja gospodarstva i druStva, ucéinkovitost i
internacionalizacija visokog obrazovanja, (b) izvrsnost znanstvenog i umjetni¢kog rada i (c)
znanost, umjetnost i visoko obrazovanje kao pokreta¢i promjena u drustvu i gospodarstvu.

A679094 Redovna djelatnost veleucilista i visokih $kola (iz evidencijskih prihoda) —
Veleuciliste ,,Lavoslav RuZi¢ka* u Vukovaru

Zakonske 1 druge pravne osnove
- Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti,
- Kolektivni ugovor za znanost i visoko obrazovanje,
- Statut Veleucilista ,,Lavoslav Ruzi¢ka* u Vukovaru,
- Strategija razvoja Veleudilista ,,Lavoslav Ruzi¢ka* u Vukovaru,
- ostali odgovarajuéi propisi i interni akti.



4 Izvorni plan 2025. | Tekuéi plan 2025. Il)glr il Indeics
A679094 Redovna
djelatnost
veleucilista i 1.352.650 1.512.722 1.391.657.21 92,00
visokih $kola (iz
evidencijskih
prihoda) - VEVU

* IzvrSenje I-XI1. 2025. / Tekuéi plan 2025.

Ove aktivnosti se u pravilu provode redovito na godi$njoj osnovi. Aktivnosti su
planirane i prikazane prema kljuénim strateskim podru¢jima kako je definirano u Strategiji
razvoja Veleucilista. U izvjestajnom razdoblju za 2025. godinu izvrieno je 1.391.657,21 EUR
Sto ¢ini 92% planiranih rashoda za aktivnosti redovne djelatnost Veleugilista iz evidencijskih
prihoda. Izvriene aktivnosti koje se provode u okviru redovne djelatnosti iz evidencijskih
prihoda financiraju se primarno iz izvora 31, 43 i 52. U odredenoj mjeri za njihovo financiranje
koriste se i sredstva programskog financiranja. Navedene aktivnosti odnose se na sljedeca
strateSka podrucja, odnosno strateske ciljeve:

a) StrateSko podru¢je (1) — Studijski programi i studenti: aktivnosti studentskog zbora,
popularno znanstvena predavanja, sportska natjecanja i sportski susreti studenata,
financijska pomo¢ studentima slabijeg socioekonomskog statusa, studijska putovanja,
studentski standard (studenski dom i student servis), izgradnja studentskog restorana,
organizacija i provedba Europskog sveu¢ilisnog prvenstva u vaterpolu Vukovar 2025.:

b) StrateSko podru¢je (2) — Stru¢ni i znanstveno-istrazivacki rad: aktivnosti izdavacke
djelatnosti, stru¢no usavravanje zaposlenika (sudjelovanje na struénim i znanstvenim
skupovima, objava radova i poticanje struénog i znanstveno-istrazivackog rada na
Veleucilistu), medunarodna konferencija »Razvoj javne uprave®, znanstveno-stru¢ni
skup ,.Fizioterapija u sportu, rekreaciji i wellnessu*;

¢) StrateSko podruéje (3) — Mobilnost i medunarodna suradnja: aktivnosti pripreme i
provedbe programa mobilnosti Erasmus+ (nastavno i nenastavno osoblje, studenti);

d) Stratesko podrugje (4) — Veleuciliste u zajednici: aktivnosti Centra za cjelozivotno ucenje,
Centra za sportsku dijagnostiku i rekreaciju, studentskog poduzetni¢kog inkubatora i
Alumni udruge;

e) Stratesko podru¢je (5) — Razvoj institucijskih resursa: marketing aktivnosti Veleugilista,
opremanje knjiznice i ¢itaonice (nabava literature i unaprjedenje opremljenosti), stru¢no
usavrsavanje zaposlenika, nabava nastavnih pomagala i opreme za provedbu nastavne
djelatnosti, rashodi za normalno odvijanje poslovnih aktivnosti (rad struénih sluzbi,
materijalni rashodi, zanavljanje racunalne i druge opreme i sl.); razvoj novih stru¢nih
studijskih programa;

f) Stratesko podrugje (6) — Osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete: aktivnosti Centra za
kvalitetu u skladu s ESG standardima te zahtjevima ISO medunarodnih normi 9001:2015
121001:2018.

A621181 Pravomocne sudske presude — VEVU

Zakonske i druge pravne osnove:
- Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti,



- Statut Veleucilista ,,Lavoslav Ruzi¢ka* u Vukovaru,
- Sporazum o osnovici za plaée u javnim sluzbama iz 2006. godine,

- Dodatak Sporazumu iz 2012. godine,
- ostali odgovarajuci propisi i interni akti.

: o IzvrSenje =
# Izvorni plan 2025. | Tekuéi plan 2025. 1-XI1. 2025. Indeks
A621181
0 17.000 16.233,62 95,49

Pravomoc¢ne sudske
presude — VEVU

* [zvrsenje I-X11. 2025. / Tekuéi plan 2025.

U izvjeStajnom razdoblju za 2025. godinu izvrSeno je 16.233,62 EUR po osnovu
pravomo¢nih sudskih presuda koje se odnose na sudske sporove u kojima su zaposlenici
VeleuciliSta pokrenuli parni¢ne postupke protiv poslodavca radi isplate razlike pla¢a od 6% za
razdoblje od prosinca 2015. do sije¢nja 2017. godine.

Vukovar, 19. ozujka 2026. god.




