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OBRAZLOZNX.TN POSEBNOG DIJELA GODTSX;rcC IZVJESTAJA O
IZVRSENJU FINANCTJSKOG PLANA ZA 2025. GODINU

Uvod

lzvje5taj o izvr5e:nju linancijskog plana zarazdoblje od 1. sijednja do 31. prosinca 20:25.

5lodine sastavljen je prema odredbama Zakona o proradunu Q.,larodne novine br. 14412021),
I'ravilnika o polugodiSqjem i godiSnjem izvje5taju o izvrSenju proraduna i financijskog plana
(Narodne novine br. 85;12023) i uputama za izradu izvje5taja o izvr5enju financijskog plana
Ilinistarstva znanosti, obrazovanja i mladih"

Saietok djelokruga roda proroiunskog korisnika

Veleudili5te ,,Lavoslav RuZiika" u Vukovaru osnovano je Uredbom Vlade Republike
flrvatske od 22. srpnja :]005" godine, a dopusnic a za obavljanje djelatnosti izdana je O<tlukom
it'{inistarstva znanosti. obrazovanja i Sporta 25" srpnja 2005. godine. Veleudili5te je upisano u
tJpisnik visokih udiliSta. Veleudili5tu je od svog osnutka do 17 " oLujka2OZ4" godine obavljerlo
svoju djelatnost u tzv. paladi Jirkovsky, odnosno Skolskoj zgradi i dvori5tu, povrSine 2.775 n2
uLZupanijskoj ulici br. 50 u Vukovaru. VeleudiliSte je dana 18. oZujka 2024. godine zapodelo s
radom na novoj lokaciji u obnovljenoj zgradi Radnidkog doma, povrSine 6.200 rn2, u Ulici
f]lage Zadre2,32000 Vukovar. Zgrada je obnovljeno u okviru projekta Rekonstrukciju zgratle
,,Radniiki dom" u Borc,vu naselju i prenamjena u prostctr Veleuiiliita ,,Lavoslav Ruiiika" u
L'ukovaru, koji je financiran sredstvima Intervencijskog plana Grada Vukovara. Vlasnik zgrade
jr: Grad Vukovar, a Veleudili5te je temeljem ugovora o upravlj anju zgradom korisnik prostora.
S lijedom navedenog, aktlivnosti koje se odnose na2025. godine provedene su u novom prostoru
u Ulici Blage Zadre 2 u Vukovaru.

Djelatnost Velerudili5ta obuhvada: djelatnost visokog obrazovanja (ustrojavanje i
i:zvodenje strudnih kratkih studija, strudnih prijediplomskih studija i strudnih diplomskih stud1ja
te ustrojavanje i izvodenje programa strudnog usavrSavanja za potrebe cjeloZivotnog udenja),
znanstvenu djelatnost (eksperimentalni ili teorijski rad, industrijsko istraZivanje re
eksperimentalni razvoj), strudnu djelatnost (vjeStadenje, prevodenje, ekspeftizu, savjetovanje,
konzultantske usluge. organiziranje seminara i skupova, sudjelovanje u nacionalnim i
nredunarodnim projektirna, tzrada elaborata i analiza, istraZivanje trLilta te ispitivanje javnog
nrijenja), izdavadku, knjiZnidnu i informatidku djelatnost vezanu za temeljnu djelatnorst.
osiguranje studentskog standardakroz organizaciju studentskog smjeStaja i posredovanja u
privremenom i povremenom zapoSljavanju studenata (studentski servis) te obavljanje drugih
d.ielatnosti koje sluZe obavljanju djelatnosti upisane u sudski registar, ako su one u manjem
opsegu ili se uobidajeno obavljaju uz upisanu djelatnost. U skladu sa Statuom Veleuiiliste u
obavljanju svoje djelatnosti potide suradnju i sudjeluje u zajednidkim istraZivadkim
programima sa znanstvenim organizacijama te drugim organizacijama i tvrtkama u lokalnoj
zrrjednici, u Republici Hrvatskoj i inozemstvu. Takoder, Veleudili5te razvijasuradnju s drugim
visokim udiliStima i odgovaraju6im ustanovama u lokalnoj zajednici, u Republici Hrvatsko,i i
inozemstvu. U dijelu cljelatnosti visokog obrazovanja, odnosno ustrojavanja i izvodenja
strudnih prijediplomskih i strudnih diplomskih studija. na Veleudili5tu se trenutno izvo{e



sljededi studiji: (1) strudni prijediplomski studij ,,Trgovina", (2) strudni prijediplomski
.,lJpravni studij", (3) strudni prijediplomski studij ,,Fizioteraplja", (4) strudni diplomski studij

,,ldenadZment u trgovini", (5) strudni diplomski studij ,,Lokalna i podrudna (regionalna)
sarmouprava" i (6) strudni diplomski studij ,,Preventivna fizioterapija". VeleudiliSte ustrojava
programe strudnog usavr5avanja za potrebe cjeloZivotnog udenje, samostalno ili u suradnji s

partnerima provodi strudne projekte, sudjeluje u Erasmus* projektima mobilnosti te organizira
znanstveno-strudne skupove i konferencije. U dijelu osiguravanja studentskog standarda,
Veleudili5te organizira studentski smje5taj u studentskom domu ,,L,eopold" te nudi usluge
posredovanja u privremenom i povremenom zapoSljavanju studenata kroz rad student servisa.

U skladu sa Statutom VeleudiliSte obavlja svoju djelatnost u ustrojstvenim jedinicama"
Ustrojstvene jedinice Veleuiiliita su (a) odjeli, (b) katedra za zajednidke predmete, (c) centri,
(dl) dekanat i (e) zajednidke sluZbe. Odjel je ustrojstvena jedinica \releudiliSta koja obavlja
djelatnost VeleudiliSta preteZito u jednom znanstvenom polju ili interdisciplinarnorn
znanstvenom podrudju. Na VeleudiliStu su ustrojeni sljedeii odjeli: (1) Poslovni odjel, (2i)

Upravni odjel i (3) Odjel za zdravstvene studije. Tijela na odjelu dine Vijede odjela i prodelnik
odjela. Vijeie odjela dine svi nastavnici i suradnici zaposleni na VeleudiliStu na nastavna
o<lnosno suradnidka radna mjesta u punom radnom vremenu koji izvode odnosno sudjeluju u
izvodenju nastave na odnosnom odjelu, pri demu nastavnici i suradniciimogu biti dlanovi samo
jednog vijeda odjela o demu odluduje Vije6e VeleudiliSta na prijedlog dekana" Prodelnika odjela
bira Vijeie odjela na prijedlog dekana na mandatno razdoblje od tri g,rdine, a ista osoba moZe
biti izabrana za pro(,elnika odjela najvi5e dva puta uzastopno. Prodelnik odjela predstavlja i
zztstupa odjel u okviru VeleudiliSta. Kaledra za zajedniike predmeteje ustrojstvena jedinica
ko.ia djeluje izvan Odjela, a dine ju nastavnici koji nastavu izvode na svim odjelima VeleudiliSta
i to na podrudju stranih jezika, informatidke skupine predmeta i k.ineziologije (zajednidl,ri
predmeti). Radom Katedre rukovodi predsjednik Katedre kojega bira i razrje5ava Vijeie
Veleudili5ta na prijedlog dekana na mandatno razdoblje od tri godine.

Veleudili5te osniva cenlre kao ustrojstvene jedinice za potporu r razvoj djelatnosti od
znataja za VeleudiliSte. Centre osniva i ukida Upravno vijeie na prije<llog Vije6a VeleudiliSta.
R,adom centra rukovodi voditelj centra kojeg imenuje i razrjeSava Vijede Veleudili5ta na
prijedlog dekana. Trenutno su na VeleudiliStu ustrojeni sljedeci centri: (1) Centar za kvalitetu.
(2) Centar za sportsku dijagnostiku i rekreacrju, (3) Centar za cjeloLi'votno udenje, (4) CentaLr

za studentski standard i (5) Centar zarazvoj karijera. Dekanatje ustrojstvena jedinica u kojcrj
se, obavljaju poslovi upravljanja Veleudili5tem. Dekanat dine dekan i tri prodekana (prodekan
za nastavu i studente, prodekan za strudni i znanstveno-istraZivadki rad i medunarodnu suradnj u

i prodekan za poslovanje i suradnju s gospodarstvom). Zajedniike sluibe su ustrojstvene
jedinice u kojima se obavljaju pravni i upravni poslovi, strudni, admirristrativni i opci poslovi,
financiisko-radunovodstveni poslovi, poslovi yezant za studentska pitanja, radunalnc,-
informatidki poslovi, poslovi vezani za medunarodnu suradnju, posllovi vezani za karijerno
savjetovanje te pruZanje podr5ke studentima, inlbrmacijsko-bibliotedni poslovi, tehnidki i
pomodni poslovi, te drugi poslovi vezani za uspje5no obavljanje djelatnosti VeleudiliSta. Radorn
zaLjedni<)kih sluZbi rukovodi tajnik Veleudili5ta. Statutom je odrederLo da Veleudili5te moZe
osrnivati i druge ustroistvene jedinice.

U skladu sa Statutom Veleudili5tem upravljaju Upravno vije6e, dekan i Vijece
VeleudiliSta. Upravno vijete ima pet dlanova od koiih predsjednika i dva dlana imenuje osnivaii,



jednog dlana imenuje Vije6e Veleudili5ta iz reda svojih dlanova, a jednog dlana birrlju
zraposlenici neposrednirn i tajnim glasovanjem na nadin propisan Zakonom o radu za izLtor
radnidkoga vijeca koje ima samo jednog 6lana. Mandat dlanova Upravnog vijeia traje deriri
Eiodine. Upravno vijeie Veleudili5ta brine se o zakonitosti rada VeleudiliSta i racionalnoj
r-rporabi materijalnih i kadrovskih resursa. Vijete Veleuiiliita dine dekan, svi nastavnici i
suradnici zaposleni na Veleudili5tu na nastavna odnosno suradnidka radna mjesta u punom
radnom vremenu, jedan predstavnik drugih zaposlenikaiz zajednidkih sluZbi Veleudili5ta koie
prruZaju strudnu podrSku radu Veleudili5ta (nenastavno osoblje) i studentski predstavnici.
I'redstavnika nenastavnog osoblja na mandat od tri godine biraju svi zaposlenici te se ista osoba
rnoZe ponovo izabrati" Studentske predstavnike na mandat od dvije godine biraju studenti u
skladu sa zakonom kojim se ureduju studentske organizacije i Statutom Studentskog zbora.
Situdentski predstavnici dine 10 % dlanova Vijeca VeleudiliSta. Vijeie VeleudiliSta odluduje o
rrastavnim, znanstvenim i strudnim pitanjima, donosi studijske programe i izvedbene planorze,

t,rovodi reizbore iizbore na nastavna, suradnidka i strudna radna mjesta i dr. Dekanje delnik
\/eleudiliSta koji predstavlja i zastupa VeleudiliSte, odgovara za zakonitost rada Veleudilista te
u svom radu ima prava i obveze ravnatelja ustanove. Dekana bira Upravno vijede na temelju
jrlvnog nadedaja na mandatno razdoblje od tri godine te se ista osoba moZe joS jednorn ponovo
i:zabrali. Dekanu u radu pomaZu tri prodekana i to (1) prodekan za nastavu i studente, (2)
prodekan za strudni i znanstveno-istraZivaiki rad i medunarodnu suradnju te (3) prodekan za
poslovanje i suradnju s gospodarstvom. Prodekane imenuje Upravno vijede na prijedlog dekana
u dijem mandatu 6e djelovati, a mandat prodekana traje koliko i mandat dekana na diii .je
prijedlog prodekan imenovan. Dekanu u radu pomaLe i dekanski kolegij koji je savjetodavno
tijelo, a dine ga dekan, prodekani i prodelnici odjela"

A621148 Redovna djelatnost veleuiiliita i visokilt ikola * Veleuiiliite ,,Lavoslav
Ruiiika" u Vukovsru

Zakonske i druge pravne osnove:
- Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti,
- Kolektivni ugovor zaznanost i visoko obrazovanje,
- Statut Veleudili5ta,,Lavoslav RuZidka" u Vukovaru,
- Strategija razvoja Veleudili5ta ,,Lavoslav RuZidka', u Vukovaru.
- ostali odgovarajudi propisi i interni akti.

* Izvrienje I-XII. 2025. / Tekuti plan 2025.

Ova aktivnost sastoji se od financiranja rashoda zaplace i materijalnih prava (boZiinice.
regres, jubilarne nagrade, naknade zaprrjevoz i sl.) stalno zaposlenih djelatnika. Provodi se
s"'ake godine. U izvje5tajnom razdoblju za 2025. godinu izvr5eno je 1.912.770,64 EUR Sto di:ni
99 ,57oh planiranih rashoda za aktivnosti redovne dj elatnosti. Na dan 3 I " prosinc a 2025 . godirre

# Izvorni plan2025. Teku6i plan2025. Izvrienje
t-xlt.2025. Indeks*

A621148 Redovna
djelatnost
veleudili5ta i
visokih Skola -
VEVU

1.744.341 1.981.277 1.972.770,64 99,57



prema podacima u Registru zaposlenih u javnom sektoru na Veleudili5tu je bilo 55 stalno
zzrposlenih dj elatnika (3 2 nastavnika i 23 dj elatnika nenastavno g o soblj a).

A622122 Progromsko Jinanciranje javnih visokih uiiliita -. Veleuiiliite ,,Lavoslov
RnZiika" u Vukovaru

Zakonske i druge pravne osnove:
- Zakon visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti,
- Statut VeleudiliSta,,Lavoslav RuZidka" u Vukovaru,
- StrategrjarazvojaVeleudili5ta,,Lavoslav RuZidka" u Vukovaru,
- ostali odgovarajudi propisi i intemi akti.

Ova aktivnost odnosi se na provedbu programskog financiranju Veleudili5ta,,Lavoslav
RuZidka" u Vukovaru na temelju odluke Ministarstva znanosti, ctbrazovanja i mladih o

financiranju javnih visokih udiliSta u Republici Hrvatskoj. U izvjeSta.jnom razdobljuza202:;.
godinu izvrSeno je 177 .827,44 E[JR, a navedeni rashodi odnosili su se na financiranje nastavne
djelatnosti (temeljno financiranje nastavne djelatnosti i financiranje nastavne djelatnosti
temeljeno na rezultatima). Izvr5enjem rashoda ostvaruju se ciljevi programskog financiranja
nastavne, znanstvene i umjetnidke djelatnosti kao Sto su: (a) relevantnost u odnosu na sadaSnje

i buduie potrebe trZiSta rada te razvoja gospodarstva i dru5tva, udinkovitost i
internacionahzaclja visokog obrazovanja, (b) izvrsnost znanstvenog i umjetnidkog rada i (c)
znanost, umjetnost i visoko obrazovanje kao pokrel.adi promjena u dru5tvu i gospodarstvu.

4679094 Redovna djelatnost veleuiiliita i visokih ikola (iz evidencijskih prihoda) -
Veleuiiliite,,Lavoslav Rui,iika" u Vukovaru

Zakonske i druge pravne osnove
- Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti,
- Kolektivni ugovor zaznanost i visoko obrazovanje,
- Statut Veleudili5ta,,Lavoslav RuZidka" u Vukovaru,
- Strategija razvoja VeleudiliSta ,,Lavoslav RuZidka" u Vukovaru,
- ostali odgovarajudi propisi i interni akti.

# lzvorni plan2025. Tekudi plan2025. IzvrSenje
t-xil.2025. Indeks*

t\622122
Programsko
linanciranje javnih
visokih udiliSta -
\/EVU

198.171 197.254 l7'1.821,44 90,1 5

* ,[zvrienie I-XII. 2025, / Tekuti plan 2025.

,1



# Izvorni plan2025. Teku6i plan2025. Izvr5enje
r-xI,I.2025. Indeks*

4679094 Redovna
d-jelatnost

veleudili5ta i

visokih Skola (iz
evidencijskih
prihoda) - VEVU

1.352.650 1.512.722 1.391.657,21 92,00

* Imrienje I-XII. 2025. / Tekuti plan 2025.

Ove aktivnosti se u pravilu provode redovito na godi5njoj osr-rovi. Aktivnosti sLr

prlanirane i prikazane prema kljudnim strateskim podrudjirna kako je definirano u Strategiji
razvoja VeleuiiliSta. U izvje5tajnom razdoblju za2025. godinu izvr5eno.ie 1.391.657,21 IILIR
Sto dini 92oh planiranih rashoda za aktivnosti redovne djelatnost Veleudili5ta iz evidencijskih
prrihoda. Izvr5ene aktivnosti koje se provode u okviru redovne djelatnosti iz evidencijskih
prrihoda financiraju se primarno izizvora3l.43 i 52.\J odredenoj mjeri za njihovo financiranje
koriste se i sredstva programskog financiranja. Navedene aktivnosti odnose se na sljedeca
strateSka podrudj a, odno sno strateske cilj e,n,e :

a) Strate5ko podrudje (1) - Studijski programi i studenti: aktivnosti studentskog zbora,
popularno znanstvena predavanja, spoftska natjecanja i sporlski susreti studenata.
financilska pomoi studentima slabijeg socioekonomskog statusa, studijska putovanja,
studentski standard lstudenski dom i student servis), izgradnja studentskog restorana,
organizacija i pr:ovedba Europskog sveudiliBnog prvenstva u vaterpolu Vukovar 2025.;

b) StrateSko podrudje (,21 - Strudni i znanstveno-istraZivadki rad: aktivnosti izdavadke
djelatnosti, strudno usavrSavanje zaposlenika (sudjelovanje na strudnim i znanstvenim
skupovima, objava radova i poticanje strudnog i znanstveno-istraZivadkog rada na
Veleudili5tu), medunarodna konferencija ,,Razvoj javne uprave", znanstveno-strudni
skup ,,Fizioterapija u sportu, rekreaciii i wellnessu,.;

c) Strate5ko podrudje (3) - Mobilnost i medunarodna suradnja: aktivnosti pripreme i
provedbe programa mobilnosti Erasmus* (nastavno i nenastavno osoblje, studenti);

d) StrateSko podrud.ie (4) - VeleudiliSte u zajednici: aktivnosti Centra zacjeloLivotno udenje,
Centra za sportsku dijagnostiku i rekreaciju, studentskog poduzetnidkog inkubatora i
Alumni udruge;

e') StrateSko podrudje (5) - Razvoj institucijskih resursa: marketing aktivnosti VeleudiliSta,
opremanje knjiZnice i ditaonice (nabava literature i unaprjedenje opremljenosti), strudno
usavr5avanje zaposlenika, nabava nastavnih pomagala i opreme za provedbu nastavne
djelatnosti, rashodi za normalno odvijanje poslovnih aktivnosti (rad strudnih sluZbi,
materijalni rashodi, zanavljanje radunalne i druge opreme i sl.); razvo.j novih strudnih
studijskih programa;

1) StrateSko podrudje (6) - Osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete: aktivnosti Centra za
kvalitetu u skladu s ESG standardima te zahtjevima ISO medunarodnih normi 9001:2015
i 21001:2018.

A62l l8l Pravonrcine sudske presude - VEVL\

Zakonske i druge pravne osnove:
- Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti,



Statut Veleudili5ta,,Lavoslav RuZidka" u Vukovaru,

Sporazum o osnovici zaplace u javnim sluZbama i22006. godine,

Dodatak Sporazumu rz2012. godine,

ostali odgovaraju6i propisi i interni akti.

* Izvrie4je I-XII. 2025. / Tekuti plan 2025.

U izvjeStajnom razdoblju za 2025. godinu izvr5eno je 16.233,62 EUR po osnovu
pravomoinih sudskih presuda koje se odnose na sudske sporove u kojima su zaposlenici
Veleudili5ta pokrenuli parnidne postupke protiv poslodavca radi isplate razlike pla6a od 6oh za

razdoblje od prosinca 2015. do sijednja 2017 . godine.

Vukovar, 19. oiujka 2026. god.

# Izvorni plan2025. Tekuii plan2025. IzvrSerrje
t-xfi.202s. Indeks*

r\621 181

Pravomoine sudske
presude - VEVU

0 17 000 16.233,62 95,4,9

doc. dr.
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