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Termin: 14. 7. 2025. – 18. 7. 2025. 

Lokacija: Bosna i Hercegovina 

Projekt: 2023-1-HR01-KA131-HED-131512 

 

Sudjelovanje u programu mobilnosti osoblja u Bosni i Hercegovini, za mene, je bilo izuzetno vrijedno 

iskustvo, kako profesionalno tako i osobno. Tijekom boravka imala sam priliku bolje upoznati način 

rada i svakodnevnu praksu partnerske institucije te usporediti različite pristupe vezane za 

administraciju. 

Posebno mi je bilo vrijedno druženje i razmjena iskustava s kolegama iz Bosne i Hercegovine. Kroz 

opuštene, ali vrlo korisne razgovore, dotaknuli smo se svakodnevnih administrativnih izazova i 

razgovarali o načinima kako poboljšati učinkovitost, komunikaciju i transparentnost u radu. Iz tih 

rasprava ponijela sam mnogo konkretnih ideja koje ću moći primijeniti u svom svakodnevnom poslu 

po povratku. 

Osim profesionalnog dijela, mobilnost je bila i prilika za osobno obogaćivanje. Boravak u Bosni i 

Hercegovini omogućio mi je da upoznam njezinu kulturu, tradiciju i gostoljubive ljude, što je cijelom 

iskustvu dalo dodatnu vrijednost. 

Ova mobilnost mi je pomogla da proširim svoje znanje, steknem nove uvide i razvijem širu sliku o 

radu u međunarodnom okruženju.  

 

 


