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OPĆE INFORMACIJE 

Nositelj kolegija doc. dr. sc. Slobodan Stojanović, prof. struč. stud. u trajnom izboru 

Naziv kolegija Financijsko upravljanje 

Studijski program Stručni diplomski studij Menadžment u trgovini 

Status kolegija Obvezni 

Godina 1.  

Bodovna vrijednost 
i način izvođenja 
nastave 

ECTS koeficijent opterećenja 
studenata 

5 

Broj sati (P+V+S) 30+15+0 

OPIS KOLEGIJA 

1.1. Ciljevi kolegija 

Pružiti studentima temeljno razumijevanje ključnih aspekata financijskog upravljanja te ih 
osposobiti za primjenu relevantnih teorija, koncepta i alata u donošenju informiranih odluka 
koje se odnose na financijsko upravljanje u poduzeću koje djeluje u određenom poslovnom 
okruženju. Omogućiti studentima stjecanje znanja o osnovnim principima financijskog 
upravljanja i njihovoj primjeni u poslovnom okruženju, razvijanje sposobnosti analize, 
vrednovanja i upravljanja financijskim resursima poduzeća te procjenu utjecaja 
međunarodnih čimbenika na poslovne odluke. Primjenom odgovarajućih koncepata i 
metoda financijskog upravljanja prikazati proces donošenja odluka u skladu s ciljevima 
poduzeća i zahtjevima poslovnog okruženja. 

1.2. Uvjeti za upis kolegija 

Nema uvjeta za upis. 

1.3. Očekivani ishodi učenja za kolegij 

Nakon uspješno završenog kolegija studenti će moći: 

1. interpretirati temeljne koncepte financijskog upravljanja (vremenska vrijednost 
novca, rizik, povrat, vrednovanje vrijednosnica i dr.) 

2. analizirati financijsko okruženje poduzeća (financijska tržišta i instrumente) za 
potrebe financiranja poduzeća 

3. usporediti značajke financiranja poduzeća iz dugoročnih izvora i njihov utjecaj na 
poslovanje poduzeća 

4. vrednovati strukturu kapitala i politiku dividendi poduzeća 

5. primijeniti odgovarajuće metode i alate u procjeni kapitalnih ulaganja te upravljanju 
radnim kapitalom 
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6. interpretirati financijske izvještaje za potrebe donošenja odluka u financijskom 
upravljanju 

7. procijeniti učinke spajanja i preuzimanja (M&A) poduzeća te utjecaja 
međunarodnih čimbenika na poslovne odluke 

1.4. Sadržaj kolegija 

1. Uvod u financijsko upravljanje 

2. Vremenska vrijednost novca 

3. Pojam rizika i povrata 

4. Financijska tržišta i instrumenti  

5. Vrednovanje vrijednosnica i financijsko upravljanje 

6. Odluke o financiranju iz dugoročnih izvora 

7. Struktura kapitala i politika dividendi 

8. Planiranje kapitalnih ulaganja (metode, rizik, povrat) 

9. Upravljanje radnim kapitalom 

10. Financijsko izvještavanje i financijsko upravljanje 

11. Spajanja i preuzimanja (M&A)  

12. Međunarodno financijsko upravljanje 

1.5. Vrste izvođenja nastave (staviti X) 

 
predavanja 

 seminari i 
radionice 

 vježbe 

 
obrazovanje 
na daljinu 

 terenska 
nastava 

 samostalni 
zadaci 

 multimedija i 
mreža 

 laboratorij 

 mentorski rad 

 ostalo _e-
učenje sustav 
Merlin 

  

1.6. Obveze studenata 

Pohađanje nastave, izrada zadaće i polaganje kolokvija. Student ostvaruje pravo izlaska na 
usmeni završni ili cjeloviti (pismeni i usmeni) ispit ako ispunjava uvjet dolaznosti na 
nastavu od najmanje 70% održanih nastavnih sati. 

1.7. Praćenje rada studenata (dodati X uz odgovarajući oblik praćenja) 
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Pohađanje 
nastave 

X Aktivnost u nastavi X 
Seminarsk
i rad 

- 
Eksperimental
ni rad 

- 

Pismeni ispit X Usmeni ispit X Esej - Istraživanje - 

Projekt - 
Kontinuirana 
provjera znanja 

- Referat - Praktični rad - 

Portfolio - Zadaće X     

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na završnom ispitu 

 

Elementi praćenja i vrednovanja Opterećenje u ECTS Udio (%) u konačnoj ocjeni

Pohađanje nastave 2 0% 

Kolokvij 1 1 50 % 

Kolokvij 2 1 50 %  

 

Cjeloviti ispit (pisani i usmeni)* 2 100 % 

Zadaća 1 i 2 0,5 0 % 

 

* Student samostalno bira polaganje ispita putem dva kolokvija (tijekom semestra) ili 
putem cjelovitog ispita (pisani i usmeni ispit na ispitnom roku). Pohađanjem nastave i 
izradom zadaća student ne ostvaruje udio (bodove) u ukupnoj ocjeni. 

Konačna ocjena oblikuje se ovisno o načinu provjere znanja – tijekom semestra ili nakon 
semestra. 

U slučaju provjere znanja tijekom semestra, konačna se ocjena oblikuje prema modelu 
težinskih ocjena tako da svaki od dva kolokvija (kolokvij 1 i kolokvij 2) ima 50%-tni udio u 
konačnoj ocjeni. Uvjet za izlazak na drugi kolokvij je položen prvi kolokvij. Za prolaz na 
kolokviju potrebno je ostvariti minimalno 50% bodova. Raspodjela broja bodova i dodjela 
ocjena na pisanim provjerama znanja vrši se sukladno Pravilniku o ocjenjivanu (čl. 6. st. 
6.). Student ima mogućnost odgovarati usmeno za veću ocjenu nakon svakog kolokvija. 
Pohađanje nastave nema udjela u oblikovanju konačne ocjene, ali student mora ostvariti 
minimalnu dolaznost od 70% održane nastave. Također, student mora izraditi i predati u 
sustav za e-učenje Merlin dvije zadaće koje nemaju udjela u oblikovanju konačne ocjene 
već služe kao priprema za kolokvij (bez predanih zadaća nije moguć izlazak na kolokvije). 

Primjer izračuna konačne ocjene: 

Student je iz prvog kolokvija dobio ocjenu vrlo dobar (4) te iz drugog kolokvija ocjenu 
dobar (3). Konačna ocjena iznosi: 4 x 0,5 + 3 x 0,5 = 2 + 1,5 = 3,5. 

U slučaju da student ne položi oba kolokvija ili samostalno izabere polaganje ispita nakon 
semestra, student pristupa polaganju cjelovitog ispita kojeg čini pismeni i usmeni dio. Uvjet 



 98

za izlazak na cjeloviti ispit jesu izrađene i predane u sustav Merlin dvije zadaće koje 
nemaju udjela u oblikovanju konačne ocjene već služe kao priprema za pismeni dio 
cjelovitog ispita. Uvjet za izlazak na usmeni dio je položen pismeni dio ispita. Za prolaz na 
pismenom i usmenom dijelu ispita potrebno je ostvariti minimalno 50% bodova. 
Raspodjela broja bodova i dodjela ocjena na provjerama znanja vrši se sukladno Pravilniku 
o ocjenjivanu (čl. 6. st. 6.). Konačna ocjena oblikuje se također prema modelu težinskih 
ocjena tako da ocjene iz pismenog i usmenog dijela ispita imaju 50%-tni udio u konačnoj 
ocjeni. Pohađanje nastave nema udjela u oblikovanju konačne ocjene, ali student mora 
ostvariti minimalnu dolaznost od 70% održane nastave. 

Primjer izračuna konačne ocjene: 

Student je iz pismenog dijela ispita dobio ocjenu dobar (3) te iz usmenog dijela ispita 
ocjenu izvrstan (5). Konačna ocjena iznosi: 3 x 0,5 + 5 x 0,5 = 1,5 + 2,5 = 4,0.   

Raspodjela bodova i oblikovanje ocjene na kolokvijima i cjelovitom ispitu vrši se na 
sljedeći način (prilagođena raspodjela prema Pravilniku o ocjenjivanju, čl. 6. st. 6.): 

• 85-100% bodova – ocjena 5 (izvrstan)  

• 75-84,9% bodova – ocjena 4 (vrlo dobar)  

• 65-74,9% bodova – ocjena 3 (dobar)  

• 50-64,9% bodova – ocjena 2 (dovoljan). 

 

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutačno 
pohađaju nastavu na kolegiju 

Naslov 
Broj 
primjeraka 

Broj studenata 

1. Vidučić, Lj., Pepur, S., 
Šimić Šarić, M. (2015). Financijski 
menadžment (IX. izd.). Zagreb: 
RRiF plus d.o.o., (ISBN 978-953-
272-048-8) 

2. Interni materijali s 
predavanja i vježbi 

  

1.10. Dopunska literatura 

1. Brealy, R. A., Myers, S. C. & Marcus, A. J. (2007). Osnove korporativnih financija 
(5. izd.). Zagreb: MATE d.o.o. 

2. Van Horne, J. C., Wachowicz, J. M. (2014). Osnove financijskog menadžmenta (13. 
izd.). Zagreb: MATE d.o.o. 

3. Novak, B. (2002). Odlučivanje u financijskom upravljanju. Osijek: Ekonomski 
fakultet u Osijeku. 
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1.11. Načini praćenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vještina 
i kompetencija 

Izvedba predmeta se prati putem anonimne studentske ankete (vrednovanje kvalitete 
održane nastave). 

Praćenje analize prolaznosti po ispitnim rokovima. 

Mentorski rad sa studentima. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


