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Godina 2.

Bodovna vrijednosti | ECTS koeficijent opterecenja studenata | 6
nacin izvodenja

nastave Broj sati (P+V+S) 30+30+0

OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Razumijevanje pojma i uloge financijske analize, odnosno analize financijskih izvjeStaja u
suvremenim uvjetima poslovanja. Stjecanje znanja o temeljnim instrumentima i postupcima analize
financijskih izvjestaja. Razmatranje financijskog polozaja (sigurnosti) i uspje$nosti poslovanja na
temelju financijskih izvjestaja poduzeca.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Nema uvjeta za upis kolegija.

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Nakon uspjesno zavrSenog kolegija studenti ¢e moci:

1. Objasniti svrhu i vaznost analize financijskih izvjestaja u donoSenju poslovnih odluka

2. Primijeniti razli¢ite postupke financijske analize na temeljnim financijskim izvjestajima poduzeéa
3. Interpretirati rezultate financijske analize u odnosu na sigurnost i uspjesnost poslovanja poduzeéa
4. Usporediti financijske i nefinancijske pokazatelje poslovanja

5. Primijeniti inovativne pokazatelje (mjere) poslovanja u financijskoj analizi

6. Prezentirati i komunicirati financijsku analizu na jasan i uvjerljiv nacin

1.4. Sadrzaj kolegija

1. Uvod u financijsku analizu: definicija, ciljevi, metode i vaznost financijske analize u donoSenju
poslovnih odluka.

2. Regulativni okvir financijskog izvjeStavanja (raCunovodstvene pretpostavke, raCunovodstveni
standardi, zakonski propisi, ra¢unovodstveni proces i dr.)

3. Temeljni financijski izvjestaji kao podloga za analizu (bilanca, racun dobiti i gubitka, izvjestaj o
novc¢anim tokovima, izvje§taj o promjenama kapitala)

4. Horizontalna i vertikalna analiza (komparativni i strukturni financijski izvjestaji; analiza trenda)
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5. Analiza financijskih pokazatelja (omjera) — pokazatelji likvidnosti, zaduzenosti, aktivnosti,
ekonomicnosti, profitabilnosti i investiranja

6. Sustavi pokazatelja i sinteticki pokazatelji (Du Pont, Altman Z-Score, Kralicekov DF pokazatelj,
BEX sustav)

7. Analiza na temelju izvjeStaja o novéanim tokovima

8. Racunovodstvene politike, kvaliteta financijskih izvjestaja i utjecaj na financijski polozaj i
uspjesnost poslovanja

9. Revizija i analiza financijskih izvjestaja (pojam i uloga revizije u financijskom izvjestavanju,
primjena analitickih postupaka u reviziji)

10. Analiza nefinancijskih pokazatelja (model uravnoteZenih ciljeva), povezanost financijskih i
nefinancijskih ciljeva

11. Inovativni pokazatelji (mjere) poslovanja poduzeca (EVA, MVA)

12. Analiza financijskih izvjestaja kao integralni dio poslovne analize

X predavanja 5 samostalni
[ ] seminari i zadaci
radionice O multimedija i
X viezbe mreza

1.5. Vrste izvodenja nastave (staviti X) . - aborator
obrazovanje '
na d:h'ivnuj X] mentorski rad
[] terenska D] ostalo _e-ucenje
nastava sustav Merlin

1.6. Obveze studenata

Pohadanje nastave, izrada zadace i1 polaganje kolokvija. Student ostvaruje pravo izlaska na
usmeni zavrsni ili cjeloviti (pismeni 1 usmeni) ispit ako ispunjava uvjet dolaznosti na
nastavu od najmanje 70% odrZanih nastavnih sati.

1.7. Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuéi oblik pracenja)

Pohadanje X Aktiviost U nastavi i Seminarski | Eksperimentalni |
nastave rad rad
Pismeni ispit X Usmeni ispit X Esej - Istrazivanje -
. Kontinuirana iy
Projekt - . . - Referat - Prakti¢ni rad -
provjera znanja
Portfolio - Zadace X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrsnom ispitu
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Elementi pracenja i vrednovanja Opterecenje u ECTS Udio (%) u konacnoj ocjeni
Pohadanje nastave 2 00 %

Kolokvij 1 1,5 50 %

Kolokvij 2 1,5 50 %

Zavrsni ispit 3 100 %

Zadaca1i2 1 00 %

Kriteriji i nacin polaganja ispita:
Konacna ocjena oblikuje se ovisno o nacinu provjere znanja — tijekom semestra ili nakon semestra.

U slucaju provjere znanja tijekom semestra, kona¢na se ocjena oblikuje prema modelu tezinskih
ocjena tako da svaki od dva kolokvija (kolokvij 1 i kolokvij 2) ima 50%-tni udio u kona¢noj ocjeni.
Uvjet za izlazak na drugi kolokvij je polozen prvi kolokvij. Za prolaz na kolokviju potrebno je
ostvariti minimalno 50% bodova. Raspodjela broja bodova i dodjela ocjena na pisanim provjerama
znanja vrSi se sukladno Pravilniku o ocjenjivanu (€l. 6. st. 6.). Student ima moguénost odgovarati
usmeno za vecu ocjenu nakon svakog kolokvija. Pohadanje nastave nema udjela u oblikovanju
konacne ocjene, ali student mora ostvariti minimalnu dolaznost od 70% odrzane nastave. Takoder,
student mora izraditi i predati u sustav za e-uenje Merlin dvije zadaée koje nemaju udjela u
oblikovanju konacne ocjene ve¢ sluze kao priprema za kolokvij (bez predanih zadaéa nije mogué
izlazak na kolokvije).

Primjer izracuna konac¢ne ocjene:

Student je iz prvog kolokvija dobio ocjenu vrlo dobar (4) te iz drugog kolokvija ocjenu dobar (3).
Kona¢na ocjena iznosi: 4 x 0,5 +3x0,5=2+1,5=3,5.

U slucaju da student ne polozi oba kolokvija ili samostalno izabere polaganje ispita nakon semestra,
student pristupa polaganju cjelovitog ispita kojeg Cini pismeni i usmeni dio. Uvjet za izlazak na
cjeloviti ispit jesu izradene i predane u sustav Merlin dvije zadace koje nemaju udjela u oblikovanju
konac¢ne ocjene veé sluze kao priprema za pismeni dio cjelovitog ispita. Uvjet za izlazak na usmeni
dio je polozen pismeni dio ispita. Za prolaz na pismenom i usmenom dijelu ispita potrebno je ostvariti
minimalno 50% bodova. Raspodjela broja bodova i dodjela ocjena na provjerama znanja vrsi se
sukladno Pravilniku o ocjenjivanu (¢l. 6. st. 6.). Konac¢na ocjena oblikuje se takoder prema modelu
tezinskih ocjena tako da ocjene iz pismenog i usmenog dijela ispita imaju 50%-tni udio u konacnoj
ocjeni. Pohadanje nastave nema udjela u oblikovanju konacne ocjene, ali student mora ostvariti
minimalnu dolaznost od 70% odrZane nastave.

Primjer izracuna konac¢ne ocjene:

Student je iz pismenog dijela ispita dobio ocjenu dobar (3) te iz usmenog dijela ispita ocjenu izvrstan
(5). Kona¢na ocjena iznosi: 3 x 0,5+ 5x0,5=1,5+2,5=4,0.

Raspodjela bodova i oblikovanje ocjene na kolokvijima i cjelovitom ispitu vr$i se na sljedeéi naéin
(prilagodena raspodjela prema Pravilniku o ocjenjivanju, ¢l. 6. st. 6.):

. 85-100% bodova — ocjena 5 (izvrstan)
. 75-84,9% bodova — ocjena 4 (vrlo dobar)
. 65-74,9% bodova — ocjena 3 (dobar)
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. 50-64,9% bodova — ocjena 2 (dovoljan).

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutacno pohadaju
nastavu na kolegiju

Broj

primjeraka Broj studenata

Naslov

Zager, K., Mamic¢ Sacer, 1., Sever
Malis, S., Jezovita, A., Zager, L.
(2021) Analiza financijskih izvjestaja:
nacela, postupci, slucajevi (5. izd.).
Zagreb: Hrvatska zajednica
racunovoda i financijskih djelatnika.

1.10. Dopunska literatura

1. Gulin, D., Percevi¢, H., Tusek, B., Zager, L. (2012) Poslovna planiranje, kontrola i analiza.
Zagreb: Hrvatska zajednica racunovoda i financijskih djelatnika.

2. Zager, K., Tusek, B., Mami¢ Sacer, 1., Sever Mali§, S., Zager, L. (2016) Ra¢unovodstvo 1 —
racunovodstvo za nera¢unovode. Zagreb: Hrvatska zajednica raCunovoda i financijskih djelatnika.

3. Belak, V. (2014) Analiza poslovne uspjesnosti. Zagreb: RRiF plus d.o.o.

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i
kompetencija

Izvedba predmeta se prati putem anonimne studentske ankete (vrednovanje kvalitete
odrzane nastave).

Pracenje analize prolaznosti po ispitnim rokovima.

Mentorski rad sa studentima.
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