OPCE INFORMACIJE

Naziv predmeta STRUCNA PRAKSA lII
Studijski program PREDDIPLOMSKI STRUCNI UPRAVNI STUDIJ
Status predmeta (0O/I) OBVEZNI
Semestar SESTI
ECTS koeficijent opterecenja studenata | 3
Bodovna vrijednost i Broj sati nastave (P+V+S) 0+5+0
nacin izvodenja nastave | Vrijeme i mjesto izvodenja nastave prema rasporedu
Jezik na kojemu se predmet izvodi Hrvatski jezik
Nositelj predmeta Kabinet | Vrijeme konzultacija e-mail
Danijela Romi¢ dromic@vevu.hr
Suradnici na predmetu Kabinet | Vrijeme konzultacija e-mail
OPIS PREDMETA

Ciljevi predmeta

Cilj predmeta Strucna praksa lll je prilagodba radnom okruZenju, povezivanje teorijskih znanja i
prakti¢nih iskustava, orijentacija ka buduéem zaposlenju, iznalazenje/preciziranje teme za zavr$ni
rad kao konacni ¢in uspjeSnog zavrSetka skolovanja na Upravnom studiju Veleucilista Lavoslav
Ruzicka u Vukovaru, upoznavanje s organizacijom i funkcioniranjem tijela u kojem obavljaju strucnu
praksu, upoznavanje sa sustavom rada i poslovanja odgovarajucih organizacijskih jedinica u tijelu,
upoznavanje sa radom i poslovanjem konkretne organizacijske jedinice u kojoj ée student obaviti
najveci dio strucne prakse koja bi se trebala baviti onim djelatnostima koje su sukladne znanjima $to
ih student stje¢e na svom smjeru studija, ili imati dovoljno dodirnih to¢aka sa stru¢nim predmetima
Sto ih student-praktikant slusa na studiju, rad na konkretnim poslovima i zadacima pod nadzorom
imenovanog mentora u tijelu, pisanje izvjeS¢a o obavljenoj struénoj praksi (dnevnik stru¢ne prakse)
sa osnovnim podacima o ustrojstvu i funkcioniranju tijela uprave/javnog poduzeéa/javne ustanove
u kojoj su obavljali stru¢nu praksu, podacima o sustavu rada i poslovanju organizacijske jedinice u
kojoj je obavljen najveéi dio strucne prakse, razrada na primjeru donosenje upravnog akta iz
nadleZnosti predmetne organizacijske jedinice i ustanovljenje pravnog okvira takvog postupanja.

Uvjeti za upis predmeta

Nema uvjeta za upis predmeta.

Ocekivani ishodi u¢enja za predmet

Nakon uspjesno zavrSenog predmeta studenti ¢e moci:

1. Preispitati znanja stecena iz opcih i stru¢nih predmeta studija u svojem prakti¢cnom
radu.

2. Ocijeniti strukturu, hijerarhiju te osnovne poslovne procese u tijelu u kojemu obavlja
struénu praksu.

3. Poduprijeti primjenu stecenih vjestina poslovnog komuniciranja.

4. Iskazati kolegijalnost i odgovornost tijekom suradnje u timskom i individualnom radu.

Napisati Dnevnik stru¢ne prakse.

SadrZaj predmeta

Zadaca strucne prakse je da studenti steCena znanja tijekom studija primjene u odredenom tijelu
uprave (drzavne, Zupanijske, gradske ili opéinske) kao i u javnim poduzecdima i javnim ustanovama
te steknu dodatna znanja i vjestine kroz rad na konkretnim problemima u istim tijelima. Studentska
praksa ¢e studentima nadalje omoguciti i: Pripremu stru¢ne prakse student provodi prije pocetka
prakse prema posebnom zadatku. Pripreme se izvode u suradnji s nastavnikom, snimaju se potrebni
podaci u odredenom tijelu uprave, javnom poduzecu ili javnoj ustanovi, izraduje se plan strucne
prakse, izraduje se jedan zadatak, obraduju se zadani podaci, daje se osvrt na ostvarene rezultate.




predavanja terenska nastava
vjeibe X samostalni zadaci
Vrste izvodenja nastave seminari i radionice X mentorski rad
obrazovanje na daljinu X prakticni rad
multimedija i mreza X konzultacije
laboratorij ostalo
Nacin vrednovanja i ocjenjivanja
. . L . . . usmeno i
Oblici pracenja i provjeravanja usmeno pismeno X .
pismeno
Elementi pracenja i provjeravanja opterecenje u ECTS udio (%) u ocjeni
Prakticni rad 1,5 50%
Dnevnik Strucne prakse 1,5 50%
Ukupno 3 100%

Nacin oblikovanja konacne ocjene

Konacna ocjena oblikuje se temeljem dva elementa pracenja i provjeravanja (prakti¢ni rad tijekom
obavljanja strucne prakse i Dnevnik strucne prakse). Za vrijeme stru¢ne prakse student je duZan
voditi Dnevnik strucne prakse. Po zavrSetku Dnevnik se predaje voditelju. Voditelj pregledava i
ocjenjuje dnevnik sa: prihvaceno ili odbijeno. Ocjena prihvaéeno daje se potpunom i urednom
Dnevniku koji sadrZi jasno opisane aktivnosti. Ocjena odbijeno daje se nepotpunom ili netocnom
Dnevniku koji se vrac¢a studentu na dopune i izmjene. Dopunjeni i izmijenjeni Dnevnik student je
duZan ponovno predati u roku od pet radnih dana.

Po uredno obavljenoj stru¢noj praksi, Voditelj ocjenu evidentira u nastavni¢ckom portalu, ispitnoj listi
i prijavnici kao ,,poloZzeno” oznakom ,,P“.

Izvanredni studenti koji su u radnom odnosu ne obavljaju stru¢nu praksu, vec voditelju predaju
,Potvrdu o zaposlenju” ovjerenu od strane poslodavca. Temeljem Potvrde voditelj ocjenu evidentira
u nastavnickom portalu, ispitnoj listi i prijavnici kao ,,poloZzeno” oznakom ,,P“.

Ostale informacije relevantne za pracenje rada studenata, vrednovanje i ocjenjivanje

Za vrijeme obavljanja stru¢ne prakse student je duzan pridrzavati se svih propisanih mjera koje
provodi poslodavac, odraditi 75 sati te uredno ispunjavati postavljene radne zadatke i pridrzavati
se ostalih radnih obveza.

Obvezna literatura

Student ce se koristiti literaturom i internom dokumentacijom sukladno uputama voditelja strucne
prakse te mentora institucije/poduzeca u kojem obavlja stru¢nu praksu.

Dopunska literatura

U cilju neformalnog ucenja, dopunsku literaturu bira student ovisno o funkciji koju obavlja u
instituciji/poduzedu (specijalizirani stru¢ni ¢asopisi, knjige, materijali sa savjetovanja, web izvori,
zakonski propisi, studije).

Nacini pracenja kvalitete

Izvedba predmeta prati se putem anonimne studentske ankete (vrednovanje kvalitete odrzane
nastave).




