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PRAVILNIK
O STRUCNOM USAVRSAVANJU NENASTAVNOG OSOBLJA

Vukovar, listopad 2024,



Pravilnik o struénom usavrsavanju nenastavnog osoblja

Na temelju ¢lanka 51. Statuta Veleucilista .Lavoslav Ruzi¢ka* u Vukovaru, Vijece Veleudilista
»Lavoslav Ruzi¢ka™ u Vukovaru na 132. redovitoj sjednici odrzanoj 11. listopada 2024. godine,
u akademskoj 2024./2025. godini, pod to¢kom 10. dnevnog reda donosi sljedeci

PRAVILNIK
stru¢nom usavrSavanju nenastavnog osoblja

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se postupak stru¢nog usavrSavanja nenastavnog osoblja
Veleuw¢ilista ,,Lavoslav Ruzicka™ u Vukovaru (u daljnjem tekstu Veleugiliste) kao i na¢in
njihovog sufinanciranja.

Clanak 2.

Velew¢iliste osigurava nov¢ana sredstva za aktivnosti iz ¢lanka 1. ovog Pravilnika sukladno
usvojenom Financijskom planu.

Clanak 3.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

STRUCNO USAVRSAVANIJE

Clanak 4.

(1) Veleutiliste poti¢e stru¢no usavriavanje nenastavnog osoblja u skladu s potrebama rada i
razvoja Veleucilista, te raspolozivim nov¢anim sredstvima.

(2) Radnik iz reda nenastavnog osoblja je duzan, u skladu sa svojim sposobnostima i potrebama
rada, Skolovati se, obrazovati, osposobljavati i usavrSavati se za rad sukladno odredbama
Zakona o radu.

Clanak 5.

(1) Stru¢nim usavrSavanjem u smislu ovog Pravilnika smatraju se razlidite vrste i oblici
aktivnosti kojima radnici iz reda nenastavnog osoblje stjeCu dodatna znanja i vjedtine te
usavrSavaju radne sposobnosti.

(2) Stru¢nim usavrSavanjem smatraju se osobito:

* stru¢ni seminari, radionice, savjetovanja, kratki specijalisticki te¢ajevi vezani uz radno
mjesto koje radnik iz redova nenastavnog osoblja obavlja i sli¢ni oblici stru¢nog
usavriavanja u zemlji i inozemstvu.



Pravilnik o stru¢nom usavrsavanju nenastavnog osoblja

Clanak 6.

Veleuciliste ¢e sufinancirati struéna usavrsavanja nenastavnog osoblja isklju¢ivo u dijelu
unaprjedenja znanja i vjetina sukladno potrebama radnog mjesta koje isti obavlja prema
Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i ustrojstvu radnih mjesta.

Clanak 7.

Radnik iz reda nenastavnog osoblja je obvezan u zahtjevu za stru¢nim usavrSavanjem navesti
na koji nacin e steCena znanja i vjestina biti primijenjena na poslovima radnog mjesta koje isti
obavlja.

Clanak 8.
(1) Radnik iz reda nenastavnog osoblja je obvezan zahtjev za placanje kotizacije i/ili putnog
naloga podnijeti u Dekanat Veleu¢ilista, koje isti nakon urudzbiranja dostavlja Tajniku

Veleucilista.

(2) Tajnik Veleu¢ilista je obvezan pregledati priloZeni zahtjev s pripadaju¢om dokumentacijom
1 utvrditi opravdanost zahtjeva.

(3) Tajnik Veleucilista daje prijedlog dekanu za odobrenje ili odbijanje zahtjeva za pla¢anjem
kotizacije i/ili putnog naloga, odnosno djelomi¢no placanje traZenih troskova.

(4) Prije davanja prijedloga dekanu, Financijska sluzba Veleuéilista utvrduje raspolozivost
novCanih sredstava.

(5) Temeljem prijedloga iz stavka 3. i odobrenja iz stavka 4. ovoga ¢lanka odluku o zahtjevu
nastavnika donosi Dekan veleuéilista.

Clanak 9.
Radnik iz reda nenastavnog osoblja je obvezan u roku od 30 dana od dana zavrietka struénog
usavrSavanja dostaviti pisano izvjeS¢e i potvrdu/certifikat o provedenom struénom
usavrSavanju Tajniku Veleu¢ilista i Financijskoj sluzbi Veleugilista.
PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 10.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Veleugiliita.

KLASA: 003-01/24-03/132
URBROJ: 2196-115/01-24-09
U Vukovaru, 11. listopada 2024. godine




Pravilnik o strucnom usavrsavanju nenastavnog osoblja

Ovaj Pravilnik o strutnom usavrSavanju nenastavnog osoblja objavljen je na mreZnim
stranicama VeleuciliSta dana 11. listopada 2024. godine i stupio je na snagu dana 19. listopada
2024. godine.

Tajnik Veleucilista




