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UCINCI PROJEKTA MOBILNOSTI 2023-1-HR01-KA171-HED-1322070

Krajnji sudionici

Studenti i osoblje uklju¢eni u mobilnosti znafajno su unaprijedili svoje znanje, vjestine i
medunarodna iskustva.

Studenti su prije svega unaprijedili interkulturalne kompetencije, profesionalne vjestine iz
podrucja financija, zdravstva, menadZmenta i digitalizacije, dok su djelatnici unaprijedili stru¢na

znanja

u podrucju provedbe projekata mobilnosti, internacionalizacije, Al u obrazovanju te

razvoju ljudskih potencijala.
Projekt je osigurao i Sire drustvene ucinke kroz jacanje civilnog drustva i volonterskog angazmana
studenata, kao i umreZavanje s medunarodnim partnerima.

Ostvareni ucinci na studente

Odlazni studenti

Ucdinci:

2 dugorocne odlazne SMT mobilnosti: usavrSavanje primjene znanja u podrucju financija
i poslovanja.
1 dugoro¢nih mobilnosti u svrhu studija: stjecanje internacionalnog obrazovanja i ECTS
bodova

o 1 student u Albaniji (fizioterapija).

Jacanje strucnih i akademskih kompetencija u podrucju ekonomije.

Dugorocni osobni razvoj studenata kroz iskustvo samostalnog Zivota i studiranja u
inozemstvu.

Aktivno ukljucivanje u civilno drustvo (volontiranje nakon mobilnosti).

Povecana zaposljivost kroz stjecanje medunarodnog iskustva i ECTS priznavanja.

Dolazni studenti

2 dugoroéne SMT mobilnosti unutar podrucja zdravstva iz Albanije(razvoj strucnih
kompetencija iz podrucja rada u fizioterapiji).

3 dugorocéne SMT mobilnosti iz Gruzije(razvoj stru¢nih kompetencija unutar podrucja
organizacije, marketinga, menadZmenta organizacija).

10 dugorocnih SMS mobilnosti - studentica iz Ukrajine na Poslovnom odjelu (ekonomija,
ECTS bodovi).

1 dolazna mobilnost u svrhu studija na Upravni odjel (prva takva), rezultirala
ukljuc¢ivanjem u lokalnu zajednicu i nastavkom volontiranja nakon zavrSetka mobilnosti.
12 kratkorocnih BIP mobilnosti (studenti iz BiH i Albanije — stjecanje novih znanja unutar
interdisciplinarng podrucja digitalizacije, ekoloske osvijeStenosti i primjene Al u
obrazovaniju).




Udinci:
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Studenti su prosirili svoja znanja u interdisciplinarnim podrucjima i razvili medunarodnu
mrezu kontakata.

Stecene vjestine u timskom radu, komunikaciji i multikulturalnoj suradniji.

Povecana motivacija za daljnje ukljucivanje u Erasmus+ projekte.

Obogacivanje domacih studenata kroz internacionalizaciju kod kuce.

Ostvareni ucinci na djelatnike

STT mobilnosti (10)

2 dolazne STT -Job shadowing za nove djelatnice partnerskih ustanova (BiH, Ukrajina) —
priprema za koordinatorsku ulogu u mobilnostima.

6 dolaznih STT -Staff weekovi i treninzi — usavrSavanja u knjiznicarstvu, razvoju ljudskih
potencijala, kvaliteti visokog obrazovanja i Al u poslovanju.

2 STT Odlazne mobilnosti procelnika i koordinatora — razmjena iskustava u radu sa
studentima s invaliditetom i medunarodnim studentima.

STA mobilnosti (19)

10 Dolaznnih STA/STT mobilnosti predavaca iz BiH, Ukrajine i Albanije — omogucile
internacionalizaciju kod kuée i umrezavanje.

10 predavaca unaprijedilo znanja o primjeni Al u visokom obrazovanju i inovativnim
metodama poducavanja (Staff week 2025 i 2024).

9 odlaznih mobilnosti — predavanja na partnerskim ustanovama u BiH i Albaniji, razvoj
istrazivackih suradnji i ja¢anje znanstvene medunarodne vidljivosti.

Institucionalni udinci

Organiziran International Staff Week 2025 i okrugli stol 2024 — platforme za Sirenje
iskustava i umrezavanje.

Prvi put ostvarena dolazna mobilnost u svrhu studija na Upravnom odjelu, sto je
znacajan korak u internacionalizaciji institucije.

Poveéana prepoznatljivost kroz medunarodne suradnje i predavace s partnerskih
ustanova.

Uvodenje inovacija u nastavni proces — digitalizacija, Al alati i prakse inkluzivnosti.
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Ucinci na Siroj razini
Regionalna razina

e VEVU dodatno pozicioniran kao regionalni centar visokog obrazovanja.

e Aktivna suradnja s civilnim drustvom u Vukovaru kroz angazman studenata-volontera.

e Povezivanje s lokalnim gospodarstvom i uskladivanje obrazovnih ishoda s potrebama
trzista rada.

Nacionalna razina

e Doprinos nacionalnoj strategiji internacionalizacije i jaanju konkurentnosti hrvatskog
visokog obrazovanja.
e Prijenos znanja i praksi iz partnerskih institucija u kurikulume domace ustanove.

Europska razina

e Suradnja s partnerskim institucijama iz BiH, Albanije i Ukrajine unutar “International
Opening”.

e Doprinos ciljevima EHEA i EEA: automatsko priznavanje ECTS bodova, osiguravanje
kvalitete kroz internacionalizaciju, povecanje mobilnosti studenata i osoblja.

e Jacanje europskog identiteta i prepoznatljivosti institucije u medunarodnom visokom
obrazovaniju.

Dodatni ucinci:

e Povecana motivacija sudionika za daljnje Erasmus+ mobilnosti.

e Stvaranje baze iskustava i preporuka za nove sudionike buducih projekata.

e Umrezavanje preko Staff weeka i BIP programa dovelo je do pocetnih dogovora za nove
istrazivacke projekte.

o Vidljivost institucije poveéana kroz promociju na medunarodnim dogadanjima i u
akademskoj zajednici.




