Erasmus+ 2
.*"’

Erasmus Povjerenstvo Veleucilista , Lavoslav Ruzicka” u Vukovaru,

SMJERNICE ZA 1ZBOR NASTAVNOG/NENASTAVNOG OSOBLIA U OKVIRU ERASMUS+ NATJECAJA
Projekt 2018-01-HR-KA107-047219

Uvjeti za izbor pristupnika:

1. svi pristupnici moraju predati potpunu dokumentaciju trazenu Natjecajem

2. svi pristupnici moraju zadovoljiti uvijete za pristup iz Natjecaja

3. svi pristupnici moraju predati predloZak Teaching plana u elektronskoj verziji i pisanom vlastorucno
potpisanom primjerku

4. svi pristupnici moraju poznavati jezik stru¢nog usavrsavanja, odnosno jezik na kojem ce se izvoditi nastava

5. broj financijskih potpora koje ce Veleuciliste dodijeliti nastavnom i nenastavnom osoblju ovisi o raspoloZivosti
sredstava. Kandidati koji se prijave na natjecaj, zadovolje sve uvjete Natjecaja, a ne udu u krug ¢lanova osoblja
za dodjelu potpore, mogu na razmjenu otici o vlastitom trosku kao zero-grand osoblje.

Kriteriji za izbor pristupnika

1. Prednost imaju pristupnici koji do sada nisu sudjelovali u Erasmus+ programu (prva lista). Pristupnici koji su
ranije ostvarili Erasmus+ mobilnost formiraju drugu listu (ostvaruju mogucénost dobivanja potpora samo u
slu¢aju ako ima veci broj potpora od pristupnika na prvoj listi).

2. Pristupnici se rangiraju po ostvarenim bodovima. Ukupni bodovi se sastoje od ocjene nastavnog plana,
odnosno plana usavriavanja {ocjenjuju se svi odgovori iz sporazuma — uskladenost s strategijskim ciljevima
Veleucilista) i dodatnih bodova definiranih kriterija.

U slu¢aju da viSe pristupnika ili pristupnica ostvari jednak broj bodova na listi, prednost ¢e se dati pristupniku ili
pristupnici koji dolazi sa Odjela koja je do tog trenutka imala manji broj odobrenih posjeta u okviru Erasmus+ programa,
ukoliko su pristupnici s istog odijeta povjerenstvo ¢e izvrsiti usmeni intervju s kandidatima te na osnovu toga donijeti
odluku.

3. U slucaju odustajanja od dobivene potpore (osim opravdanih razloga — pristupnici moraju dokumentaciju
dostaviti Erasmus povjerenstvu) pristupnicima se u sljedecoj godini zabranjuje prijava na mobilnost.

4. Erasmus povjerenstvo najkasnije 3 dana od kraja Natjedaja utvrduje termin izbora kandidata i o tome
obavjeStava Erasmus koordinatora kako bi na vrijeme moga proslijediti ¢lanovima Erasmus Povjerenstva
dokumentaciju prijava poslanu elektronskim putem.

5. Erasmus koordinator Veleucilista mora e-mailom dostaviti ¢lanovima Erasmus Povjerenstva pristigle
elektronske prijave najkasnije dan prije termina izbora kandidata (zaduZuju se ¢lanovi Povjerenstva da na

sastanku predloZe vlastite ocjene).

Maksimalan broj bodova iznosi: 60 bodova.
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Postupak izbora kandidata

Postupak izbora odvija se u tri kruga:

° 1. krug —administrativna provjera prijava
. 2. krug — evaluacija nastavnog plana, odnosno plana usavrsavanja
o 3. krug —izbor pristupnika ili pristupnice za mobilnost od strane Povjerenstva.

Bodovna lista

Kriterij — Bodovi
Sporazum o mobilnosti Maksimalno
Overall objectives of the mobility 0-4
Added value of the mobility: 0-4
Activities to be carried out/ Content of the teaching programme: 0-5
Expected outcomes and impact: 0-2
Nacin diseminacije iskustva po povratku na mati¢nu ustanovu 0-5
Dodatni bodovi Maksimalno
Sudjelovanje u ulozi domacina u okviru Erasmus+ programa (mentor/predavac 0-5

, domacdin, prisutan na predavanju 1 dolazni 1 bod; 2 dolazna — 2boda; 3
dolazna — 3 boda; 4 do10 - 4 boda; 10 i vise 5 bodova)

Doprinos uspostavljanju Erasmus+ suradnje (iniciranje suradnje -1 bod, pet i 0-35
viSe suradnji - 5 bodova, za potpisani sporazum - 2 boda; vise od 5 sporazuma
30 bodova) — dokaz podnosenje prijedloga za suradnju/ ugovor o suradnji
Ukupno 0-60

U Vukovaru, 5. veljace 2019. godine
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