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Nakon administrativnog pregleda prijave i dokumentacije Erasmus Povjerenstvo Veleuctilista , Lavoslav Ruzi¢ka”
u Vukovaru provodi postupak izbora kandidata/kandidatkinja.

1.

KRITERIJ ZA ODABIR STUDENATA

1.1.
1.2
1:3,

Teiinski prosjek ocjena
Motivacijsko pismo

Kandidat mora imati prosje¢nu ocjenu minimalno 3,00.

RAZRADA KRITERIJA

2.1,

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

TeZinski prosjek ocjena je ponderiran s obzirom na ECTS bodove predmeta, a izrazava se kao suma
umnoska ocjene i ECTS boda predmeta podijeljeno sa sumom ECTS bodova predmeta, ¢&ime se omoguduju
ravnopravni uvjeti kandidatima.

Svaki ¢lan povjerenstva ocjenjuje kandidatovo motivacijsko pismo s maksimalnih 3 bodova. Ukupni broj
bodova dobiva se temeljem prosje€ne ocjene svih ¢lanova.

Dodatni bodovi dobivaju se na uredno izvrSavanje studentskih obveza, na dobivenu nagradu i na objavljen
¢lanak/rad.

Dodatni bod studenti dobivaju za aktivno sudjelovanje u radu studentskog zbora.

Ukoliko vise kandidata ima isti broj bodova, prednost imaju studenti koji nisu sudjelovali na mobilnostima,
u sluéaju da vise kandidata s istim bodovima nisu sudjelovali u mobilnostima povjerenstvo ¢e izvréiti
usmeni intervju s kandidatima te na osnovu njega izvrsiti izbor.

Kandidati se rangiraju prema ostvarenim bodovima.

U slucaju odustajanja od dobivene potpore (osim opravdanih razloga — kandidati moraju dokumentaciju
dostaviti Erasmus Povjerenstvu) kandidatima nece biti dopustena prijava na Erasmus+ natjeca;.

Erasmus Povjerenstvo najkasnije 5 dana od kraja Natje¢aja utvrduje termin izbora kandidata i o tome
obavjestava Erasmus koordinatora kako bi na vrijeme mogao proslijediti ¢lanovima Erasmus Povjerenstva
dokumentaciju prijava poslanu elektronskim putem.

Erasmus koordinator Veleutilista mora e-mailom dostaviti ¢lanovima Erasmus Povjerenstva motivacijska
pisma prijavljenih kandidata najkasnije 3 dana prije termina izbora kandidata (zaduZuju se &lanovi
Povjerenstva da na sastanku predloze viastite ocjene).

BODOVANIE

3.1.
3.2
3.3.
3.4.
3:5.

Prosjek ocjena: maksimalno 10 bodova.
Motivacijsko pismo: maksimalno 3 bodova.
Broj godina studija u roku: dodatni 1 bod.
Prva mobilnost: dodatni 2 boda

Ukupno temeljem stavki: dobivena nagrada, objavljen ¢lanak, objavljeni znanstveni ili stru&ni rad,
dobivena dekanova ili neka dr. nagrada, sudjelovanje u radu i aktivnostima studentskog zbora kandidat
moze dobiti maksimalno 3 boda.
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Maksimalan broj bodova koji kandidat moze ostvariti jeste 20 bodova.

4. RANGIRANJE KANDIDATA

4.1. Temeljem ostvarenog broja bodova, Erasmus Povjerenstvo za odabir studenata sastavlja rang listu
studenata za studentsku mobilnost u svrhu pohadanja nastave. Sastavlja se rang lista prihvacenih
kandidata, lista odbijenih kandidata i prema potrebi lista ¢ekanja.

4.2. Rezultati natje¢aja (rang lista) objavljuju se na web stranicama Veleudilista: www.vevu.hr.

4.3. Prijavom na natjec¢aj, studenti prihvacaju da je rang lista javni podatak i da ¢e VeleuciliSte objaviti njihovo
ime, nominaciju i ukupni broj ostvarenih bodova.

Kriterij bodovanja MAX bodova
STUDU

Téiinski prosjek

Manje od 2,95 0
2,94 - 3,49 2
3,50 -4,49 6

450-500 | 10

3 1 mobllnost studenta

Prva mobilnost 2
/Ranue sudjelovao u mobllnostlma 0
| Up|s visih godma s polnavljanjem 0

Upis visih godina prema redovhnom 1

programu

5. DODATNI BODOVI
Dobivena nagrada dekana/natjecanja 1
Objavljen ¢lanak 1

Objavljen struéni/znanstveni rad 2

Ukupno ostvareni bodovi

Predsjednik Erasmus Povjerenstva
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