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SMJERNICE ZA IZBOR ODLAZNIH STUDENATA U OKVIRU ERASMUS+ NATJECAJA 2018. ; ft*-'
hrglr*

Nakon administrativnog pregleda prijave i dokumentacije Erasmus Povjerenstvo Veleuiiliita ,,Lavoslav Ruiicka,,
u Vukovaru provodi postupak izbora kandidata/kandidatkinja sukladno navedenim kriterijima:

1. UVIJETI ZA IZBOR PRISTUPNIKA

1.1. svi pristupnici moraju predati potpunu dokumentaciju trazenu Natjecajem

1.2. Svi pristupnici moraju zadovoljlti uvijete za pristup iz Natjedaja

1.3. Svi pristupnici moraju predati predloZak (prijave s motivacijskim pismom, u elektronskoj verziji i pisanom
vlastoruino potpisanom primjerku)

1.4. Svi pristupnici moraju poznavati jezik strudnog usavrSavanja, odnosno jezik na kojem de se izvoditi
nastava/obavljati struina praksa

1.5. Broj financijskih potpora koje ie Veleuiili5te dodijeliti nastavnom i nenastavnom osoblju ovisi o
raspoloiivosti sredstava.

Kandidati koji se prijave na natjedaj, zadovolje sve uvjete Natjedaja, a ne udu u krug dlanova osoblja za
dodjelu potpore, mogu na razmjenu otiii o vlastitom troiku kao zero-grand studenti.

2. RMRADA KRITERIJA

2.1"' Teiinski prosjek ocjena je ponderiran s obzirom na ECTS bodove predmeta, a izraiava se kao suma
umnoika ocjene i ECTS boda predmeta podijeljeno sa sumom ECTS bodova predmeta, dime se omogu(uju
ravnopravni uvjeti kandidatima,

2 2 Poznavanje stranog jezika (Engleski i/ili zemlje domaiina) ovisno o rezultatu testiranja.

2 3. Svaki dlan povjerenstva ocjenjuje kandidatovo motivacijsko pismo. Ukupni broj bodova dobiva se
temeljem prosjedne ocjene svih dlanova.

2.4 Dodatni bodovi ostvaruju se na osnovu akademskog postignuia, dobivenih nagrada i objavljenih dlanaka
te sudjelovanja u aktivnostima studerrtskog zbora i aktivnostima mobilnosti.

2.5. Ukoliko viSe kandidata ima isti broj bodova, prednost ie se dati kandidatima slabijeg socio-ekonomsl<og
statu sa.

2.6. U sluiaju odustajanja od dobivene potpore (osim opravdanih razloga - kandidati moraju dokumentaciju
dostaviti Erasmus Povjerenstvu) kandidatima neie biti dopuitena prijava na Erasmus+ natjeiaj iduie
godine.

2.7, Irasmus Povjerenstvo najkasnije 5 dana od kraja Natjeiaja utvrduje terrrin izbora kandidata io tome
rrbavjeitava Erasmus koordinatora kako bi na vrijeme mogao proslijediti ilanovima Erasmus povjerenstva
dokumentaciju prijava poslanu elektronskim putem.

2.8. Erasmus koordinator VeleuiiliSta mora e-mailom dostaviti ilanovirna Erasmus povjerenstva motivacijska
pisma prijavljenih kandidata najkasnije 3 dana prije termina izbora kandidata (zaduZuju se ilarrovr
Povjerenstva da na sastanku predloZe vlastite ocjene).

2.9. Kandidati se rangiraju prema ostvarenim bodovima.
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3, KRITERIJIIBODOVANJE

Motivacijsko pismo

Formalno sastavljeno pismo 0-10-1

Navedena specifiana motivacija za odlazak 0-10-1

Dobro obrazloiena veza izmedu odabrane ustanove i programa
studiranja 0-10-1

Ukupni bodovi - pisma 0-3

Teiinski pros.iek

Manje od 2,95

2,94 - 3,49

3,50 -4,49

4,50 - 5,00 1010

Ukupni bodovi - prosjek ocjena 0-10

Prioritet

Prva mobilnost

Ranije sudjelovao u mobilnostima

Konaini bodovi - broj mobilnosti 0-20-2

Akademska postignuda

Upis vi(rh godina s ponavljanjem

Upis viiih godina prema redovnom programu

Konaini bodovi - redovno studiranje 0-10-1

Dobivene nagrade i objavljeni ilanci

Dobivena nagrada dekana/natjecanja

Objavljen ilanak

Objavlj en struani/znanstveni rad

KonaEni bodovi -nagrade 0-40-4

Uloga domadina - Student buddy

da

KonaEni bodovi - domaiin studentima 0-5

Sudjelovanje u aktivnostima Studentskog rbora 0-30-3

Disemirracija nakon povratka

da

ne

Ukupno ostvareni bodovi -2lto -2130

4, POSTUPAK IZBORA KANDIDATA

Postupak izbora odvija se u tri kruga:

1. krug - administrativna provjera prijava

2. krug - evaluacija motivacijskog pisma

3. krug - izbor pristupnika ili pristupnice za mobilnost sukladno kriterijima od strane Povjerenstva.

Predsjed nik ffasm us Pqvjerenstva
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